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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-1 
 
Формулировка компетенции: 
Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в 
соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами 
профессиональной этики 
 
Формулировка индикаторов достижения компетенций: 
ИОПК-1.1. Знает нормативные правовые документы, регламентирующие требования к 
профессиональной деятельности; нормативные документы, регламентирующие 
требования к структуре и содержанию основных образовательных программ, а также 
индивидуальных программ; перечень и содержание нормативно-правовых актов и 
локальных актов образовательной организации, регламентирующих виды документации и 
требования к ее ведению 
ОПК-1.2 Умеет осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в 
соответствии с нормативно-правовыми актами в сфере образования и нормами 
профессиональной этики; разрабатывать необходимые локальные документы в 
соответствии с нормативно-правовыми актами в сфере образования 
 
Перечень дисциплин и практик 

Индекс  Название дисциплины 
  Б1.О.05.02 Методика преподавания русского языка как иностранного 

 
Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования компетенции 
и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 
заданий дисциплин(ы), общая продолжительность выполнения которых не должна 
превышать 60 минут.  
 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-1 

 

МЕТОДИКА ПРЕПОДАВАНИЯ РУССКОГО ЯЗЫКА КАК 
ИНОСТРАННОГО 

 

Код компетенции ОПК-1 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную 
деятельность в соответствии с нормативными правовыми 
актами в сфере образования и нормами профессиональной 
этики 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ОПК-1.1 Знает нормативные правовые документы, 
регламентирующие требования к профессиональной 
деятельности; нормативные документы, регламентирующие 
требования к структуре и содержанию основных 
образовательных программ, а также индивидуальных 
программ; перечень и содержание нормативно-правовых актов 



и локальных актов образовательной организации, 
регламентирующих виды документации и требования к ее 
ведению 
ОПК-1.2 Умеет осуществлять и оптимизировать 
профессиональную деятельность в соответствии с нормативно-
правовыми актами в сфере образования и нормами 
профессиональной этики; разрабатывать необходимые 
локальные документы в соответствии с нормативно-правовыми 
актами в сфере образования 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 
Практическое задание 1. 
Вставьте пропуски в предложениях: 
1. Общедоступное образование обеспечивается согласно принятой в 1948 г. ООН 
_____________ прав человека. 
2. Требования к компетенциям и результатам освоения РКИ определены Государственным 
образовательным ___________ по РКИ. 
3. Содержание образования по каждому из предметов регулируется примерной 
образовательной ___________. 
 
  
Практическое задание 2. 
Вставьте пропуски в предложениях: 
1. Освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных знаний, умений 
и способов действий, специфических для соответствующей предметной области – 
____________ результаты. 
2. Совокупность универсальных учебных действий, то есть развитых коммуникативных, 
познавательных и регулятивных навыков – ________________ результаты. 
3. Сформировавшаяся в образовательном процессе система ценностных отношений 
обучающихся к себе, другим участникам образовательного процесса, самому 
образовательному процессу и его результатам – _______________ результаты. 
  
Критерии оценивания:  
Каждыйиндикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

• Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 
балла); 

• Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 
− 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 
− 4 балла – три правильных соответствия; 
− 3 балла – два правильных соответствия; 
− 2 балла – одно правильно соответствие; 
− 1 балл – отсутствие правильных соответствий; 
− 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

• Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 
• 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 
• 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе воспроизведения 
стандартных алгоритмов, при выполнении заданий допускает незначительные 
ошибки; 

• 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки; 
• 0 баллов -  студент не выполнил задание. 



Оценка зависит от процента выполнения всех заданий.  
 

Шкала оцениваниясформированности компетенций  
и индикаторов достижения компетенций 

 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 
об успешном процессе формирования компетенции и индикатора достижения 
компетенции (этапа формирования компетенции). Если обучающийся получил оценку 
«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 
При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 
проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 
 

Методические указания для проверки остаточных знаний 

1. Сроки проведения процедуры оценивания: по графику деканата. 
2. Сбор, обработка и оценивание результатов поститогового контроля проводится 

преподавателем по распоряжению деканата. 
Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после 
проведения контрольного мероприятия, оформляется в виде отчета и хранится в деканате 
в течение всего срока обучения обучающегося. 

Уровни 
освоения 

индикаторо
в 

достижения 
компетенци

й 

Содержательное 
описание 
уровня 

Основные признаки выделения 
уровня  

Академическ
ая оценка 

% 
освоения  
(рейтинго

вая 
оценка) 

Повышенный 
(высокий) 

Творческая 
деятельность 

 

Включает нижестоящий уровень. 
Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу теоретического 
или прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 
 

Продуктивная 
деятельность 

 
 

Включает нижестоящий уровень. 
Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетвори
тельный 

 

Репродуктивная 
деятельность 

 

Изложение в пределах задач 
курса теоретического и 
практического материала 

Удовлетворит
ельно 

50-69 

Недостаточн
ый 

Отсутствие признаков удовлетворительного уровня Неудовлетвор
ительно 

менее 50 
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