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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-6 
 
Формулировка компетенции: 
Способен проектировать и использовать эффективные психолого-педагогические, в том 
числе инклюзивные, технологии в профессиональной деятельности, необходимые для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми 
образовательными потребностями 
 
Формулировка индикаторов достижения компетенций: 
ОПК-6.1 Знает особенности проектирования и использования психолого-педагогических, 
в том числе инклюзивных, технологий в профессиональной деятельности; перечень и 
основные положения нормативно-правовых документов инклюзивного образования и 
индивидуализации обучения; общие и специфические особенности психофизического 
развития обучающихся с особыми образовательными потребностями 
ОПК-6.2 Умеет проектировать специальные условия и применять психолого-
педагогические технологии при инклюзивном образовании обучающихся с особыми 
образовательными потребностями; проектировать и организовывать деятельность 
обучающихся с особыми образовательными потребностями по овладению 
адаптированной образовательной программой инклюзивного образования 
ОПК-6.3 Владеет навыками осуществления деятельности по проектированию и 
использованию эффективных психолого-педагогических, в том числе инклюзивных, 
технологий в профессиональной деятельности для индивидуализации обучения, развития, 
воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 
 
Перечень дисциплин и практик 

Индекс  Название дисциплины 
  Б1.О.03.02 Практикум по разработке образовательных программ по РКИ 
 Б2.02(П) Производственная практика - 2. Педагогическая практика 
 
Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования компетенции 
и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 
заданий дисциплин(ы), общая продолжительность выполнения которых не должна 
превышать 60 минут.  
 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-6 

Индикатора компетенции ИОПК -6.1 
 
 

ПРАКТИКУМ ПО РАЗРАБОТКЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ 
ПО РКИ 

 

Код компетенции ОПК-6 
Формулировка 
компетенции 

Способен проектировать и использовать эффективные 
психолого-педагогические, в том числе инклюзивные, 
технологии в профессиональной деятельности, необходимые 



для индивидуализации обучения, развития, воспитания 
обучающихся с особыми образовательными потребностями 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ОПК-6.1 Знает особенности проектирования и использования 
психолого-педагогических, в том числе инклюзивных, 
технологий в профессиональной деятельности; перечень и 
основные положения нормативно-правовых документов 
инклюзивного образования и индивидуализации обучения; 
общие и специфические особенности психофизического 
развития обучающихся с особыми образовательными 
потребностями 
ОПК-6.2 Умеет проектировать специальные условия и 
применять психолого-педагогические технологии при 
инклюзивном образовании обучающихся с особыми 
образовательными потребностями; проектировать и 
организовывать деятельность обучающихся с особыми 
образовательными потребностями по овладению 
адаптированной образовательной программой инклюзивного 
образования 

 

Практическое задание. 
Составьте таблицу «Адаптированная программа обучения для детей с ОВЗ», 
включающую в себя цель, типологические черты. 
 
Критерии оценивания:  
Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

• Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 
балла); 

•     Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 
− 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 
− 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе 
−  воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий 

допускает незначительные ошибки; 
− 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки; 
− 0 баллов -  студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 
 

Шкала оценивания сформированности компетенции (ий) и индикатора (ов) 
достижения компетенции (ий)  

Уровни 

освоения 
компетенци

и (-ий) 

Основные признаки выделения уровня 
(этапы формирования компетенции, 
критерии оценки сформированности) 

Академичес
кая оценка 

% 
освоения  

(рейтинго
вая 

оценка) 

Сформирова
на 

Студент показал достаточно прочные знания 
основных положений учебной дисциплины, 
умение самостоятельно решать конкретные 
практические задачи, предусмотренные 

Зачтено 50-100 



рабочей программой, ориентироваться в 
рекомендованной справочной литературе, 
умеет правильно оценить полученные 
результаты. 

Не 
сформирован

а 

При ответе выявились существенные пробелы 
в знаниях основных положений учебной 
дисциплины, неумение с помощью 
преподавателя получить правильное решение 
конкретной практической задачи из числа 
предусмотренных рабочей программой 
учебной дисциплины. 

Не зачтено менее 50 

 
Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции (ий) и индикатора (ов) достижения 
компетенции (ий) (этапа формирования компетенции).Если обучающийся получил оценку 
«не зачтено», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. При 
получении оценок «зачтено» считать, что проверяемая компетенция сформирована на 
достаточном уровне. 

 
Методические указания для проверки остаточных знаний 

1. Сроки проведения процедуры оценивания: по графику деканата. 
2. Сбор, обработка и оценивание результатов поститогового контроля 

проводится преподавателем по распоряжению деканата. 
Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после 
проведения контрольного мероприятия, оформляется в виде отчета и хранится в деканате 
в течение всего срока обучения обучающегося. 

 
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА - 2. ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ 

ПРАКТИКА 
Код компетенции ОПК-6 
Формулировка 
компетенции 

Способен проектировать и использовать эффективные 
психолого-педагогические, в том числе инклюзивные, 
технологии в профессиональной деятельности, необходимые 
для индивидуализации обучения, развития, воспитания 
обучающихся с особыми образовательными потребностями 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ОПК-6.3 Владеет навыками осуществления деятельности по 
проектированию и использованию эффективных психолого-
педагогических, в том числе инклюзивных, технологий в 
профессиональной деятельности для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми 
образовательными потребностями 

Перечень отчетных документов 
При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения 

компетенций руководителем практики анализируются отчетные документы по практике. 
Формы отчетности по практике 
1. Отчет о прохождении практики. 
2. Аттестация-характеристика. 
3. График (план) прохождения практики с отметками о выполнении. 
4. Индивидуальное задание на практику с отметками о выполнении  заданий 1- 10: 
4.1 - Реализация проекта 



4.2 - Публичное представление результатов проекта 
4.3 - Анализ реальной педагогической ситуации 
4.4 - Диагностика особенностей учащихся 
4.5 - Адресная помощь обучающимся с ООП 
4.6 - Использование психолого-педагогических (в том числе инклюзивных) 

технологий в профессиональной деятельности для индивидуализации обучения, развития, 
воспитания 

4.7 - Разработка и реализация индивидуальных образовательных маршрутов 
4.8 - Технологии взаимодействия и сотрудничества в образовательном процессе 
4.9 - Гражданско-патриотическое воспитание 
4.10 - Экологическое воспитание 
Содержание выполнения заданий 1 – 10 представлено в личном кабинете 

обучающегося в системе moodle. 
5. Карта оценки сформированности компетенций. 

9.2. Критерии оценивания отчетных документов 
Уровень оформления отчетности по практике – позиции 1, 2, 3, 5. определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой руководителем  практики по 
профилю. 
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