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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-5 

Формулировка компетенции: 

Способен разрабатывать программы мониторинга результатов образования обучающихся, 

разрабатывать и реализовывать программы преодоления трудностей в обучении 

 

Формулировка индикаторов достижения компетенций: 

ИОПК – 5.1. Знает: способы разработки программ мониторинга результатов образования 

обучающихся 

ИОПК – 5.2. Умеет: разрабатывать программы мониторинга результатов образования 

обучающихся, разрабатывать и реализовывать программы преодоления трудностей в 

обучении 

ИОПК – 5.3. Владеет: технологиями и методами мониторинга результатов образования 

обучающихся, технологиями разработки и реализации программы преодоления 

трудностей в обучении 

 

Перечень дисциплин и практик 

Индекс  Название дисциплины 

Б1.О.01.02 Позитивная психология в образовании 

Б1.В.02.02 Стресс-менеджмент в образовании 

Б1.В.02.ДВ.01.01 Технологии психологической стабилизации в образовании 

Б1.В.02.ДВ.01.02 Основы стрессоустойчивости и тайм-менеджмента в образовании 

Б1.В.02.ДВ.02.01 Психология успешности 

Б1.В.02.ДВ.02.02 Технологии развития личностного потенциала и успешности 

Б3.01(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

Б3.02(Д) Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

 

Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования компетенции 

и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 

заданий дисциплин(ы), общая продолжительность выполнения которых не должна 

превышать 60 минут. 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-5 

 

ПОЗИТИВНАЯ ПСИХОЛОГИЯ В ОБРАЗОВАНИИ 

 

Выберите правильный ответ: 

1) Основной частью метода «круглый стол» является: 

а) игра; 

б) дискуссия; 

в) опрос; 

г) презентация. 

 

2) К активным методам обучения относится метод, в основе которого лежит решение 

какой-либо проблемы, задачи. Как она называется? 

а) проблемное обучение. 



б) мозговой штурм. 

в) кейс-метод. 

г) мастер-класс. 

 

3) Что такое «мозговой штурм»? 

а) способ продуцирования новых идей для решения научных и практических проблем. 

б) одна из организационных форм познавательной деятельности учащихся, позволяющая 

закрепить полученные ранее знания, восполнить недостающую информацию. 

в) процесс диалогического общения участников, в ходе которого происходит 

формирование практического опыта совместного участия в обсуждении и разрешении 

теоретических и практических проблем. 

г) нет правильного варианта ответа. 

 

4) К активным методам обучения не относится: 

а) коллоквиум. 

б) наблюдение. 

в) конференция. 

г) деловая игра. 

 

5) ТРИЗ – это: 

а) технология решения изобретательских задач. 

б) технологии распространения изображений. 

в) технологии рефлексии и здоровьесбережения. 

г) нет правильного варианта ответа. 

 

1.Установите соответствие типом и разновидностями активных методов обучения: 

1)дискуссионные  

 

2)игровые 

 

3) тренинговые 

 

4) рейтинговые 

а) деловая игра, социодрама 

б) тренинг личностного роста, 

коммуникативный тренинг 

в) рейтинг популярности, рейтинг 

эффективности 

г) обсуждение ситуаций, совещания 

специалистов 

 

2.Установите соответствие типом и разновидностями активных методов обучения: 

1) активные групповые дискуссионные 

методы 

 

2) активные групповые игровые методы 

 

3) активные групповые тренинговые 

методы 

 

4) активные индивидуальные методы 

а) решение практических ситуаций 

б) социально-психологический тренинг 

в) деловая игра 

г) групповая дискуссия 

 

СТРЕСС-МЕНЕДЖМЕНТ В ОБРАЗОВАНИИ 

 



1. Установите соответствие между видами стресса и их описанием (по П. Т. Вонгу). 

1 Рабочий стресс а)  связан с тяжелой рабочей нагрузкой, 

ролевой неопределенностью и ролевым 

конфликтом 

2 Общественный стресс б) относится к проблемам, которые 

переживают большие группы людей – 

экономический спад, бедность, 

банкротство, дискриминация 

3 Личностный стресс в) проявляется в связи с такими 

явлениями, как нарушение здоровья, 

плохие привычки, скука 

4 Экологический стресс г) обусловлен воздействием 

экстремальных условий окружающей 

среды 

 

1. Соотнесите этапы формирования стресса и длительности его протекания: 

1 Реакция тревоги («аварийная»)  а)  начинается через 6 часов и длится 24-48 

часов 

2 Реакция адаптации б) начинается через 1 час и длится до 12 

часов 

3 Реакция истощения в)  начинается через несколько минут и 

длится до 3-4 суток 

4 Постстрессовая реакция  г)  продолжается больше 3-4 суток 

 

ТЕХНОЛОГИИ ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СТАБИЛИЗАЦИИ В ОБРАЗОВАНИИ 

1. Установите соответствие между видами стресса и их описанием (по П. Т. Вонгу). 

1 Рабочий стресс а)  связан с тяжелой рабочей нагрузкой, 

ролевой неопределенностью и ролевым 

конфликтом 

2 Общественный стресс б) относится к проблемам, которые 

переживают большие группы людей – 

экономический спад, бедность, 

банкротство, дискриминация 

3 Личностный стресс в) проявляется в связи с такими 

явлениями, как нарушение здоровья, 

плохие привычки, скука 

4 Экологический стресс г) обусловлен воздействием 

экстремальных условий окружающей 

среды 

 

1. Соотнесите этапы формирования стресса и длительности его протекания: 

1 Реакция тревоги («аварийная»)  а)  начинается через 6 часов и длится 24-48 

часов 

2 Реакция адаптации б) начинается через 1 час и длится до 12 

часов 

3 Реакция истощения в)  начинается через несколько минут и 

длится до 3-4 суток 



4 Постстрессовая реакция  г)  продолжается больше 3-4 суток 

 

 

ОСНОВЫ СТРЕССОУСТОЙЧИВОСТИ И ТАЙМ-МЕНЕДЖМЕНТА В 

ОБРАЗОВАНИИ 

1. Установите соответствие между видами стресса и их описанием (по П. Т. Вонгу). 

1 Рабочий стресс а)  связан с тяжелой рабочей нагрузкой, 

ролевой неопределенностью и ролевым 

конфликтом 

2 Общественный стресс б) относится к проблемам, которые 

переживают большие группы людей – 

экономический спад, бедность, 

банкротство, дискриминация 

3 Личностный стресс в) проявляется в связи с такими 

явлениями, как нарушение здоровья, 

плохие привычки, скука 

4 Экологический стресс г) обусловлен воздействием 

экстремальных условий окружающей 

среды 

 

1. Соотнесите этапы формирования стресса и длительности его протекания: 

1 Реакция тревоги («аварийная»)  а)  начинается через 6 часов и длится 24-48 

часов 

2 Реакция адаптации б) начинается через 1 час и длится до 12 

часов 

3 Реакция истощения в)  начинается через несколько минут и 

длится до 3-4 суток 

4 Постстрессовая реакция  г)  продолжается больше 3-4 суток 

 

ПСИХОЛОГИЯ УСПЕШНОСТИ 

1. Соотнесите аспект поведения и признаки одаренности одаренного ребенка: 

1 Инструментальный а) повышенная избирательная 

чувствительность к определенным 

сторонам предметной действительности 

2 Мотивационный б) использование и изобретение новых 

способов деятельности 

3 Лабильный  в) особый тип обучаемости 

4 Учебный  г) склонность ставить сверхтрудные цели 

 

2. Соотнесите тип развития одаренности и особенности личности одаренных детей: 

1. Одаренность с гармоничным типом 

развития 

а) высокий уровень познавательной 

потребности 

2. Одаренность с дисгармоничным типом 

развития 

б) независимость (автономность) 

3. Одаренность с неустойчивым типом в) чрезмерная специализация интересов в 



развития виде доминирования интереса, 

соответствующего их незаурядным 

способностям 

4 Одаренность с чувствительным типом 

развития 

г) самооценка является устойчиво 

высокой, при этом актуальная 

самооценка может колебаться 

 

ТЕХНОЛОГИИ РАЗВИТИЯ ЛИЧНОСТНОГО ПОТЕНЦИАЛА И УСПЕШНОСТИ 

 

1. Соотнесите аспект поведения и признаки одаренности одаренного ребенка: 

1 Инструментальный а) повышенная избирательная 

чувствительность к определенным 

сторонам предметной действительности 

2 Мотивационный б) использование и изобретение новых 

способов деятельности 

3 Лабильный  в) особый тип обучаемости 

4 Учебный  г) склонность ставить сверхтрудные цели 

 

2. Соотнесите тип развития одаренности и особенности личности одаренных детей: 

1. Одаренность с гармоничным типом 

развития 

а) высокий уровень познавательной 

потребности 

2. Одаренность с дисгармоничным типом 

развития 

б) независимость (автономность) 

3. Одаренность с неустойчивым типом 

развития 

в) чрезмерная специализация интересов в 

виде доминирования интереса, 

соответствующего их незаурядным 

способностям 

4 Одаренность с чувствительным типом 

развития 

г) самооценка является устойчиво 

высокой, при этом актуальная 

самооценка может колебаться 

 

Критерии оценивания:  

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

 Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 

балла); 

 Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 

 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 

 4 балла – три правильных соответствия; 

 3 балла  – два правильных соответствия; 

 2 балла – одно правильно соответствие; 

 1 балл – отсутствие правильных соответствий; 

 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 

 

Шкала оценивания сформированности компетенции и индикатора достижения 

компетенции 

Уровни 

освоения 

Основные признаки выделения уровня 

(этапы формирования компетенции, 

Академичес

кая оценка 

% 

освоения  



компетенци

и (-ий) 

критерии оценки сформированности) (рейтинго

вая 

оценка) 

Сформирова

на 

Студент показал достаточно прочные знания 

основных положений учебной дисциплины, 

умение самостоятельно решать конкретные 

практические задачи, предусмотренные 

рабочей программой, ориентироваться в 

рекомендованной справочной литературе, 

умеет правильно оценить полученные 

результаты. 

Зачтено 50-100 

Не 

сформирован

а 

При ответе выявились существенные пробелы 

в знаниях основных положений учебной 

дисциплины, неумение с помощью 

преподавателя получить правильное решение 

конкретной практической задачи из числа 

предусмотренных рабочей программой 

учебной дисциплины. 

Не зачтено менее 50 

 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции (ий) и индикатора (ов) достижения 

компетенции (ий) (этапа формирования компетенции).Если обучающийся получил оценку 

«не зачтено», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. При 

получении оценок «зачтено» считать, что проверяемая компетенция сформирована на 

достаточном уровне. 

 

Методические указания для проверки остаточных знаний 

1. Сроки проведения процедуры оценивания: по графику деканата. 

2. Сбор, обработка и оценивание результатов поститогового контроля 

проводится преподавателем по распоряжению деканата. 

3. Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после 

проведения контрольного мероприятия, оформляется в виде отчета и хранится в деканате 

в течение всего срока обучения обучающегося. 

 

ПОДГОТОВКА К СДАЧЕ И СДАЧА ГОСУДАРСТВЕННОГО ЭКЗАМЕНА 

 

Требования к оцениванию результатов государственного экзамена 

1. При оценивании результатов государственного экзамена учитываются следующие 

позиции:  

а) соответствие содержания ответа экзаменационному вопросу (Содержание);  

б) информативность устного ответа (Информативность);  

в)   техника представления устного ответа обучающимся (Ответ). 

2. Каждая часть вопроса оценивается самостоятельно. Критерии оценивания приведены в 

таблице 2. 

3. Для каждой части вопроса и по каждому критерию обучающийся оценивается в 

пятибалльной шкале (шесть отметок). Итоговая отметка определяется как среднее 

арифметическое по всем шести отметкам. 

Таблица 2. 

Позиции – 

части 

Теоретическая часть 

вопроса 

Отметка Практическая часть 

вопроса 

Отметка 



вопроса  

Содержание - полнота и глубина ответа 

(учитывается количество 

усвоенных фактов, 

понятий и т.п.); 

– сознательность ответа 

(учитывается понимание 

излагаемого материала); 

– логика изложения 

материала (учитывается 

умение строить 

целостный, 

последовательный рассказ, 

грамотно пользоваться 

специальной 

терминологией); 

– использование 

дополнительного 

материала (обязательное 

условие). 

отлично полнота и глубина 

представленного 

личного опыта; 

– сознательность 

ответа; 

– логика изложения 

материала: 

– рациональность 

использованных 

приемов и способов 

решения поставленной 

учебной задачи 

(учитывается умение 

использовать наиболее 

прогрессивные и 

эффективные способы 

достижения цели). 

 

отлично 

Содержание - полнота и глубина 

ответа; 

– достаточное понимание 

излагаемого материала; 

– соблюдение логики 

изложения материала;  

- не всегда грамотное 

использование 

специальной 

терминологии; 

 - отсутствие 

дополнительного 

материала. 

хорошо - достаточно полное и 

глубокое описание 

личного опыта; 

– понимание 

излагаемого 

материала; 

– не всегда 

соблюдение логики 

изложения личного 

опыта;  

- не всегда грамотное 

использование 

специальной 

терминологии; 

 - неполное  раскрытие  

причинно-

следственных связей 

между явлениями и 

событиями.  

хорошо 

Содержание - изложение материала 

неполное и неглубокое; 

- допуск неточностей в 

определении понятий;  

 - не  обоснованы 

суждения и не приведены 

примеры; 

-отсутствие логики 

изложения материала   

- не достаточно владеет 

специальной 

терминологией; 

 

удовл. - изложение личного 

опыта неполное и 

неглубокое; 

- допуск неточностей в 

определении понятий;  

 - не  обоснованы 

действия по 

получению личного 

опыта и не приведены 

примеры; 

-отсутствие логики 

изложения материала   

- не достаточно 

удовлет 



владеет специальной 

терминологией. 

 

Содержание - ответ поверхностный; 

– понимание материала 

отсутствует; 

– логика изложения 

материала отсутствует;  

 - не владеет  специальной 

терминологией. 

 

н/удовл.  - ответ 

поверхностный; 

– изложение личного 

опыта практически  

отсутствует; 

 - не владеет  

специальной 

терминологией. 

 

н/удовл 

Информатив-

ность 

- соблюдены  все 

требования к устному 

ответу: обозначена 

проблема и обоснована ее 

актуальность, сделан 

краткий анализ различных 

точек зрения на 

рассматриваемую 

проблему и логично 

изложена собственная 

позиция, сформулированы 

выводы, тема раскрыта 

полностью, выдержан 

объем. 

отлично  - соблюдены  все 

требования к устному 

ответу; 

- устный ответ 

соответствует 

содержанию и 

продолжительности 

выступления. 

 

 

отлично 

Информатив-

ность 

- соблюдены  не все 

требования к устному 

ответу: обозначена 

проблема и 

обоснована ее 

актуальность, сделан 

краткий анализ 

различных точек 

зрения на 

рассматриваемую 

проблему и логично 

изложена собственная 

позиция, 

сформулированы 

выводы, тема раскрыта 

полностью, выдержан 

объем. 

хорошо - соблюдены  все 

требования к устному 

ответу; 

- устный ответ не в 

полной мере 

соответствует 

содержанию и 

продолжительности 

выступления. 

 

хорошо 

Информатив-

ность 

- устный ответ не 

соответствует содержанию 

и продолжительности 

выступления.  

удовл. - устный ответ не 

соответствует 

содержанию и 

продолжительности 

выступления. 

удовл 

Информатив-

ность 

- устный ответ не 

соответствует содержанию 

и продолжительности 

выступления. 

н/удовл - устный ответ не 

соответствует 

содержанию и 

продолжительности 

н/удовл 



выступления. 

Ответ - свободное владение  

содержанием; 

 - ясное и грамотное 

изложение материала; 

- аргументированные 

ответы на вопросы и 

замечания аудитории; 

 – соблюдение регламента. 

отлично - свободное владение  

содержанием; 

 - ясное и грамотное 

изложение материала; 

- аргументированные 

ответы на вопросы и 

замечания аудитории; 

 – соблюдение 

регламента. 

отлично 

Ответ - изложение материала 

уверенное; 

 - демонстрируется умение 

анализировать материал, 

но не все выводы носят  

аргументированный и 

доказательный характер; 

 - раскрыты причинно-

следственные связи между 

явлениями и событиями;   

-  соблюдение норм 

литературной речи;  

– соблюдение регламента. 

хорошо  - изложение личного 

опыта уверенное; 

 - демонстрируется 

умение анализировать 

материал, но не все 

выводы носят 

аргументированный и 

доказательный 

характер; 

 - раскрыты причинно-

следственные связи 

между явлениями и 

событиями;   

-  соблюдение норм 

литературной речи;  

– соблюдение 

регламента. 

хорошо 

Ответ  - изложение материала 

непоследовательное;  

- не раскрываются 

причинно-следственные 

связи между явлениями и 

событиями; 

- анализ и выводы не 

всегда присутствуют; 

- имеются заметные 

нарушения норм 

литературной речи.  

 

удовл.  - изложение личного 

опыта  

непоследовательное;  

- не раскрываются 

причинно-

следственные связи 

между явлениями и 

событиями; 

- выводы отсутствуют; 

- имеются заметные 

нарушения норм 

литературной речи.  

 

удовл 

Ответ  - изложение материала 

сбивчивое,  

- не раскрываются 

причинно-следственные 

связи между явлениями и 

событиями; 

- выводы отсутствуют; 

- ответы на 

дополнительные вопросы 

отсутствуют; 

- имеются заметные 

нарушения норм 

н/удовл. - изложение личного 

опыта сбивчивое;  

- не раскрываются 

причинно-

следственные связи 

между явлениями и 

событиями; 

- выводы отсутствуют; 

- ответы на 

дополнительные 

вопросы отсутствуют; 

- имеются заметные 

н/удовл 



литературной речи.  

 

нарушения норм 

литературной речи.  

 

 

ВЫПОЛНЕНИЕ И ЗАЩИТА ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

Критерии оценивания ВКР/магистерской диссертации 

Критерии оценивания ВКР/магистерской диссертации приведены в таблице  

Таблица  

 Критерии 

оценивания  

Отлично  Хорошо  Удовлетвори

тельно  

н/ 

удовлетворительно 

Мотивы 

выбора 

темы 

Тема 

ориентирована 

на практические 

потребности 

конкретного 

работодателя, 

имеет  

регистрируемые 

результаты 

внедрения. 

Тема 

ориентирована на 

практические 

потребности 

конкретного 

работодателя, 

имеет 

перспективы для 

внедрения. 

Тема  

ориентирова

на на 

практически

е 

потребности 

конкретного 

работодател

я, не для 

внедрения 

требуются 

дополнитель

ные ресурсы 

и условия. 

Тема ориентирована 

на абстрактного 

работодателя, 

условия и ресурсы 

внедрения не 

определены   

Выполнение 

требований 

к объёму и 

оформлени

ю, 

соответстви

е структуры 

целям и 

задачам 

работы 

Актуальность 

темы 

всесторонне 

аргументирована

, чётко 

определены цель 

и задачи, 

проявлен 

интерес к 

исследованию 

соответствующи

х 

информационны

х источников 

как 

отечественных, 

так и 

зарубежных 

Актуальность 

темы всесторонне 

аргументирована, 

чётко определены 

цель и задачи, 

проявлен интерес 

к исследованию 

соответствующих 

информационных 

отечественных 

источников. 

Актуальност

ь темы  

аргументиро

вана 

недостаточн

о  чётко, 

ссылки 

только на 

нормативны

е 

документы,   

ссылки  на  

исследовани

я 

фрагментарн

ы или 

отсутствуют

. Цель и 

задачи 

взаимосвяза

ны. 

Актуальность темы  

не аргументирована. 

Цель и задачи не 

взаимосвязаны.  

 

   

Объём и 

оформление 

работы 

соответствуют 

предъявляемым 

требованиям. 

В объёме и 

оформлении 

допущены 

незначительные 

отклонения от 

требований:  

В объёме и 

оформлении 

допущены 

существенн

ые 

недостатки. 

Структура работы 

недостаточно 

соответствует целям 

и задачам автора. 



Список 

литературы 

позволяет 

раскрыть 

проблему 

правильно.  

Структура 

работы 

соответствует 

поставленным 

целям автора, 

раскрытие темы 

отражено в 

плане полно и 

логически 

правильно, 

соблюдено 

требование 

соразмерности в 

освещении 

вопросов плана. 

Ссылки на 

источники 

сделаны точно. 

Список 

литературы не 

полно отражает 

проблему, ссылки 

на источники 

сделаны 

правильно. 

Структура работы 

в основном 

соответствует 

поставленным 

целям и задачам 

автора. 

Список 

литературы 

выполнен с 

нарушениям

и правил 

библиограф

ического 

описания 

использован

ных 

литературны

х 

источников. 

Глубина 

освещения 

темы, 

уровень 

творчества, 

трансформа

ция 

закономерн

остей науки 

в практику 

Автор 

использует 

разнообразные 

методы 

психолого-

педагогического 

исследования, 

адекватные 

поставленным 

задачам; умеет 

анализировать и 

обобщать 

педагогический 

опыт. 

В результате 

получены 

объективные 

данные; 

изложение носит 

ярко 

выраженный 

реконструктивн

ый характер, 

выводы и 

предложения 

соответствуют 

целям и задачам 

исследования, 

Автор грамотно 

использует 

методы 

психолого-

педагогического 

исследования, 

умеет 

анализировать и 

обобщать 

педагогический 

опыт. 

Изложение носит 

реконструктивны

й характер; 

выводы и 

предложения 

соответствуют 

целям и задачам. 

Технология 

реализации 

закономерностей 

науки 

недостаточно 

четко отработана. 

Статистическая 

обработка 

результатов 

исследования 

Автор 

владеет 

методами 

психолого - 

педагогичес

кого 

исследовани

я, но не 

может 

обосновать 

их выбор, 

поверхностн

о 

анализирует 

передовой 

педагогичес

кий опыт. 

Выводы и 

предложени

я не 

трансформи

руются в 

технологию 

их 

реализации. 

Статистичес

кая 

обработка 

Автор фрагментарно 

владеет методами 

психолого - 

педагогического 

исследования, не 

анализирует 

передовой 

педагогический 

опыт. 

Выводы и 

предложения слабо 

взаимосвязаны, не 

имеют 

аргументированного 

подтверждения. 

Статистическая 

обработка 

результатов 

исследования 

отсутствует. 

Иллюстрации к 

работе недостаточно 

убедительны или 

отсутствуют вообще. 



указывается 

технология 

реализации 

закономерностей 

науки. 

Проведена 

статистическая 

обработка 

результатов 

исследования. 

Работа 

иллюстрирована 

схемами, 

таблицами, 

диаграммами. 

проведена 

фрагментарно. 

 

Работа 

недостаточно 

иллюстрирована 

схемами, 

графиками. 

результатов 

исследовани

я 

отсутствует. 

Иллюстраци

и к работе 

недостаточн

о 

убедительны

.  

Уровень 

защиты 

выпускной 

работы 

Работа выполнена 

в соответствии с 

графиком. 

В кратком 

сообщении 

автора 

проявилось 

умение 

выбирать 

наиболее 

значимые 

теоретические и 

практические 

результаты, 

обнаружилась 

аргументирован

ность и 

лаконичность 

при ответах на 

вопросы. 

Выступление 

сопровождалось 

мультимедийной 

презентацией. 

Соблюден 

регламент 

выступления. 

Работа выполнена 

в частичном 

несоответствии с 

графиком. 

В сообщении 

автора проявилось 

умение выбирать 

самое 

существенное из 

работы и точность 

ответов на 

вопросы. 

Мультимедийная 

презентация 

доклада 

отсутствовала. 

Соблюден 

регламент 

выступления. 

Работа 

выполнена с 

нарушением 

графика 

выполнения. 

В 

сообщении 

автор не 

смог 

раскрыть 

главные 

достоинства 

своей 

работы. 

Ответы на 

вопросы 

недостаточн

о 

убедительны

, иногда 

уклончивы. 

Не 

соблюден 

регламент 

выступления

. 

Работа выполнена с 

нарушением графика 

выполнения. 

В сообщении автор 

не раскрыл главные 

достоинства своей 

работы. 

Ответы в ответах на 

вопросы затруднялся  

Не соблюден 

регламент 

выступления. 

 
 


	1. Установите соответствие между видами стресса и их описанием (по П. Т. Вонгу).
	1. Установите соответствие между видами стресса и их описанием (по П. Т. Вонгу). (1)
	1. Установите соответствие между видами стресса и их описанием (по П. Т. Вонгу). (2)

		2024-10-03T15:05:12+0400
	ФГБОУ ВО "ГИПУ", ГЛАЗОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНЖЕНЕРНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ, КОРОЛЕНКОВСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ




