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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ УК-5 

Формулировка компетенции: 

Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 

взаимодействия  

 

Формулировка индикаторов достижения компетенций: 

ИУК – 5.1. Знает: способы анализа и учёта разнообразия культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

ИУК – 5.2. Умеет: проводить анализ и учёт разнообразия культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

ИУК – 5.3. Владеет: методами организации межличностного взаимодействия в системе 

образовательных отношений на основе анализа и учёта разнообразия культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

 

Перечень дисциплин и практик 

Индекс  Название дисциплины 

Б1.О.01.01 Методология и исследования личностного потенциала 

Б1.О.03.01 Теория и практика персонального образования 

Б1.О.03.02 Технологии персонализированного образования 

Б3.01(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

Б3.02(Д) Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

 

Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования компетенции 

и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 

заданий дисциплин(-ы), общая продолжительность выполнения которых не должна 

превышать 60 минут. 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИИ УК-5 

 

МЕТОДОЛОГИЯ И ИССЛЕДОВАНИЯ ЛИЧНОСТНОГО ПОТЕНЦИАЛА 

 

Выполните тест: 

1. Понятие эмоционального интеллекта ввели  

а) П. Майер, Дж. Саловей  

б) Р. Йеркс и Дж. Додсон  

в) У. Джемс и К. Ланге 

г) А. Бине.  

 

2. Способность понимать взаимоотношения и управлять ими - это  

а) социальный интеллект  

б) социальная компетентность  

в) эмоциональный интеллект 

г) эмоциональная компетентность  

 

3. Алекситимия является препятствием для развития  



а) абстрактного интеллекта  

б) социального интеллекта  

в) эмоционального интеллекта 

г) когнитивного интеллекта 

 

4.Вы - менеджер в компании, которая пытается улучшить ситуацию с отношением к 

национальным различиям и этикой. Вы случайно услышали расистскую шутку. Что вы 

предпримите?  

а) ничего, это же просто шутка. 

б) пригласите шутника в свой кабинет, и сделаете выговор.  

в) подойдете и скажете, что такие шутки непозволительны в вашей компании.  

г) предложите рассказчику пройти тренинг по повышению толерантности. 

 

5. Представьте ситуацию: вы рассчитывали получить "5" на экзамене по одному из 

предметов, но узнали, что получили "3-". Что вы предпримите?  

а) придумаете план по улучшению своей успеваемости, и будете ему следовать.  

б) решите, что в будущем, надо бы исправиться.  

в) решите, что раз уж так случилось, то случилось, и сконцентрируетесь на других 

предметах, чтобы получить более высокие оценки.  

г) пойдете к преподавателю и попытаетесь договориться о более высокой оценке. 

ТЕОРИЯ И ПРАКТИКА ПЕРСОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Выберите правильный ответ: 

1. «Одаренность является уровнем и одновременно типом реагирования индивида на 

требования жизни». Кто высказал данную позицию? 

а) В. Штерн; 

б) Э. Клапаред; 

в) В. Лоуэнфельд; 

г) Дж. Рензулли. 

2. До какого времени одаренность определяли исключительно по тестам интеллекта? 

а) до начала XIX в.; 

б) до начала ХХ в.; 

в) до середины XIX в.; 

г) до середины ХХ в. 

3. Кто является автором культурно-исторической теории развития высших психических 

функций? 

а) Л. С. Выготский; 

б) А. Н. Леонтьев; 

в) С. Л. Рубинштейн; 

г) Б. М. Теплов. 

4. Сторонники какой теории считали, что развитие, рассматриваемое как переход 

индивидуума на более высокую ступень, есть результат биологического созревания 

организма и его взаимодействия со средой? 

а) вероятностной теории; 

б) эволюционной теории; 

в) революционной теории; 

г) основного биогенетического закона. 



5. Какой известный специалист в области изучения детской одаренности утверждал, что 

особая потребность в умственном поиске, в умственной нагрузке характерна для 

одаренных детей, даже тех, чьи необыкновенные способности видны не сразу? 

а) Н. С. Лейтес; 

б) А. Н. Леонтьев; 

в) С. Л. Рубинштейн; 

г) Б. М. Теплов. 

 

ТЕХНОЛОГИИ ПЕРСОНАЛИЗИРОВАННОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Выполните тест: 

1.  Воспитательная система школы – это… 

а) совокупность взаимосвязанных компонентов, составляющая целостную социально-

педагогическую структуру школы и выступающая мощным и постоянно действующим 

фактором воспитания. 

б) наука о воспитании и обучении человека, прежде всего в детско-юношеском возрасте. 

в)  целенаправленный педагогический процесс организации и стимулирования активной 

учебно-познавательной деятельности учащихся по овладению знаниями, умениями и 

навыками. 

г) объединение граждан, в которые входят граждане в возрасте до 18 лет и 

совершеннолетние граждане, объединившиеся для совместной деятельности. 

 

2. Организатором деятельности учащихся в классе, координатором воспитательных 

воздействий на ученика является: 

а) учитель; 

б) педагог-организатор; 

в) классный руководитель; 

г) заместитель директора по воспитательной работе. 

 

3. В основе воспитательной системы школы лежит… 

а) этика, объектом которой является мораль общества. 

б) идея интеграции воспитания и обучения в целостный воспитательный процесс, 

обеспечивающий в конкретных социально-педагогических условиях реализацию целей 

воспитания ребенка. 

в) идея взаимосвязи педагогической теории и практики, народности,  совместного 

воспитания, трудового воспитания. 

г) знания, умения и навыки, представляющие для преподавателя базовые компоненты 

содержания данного процесса и воспринимаемые учениками в качестве продуктов 

усвоения. 

 

4. Ядром воспитательной системы школы является 

а) школьный коллектив 

б) педагоги 

в) ученики 

г) все варианты верны 

 

5. Готовность и способность обучающихся к саморазвитию, сформированность мотивации 

к обучению, познанию, ценностно-смысловые установки обучающихся, отражающие их 

индивидуально-личностные позиции, социальные компетенции – это: 



а) личностные результаты образования; 

б) предметные результаты образования; 

в) метапредметные результаты образования; 

г) универсальные учебные действия. 

 

Критерии оценивания:  

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

 Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 

балла); 

 Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 

баллов) 

 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 

 4 балла – три правильных соответствия; 

 3 балла  – два правильных соответствия; 

 2 балла – одно правильно соответствие; 

 1 балл – отсутствие правильных соответствий; 

 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

 Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 

 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 

 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе воспроизведения 

стандартных алгоритмов, при выполнении заданий допускает незначительные ошибки; 

 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

 0 баллов -  студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 

 

Шкала оценивания сформированности компетенции и индикатора достижения 

компетенции 

Уровни 

освоения 

компетенци

и (-ий) 

Основные признаки выделения уровня 

(этапы формирования компетенции, 

критерии оценки сформированности) 

Академичес

кая оценка 

% 

освоения  

(рейтинго

вая 

оценка) 

Сформирова

на 

Студент показал достаточно прочные знания 

основных положений учебной дисциплины, 

умение самостоятельно решать конкретные 

практические задачи, предусмотренные 

рабочей программой, ориентироваться в 

рекомендованной справочной литературе, 

умеет правильно оценить полученные 

результаты. 

Зачтено 50-100 

Не 

сформирован

а 

При ответе выявились существенные пробелы 

в знаниях основных положений учебной 

дисциплины, неумение с помощью 

преподавателя получить правильное решение 

Не зачтено менее 50 



конкретной практической задачи из числа 

предусмотренных рабочей программой 

учебной дисциплины. 

 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции (-ий) и индикатора (-ов) достижения 

компетенции (-ий) (этапа формирования компетенции). Если обучающийся получил 

оценку «не зачтено», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. При 

получении оценок «зачтено» считать, что проверяемая компетенция сформирована на 

достаточном уровне. 

 

Методические указания для проверки остаточных знаний 

1. Сроки проведения процедуры оценивания: по графику деканата. 

2. Сбор, обработка и оценивание результатов поститогового контроля проводится 

преподавателем по распоряжению деканата. 

3. Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после 

проведения контрольного мероприятия, оформляется в виде отчета и хранится в деканате 

в течение всего срока обучения обучающегося. 

 

ПОДГОТОВКА К СДАЧЕ И СДАЧА ГОСУДАРСТВЕННОГО ЭКЗАМЕНА 

 

Требования к оцениванию результатов государственного экзамена 

1. При оценивании результатов государственного экзамена учитываются следующие 

позиции:  

а) соответствие содержания ответа экзаменационному вопросу (Содержание);  

б) информативность устного ответа (Информативность);  

в)   техника представления устного ответа обучающимся (Ответ). 

2. Каждая часть вопроса оценивается самостоятельно. Критерии оценивания приведены в 

таблице 2. 

3. Для каждой части вопроса и по каждому критерию обучающийся оценивается в 

пятибалльной шкале (шесть отметок). Итоговая отметка определяется как среднее 

арифметическое по всем шести отметкам. 

Таблица 2. 

Позиции – 

части 

вопроса  

Теоретическая часть 

вопроса 

Отметка Практическая часть 

вопроса 

Отметка 

Содержание - полнота и глубина ответа 

(учитывается количество 

усвоенных фактов, 

понятий и т.п.); 

– сознательность ответа 

(учитывается понимание 

излагаемого материала); 

– логика изложения 

материала (учитывается 

умение строить 

целостный, 

последовательный рассказ, 

грамотно пользоваться 

специальной 

терминологией); 

отлично полнота и глубина 

представленного 

личного опыта; 

– сознательность 

ответа; 

– логика изложения 

материала: 

– рациональность 

использованных 

приемов и способов 

решения поставленной 

учебной задачи 

(учитывается умение 

использовать наиболее 

прогрессивные и 

отлично 



– использование 

дополнительного 

материала (обязательное 

условие). 

эффективные способы 

достижения цели). 

 

Содержание - полнота и глубина 

ответа; 

– достаточное понимание 

излагаемого материала; 

– соблюдение логики 

изложения материала;  

- не всегда грамотное 

использование 

специальной 

терминологии; 

 - отсутствие 

дополнительного 

материала. 

хорошо - достаточно полное и 

глубокое описание 

личного опыта; 

– понимание 

излагаемого 

материала; 

– не всегда 

соблюдение логики 

изложения личного 

опыта;  

- не всегда грамотное 

использование 

специальной 

терминологии; 

 - неполное  раскрытие  

причинно-

следственных связей 

между явлениями и 

событиями.  

хорошо 

Содержание - изложение материала 

неполное и неглубокое; 

- допуск неточностей в 

определении понятий;  

 - не  обоснованы 

суждения и не приведены 

примеры; 

-отсутствие логики 

изложения материала   

- не достаточно владеет 

специальной 

терминологией; 

 

удовл. - изложение личного 

опыта неполное и 

неглубокое; 

- допуск неточностей в 

определении понятий;  

 - не  обоснованы 

действия по 

получению личного 

опыта и не приведены 

примеры; 

-отсутствие логики 

изложения материала   

- не достаточно 

владеет специальной 

терминологией. 

 

удовлет 

Содержание - ответ поверхностный; 

– понимание материала 

отсутствует; 

– логика изложения 

материала отсутствует;  

 - не владеет  специальной 

терминологией. 

 

н/удовл.  - ответ 

поверхностный; 

– изложение личного 

опыта практически  

отсутствует; 

 - не владеет  

специальной 

терминологией. 

 

н/удовл 

Информатив-

ность 

- соблюдены  все 

требования к устному 

ответу: обозначена 

проблема и обоснована ее 

отлично  - соблюдены  все 

требования к устному 

ответу; 

- устный ответ 

отлично 



актуальность, сделан 

краткий анализ различных 

точек зрения на 

рассматриваемую 

проблему и логично 

изложена собственная 

позиция, сформулированы 

выводы, тема раскрыта 

полностью, выдержан 

объем. 

соответствует 

содержанию и 

продолжительности 

выступления. 

 

 

Информатив-

ность 

- соблюдены  не все 

требования к устному 

ответу: обозначена 

проблема и 

обоснована ее 

актуальность, сделан 

краткий анализ 

различных точек 

зрения на 

рассматриваемую 

проблему и логично 

изложена собственная 

позиция, 

сформулированы 

выводы, тема раскрыта 

полностью, выдержан 

объем. 

хорошо - соблюдены  все 

требования к устному 

ответу; 

- устный ответ не в 

полной мере 

соответствует 

содержанию и 

продолжительности 

выступления. 

 

хорошо 

Информатив-

ность 

- устный ответ не 

соответствует содержанию 

и продолжительности 

выступления.  

удовл. - устный ответ не 

соответствует 

содержанию и 

продолжительности 

выступления. 

удовл 

Информатив-

ность 

- устный ответ не 

соответствует содержанию 

и продолжительности 

выступления. 

н/удовл - устный ответ не 

соответствует 

содержанию и 

продолжительности 

выступления. 

н/удовл 

Ответ - свободное владение  

содержанием; 

 - ясное и грамотное 

изложение материала; 

- аргументированные 

ответы на вопросы и 

замечания аудитории; 

 – соблюдение регламента. 

отлично - свободное владение  

содержанием; 

 - ясное и грамотное 

изложение материала; 

- аргументированные 

ответы на вопросы и 

замечания аудитории; 

 – соблюдение 

регламента. 

отлично 

Ответ - изложение материала 

уверенное; 

 - демонстрируется умение 

анализировать материал, 

но не все выводы носят  

аргументированный и 

хорошо  - изложение личного 

опыта уверенное; 

 - демонстрируется 

умение анализировать 

материал, но не все 

выводы носят 

хорошо 



доказательный характер; 

 - раскрыты причинно-

следственные связи между 

явлениями и событиями;   

-  соблюдение норм 

литературной речи;  

– соблюдение регламента. 

аргументированный и 

доказательный 

характер; 

 - раскрыты причинно-

следственные связи 

между явлениями и 

событиями;   

-  соблюдение норм 

литературной речи;  

– соблюдение 

регламента. 

Ответ  - изложение материала 

непоследовательное;  

- не раскрываются 

причинно-следственные 

связи между явлениями и 

событиями; 

- анализ и выводы не 

всегда присутствуют; 

- имеются заметные 

нарушения норм 

литературной речи.  

 

удовл.  - изложение личного 

опыта  

непоследовательное;  

- не раскрываются 

причинно-

следственные связи 

между явлениями и 

событиями; 

- выводы отсутствуют; 

- имеются заметные 

нарушения норм 

литературной речи.  

 

удовл 

Ответ  - изложение материала 

сбивчивое,  

- не раскрываются 

причинно-следственные 

связи между явлениями и 

событиями; 

- выводы отсутствуют; 

- ответы на 

дополнительные вопросы 

отсутствуют; 

- имеются заметные 

нарушения норм 

литературной речи.  

 

н/удовл. - изложение личного 

опыта сбивчивое;  

- не раскрываются 

причинно-

следственные связи 

между явлениями и 

событиями; 

- выводы отсутствуют; 

- ответы на 

дополнительные 

вопросы отсутствуют; 

- имеются заметные 

нарушения норм 

литературной речи.  

 

н/удовл 

 

ВЫПОЛНЕНИЕ И ЗАЩИТА ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

Критерии оценивания ВКР/магистерской диссертации 

Критерии оценивания ВКР/магистерской диссертации приведены в таблице  

Таблица  

 Критерии 

оценивания  

Отлично  Хорошо  Удовлетвори

тельно  

н/ 

удовлетворительно 

Мотивы 

выбора 

темы 

Тема 

ориентирована 

на практические 

потребности 

конкретного 

Тема 

ориентирована на 

практические 

потребности 

конкретного 

Тема  

ориентирова

на на 

практически

е 

Тема ориентирована 

на абстрактного 

работодателя, 

условия и ресурсы 

внедрения не 



работодателя, 

имеет  

регистрируемые 

результаты 

внедрения. 

работодателя, 

имеет 

перспективы для 

внедрения. 

потребности 

конкретного 

работодател

я, не для 

внедрения 

требуются 

дополнитель

ные ресурсы 

и условия. 

определены   

Выполнение 

требований 

к объёму и 

оформлени

ю, 

соответстви

е структуры 

целям и 

задачам 

работы 

Актуальность 

темы 

всесторонне 

аргументирована

, чётко 

определены цель 

и задачи, 

проявлен 

интерес к 

исследованию 

соответствующи

х 

информационны

х источников 

как 

отечественных, 

так и 

зарубежных 

Актуальность 

темы всесторонне 

аргументирована, 

чётко определены 

цель и задачи, 

проявлен интерес 

к исследованию 

соответствующих 

информационных 

отечественных 

источников. 

Актуальност

ь темы  

аргументиро

вана 

недостаточн

о  чётко, 

ссылки 

только на 

нормативны

е 

документы,   

ссылки  на  

исследовани

я 

фрагментарн

ы или 

отсутствуют

. Цель и 

задачи 

взаимосвяза

ны. 

Актуальность темы  

не аргументирована. 

Цель и задачи не 

взаимосвязаны.  

 

   

Объём и 

оформление 

работы 

соответствуют 

предъявляемым 

требованиям. 

Список 

литературы 

позволяет 

раскрыть 

проблему 

правильно.  

Структура 

работы 

соответствует 

поставленным 

целям автора, 

раскрытие темы 

отражено в 

плане полно и 

логически 

правильно, 

В объёме и 

оформлении 

допущены 

незначительные 

отклонения от 

требований:  

Список 

литературы не 

полно отражает 

проблему, ссылки 

на источники 

сделаны 

правильно. 

Структура работы 

в основном 

соответствует 

поставленным 

целям и задачам 

автора. 

В объёме и 

оформлении 

допущены 

существенн

ые 

недостатки. 

Список 

литературы 

выполнен с 

нарушениям

и правил 

библиограф

ического 

описания 

использован

ных 

литературны

х 

источников. 

Структура работы 

недостаточно 

соответствует целям 

и задачам автора. 



соблюдено 

требование 

соразмерности в 

освещении 

вопросов плана. 

Ссылки на 

источники 

сделаны точно. 

Глубина 

освещения 

темы, 

уровень 

творчества, 

трансформа

ция 

закономерн

остей науки 

в практику 

Автор 

использует 

разнообразные 

методы 

психолого-

педагогического 

исследования, 

адекватные 

поставленным 

задачам; умеет 

анализировать и 

обобщать 

педагогический 

опыт. 

В результате 

получены 

объективные 

данные; 

изложение носит 

ярко 

выраженный 

реконструктивн

ый характер, 

выводы и 

предложения 

соответствуют 

целям и задачам 

исследования, 

указывается 

технология 

реализации 

закономерностей 

науки. 

Проведена 

статистическая 

обработка 

результатов 

исследования. 

Работа 

иллюстрирована 

схемами, 

таблицами, 

диаграммами. 

Автор грамотно 

использует 

методы 

психолого-

педагогического 

исследования, 

умеет 

анализировать и 

обобщать 

педагогический 

опыт. 

Изложение носит 

реконструктивны

й характер; 

выводы и 

предложения 

соответствуют 

целям и задачам. 

Технология 

реализации 

закономерностей 

науки 

недостаточно 

четко отработана. 

Статистическая 

обработка 

результатов 

исследования 

проведена 

фрагментарно. 

 

Работа 

недостаточно 

иллюстрирована 

схемами, 

графиками. 

Автор 

владеет 

методами 

психолого - 

педагогичес

кого 

исследовани

я, но не 

может 

обосновать 

их выбор, 

поверхностн

о 

анализирует 

передовой 

педагогичес

кий опыт. 

Выводы и 

предложени

я не 

трансформи

руются в 

технологию 

их 

реализации. 

Статистичес

кая 

обработка 

результатов 

исследовани

я 

отсутствует. 

Иллюстраци

и к работе 

недостаточн

о 

убедительны

.  

Автор фрагментарно 

владеет методами 

психолого - 

педагогического 

исследования, не 

анализирует 

передовой 

педагогический 

опыт. 

Выводы и 

предложения слабо 

взаимосвязаны, не 

имеют 

аргументированного 

подтверждения. 

Статистическая 

обработка 

результатов 

исследования 

отсутствует. 

Иллюстрации к 

работе недостаточно 

убедительны или 

отсутствуют вообще. 



Уровень 

защиты 

выпускной 

работы 

Работа выполнена 

в соответствии с 

графиком. 

В кратком 

сообщении 

автора 

проявилось 

умение 

выбирать 

наиболее 

значимые 

теоретические и 

практические 

результаты, 

обнаружилась 

аргументирован

ность и 

лаконичность 

при ответах на 

вопросы. 

Выступление 

сопровождалось 

мультимедийной 

презентацией. 

Соблюден 

регламент 

выступления. 

Работа выполнена 

в частичном 

несоответствии с 

графиком. 

В сообщении 

автора проявилось 

умение выбирать 

самое 

существенное из 

работы и точность 

ответов на 

вопросы. 

Мультимедийная 

презентация 

доклада 

отсутствовала. 

Соблюден 

регламент 

выступления. 

Работа 

выполнена с 

нарушением 

графика 

выполнения. 

В 

сообщении 

автор не 

смог 

раскрыть 

главные 

достоинства 

своей 

работы. 

Ответы на 

вопросы 

недостаточн

о 

убедительны

, иногда 

уклончивы. 

Не 

соблюден 

регламент 

выступления

. 

Работа выполнена с 

нарушением графика 

выполнения. 

В сообщении автор 

не раскрыл главные 

достоинства своей 

работы. 

Ответы в ответах на 

вопросы затруднялся  

Не соблюден 

регламент 

выступления. 
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