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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ОПК- 4 

 

Формулировка компетенции согласно ФГОС: 

Способен создавать и реализовывать условия и принципы духовно-нравственного 

воспитания обучающихся на основе базовых национальных ценностей 

 

Перечень дисциплин и практик 

 

Индекс  Название дисциплины 

Б1.О.04.04 Нормативное и правовое обеспечение медиации в социальной сфере 

Б1.О.03.01 Социальная педагогика 

Б1.О.03.06 
Формирование психологически комфортной среды образовательной 

организации 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИИ ОПК- 4 

 

НОРМАТИВНОЕ И ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МЕДИАЦИИ В СОЦИАЛЬНОЙ 

СФЕРЕ 

 

Код компетенции ОПК-4 

Формулировка 

компетенции 

Способен создавать и реализовывать условия и принципы 

духовно-нравственного воспитания обучающихся на основе 

базовых национальных ценностей 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-4.1 Знает приоритеты развития воспитания, отраженные 

в государственных нормативных правовых документах, 

программах, стратегиях 

 

Задания для проверки компетенции и индикаторов достижения компетенции: ОПК-4, 

ИОПК-4.1 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

 

ОПК-4 Способен создавать и реализовывать условия и принципы духовно-

нравственного воспитания обучающихся на основе базовых национальных ценностей 

ИОПК-4.1 Знает приоритеты развития 

воспитания, отраженные в 

государственных нормативных 

правовых документах, программах, 

стратегиях 

Практическое задание 1. 

Процесс воспитания - процесс 

комплексный и двусторонний. В чем это 

проявляется? 

 

 

 

СОЦИАЛЬНАЯ ПЕДАГОГИКА 

 

Код компетенции ОПК-4 

Формулировка 

компетенции 

Способен создавать и реализовывать условия и принципы 

духовно-нравственного воспитания обучающихся на основе 

базовых национальных ценностей 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-4.2 Знает: общие принципы и подходы к реализации 

процесса воспитания 

ИОПК-4.3 Умеет: создавать воспитательные ситуации, 



содействующие становлению у обучающихся нравственной 

позиции, духовности, ценностного отношения к человеку 

 

Задания для проверки компетенции: ОПК-4  

Время выполнения заданий не более 30 минут 

ОПК-4. Способен создавать и реализовывать условия и принципы духовно-

нравственного воспитания обучающихся на основе базовых национальных ценностей  

ИОПК-4.2 Знает: общие принципы и 

подходы к реализации процесса 

воспитания 

ИОПК-4.3 Умеет: создавать 

воспитательные ситуации, 

содействующие становлению у 

обучающихся нравственной позиции, 

духовности, ценностного отношения к 

человеку 

Практическое задание 1.  

Раскройте особенности воспитательного 

процесса 

 

Практическое задание 2.  
Проведите оценку, прогнозирование и дайте 

примерное решение проблеме в предложенной 

ниже ситуации 

На перемене двое учеников, мальчик и девочка, 

громко спорят. Подошедший педагог узнает, что 

мальчик разбил новый плейер девочки, который 

она принесла в школу. Мальчик уверяет, что это 

вышло случайно. А девочка требует деньги за 

разбитую вещь или же новый плейер. Педагог 

отчитала девочку за то, что она принесла в школу 

дорогую вещь, дала ее однокласснику, а теперь его 

же и обвиняет. 

 

 

 

 

ФОРМИРОВАНИЕ ПСИХОЛОГИЧЕСКИ КОМФОРТНОЙ СРЕДЫ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Код компетенции ПК-4 

Формулировка 

компетенции 

Способен организовывать взаимодействие всех участников 

образовательного процесса для осуществления воспитательной 

работы 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-4.1 Умеет: анализировать реальное состояние дел в 

учебной группе, поддерживать в детском коллективе деловую, 

дружелюбную атмосферу 

ИПК-4.5 Умеет: сотрудничать с другими педагогическими 

работниками и другими специалистами в решении 

воспитательных задач 

 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции:  ОПК-4, 

ИОПК-4.3 

Время выполнения заданий: не более 30 минут. 

 

ОПК-4. Способен создавать и реализовывать условия и принципы духовно-нравственного 

воспитания обучающихся на основе базовых национальных ценностей 



ИОПК-4.3 Умеет: создавать воспитательные 

ситуации, содействующие становлению у 

обучающихся нравственной позиции, 

духовности, ценностного отношения к 

человеку 

Практическое задание. 

Предложите тематику воспитательных 

мероприятий, содействующих становлению у 

обучающихся нравственной позиции, 

духовности, ценностного отношения к 

человеку 

 

Критерии оценивания:  

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

 Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 

балла); 

 Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 

 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 

 4 балла – три правильных соответствия; 

 3 балла  – два правильных соответствия; 

 2 балла – одно правильно соответствие; 

 1 балл – соответствие правильных соответствий; 

 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

 Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 

 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 

 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе воспроизведения 

стандартных алгоритмов, при выполнении заданий допускает незначительные ошибки; 

 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

 0 баллов -  студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 

 

Шкала оценивания сформированности компетенции (ий) и индикатора (ов) 

достижения компетенции (ий) 

Уровни 

освоения 

индикатора (ов) 

достижений 

компетенций  

Основные признаки выделения уровня  Академиче

ская 

оценка 

%  

выполн

ения 

всех 

заданий 

Повышенный 

(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение 

самостоятельно принимать решение, решать 

проблему/задачу теоретического или 

прикладного характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 

 

Включает нижестоящий уровень. Способность 

собирать, систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию из 

самостоятельно найденных теоретических 

источников и иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать практику 

применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетворительн

ый 

 

Изложение в пределах задач курса 

теоретического и практического 

контролируемого материала 

Удовлетво

рительно 

50-69 



 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют об 

успешном процессе формирования компетенции (ий) и индикатора (ов) достижения 

компетенции (ий) (этапа формирования компетенции).Если обучающийся получил оценку 

«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 

При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 

проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 

 

 

 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

Неудовлетв

орительно 

менее 50 
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