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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-1  

 

Формулировка компетенции:  

Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нормативно-

правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики 

 

Формулировка индикаторов достижения компетенций: 

ИОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность приоритетных направлений развития 

образовательной системы Российской Федерации, законов и иных нормативно-правовых 

актов, регламентирующих образовательную деятельность в Российской Федерации, 

нормативных документов по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, 

федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего, среднего профессионального образования, 

профессионального обучения, законодательства о правах ребенка, трудового 

законодательства. 

ИОПК-1.2. Применяет в своей деятельности основные нормативно-правовые акты в сфере 

образования и нормы профессиональной этики, обеспечивает конфиденциальность 

сведений о субъектах образовательных отношений, полученных в процессе 

профессиональной деятельности. 

 

Перечень дисциплин и практик 

Индекс Название дисциплины 

Б1.О.01.04 Нормативно-правовые основы профессиональной деятельности и 

антикоррупционное поведение 

Б1.О.05.01 Основы государственной политики в сфере межэтнических и 

межконфессиональных отношений 

Б1.О.07.03 Организационно-правовые основы физкультурно-спортивной деятельности 

Б1.О.08.09 Информационная безопасность 

Б1.О.08.14 Пожарная безопасность 

Б1.О.08.15 Правовое регулирование обеспечения безопасности жизнедеятельности 

Б1.О.08.17 Основы национальной безопасности Российской Федерации 

Б1.О.08.18 Основы обороны государства и военной службы 

Б1.О.08.20 Охрана труда в образовательной организации 

Б1.О.08.21 Комплексная безопасность образовательной организации 

Б2.О.11(У) Учебная (ознакомительная) практика 

 
Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования  компетенции 

и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 

заданий дисциплин(ы), общая продолжительность выполнения которых не должна 

превышать 60 минут. 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-1 

 

НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И АНТИКОРРУПЦИОННОЕ ПОВЕДЕНИЕ 
 

 

Код компетенции ОПК-1 

Формулировка Способен осуществлять профессиональную деятельность в 



компетенции соответствии с нормативными правовыми актами в сфере 

образования и нормами профессиональной этики 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность приоритетных 

направлений развития образовательной системы Российской 

Федерации, законов и иных нормативно-правовых актов, 

регламентирующих образовательную деятельность в 

Российской Федерации, нормативных документов по вопросам 

обучения и воспитания детей и молодежи, федеральных 

государственных образовательных стандартов дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего, 

среднего профессионального образования, профессионального 

обучения, законодательства о правах ребенка, трудового 

законодательства. 

ИОПК-1.2. Применяет в своей деятельности основные 

нормативно-правовые акты в сфере образования и нормы 

профессиональной этики, обеспечивает конфиденциальность 

сведений о субъектах образовательных отношений, 

полученных в процессе профессиональной деятельности. 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

 

Практическое задание 1: 

 

1. Заполни пропуски: 

Отношения в сфере _________ регулируются Конституцией Российской 

Федерации, настоящим _________ законом, а также другими федеральными законами, 

иными ____________ правовыми актами Российской Федерации, законами и иными 

нормативными ____________ актами субъектов Российской Федерации, содержащими 

нормы, __________ отношения в сфере ____________ (далее - законодательство об 

образовании). 

 

Практическое задание 2:  

2. Решите задачу: 

Бригадир поезда «Рига Санкт-Петербург» Михалычев, являющийся гражданином Латвии, 

получил незаконное вознаграждение от гражданина России во время следования поезда по 

территории России. Подлежит ли Михалычев ответственности по УК РФ за получение 

взятки? 

 

ОСНОВЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОЛИТИКИ В СФЕРЕ 

МЕЖЭТНИЧЕСКИХ И МЕЖКОНФЕССИОНАЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 
 

Код компетенции ОПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативными правовыми актами в сфере 

образования и нормами профессиональной этики 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность приоритетных 

направлений развития образовательной системы Российской 

Федерации, законов и иных нормативно-правовых актов, 

регламентирующих образовательную деятельность в Российской 



Федерации, нормативных документов по вопросам обучения и 

воспитания детей и молодежи, федеральных государственных 

образовательных стандартов дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего, среднего профессионального 

образования, профессионального обучения, законодательства о 

правах ребенка, трудового законодательства. 

ИОПК-1.2. Применяет в своей деятельности основные нормативно-

правовые акты в сфере образования и нормы профессиональной 

этики, обеспечивает конфиденциальность сведений о субъектах 

образовательных отношений, полученных в процессе 

профессиональной деятельности. 

 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

 

Практическое задание.  

 

Решите ситуационную задачу.  

В школьной столовой мальчик из мусульманской семьи отказывается убрать за 

собой поднос, хотя все дети из класса делают это. Он объясняет своѐ нежелание 

убеждением, что мужчина не должен выполнять «женскую» работу. Как выйти из этой 

ситуации? На какие нормативные акты должен сослаться учитель?  

 

 

 

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ТУРИСТСКО-

КРАЕВЕДЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

Код компетенции ОПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативными правовыми актами в сфере 

образования и нормами профессиональной этики 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность приоритетных 

направлений развития образовательной системы Российской 

Федерации, законов и иных нормативно-правовых актов, 

регламентирующих образовательную деятельность в 

Российской Федерации, нормативных документов по вопросам 

обучения и воспитания детей и молодежи, федеральных 

государственных образовательных стандартов дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего, 

среднего профессионального образования, профессионального 

обучения, законодательства о правах ребенка, трудового 

законодательства. 

ИОПК-1.2. Применяет в своей деятельности основные 

нормативно-правовые акты в сфере образования и нормы 

профессиональной этики, обеспечивает конфиденциальность 

сведений о субъектах образовательных отношений, 

полученных в процессе профессиональной деятельности. 

 

Время выполнения заданий: 30  минут 

 

Практическое задание 1: 



Заполни пропуски: 

Единая _____________ система электронных путевок - ________ информационная 

система, функционирующая на основе программных, технических средств и 

информационных _____________ и обеспечивающая сбор, обработку, хранение, 

____________, размещение и использование сведений, содержащихся в договорах о 

реализации _______________ продукта, и иных сведений, подлежащих представлению 

_____________ в единую информационную систему ________________ путевок, в 

порядке, установленном настоящим ____________ законом. 

 

Практическое задание 2: 
Решите задачу: 

В связи с деловой поездкой в Сочи предприниматель С. остановился в 

четырехзвездочной гостинице, в одноместном номере. После размещения он обнаружил, 

что кондиционер в номере не исправен. С. обратился к администрации гостиницы и 

потребовал устранения этого недостатка. 

Однако кондиционер был исправлен только на следующий день. Из-за высокой 

температуры в номере у С. поднялось артериальное давление в связи, с чем он не смог 

провести деловую встречу с партнерами и потерпел значительный материальный ущерб. 

Предприниматель потребовал возмещения ему всех понесенных убытков, включая 

упущенную выгоду. Администрация гостиницы отказалась платить, ссылаясь на 

устранение недостатка своевременно. Правомерны ли требования предпринимателя С. к 

администрации гостиницы? Может ли С. требовать возмещения ему морального ущерба 

от администрации гостиницы? На основании, каких нормативно-правовых актов будет 

решен спор? 

 

 

 

ИНФОРМАЦИОННАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ 

 

Код компетенции ОПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативными правовыми актами в сфере 

образования и нормами профессиональной этики 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность приоритетных 

направлений развития образовательной системы Российской 

Федерации, законов и иных нормативно-правовых актов, 

регламентирующих образовательную деятельность в 

Российской Федерации, нормативных документов по вопросам 

обучения и воспитания детей и молодежи, федеральных 

государственных образовательных стандартов дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего, 

среднего профессионального образования, профессионального 

обучения, законодательства о правах ребенка, трудового 

законодательства. 

ИОПК-1.2. Применяет в своей деятельности основные 

нормативно-правовые акты в сфере образования и нормы 

профессиональной этики, обеспечивает конфиденциальность 

сведений о субъектах образовательных отношений, 

полученных в процессе профессиональной деятельности. 

Время выполнения заданий: 30 минут. 

Практическое задание 1. 

 



             Некто выложил в интернет компрометирующие материалы на своего знакомого 

(фото и видео), а также отправил эти материалы второму знакомому. Грозит ли наказание 

второму знакомому, если он, посмотрев присланные ему материалы, начинает 

распространять их в интернете, не шантажируя при этом первого знакомого? 

Практическое задание 2. 

 

         Вам сообщили, что некто обращается к друзьям и знакомым в социальной сети, 

собирая о вас информацию с целью поиска компрометирующих данных. Что будет этому 

некто? Как поступить вам в данной ситуации? 

 

 
ПОЖАРНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ 

 

Код компетенции ОПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативными правовыми актами в сфере 

образования и нормами профессиональной этики. 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность приоритетных 

направлений развития образовательной системы Российской 

Федерации, законов и иных нормативно-правовых актов, 

регламентирующих образовательную деятельность в 

Российской Федерации, нормативных документов по вопросам 

обучения и воспитания детей и молодежи, федеральных 

государственных образовательных стандартов дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего, 

среднего профессионального образования, профессионального 

обучения, законодательства о правах ребенка, трудового 

законодательства. 

ИОПК-1.2. Применяет в своей деятельности основные 

нормативно-правовые акты в сфере образования и нормы 

профессиональной этики, обеспечивает конфиденциальность 

сведений о субъектах образовательных отношений, 

полученных в процессе профессиональной деятельности. 

 

Время выполнения заданий: 30 минут. 

Практическое задание 1. 

Решите кроссворд. 

 

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 



1. Пламя, широко охватившее что-либо.                                                                                      

2. Средство тушения пожара.                                                                                                          

3. Предмет, по которому поступает вода во время тушения пожара.                                       

4. Обожженное место на теле.                                                                                                         

5. Величина, характеризующая тепловое состояние чего-либо.                                                    

6. Один из путей эвакуации.                                                                                                              

7. Частица горящего или раскалѐнного твердого вещества.                                                             

8. Один из органов чувств, защищаемый специальным щитком (забралом).                          

9. Группа пожарных.                                                                                                                     

10. Учебные уроки, время учения.                                                                                                      

11. Горящий и светящийся, раскалѐнный огонь. 

ПО ВЕРТИКАЛИ:                                                                                                                          

1. Прибор для защиты органов дыхания при пожаре.                                                                           

2. Горячий, сильно нагретый воздух.                                                                                             

3. Мероприятие по спасению людей при пожаре.                                                                              

4. Поднимающиеся вверх серые клубы – летучие продукты горения.                                             

5. Система сигналов о пожаре.                                                                                                             

6. Пожарная… (группа людей объединяющая усилия).                                                                     

7. Животное, которое помогает находить и спасать людей во время чрезвычайных 

ситуаций.                                                                                                                                          

8.Одно из агрегатных состояний вещества способное взрываться.                                                

9. Инструмент пожарного. 

Практическое задание 2. 

Противопожарный режим вводится на территории муниципалитета с 1 мая. Причиной для 

его введения послужил рост числа пожаров. В связи с этим в администрации Оренбурга 

выпущено постановление «О введении особого противопожарного режима на территории 

муниципального образования «город Оренбург». Разрешается ли гражданам посещать 

леса, жечь костры, сжигать мусор на при дворовых территориях? 

 

 

ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ ОБЕСПЕЧЕНИЯ БЕЗОПАСНОСТИ 

ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

Код компетенции ОПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативными правовыми актами в сфере 

образования и нормами профессиональной этики 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность приоритетных 

направлений развития образовательной системы Российской 

Федерации, законов и иных нормативно-правовых актов, 

регламентирующих образовательную деятельность в Российской 

Федерации, нормативных документов по вопросам обучения и 

воспитания детей и молодежи, федеральных государственных 

образовательных стандартов дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего, среднего профессионального 

образования, профессионального обучения, законодательства о 

правах ребенка, трудового законодательства. 

ИОПК-1.2. Применяет в своей деятельности основные нормативно-

правовые акты в сфере образования и нормы профессиональной 



этики, обеспечивает конфиденциальность сведений о субъектах 

образовательных отношений, полученных в процессе 

профессиональной деятельности. 

Время выполнения заданий: 30  минут 

Практическое задание 1. 

 

Заполни пропуски: 

Законодательство разного уровня ____________ обязанность по оказанию первой 

помощи для лиц, которые в силу ____________ обязанностей первыми оказываются на 

месте происшествия с _________: сотрудники органов внутренних дел Российской 

Федерации; сотрудники, ______________ и работники всех видов пожарной охраны; 

спасатели аварийно-спасательных служб и аварийно-спасательных ___________; 

военнослужащие (сотрудники) войск национальной гвардии; работники ведомственной 

охраны, частные охранники, __________ лица таможенных органов; военнослужащие 

органов федеральной службы безопасности, судебные __________, сотрудники уголовно-

исполнительной системы, ____________ сотрудники полиции и __________ дружинники и 

другие лица. 

 

Практическое задание 2. 

 

Ответьте на вопросы: 

1. Определите Перечни: а) состояний, при которых оказывается первая помощь; б) 

мероприятий по ее оказанию. 

2. Назовите Основные правила вызова скорой медицинской помощи, других специальных 

служб, сотрудники которых обязаны оказывать первую помощь. 
3. Укажите основные поражающие факторы пожара. 

 

 

ОСНОВЫ НАЦИОНАЛЬНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 

 
Код компетенции ОПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативными правовыми актами в сфере 

образования и нормами профессиональной этики 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность приоритетных 

направлений развития образовательной системы Российской 

Федерации, законов и иных нормативно-правовых актов, 

регламентирующих образовательную деятельность в Российской 

Федерации, нормативных документов по вопросам обучения и 

воспитания детей и молодежи, федеральных государственных 

образовательных стандартов дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего, среднего профессионального 

образования, профессионального обучения, законодательства о 

правах ребенка, трудового законодательства. 

ИОПК-1.2. Применяет в своей деятельности основные нормативно-

правовые акты в сфере образования и нормы профессиональной 

этики, обеспечивает конфиденциальность сведений о субъектах 



образовательных отношений, полученных в процессе 

профессиональной деятельности. 

Время выполнения заданий: 30  минут 

Практическое задание 1. 

 

Заполни пропуски: 

Экстремизм – это ________________ к крайним взглядам, позициям и мерам в __________ 

деятельности, выражается в различных формах, начиная от проявлений, не выходящих за 

_______________ рамки, и заканчивая такими острыми и общественно опасными 

формами, как ________________ беспорядков, гражданское ____________, мятеж, 

повстанческая деятельность, __________ акции. 

 

Практическое задание 2. 

Решите задачу: 

Хомутов и Захаров с целью срыва выборов в городское законодательное собрание и 

запугивания населения установили на железнодорожной платформе взрывное устройство 

и взорвали его. По счастливой случайности, находившиеся на платформе пассажиры не 

пострадали. На следующий день Хомутов позвонил в редакцию местной газеты и 

сообщил, что если выборы не будут отменены, взрывы будут продолжены. 

Ответьте на вопросы: 

1. Что совершили Хомутов и Захаров? 

2. Оконченным ли является их деяние? 

3. Чем отличается терроризм от убийства, совершенного общеопасным способом? 

 

 

ОСНОВЫ ОБОРОНЫ ГОСУДАРСТВА И ВОЕННОЙ СЛУЖБЫ 
 

Время выполнения заданий: 30  минут 

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики 

ИОПК-1.1. Понимает и объясняет 

сущность приоритетных направлений 

развития образовательной системы 

Российской Федерации, законов и иных 

нормативно-правовых актов, 

регламентирующих образовательную 

деятельность в Российской Федерации, 

нормативных документов по вопросам 

обучения и воспитания детей и молодежи, 

федеральных государственных 

образовательных стандартов дошкольного, 

начального общего, основного общего, 

среднего общего, среднего 

Практическое задание 1. 

Для каких должностных лиц разработан 

приказ Министерства обороны РФ и 

Министерства образования и науки РФ 

от 24 февраля 2010 г. № 96/134 «Об 

утверждении Инструкции об 

организации обучения граждан 

Российской Федерации начальным 

знаниям в области обороны и их 

подготовки по основам военной службы 

в образовательных учреждениях 

среднего (полного) общего образования, 

образовательных учреждениях 



профессионального образования, 

профессионального обучения, 

законодательства о правах ребенка, 

трудового законодательства. 

начального профессионального и 

среднего профессионального 

образования и учебных пунктах.»?   

ИОПК-1.2. Применяет в своей 

деятельности основные нормативно-

правовые акты в сфере образования и 

нормы профессиональной этики, 

обеспечивает конфиденциальность 

сведений о субъектах образовательных 

отношений, полученных в процессе 

профессиональной деятельности. 

Практическое задание 2.  

Каким документом утверждены Уставы 

Вооружѐнных сил РФ? 

 

 

 

 

ОХРАНА ТРУДА В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 
Время выполнения задания 30 минут 

ОПК-1  Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики. 

ИОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность 

приоритетных направлений развития 

образовательной системы Российской 

Федерации, законов и иных нормативно-

правовых актов, регламентирующих 

образовательную деятельность в 

Российской Федерации, нормативных 

документов по вопросам обучения и 

воспитания детей и молодежи, федеральных 

государственных образовательных 

стандартов дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего 

общего, среднего профессионального 

образования, профессионального обучения, 

законодательства о правах ребенка, 

трудового законодательства. 

 Практическое задание 1. 

 Укажите основные  показатели 

напряженности трудового процесса  на 

предприятии. 

ИОПК-1.2. Применяет в своей деятельности 

основные нормативно-правовые акты в 

сфере образования и нормы 

профессиональной этики, обеспечивает 

конфиденциальность сведений о субъектах 

образовательных отношений, полученных в 

процессе профессиональной деятельности. 

 Практическое  задание 2. 

 Какие вам известны основные 

факторы пожара? 

высокая концентрация кислорода; 

воздействие огня (горение), а также 

высокая температура и 

теплоизлучение; газовая среда; 

задымление и загазованность 

помещений и территорий токсичными 

продуктами горения. 

 



 

 

КОМПЛЕКСНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ 
 

Время выполнения задания 30 минут 

ОПК-1  Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики. 

ИОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность 

приоритетных направлений развития 

образовательной системы Российской 

Федерации, законов и иных нормативно-

правовых актов, регламентирующих 

образовательную деятельность в 

Российской Федерации, нормативных 

документов по вопросам обучения и 

воспитания детей и молодежи, федеральных 

государственных образовательных 

стандартов дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего 

общего, среднего профессионального 

образования, профессионального обучения, 

законодательства о правах ребенка, 

трудового законодательства. 

 Практическое задание 1. 

 Укажите основные  показатели 

напряженности трудового процесса  в 

образовательном учреждении. 

ИОПК-1.2. Применяет в своей деятельности 

основные нормативно-правовые акты в 

сфере образования и нормы 

профессиональной этики, обеспечивает 

конфиденциальность сведений о субъектах 

образовательных отношений, полученных в 

процессе профессиональной деятельности. 

 Практическое  задание 2. 

 Какие вам известны в ОО основные 

факторы пожара? 

высокая концентрация кислорода; 

воздействие огня (горение), а также 

высокая температура и 

теплоизлучение; газовая среда; 

задымление и загазованность 

помещений и территорий токсичными 

продуктами горения. 

 

 
Критерии оценивания:  

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

 Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 

балла); 

 Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 

 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 

 4 балла – три правильных соответствия; 

 3 балла  – два правильных соответствия; 

 2 балла – одно правильно соответствие; 

 1 балл – отсутствие правильных соответствий; 

 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

 Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 



 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 

 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе 

воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий 

допускает незначительные ошибки; 

 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

 0 баллов -  студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 

 

УЧЕБНАЯ (ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ) ПРАКТИКА 
При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения компетенций 

методистами анализируются отчетные документы по практике. 

     Формы отчетности по практике: 

1. Дневник практики. 

2. План (график) практики. 

3. Индивидуальное задание на практику. 

4. Характеристика практиканта от образовательной организации. 

5. Отчет студента о прохождении практики. 

6. Аттестация-характеристика. 

7. План-конспект внеурочного мероприятия с самоанализом. 

8. Карта оценки сформированности компетенций. 

9. Лист наблюдения  за  уроками учителя  (обсуждение и анализ одного урока с 

использованием «Листа наблюдения П.Тейлору, К Хейда»). 

 

 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется  в 

соответствии со следующей таблицей. 

 

Код 

индик

атора 

компе

тенци

и 

Формулировка 

индикатора 

компетенции 

Проверяемые 

отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных 

документов 

Оценка 

методиста по 

профилю 

ОПК-

1: 

ИОПК-1.1. Понимает и 

объясняет сущность 

приоритетных 

направлений развития 

образовательной системы 

Российской Федерации, 

законов и иных 

нормативно-правовых 

актов, регламентирующих 

образовательную 

деятельность в Российской 

Федерации, нормативных 

документов по вопросам 

обучения и воспитания 

детей и молодежи, 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

Аттестация-

характеристика. 

План-конспект 

внеклассного 

мероприятия по 

ОБЖ 

Самоанализ 

внеклассного 

мероприятия . 

Карта оценки 

сформированнос

ти компетенций. 

Дневник 

практики. 

Отчет. 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен 

в соответствии с требованиями 

по оформлению, материал 

изложен грамотно, 

доказательно, используется 

профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

практике; документ 

представлен в установленные 

сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями 

по оформлению, но при 

изложении материала 

обнаружены ошибки в 

использовании 

 



среднего общего, среднего 

профессионального 

образования, 

профессионального 

обучения, 

законодательства о правах 

ребенка, трудового 

законодательства. 

ИОПК-1.2. Применяет в 

своей деятельности 

основные нормативно-

правовые акты в сфере 

образования и нормы 

профессиональной этики, 

обеспечивает 

конфиденциальность 

сведений о субъектах 

образовательных 

отношений, полученных в 

процессе 

профессиональной 

деятельности. 

 

профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и 

грамматические ошибки; отчет 

представлен в установленные 

сроки; 

 3 балла -  в документе 

обнаружен низкий уровень 

оформления документации по 

практике; низкий уровень 

владения методической 

терминологией; отчет 

представлен с нарушением 

установленных сроков; 

2 балла – оформление  документа 

по практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных 

сроков. 

 

Выполнение обучающимся заданий практики оценивается в 10-балльной шкале. 

Критерии оценивания и взаимосвязь отметок за практику, выставленных методистами 

за практику с 10-балльной шкалой представлены в следующей таблицы  

№  

п/п 

Шкала оценивания Критерии оценивания 

Баллы за 

выполнени

е заданий 

практики 

1. 

Отлично/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в 

полном объеме, студент проявил 

высокий уровень самостоятельности 

и творческий подход к его 

выполнению 

9-10 

2. 

Хорошо/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в 

полном объеме, имеются отдельные 

недостатки в оформлении 

представленного материала 

8-7 

3. 

Удовлетворительно/ 

зачтено 

Задания практики в целом 

выполнены, однако имеются 

недостатки при выполнении в ходе 

практики отдельных разделов 

(частей) задания, имеются замечания 

по оформлению собранного 

материала 

6-5 

 

Максимальный балл по каждой компетенции определяется как сумма баллов заданий 

поститогового контроля, предложенных для выполнения обучающемуся, умноженная на 

10. Итоговый балл каждого обучающегося определяется как сумма набранных баллов по 

заданиям, предложенным обучающемуся. Процент выполнения заданий каждым 

обучающимся определяется как соотношение итогового балла и максимального балла, 



умноженное на 100. Результат, полученный каждым обучающимся, соотносится с 

таблицей «Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) 

достижения компетенции(ий)». 

 

Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) 

достижения компетенции(ий) 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции(ий) и индикатора(ов) достижения 

компетенции(ий) (этапа формирования компетенции).Если обучающийся получил оценку 

«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 

При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 

проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 
 

 

Уровни 

освоения 

индикатора (ов) 

достижений 

компетенций  

Основные признаки выделения уровня  Академиче

ская 

оценка 

%  

выполн

ения 

всех 

заданий 

Повышенный 

(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение 

самостоятельно принимать решение, решать 

проблему/задачу теоретического или 

прикладного характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 

 

Включает нижестоящий уровень. Способность 

собирать, систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию из 

самостоятельно найденных теоретических 

источников и иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать практику 

применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетворитель

ный 

 

Изложение в пределах задач курса 

теоретического и практического 

контролируемого материала 

Удовлетво

рительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

Неудовлетв

орительно 

менее 50 
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