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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ УК-3

Формулировка компетенции:
Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
ИУК 1.1  Демонстрирует способность  работать  в  команде,  проявляет лидерские  качества  и
умения
ИУК 1.2 Применяет логические формы и процедуры, способен к рефлексии по поводу собственной
и чужой мыслительной деятельности
ИУК  1.3  Анализирует  источники  информации  с  целью  выявления  их  противоречий  и  поиска
достоверных суждений

Перечень дисциплин и практик
Б1.О.02.02 Русский язык и культура речи

Б1.О.02.05 Основы публичного выступления

Б1.О.04.01 Психология

Б1.О.04.05(К) Экзамен по модулю "Психолого-педагогический модуль"

Б1.О.05.03 Технология и организация воспитательных практик (классное руководство)

Б1.О.05.04 Основы вожатской деятельности

Б2.О.01(У) Учебная технологическая практика (проектно-технологическая практика)

Б2.О.02(У)
Учебная практика (технологическая) "Психологические основы 
профессиональной деятельности"

Б2.О.05(П)
Производственная практика (педагогическая) "Психолого-педагогические 
технологии в обучении и развивающей деятельности"

Б2.В.03(У) Учебная (археологическая/музейная) практика

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ
КОМПЕТЕНЦИИ УК-3

РУССКИЙ ЯЗЫК И КУЛЬТУРА РЕЧИ
Код компетенции УК-3
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК 3.1 Демонстрирует способность работать в команде, 
проявляет лидерские качества и умения
ИУК 3.2 Демонстрирует способность эффективного речевого и 
социального взаимодействия, в том числе с различными 
организациями

Время выполнения – 15 минут

1.  Ошибка допущена в предложении:
а) Созданы благоприятные условия не только для опубликования научных работ, но и для 
внедрения их в практику.
б) Необходимо обратить внимание не только на знания стажёров, а также на их 
практические навыки.
в) Везде: на улицах и площадях, в парках и садах – ощущался скорый приход весны.
г) В столице туристы ходили в музеи, театры и на концерты.



2.  Ошибки допущены в предложениях:
а) Большое украинское село расположено по обоим сторонам реки.
б) Человеческий глаз, по свидетельству ученых, способен различать более полумиллиона 
цветных тонов.
в) Звуки соловьиной песни заполняли пространство между рекой и небосводом.
г) Под берёзами была видна беседка с плоским куполом и деревянными колоннами.

3. Речевая ошибка допущена в предложении:
а) От  этой ситуации голова встает дыбом.
б) Видел ли кто-нибудь, как умирает лёд на лугу в лучах солнца.
в) Здоровье мое так себе: ни шатко, ни валко.
г) Я вышел на улицу и пошел куда глаза глядят. 

4. Чистой называют речь:
а) соответствующую нормам литературного языка;
б) характеризующуюся разнообразием словарного запаса;
в) свободную от варваризмов, жаргонизмов и слов-паразитов;
г) соответствующую конкретной ситуации.

5. В каких случаях глагол гореть не является самостоятельным словом, а включен в 
состав фразеологического оборота:
     а)  гореть синим пламенем;
     б)  лицо горело от стыда;
     в) земля горит под ногами;
     г) в печи горят дрова.
2. Отредактируйте словосочетания и предложения, если это необходимо: 
1. Согласно распоряжения директора.
2. Заведующий кафедры.
3. Двадцать одна торговая компания уже заявили о своем расширении.
4. Никто, даже специалисты, не могли поставить диагноз.
5. В выступлениях участвовало двадцать один человек.
6. Оплатить за проезд.
7. По приезду в Москву я позвонил своему старому товарищу. 
8. По зрелому размышлению мы отказались от поездки в Крым.
9. Общество покрывает и потворствует дурным наклонностям.  
10. Слушатели желали писателю избавления от болезней и здоровья.

ПСИХОЛОГИЯ
Код компетенции УК-3
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК-3.1. Демонстрирует способность работать в команде, 
проявляет лидерские качества и умения.
ИУК-3.2. Демонстрирует способность эффективного речевого и
социального взаимодействия, в том числе с различными 
организациями.



УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 
роль в команде
ИУК-3.2. Демонстрирует способность 
эффективного речевого и социального 
взаимодействия, в том числе с 
различными организациями.

Практическое задание № 1. 
Выберите  из  перечисленного  списка  то,
что, на ваш взгляд, делает группу группой.
Доверие,  территориальность,  взаимная
симпатия,  принятие,  завершенность,
групповой  конфликт,  власть  лидера,
интимность,  чувство  «мы»,  жажда
безопасности, комплекс неполноценности,
эмпатия, общая цель, общение, совместная
деятельность,  групповое  мышление,
социальная  перцепция,  и  избегание
одиночества,  зависимость,  общее
помещение,  эмоциональный  дискомфорт
страх, фрустрация, взаимодействие, общая
мотивация,  переживание  принадлежности
к  группе,  тенденция  к  подчинению,
идентификация,  унификация,  общие
нравственные ценности.

ОСНОВЫ ПУБЛИЧНОГО ВЫСТУПЛЕНИЯ
Код компетенции УК-3
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК 3.2 Демонстрирует способность эффективного речевого и 
социального взаимодействия, в том числе с различными 
организациями

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: УК-3: 
ИУК-3.2.
Задание: Составьте свое краткое резюме.

ЭКЗАМЕН ПО МОДУЛЮ "ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ МОДУЛЬ"

Код компетенции УК-3
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК-3.1. Демонстрирует способность работать в команде, 
проявляет лидерские качества и умения.
ИУК-3.2. Демонстрирует способность эффективного речевого и
социального взаимодействия, в том числе с различными 
организациями.

ТЕХНОЛОГИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ ПРАКТИК 
(КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО)

Код компетенции УК-3
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде

Индикатор 
достижения 

ИУК-3.1. Демонстрирует способность работать в команде, 
проявляет лидерские качества и умения.



компетенции ИУК-3.2. Демонстрирует способность эффективного речевого и
социального взаимодействия, в том числе с различными 
организациями.

Время выполнения заданий: не более 30  минут.

Выберите один правильный ответ:

1. Процесс целенаправленного формирования особого способа взаимодействия людей
в организованной группе, позволяющего эффективно реализовывать их энергетический,
интеллектуальный и творческий потенциал сообразно стратегическим целям организации,
называется:
а) командообразование;
б) групповая сплоченность;
в) ценностно-ориентационное единство;
г) управление.

2.Состояние эффективного группового взаимодействия  в  процессе  работы сотрудников
организации,  четко  осознающих  взаимосвязи  между  целями,  методами  работы  и
процессом успешного выполнения задач, называется:
а) сплоченность;
б) группа;
в) команда;
г) коллектив.

3.  Совокупность  ожиданий,  существующая  относительно  каждого  члена  команды,
называется:
а) роль;
б) образ;
в) стремление;
г) статус.

4. В концепции Р.М. Белбина выделяются следующие командные роли:
а) реализатор;
б) руководитель;
в) мотиватор;
г) все ответы верны.

5. Человек,  который ведет  других  за  собой,  задает  направление  и  темп движения,
заряжает энергией,  воодушевляет, показывает пример, привлекает к себе людей, нацелен
на преобразование и развитие– это:
а) менеджер;
б) лидер;
в) руководитель;
г) директор.

6.Выделите  стадии  развития  малой  группы  (детского  коллектива),  назовите  их,  дайте
краткую характеристику.

ОСНОВЫ ВОЖАТСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Код компетенции УК-3



Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК-3.1. Демонстрирует способность работать в команде, 
проявляет лидерские качества и умения.
ИУК-3.2. Демонстрирует способность эффективного речевого и
социального взаимодействия, в том числе с различными 
организациями.

Время выполнения заданий: не более 30 минут.
Выберите верный вариант ответа.
1. Формальное лидерство вожатого наблюдается, когда:

а) влияние лидера обусловлено официальным положением вожатого в детском отряде;
б)влияние исходит из признания другими личного превосходства лидера;
в)влияние  лидера  обусловлено  наличием  лидерских  качеств  и  способностей  у
вожатого;
г) все вышеперечисленное.

2. Логические составляющие процесса командообразования:
а) знакомство, общее видение, позиционирование;
б) комплектование, коммуникативные игры, диагностика;
в) диагностика, тренинг и комплектование;
г) комплектование, сыгровка и диагностика команды.

3. Временное детское объединение включает структуры:
а) формальную и неформальную
б) операциональную и прозводственную
в) рациональную и эмоциональную
г) все вышеперечисленное.

4.  Технология тимбилдинга:
а)  представляет  собой  упорядоченную  серию  специальных  упражнений,  заданий  и

соревнований, направленных на сплочение команды;
б)технология,  разработанная  американскими  организационными  психологами  для

работы со взрослыми командами;
в)технология,  имеющая  российские  корни,  является  продолжением  или  сочетанием

педагогической технологии КТД и методик скаутинга,  существующих в отечественной
практике;

г) все вышеперечисленное верно.
5.В какой период лагерной смены позицию вожатого по отношению к ребенку можно
описать  следующим  образом:  вожатый  –  ведущий,  задающий  уровень  организации  и
проведения мероприятий, правила и нормы жизнедеятельности, а ребенок-ведомый:

а) подготовительный период
б) организационный
в) основной
г) заключительный 

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 
команде

ИУК-3.2. 
Демонстрирует
способность 
эффективного 
речевого и 

Практическое задание 1.
Опишите решение предложенных ситуаций в соответствии с 
ситуативным, операциональным и стратегическим уровнями, заполнив 
таблицу:
Описание кейса Уровни решения



социального 
взаимодействи
я, в том числе с
различными 
организациями
.

Ситуативны
й

Что нужно
сделать для
устранения
инцидента?

Операциональн
ый

Что нужно
сделать, чтобы

ситуация не
вышла из-под
контроля, не
усугубилась?

Стратегический

Почему так
поступили?

Вы стали 
свидетелем, 
когда педагог 
незаслуженно 
обидел ребенка. 
Ваши действия?

Вы обнаружили 
факт распития 
детьми спиртных
напитков на 
территории 
лагеря. Ваши 
действия?

Родители (или 
лица, их 
заменяющие) не 
привели вовремя
ребенка в отряд. 
Что делать 
воспитателю 
(вожатому?)

УЧЕБНАЯ ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА (ПРОЕКТНО-
ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА)

Код компетенции УК-3
Формулировка
компетенции

Способен  осуществлять  социальное  взаимодействие  и
реализовывать свою роль в команде

Индикатор
достижения
компетенции

ИУК-3.1.  Демонстрирует  способность  работать  в  команде,
проявляет  лидерские  качества  и  умения.
ИУК-3.2. Демонстрирует способность эффективного речевого и
социального  взаимодействия,  в  том  числе  с  различными
организациями.



Код
индика

тора
компете

нции

Формулировка
индикатора

компетенции

Проверяемые
отчетные

документы
(материалы)

Критерии оценивания отчетных документов

ИУК-
2.3.

Использует
инструменты  и
техники  цифрового
моделирования  для
реализации
образовательных
процессов.

Отчёт по 
практике

Каждый отчетный документ оценивается в 5 баллов:
 5 баллов –  документ оформлен в соответствии с

требованиями по оформлению, материал изложен
грамотно,  доказательно,  используется
профессиональная терминология при оформлении
отчетной  документации  по  практике;  документ
представлен в установленные сроки;

 4  балла  -  документ  оформлен  в  соответствии  с
требованиями по оформлению, но при изложении
материала  обнаружены  ошибки  в  использовании
профессиональной  терминологии,  встречаются
стилистические и грамматические  ошибки;  отчет
представлен в установленные сроки;

 3 балла -  в документе обнаружен низкий уровень
оформления  документации  по  практике;  низкий
уровень  владения  методической  терминологией;
отчет  представлен  с  нарушением  установленных
сроков;

 2 балла – оформление  документа по практике не
соответствует  требованиям,  отчет  представлен  с
нарушением установленных сроков.

ИУК-
3.1.

Демонстрирует 
способность 
работать в команде, 
проявляет 
лидерские качества 
и умения.

Отчёт по 
практике

Каждый отчетный документ оценивается в 5 баллов:
 5 баллов –  документ оформлен в соответствии с

требованиями по оформлению, материал изложен
грамотно,  доказательно,  используется
профессиональная терминология при оформлении
отчетной  документации  по  практике;  документ
представлен в установленные сроки;

 4  балла  -  документ  оформлен  в  соответствии  с
требованиями по оформлению, но при изложении
материала  обнаружены  ошибки  в  использовании
профессиональной  терминологии,  встречаются
стилистические и грамматические  ошибки;  отчет
представлен в установленные сроки;

 3 балла -  в документе обнаружен низкий уровень
оформления  документации  по  практике;  низкий
уровень  владения  методической  терминологией;
отчет  представлен  с  нарушением  установленных
сроков;

 2 балла – оформление  документа по практике не
соответствует  требованиям,  отчет  представлен  с
нарушением установленных сроков.

ИУК-
3.2.

Демонстрирует 
способность 
эффективного 
речевого и 
социального 
взаимодействия, в 
том числе с 
различными 

Отчёт по 
практике

Каждый отчетный документ оценивается в 5 баллов:
 5 баллов –  документ оформлен в соответствии с

требованиями по оформлению, материал изложен
грамотно,  доказательно,  используется
профессиональная терминология при оформлении
отчетной  документации  по  практике;  документ
представлен в установленные сроки;

 4  балла  -  документ  оформлен  в  соответствии  с



организациями. требованиями по оформлению, но при изложении
материала  обнаружены  ошибки  в  использовании
профессиональной  терминологии,  встречаются
стилистические и грамматические  ошибки;  отчет
представлен в установленные сроки;

 3 балла -  в документе обнаружен низкий уровень
оформления  документации  по  практике;  низкий
уровень  владения  методической  терминологией;
отчет  представлен  с  нарушением  установленных
сроков;

 2 балла – оформление  документа по практике не
соответствует  требованиям,  отчет  представлен  с
нарушением установленных сроков.

ИОПК
-2.3.

Осуществляет  отбор
педагогических  и
других технологий, в
том  числе
информационно-
коммуникационных,
используемых  при
разработке основных
и  дополнительных
образовательных
программ  и  их
элементов.

Отчёт по 
практике

Каждый отчетный документ оценивается в 5 баллов:
 5 баллов –  документ оформлен в соответствии с

требованиями по оформлению, материал изложен
грамотно,  доказательно,  используется
профессиональная терминология при оформлении
отчетной  документации  по  практике;  документ
представлен в установленные сроки;

 4  балла  -  документ  оформлен  в  соответствии  с
требованиями по оформлению, но при изложении
материала  обнаружены  ошибки  в  использовании
профессиональной  терминологии,  встречаются
стилистические и грамматические  ошибки;  отчет
представлен в установленные сроки;

 3 балла -  в документе обнаружен низкий уровень
оформления  документации  по  практике;  низкий
уровень  владения  методической  терминологией;
отчет  представлен  с  нарушением  установленных
сроков;

 2 балла – оформление  документа по практике не
соответствует  требованиям,  отчет  представлен  с
нарушением установленных сроков.

ИОПК
-7.1.

Взаимодействует  с
родителями
(законными
представителями)
обучающихся  с
учетом  требований
нормативно-
правовых  актов  в
сфере образования и
индивидуальной
ситуации  обучения,
воспитания,
развития
обучающегося.

Отчёт по 
практике

Каждый отчетный документ оценивается в 5 баллов:
 5 баллов –  документ оформлен в соответствии с

требованиями по оформлению, материал изложен
грамотно,  доказательно,  используется
профессиональная терминология при оформлении
отчетной  документации  по  практике;  документ
представлен в установленные сроки;

 4  балла  -  документ  оформлен  в  соответствии  с
требованиями по оформлению, но при изложении
материала  обнаружены  ошибки  в  использовании
профессиональной  терминологии,  встречаются
стилистические и грамматические  ошибки;  отчет
представлен в установленные сроки;

 3 балла -  в документе обнаружен низкий уровень
оформления  документации  по  практике;  низкий
уровень  владения  методической  терминологией;
отчет  представлен  с  нарушением  установленных
сроков;

 2 балла – оформление  документа по практике не
соответствует  требованиям,  отчет  представлен  с
нарушением установленных сроков.

ИОПК
-7.2.

Взаимодействует  со
специалистами  в

Отчёт по 
практике

Каждый отчетный документ оценивается в 5 баллов:
 5 баллов –  документ оформлен в соответствии с



рамках  психолого-
медико-
педагогического
консилиума.

требованиями по оформлению, материал изложен
грамотно,  доказательно,  используется
профессиональная терминология при оформлении
отчетной  документации  по  практике;  документ
представлен в установленные сроки;

 4  балла  -  документ  оформлен  в  соответствии  с
требованиями по оформлению, но при изложении
материала  обнаружены  ошибки  в  использовании
профессиональной  терминологии,  встречаются
стилистические и грамматические  ошибки;  отчет
представлен в установленные сроки;

 3 балла -  в документе обнаружен низкий уровень
оформления  документации  по  практике;  низкий
уровень  владения  методической  терминологией;
отчет  представлен  с  нарушением  установленных
сроков;

 2 балла – оформление  документа по практике не
соответствует  требованиям,  отчет  представлен  с
нарушением установленных сроков.

ИОПК
-7.3. 

Взаимодействует с 
представителями 
организаций 
образования, 
социальной и 
духовной сферы, 
СМИ, бизнес-
сообществ и др.

Отчёт по 
практике

Каждый отчетный документ оценивается в 5 баллов:
 5 баллов –  документ оформлен в соответствии с

требованиями по оформлению, материал изложен
грамотно,  доказательно,  используется
профессиональная терминология при оформлении
отчетной  документации  по  практике;  документ
представлен в установленные сроки;

 4  балла  -  документ  оформлен  в  соответствии  с
требованиями по оформлению, но при изложении
материала  обнаружены  ошибки  в  использовании
профессиональной  терминологии,  встречаются
стилистические и грамматические  ошибки;  отчет
представлен в установленные сроки;

 3 балла -  в документе обнаружен низкий уровень
оформления  документации  по  практике;  низкий
уровень  владения  методической  терминологией;
отчет  представлен  с  нарушением  установленных
сроков;

 2 балла – оформление  документа по практике не
соответствует  требованиям,  отчет  представлен  с
нарушением установленных сроков.

ИОПК
-9.1.

Выбирает 
современные 
информационные 
технологии и 
программные 
средства, в том 
числе 
отечественного 
производства, для 
решения задач 
профессиональной 
деятельности.

Отчёт по 
практике

Каждый отчетный документ оценивается в 5 баллов:
 5 баллов –  документ оформлен в соответствии с

требованиями по оформлению, материал изложен
грамотно,  доказательно,  используется
профессиональная терминология при оформлении
отчетной  документации  по  практике;  документ
представлен в установленные сроки;

 4  балла  -  документ  оформлен  в  соответствии  с
требованиями по оформлению, но при изложении
материала  обнаружены  ошибки  в  использовании
профессиональной  терминологии,  встречаются
стилистические и грамматические  ошибки;  отчет
представлен в установленные сроки;

 3 балла -  в документе обнаружен низкий уровень
оформления  документации  по  практике;  низкий
уровень  владения  методической  терминологией;
отчет  представлен  с  нарушением  установленных



сроков;
 2 балла – оформление  документа по практике не

соответствует  требованиям,  отчет  представлен  с
нарушением установленных сроков.

ИОПК
-9.2.

Демонстрирует 
способность 
использовать 
цифровые ресурсы 
для решения задач 
профессиональной 
деятельности.

Отчёт по 
практике

Каждый отчетный документ оценивается в 5 баллов:
 5 баллов –  документ оформлен в соответствии с

требованиями по оформлению, материал изложен
грамотно,  доказательно,  используется
профессиональная терминология при оформлении
отчетной  документации  по  практике;  документ
представлен в установленные сроки;

 4  балла  -  документ  оформлен  в  соответствии  с
требованиями по оформлению, но при изложении
материала  обнаружены  ошибки  в  использовании
профессиональной  терминологии,  встречаются
стилистические и грамматические  ошибки;  отчет
представлен в установленные сроки;

 3 балла -  в документе обнаружен низкий уровень
оформления  документации  по  практике;  низкий
уровень  владения  методической  терминологией;
отчет  представлен  с  нарушением  установленных
сроков;

 2 балла – оформление  документа по практике не
соответствует  требованиям,  отчет  представлен  с
нарушением установленных сроков.

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) "ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ
ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ"

Код компетенции УК-3
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК-3.1. Демонстрирует способность работать в команде, 
проявляет лидерские качества и умения.
ИУК-3.2. Демонстрирует способность эффективного речевого и
социального взаимодействия, в том числе с различными 
организациями.

Код
индик
атора
компе
тенци

и

Формулировка
индикатора

компетенции

Проверяемые
отчетные документы 

Критерии
оценивания

отчетных
документов

Оценка
методист

а по
профилю

ИУК-
3.1.

Демонстрирует 
способность 
работать в 
команде, 
проявляет 
лидерские качества
и умения.

1. Индивидуальное 
задание на практику.
2.  Знакомство с 
базовым 
учреждением, 
администрацией, 
учителем, педагогом-
психологом, 
специалистами.

Каждый  отчетный
документ
оценивается  в  5
баллов:
 5  баллов  –

документ
оформлен  в
соответствии  с

Оценка 
выставляе
тся по 
среднему 
арифмети
ческому 
значению



требованиями  по
оформлению,
материал изложен
грамотно,
доказательно,
используется
профессиональна
я  терминология
при  оформлении
отчетной
документации  по
практике;
документ
представлен  в
установленные
сроки;

 4  балла  -
документ
оформлен  в
соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  но
при  изложении
материала
обнаружены
ошибки  в
использовании
профессионально
й  терминологии,
встречаются
стилистические  и
грамматические
ошибки;  отчет
представлен  в
установленные
сроки;

 3  балла -   в
документе
обнаружен
низкий  уровень
оформления
документации  по
практике;  низкий
уровень  владения
методической
терминологией;
отчет
представлен  с
нарушением
установленных
сроков;

ИУК-
3.2

Демонстрирует
способность
эффективного
речевого  и
социального
взаимодействия,  в
том  числе  с
различными
организациями.

1. График (план) 
прохождения 
практики.
2. Составление 
индивидуального 
плана прохождения 
практики.
3. Знакомство с 
образцами 
профессиональных 
действий педагога по 
применению 
психолого-
педагогических 
технологий, 
необходимых для 
работы с различными 
контингентами 
обучающихся.

Оценка 
выставляе
тся по 
среднему 
арифмети
ческому 
значению

ИОПК
-3.1.

Проектирует
диагностируемые
цели (требования к
результатам)
совместной  и
индивидуальной
учебной  и
воспитательной
деятельности
обучающихся,  в
том  числе  с
особыми
образовательными
потребностями,  в
соответствии  с
требованиями
федеральных
государственных
образовательных
стандартов.

1. Изучение
индивидуально-
психологических,
возрастных
особенностей
обучающихся  («Карта
наблюдений»,  в
которой  студент
отмечает
индивидуально-
психологические,
возрастные  и
поведенческие
особенности
обучающихся  в
процессе  урока  и
внеурочной
деятельности).
2. Исследование
социально-
психологических
особенностей
классного  коллектива
(«Карта наблюдений»,
в  которой  студент
фиксирует
особенности
взаимодействия

Оценка 
выставляе
тся по 
среднему 
арифмети
ческому 
значению



обучающихся  друг  с
другом  в  процессе
урока  и  внеурочной
деятельности,
психологический
климат  класса,
конфликтное  и
конформное
поведение).

 2  балла  –
оформление
документа  по
практике  не
соответствует
требованиям,
отчет
представлен  с
нарушением
установленных
сроков.

Каждый  отчетный
документ
оценивается  в  5
баллов:
 5  баллов  –

документ
оформлен  в
соответствии  с
требованиями  по
оформлению,
материал изложен
грамотно,
доказательно,
используется
профессиональна

ИОПК
-3.2.

Использует 
педагогически 
обоснованные 
содержание, 
формы, методы и 
приемы 
организации 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся.

1.  Знакомство  с
образцами
профессиональных
действий  педагога  по
применению
психолого-
педагогических
технологий,
необходимых  для
работы с  различными
контингентами
обучающихся.

Оценка 
выставляе
тся по 
среднему 
арифмети
ческому 
значению

ИОПК
-3.3.

Управляет
учебными
группами  с  целью
вовлечения
обучающихся  в
процесс  обучения
и  воспитания,
оказывает  помощь
и  поддержку  в
организации
деятельности
ученических
органов
самоуправления.

1.  Составление
психологической
характеристики
классного коллектива.
2.  Разработка  и
психологическое
обоснование
рекомендаций  на
основании  изученных
социально-
психологических
особенностей
классного коллектива.

Оценка 
выставляе
тся по 
среднему 
арифмети
ческому 
значению

ИОПК
-6.1.

Осуществляет
отбор  психолого-
педагогических
технологий  (в  том
числе
инклюзивных)  и
применяет  их  в
профессиональной
деятельности  с
учетом  различного
контингента
обучающихся.
.

1.  Построение
педагогических
рекомендаций  на
основании  изученных
индивидуально-
психологических
особенностей
обучающихся.
2.  Оформление
педагогического
запроса  на
психологическую
поддержку  на
основании



представленной
характеристики
обучающегося.

я  терминология
при  оформлении
отчетной
документации  по
практике;
документ
представлен  в
установленные
сроки;

 4  балла  -
документ
оформлен  в
соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  но
при  изложении
материала
обнаружены
ошибки  в
использовании
профессионально
й  терминологии,
встречаются
стилистические  и
грамматические
ошибки;  отчет
представлен  в
установленные
сроки;

 3  балла -   в
документе
обнаружен
низкий  уровень
оформления
документации  по
практике;  низкий
уровень  владения
методической
терминологией;
отчет
представлен  с
нарушением
установленных
сроков;

 2  балла  –
оформление
документа  по
практике  не
соответствует
требованиям,
отчет
представлен  с

ИОПК
-6.2.

Применяет
специальные
технологии  и
методы,
позволяющие
проводить
индивидуализацию
обучения,
развития,
воспитания,
формировать
систему  регуляции
поведения  и
деятельности
обучающихся.

1.  Формирование
перечня  проблем  и
задач  по  применению
психолого-
педагогических
технологий,
необходимых  для
работы с  различными
контингентами
обучающихся.

ИОПК
-7.1.

Взаимодействует  с
родителями
(законными
представителями)
обучающихся  с
учетом требований
нормативно-
правовых  актов  в
сфере  образования
и  индивидуальной
ситуации
обучения,
воспитания,
развития
обучающегося.

1. Составление 
психологической 
характеристики 
обучающихся.

ИОПК
-7.2.

Взаимодействует
со  специалистами
в  рамках
психолого-медико-
педагогического
консилиума.

1. Изучение программ
профилактики
деструктивного
поведения  детей  и
подростков.

ИОПК
-7.3.

Взаимодействует  с
представителями
организаций
образования,
социальной  и
духовной  сферы,
СМИ,  бизнес-
сообществ и др.

1.  Знакомство  с
базовым
учреждением,
администрацией,
учителем,  педагогом-
психологом,
специалистами;
2.  Знакомство  с



образцами
профессиональных
действий  педагога  по
применению
психолого-
педагогических
технологий,
необходимых  для
работы с  различными
контингентами
обучающихся;
3.  Формирование
перечня  проблем  и
задач  по  применению
психолого-
педагогических
технологий,
необходимых  для
работы с  различными
контингентами
обучающихся.

нарушением
установленных
сроков.

Каждый  отчетный
документ
оценивается  в  5
баллов:
 5  баллов  –

документ
оформлен  в
соответствии  с
требованиями  по
оформлению,
материал изложен
грамотно,
доказательно,
используется
профессиональна
я  терминология
при  оформлении
отчетной
документации  по
практике;
документ
представлен  в
установленные
сроки;

 4  балла  -
документ
оформлен  в
соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  но
при  изложении
материала
обнаружены
ошибки  в
использовании
профессионально
й  терминологии,

ИОПК
-8.1.

Применяет  методы
анализа
педагогической
ситуации,
профессиональной
рефлексии  на
основе
специальных
научных знаний,  в
том  числе  в
предметной
области.

1.  Формирование
перечня  проблем  и
задач  по  применению
психолого-
педагогических
технологий,
необходимых  для
работы с  различными
контингентами
обучающихся;
2.  Оформление
педагогического
запроса  на
психологическую
поддержку  на
основании
представленной
характеристики
обучающегося.
3.  Разработка  и
психологическое
обоснование
рекомендаций  на
основании  изученных
социально-
психологических
особенностей
классного коллектива.



встречаются
стилистические  и
грамматические
ошибки;  отчет
представлен  в
установленные
сроки;

 3  балла -   в
документе
обнаружен
низкий  уровень
оформления
документации  по
практике;  низкий
уровень  владения
методической
терминологией;
отчет
представлен  с
нарушением
установленных
сроков;

 2  балла  –
оформление
документа  по
практике  не
соответствует
требованиям,
отчет
представлен  с
нарушением
установленных
сроков.

Каждый  отчетный

ИОПК
-8.2.

Проектирует  и
осуществляет
учебно-
воспитательный
процесс  с  опорой
на  знания
предметной
области,
психолого-
педагогические
знания  и  научно-
обоснованные
закономерности
организации
образовательного
процесса.

1.  Знакомство  с
образцами
профессиональных
действий  педагога  по
применению
психолого-
педагогических
технологий,
необходимых  для
работы с  различными
контингентами
обучающихся;
2.  Построение
педагогических
рекомендаций  на
основании  изученных
индивидуально-
психологических
особенностей
обучающихся.

ИПК-
3.1.

Владеет способами
интеграции
учебных
предметов  для
организации
развивающей
учебной
деятельности
(исследовательско
й,  проектной,
групповой и др.).

1.  Изучение
индивидуально-
психологических,
возрастных
особенностей
обучающихся  («Карта
наблюдений»,  в
которой  студент
отмечает
индивидуально-
психологические,
возрастные  и
поведенческие
особенности
обучающихся  в
процессе  урока  и
внеурочной
деятельности).
2. Изучение программ
профилактики
деструктивного
поведения  детей  и
подростков.
3. Изучение программ
профилактики
деструктивного
поведения  детей  и
подростков.
4.  Исследование
социально-
психологических
особенностей



классного  коллектива
(«Карта наблюдений»,
в  которой  студент
фиксирует
особенности
взаимодействия
обучающихся  друг  с
другом  в  процессе
урока  и  внеурочной
деятельности,
психологический
климат  класса,
конфликтное  и
конформное
поведение).
5.  Подготовить
дневник  практики,
отчет по практике.

документ
оценивается  в  5
баллов:
 5  баллов  –

документ
оформлен  в
соответствии  с
требованиями  по
оформлению,
материал изложен
грамотно,
доказательно,
используется
профессиональна
я  терминология
при  оформлении
отчетной
документации  по
практике;
документ
представлен  в
установленные
сроки;

 4  балла  -
документ
оформлен  в
соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  но
при  изложении
материала
обнаружены
ошибки  в
использовании
профессионально
й  терминологии,
встречаются
стилистические  и
грамматические
ошибки;  отчет
представлен  в
установленные
сроки;

 3  балла -   в
документе
обнаружен
низкий  уровень
оформления
документации  по
практике;  низкий
уровень  владения
методической

ИПК-
3.2.

Использует
образовательный
потенциал
социокультурной
среды  региона  в
преподавании
(предмета  по
профилю)  в
учебной  и  во
внеурочной
деятельности.

1.  Знакомство  с
базовым
учреждением,
администрацией,
учителем,  педагогом-
психологом,
специалистами;
2.  Знакомство  с
образцами
профессиональных
действий  педагога  по
применению
психолого-
педагогических
технологий,
необходимых  для
работы с  различными
контингентами
обучающихся;
3.  Формирование
перечня  проблем  и
задач  по  применению
психолого-
педагогических
технологий,
необходимых  для
работы с  различными
контингентами
обучающихся.



терминологией;
отчет
представлен  с
нарушением
установленных
сроков;

 2  балла  –
оформление
документа  по
практике  не
соответствует
требованиям,
отчет
представлен  с
нарушением
установленных
сроков.

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ) "ПСИХОЛОГО-
ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ В ОБУЧЕНИИ И РАЗВИВАЮЩЕЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ"

Код компетенции УК-3
Формулировка 
компетенции

Способен  осуществлять  социальное  взаимодействие  и
реализовывать свою роль в

команде
Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК-3.1.  Демонстрирует  способность  работать  в  команде,
проявляет лидерские качества и умения.

ИУК-3.2. Демонстрирует способность эффективного речевого и
социального взаимодействия, в том числе с различными

организациями.

Код
индик
атора
компе
тенци

и

Формулировка
индикатора

компетенции

Проверяемые
отчетные

документы 

Критерии оценивания отчетных
документов

Оценка
методис

та по
профил

ю

ИУК-
3.1. 

ИУК-3.1.
Демонстрирует
способность
работать в команде,
проявляет
лидерские  качества
и  умения.
ИУК-3.2.
Демонстрирует

Конспект 
анализа 
программ 
профилактики 
социальных 
рисков и 
профилактики 
девиантного 
поведения 

Каждый  отчетный  документ
оценивается в 5 баллов:
 5 баллов – документ оформлен в

соответствии с требованиями по
оформлению, материал изложен
грамотно,  доказательно,
используется  профессиональная
терминология  при  оформлении
отчетной  документации  по



ИУК-
3.2.
.

способность
эффективного
речевого  и
социального
взаимодействия,  в
том  числе  с
различными
организациями

обучающихся 
в 
образовательн
ой 
организации

практике; документ представлен
в установленные сроки;

 4 балла -  документ оформлен в
соответствии с требованиями по
оформлению, но при изложении
материала  обнаружены  ошибки
в  использовании
профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;  отчет
представлен  в  установленные
сроки;

 3  балла -   в  документе
обнаружен  низкий  уровень
оформления  документации  по
практике;  низкий  уровень
владения  методической
терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением
установленных сроков;

 2  балла  –  оформление
документа  по  практике  не
соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с
нарушением  установленных
сроков

ИОПК-
3.1.
ИОПК-
3.2.

ИОПК-3.1. 
Проектирует 
диагностируемые 
цели (требования к 
результатам) 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в 
том числе с 
особыми 
образовательными 
потребностями, в 
соответствии с 
требованиями 
федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов.
ИОПК-3.2. 
Использует 
педагогически 
обоснованные 

Конспект   и
самоанализ
внеурочного
занятия,
направленного
на  создание
психологическ
и безопасной и
комфортной
образовательн
ой среды.

Каждый  отчетный  документ
оценивается в 5 баллов:
 5 баллов – документ оформлен в

соответствии с требованиями по
оформлению, материал изложен
грамотно,  доказательно,
используется  профессиональная
терминология  при  оформлении
отчетной  документации  по
практике; документ представлен
в установленные сроки;

 4 балла -  документ оформлен в
соответствии с требованиями по
оформлению, но при изложении
материала  обнаружены  ошибки
в  использовании
профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;  отчет
представлен  в  установленные
сроки;

 3  балла -   в  документе
обнаружен  низкий  уровень
оформления  документации  по



содержание, 
формы, методы и 
приемы 
организации 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся.

практике;  низкий  уровень
владения  методической
терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением
установленных сроков;

 2  балла  –  оформление
документа  по  практике  не
соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с
нарушением  установленных
сроков

ИОПК-
6.1.
ИОПК-
6.2.

ИОПК-6.1. 
Осуществляет 
отбор психолого-
педагогических 
технологий (в том 
числе 
инклюзивных) и 
применяет их в 
профессиональной 
деятельности с 
учетом различного 
контингента 
обучающихся.
ИОПК-6.2. 
Применяет 
специальные 
технологии и 
методы, 
позволяющие 
проводить 
индивидуализацию 
обучения, развития,
воспитания, 
формировать 
систему регуляции 
поведения и 
деятельности 
обучающихся.

1.Конспект
анализа
посещенного
урока  с
психологическ
их,
дидактических
позиций,
методических
позиций

Каждый  отчетный  документ
оценивается в 5 баллов:
 5 баллов – документ оформлен в

соответствии с требованиями по
оформлению, материал изложен
грамотно,  доказательно,
используется  профессиональная
терминология  при  оформлении
отчетной  документации  по
практике; документ представлен
в установленные сроки;

 4 балла -  документ оформлен в
соответствии с требованиями по
оформлению, но при изложении
материала  обнаружены  ошибки
в  использовании
профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;  отчет
представлен  в  установленные
сроки;

 3  балла -   в  документе
обнаружен  низкий  уровень
оформления  документации  по
практике;  низкий  уровень
владения  методической
терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением
установленных сроков;

 2  балла  –  оформление
документа  по  практике  не
соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с
нарушением  установленных
сроков

ИОПК-
7.1.
ИОПК-
7.2.
ИОПК-

ИОПК-7.1. 
Взаимодействует с 
родителями 
(законными   
представителями) 

Конспект 
разработанног
о урока (с 
обоснованием)
с учетом 

Каждый  отчетный  документ
оценивается в 5 баллов:
 5 баллов – документ оформлен в

соответствии с требованиями по
оформлению, материал изложен



7.3. обучающихся с 
учетом требований 
нормативно-
правовых актов в 
сфере образования 
и индивидуальной 
ситуации обучения,
воспитания, 
развития 
обучающегося.
ИОПК-7.2. 
Взаимодействует 
со специалистами в
рамках психолого-
медико-
педагогического 
консилиума.
ИОПК-7.3. 
Взаимодействует с 
представителями 
организаций 
образования, 
социальной и 
духовной сферы, 
СМИ, бизнес-
сообществ и др.

психологическ
их, и 
дидактических
и 
методических 
аспектов его 
реализации и 
индивидуальн
ой ситуации 
бучения, 
воспитания, 
развития 
обучающегося
(обучающихся

грамотно,  доказательно,
используется  профессиональная
терминология  при  оформлении
отчетной  документации  по
практике; документ представлен
в установленные сроки;

 4 балла -  документ оформлен в
соответствии с требованиями по
оформлению, но при изложении
материала  обнаружены  ошибки
в  использовании
профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;  отчет
представлен  в  установленные
сроки;

 3  балла -   в  документе
обнаружен  низкий  уровень
оформления  документации  по
практике;  низкий  уровень
владения  методической
терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением
установленных сроков;

 2  балла  –  оформление
документа  по  практике  не
соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с
нарушением  установленных
сроков

ИОПК-
8.1.
ИОПК-
8.2.

ИОПК-8.1. 
Применяет методы 
анализа 
педагогической 
ситуации, 
профессиональной 
рефлексии на 
основе 
специальных 
научных
знаний, в том числе
в предметной 
области.
ИОПК-8.2. 
Проектирует и 
осуществляет 
учебно-
воспитательный 
процесс с опорой 
на знания 
предметной 

1.Отчет  о
прохождении
практики.
2.Аттестация-
характеристик
а.
3.График
(план)
прохождения
практики.
4.Индивидуал
ьное  задание
на практику.
5.Карта 
оценки 
сформированн
ости 
компетенций. 
6.Презентацио
нные
материалы

Каждый  отчетный  документ
оценивается в 5 баллов:
 5 баллов – документ оформлен в

соответствии с требованиями по
оформлению, материал изложен
грамотно,  доказательно,
используется  профессиональная
терминология  при  оформлении
отчетной  документации  по
практике; документ представлен
в установленные сроки;

 4 балла -  документ оформлен в
соответствии с требованиями по
оформлению, но при изложении
материала  обнаружены  ошибки
в  использовании
профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;  отчет
представлен  в  установленные



области, 
психолого-
педагогические 
знания и научно-
обоснованные 
закономерности
организации 
образовательного 
процесса.

проведенного
урока с учетом
психологическ
их,
дидактических
и 
методических 
аспектов его 
реализации и 
индивидуальн
ой ситуации 
обучения, 
воспитания, 
развития 
обучающегося
(обучающихся
)

сроки;
 3  балла -   в  документе

обнаружен  низкий  уровень
оформления  документации  по
практике;  низкий  уровень
владения  методической
терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением
установленных сроков;

 2  балла  –  оформление
документа  по  практике  не
соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с
нарушением  установленных
сроков

ИПК-
3.1.
ИПК-
3.2.

ИПК-3.1. Владеет 
способами 
интеграции 
учебных предметов
для организации 
развивающей 
учебной 
деятельности 
(исследовательской
, проектной, 
групповой и
др.).
ИПК-3.2. 
Использует 
образовательный 
потенциал 
социокультурной 
среды региона в 
преподавании 
(предмета по 
профилю) в 
учебной и во 
внеурочной 
деятельности.

Письменная
характеристик
а
социокультурн
ой  среды,
используемой
при
разработке  и
проведении
внеурочного
занятия

Каждый  отчетный  документ
оценивается в 5 баллов:
 5 баллов – документ оформлен в

соответствии с требованиями по
оформлению, материал изложен
грамотно,  доказательно,
используется  профессиональная
терминология  при  оформлении
отчетной  документации  по
практике; документ представлен
в установленные сроки;

 4 балла -  документ оформлен в
соответствии с требованиями по
оформлению, но при изложении
материала  обнаружены  ошибки
в  использовании
профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;  отчет
представлен  в  установленные
сроки;

 3  балла -   в  документе
обнаружен  низкий  уровень
оформления  документации  по
практике;  низкий  уровень
владения  методической
терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением
установленных сроков;

 2  балла  –  оформление
документа  по  практике  не
соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с



нарушением  установленных
сроков

УЧЕБНАЯ (АРХЕОЛОГИЧЕСКАЯ) ПРАКТИКА

Код компетенции УК-3
Формулировка 
компетенции

Способен  осуществлять  социальное  взаимодействие  и
реализовывать свою роль в команде

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК  3.1  Демонстрирует  способность  работать  в  команде,
проявляет лидерские качества и умения

Код
индикат

ора
компете

нции

Формулировка
индикатора

компетенции

Проверяемые
отчетные

документы 

Критерии оценивания
отчетных документов

Оценка
руководител

я по
профилю

ИУК-3.1 Демонстрирует 
способность работать в
команде, проявляет 
лидерские качества и 
умения.

Отчет  о
прохождении
практики,  карта
оценки
сформированност
и компетенций

 5  баллов  –  документ
оформлен  в  соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  материал
изложен  грамотно,
доказательно,  используется
профессиональная
терминология  при
оформлении  отчетной
документации  по  практике;
документ  представлен  в
установленные сроки;

 4 балла -  документ оформлен
в  соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  но  при
изложении  материала
обнаружены  ошибки  в
использовании
профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;
отчет  представлен  в
установленные сроки; 

 3  балла -   в  документе
обнаружен  низкий  уровень
оформления документации по
практике;  низкий  уровень
владения  методической
терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением
установленных сроков; 

 2  балла  –  оформление
документа по  практике  не
соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с
нарушением  установленных
сроков.

ИУК-
6.1.

Оценивает личностные
ресурсы  по
достижению  целей

Отчет о 
прохождении 
практики, карта 

 5  баллов  –  документ
оформлен  в  соответствии  с
требованиями  по



саморазвития  и
управления  своим
временем  на  основе
принципов
образования в  течение
всей жизни 

оценки 
сформированност
и компетенций

оформлению,  материал
изложен  грамотно,
доказательно,  используется
профессиональная
терминология  при
оформлении  отчетной
документации  по  практике;
документ  представлен  в
установленные сроки;

 4 балла -  документ оформлен
в  соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  но  при
изложении  материала
обнаружены  ошибки  в
использовании
профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;
отчет  представлен  в
установленные сроки; 

 3  балла -   в  документе
обнаружен  низкий  уровень
оформления документации по
практике;  низкий  уровень
владения  методической
терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением
установленных сроков; 

 2  балла  –  оформление
документа  по  практике  не
соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с
нарушением  установленных
сроков.

ИОПК 
-4.2

Демонстрирует
способность  к
формированию  у
обучающихся
гражданской  позиции,
толерантности  и
навыков  поведения  в
поликультурной среде,
способности к труду и
жизни  в  современном
мире, общей культуры
на  основе  базовых
национальных
ценностей

Отчет о 
прохождении 
практики, карта 
оценки 
сформированност
и компетенций

 5  баллов  –  документ
оформлен  в  соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  материал
изложен  грамотно,
доказательно,  используется
профессиональная
терминология  при
оформлении  отчетной
документации  по  практике;
документ  представлен  в
установленные сроки;

 4 балла -  документ оформлен
в  соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  но  при
изложении  материала
обнаружены  ошибки  в
использовании
профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;
отчет  представлен  в
установленные сроки; 

 3  балла -   в  документе



обнаружен  низкий  уровень
оформления документации по
практике;  низкий  уровень
владения  методической
терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением
установленных сроков; 

 2  балла  –  оформление
документа по  практике  не
соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с
нарушением  установленных
сроков.

ИОПК-
9.2

Демонстрирует
способность
использовать
цифровые ресурсы для
решения  задач
профессиональной
деятельности

Отчет о 
прохождении 
практики, карта 
оценки 
сформированност
и компетенций

 5  баллов  –  документ
оформлен  в  соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  материал
изложен  грамотно,
доказательно,  используется
профессиональная
терминология  при
оформлении  отчетной
документации  по  практике;
документ  представлен  в
установленные сроки;

 4 балла -  документ оформлен
в  соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  но  при
изложении  материала
обнаружены  ошибки  в
использовании
профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;
отчет  представлен  в
установленные сроки; 

 3  балла -   в  документе
обнаружен  низкий  уровень
оформления документации по
практике;  низкий  уровень
владения  методической
терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением
установленных сроков; 

 2  балла  –  оформление
документа по  практике  не
соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с
нарушением  установленных
сроков.

ИПК-
1.2

Умеет  осуществлять
отбор  учебного
содержания  для  его
реализации  в
различных  формах
обучения  в
соответствии  с
требованиями  ФГОС
ОО

Отчет  о
прохождении
практики,  карта
оценки
сформированност
и компетенций

 5  баллов  –  документ
оформлен  в  соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  материал
изложен  грамотно,
доказательно,  используется
профессиональная
терминология  при
оформлении  отчетной
документации  по  практике;



документ  представлен  в
установленные сроки;

 4 балла -  документ оформлен
в  соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  но  при
изложении  материала
обнаружены  ошибки  в
использовании
профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;
отчет  представлен  в
установленные сроки; 

 3  балла -   в  документе
обнаружен  низкий  уровень
оформления документации по
практике;  низкий  уровень
владения  методической
терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением
установленных сроков; 

 2  балла  –  оформление
документа  по  практике  не
соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с
нарушением  установленных
сроков.

ИПК-
1.3

Демонстрирует умение
разрабатывать
различные  формы
учебных  занятий,
применять  методы,
приемы  и  технологии
обучения, в том числе
информационные

Отчет  о
прохождении
практики,  карта
оценки
сформированност
и компетенций

 5  баллов  –  документ
оформлен  в  соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  материал
изложен  грамотно,
доказательно,  используется
профессиональная
терминология  при
оформлении  отчетной
документации  по  практике;
документ  представлен  в
установленные сроки;

 4 балла -  документ оформлен
в  соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  но  при
изложении  материала
обнаружены  ошибки  в
использовании
профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;
отчет  представлен  в
установленные сроки; 

 3  балла -   в  документе
обнаружен  низкий  уровень
оформления документации по
практике;  низкий  уровень
владения  методической
терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением
установленных сроков; 



 2  балла  –  оформление
документа по  практике  не
соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с
нарушением  установленных
сроков

УЧЕБНАЯ (МУЗЕЙНАЯ) ПРАКТИКА
Код компетенции УК-3
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК 3.1 Демонстрирует способность работать в команде, проявляет 
лидерские качества и умения

Код
индика

тора
компет
енции

Формулировка
индикатора

компетенции

Проверяемые
отчетные

документы 

Критерии оценивания
отчетных документов

Оценка
методис

та по
профил

ю

ИУК-
3.1

Демонстрирует
способность
работать  в
команде,
проявляет
лидерские
качества  и
умения

1.Дневник
практики Каждый  отчетный  документ

оценивается в 5 баллов:
 5  баллов  –  документ
оформлен  в  соответствии  с
требованиями  по  оформлению,
материал  изложен  грамотно,
доказательно,  используется
профессиональная терминология
при  оформлении  отчетной
документации  по  практике;
документ  представлен  в
установленные сроки;
 4  балла  -  документ
оформлен  в  соответствии  с
требованиями  по  оформлению,
но  при  изложении  материала
обнаружены  ошибки  в
использовании
профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;  отчет
представлен  в  установленные
сроки; 
 3  балла -   в  документе
обнаружен  низкий  уровень
оформления  документации  по
практике;  низкий  уровень
владения  методической

ИУК
6.1

Оценивает
личностные
ресурсы  по
достижению
целей
саморазвития  и
управления
своим временем
на  основе
принципов
образования  в
течение  всей
жизни

1.Дневник
практики
3. Атрибуция и
легенда  трёх
предметов
музейного
значения  
4.  Разработка
одной  из  форм
экскурсионной
деятельности.

ИОПК-
4.2.

Демонстрирует 
способность к 
формированию 
у обучающихся 
гражданской 
позиции, 
толерантности и
навыков 
поведения в 

4.Разработка 
одной из форм 
экскурсионной 
деятельности



поликультурной
среде, 
способности к 
труду и жизни в 
современном 
мире, общей 
культуры на 
основе базовых 
национальных 
ценностей.

терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением
установленных сроков; 
 2  балла  –  оформление
документа  по  практике  не
соответствует  требованиям,
отчет представлен с нарушением
установленных сроков.

ИОПК-
9.2.

Демонстрирует 
способность 
использовать 
цифровые 
ресурсы для 
решения задач 
профессиональн
ой деятельности

2.Ссылка на 
облачное 
хранилище с 
размещённым 
видеоконтенто
м

ИПК-
1.2.

Умеет
осуществлять
отбор  учебного
содержания  для
его  реализации
в  различных
формах
обучения  в
соответствии  с
требованиями
ФГОС ОО

4.Разработка 
одной из форм 
экскурсионной 
деятельности
3.Атрибуция и 
легенда трёх 
предметов 
музейного 
значения  

ИПК-
1.3

Демонстрирует
умение
разрабатывать
различные
формы  учебных
занятий,
применять
методы, приемы
и  технологии
обучения,  в том
числе
информационны
е.

4.Разработка 
одной из форм 
экскурсионной 
деятельности
2. Ссылка на 
облачное 
хранилище с 
размещённым 
видеоконтенто
м
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