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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-5

Формулировка компетенции согласно ФГОС:
Способен  осуществлять  контроль  и  оценку  формирования  результатов  образования
обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении

Формулировка индикаторов достижения компетенций:
ИОПК-5.1.  Осуществляет выбор содержания, методов, приемов организации контроля и
оценки,  в  том  числе  ИКТ,  в  соответствии  с  установленными  требованиями  к
образовательным результатам обучающихся.

ИОПК-5.2.  Осуществляет  контроль  и  оценку  образовательных  результатов  на  основе
принципов объективности и достоверности.

ИОПК-5.3.  Выявляет  и  корректирует  трудности  в  обучении,  разрабатывает  предложения  по
совершенствованию образовательного процесса.

Перечень дисциплин и практик

Индекс Название дисциплины
Б1.О.04.02 Педагогика                                                        
Б1.О.04.03 Обучение лиц с ОВЗ и особыми образовательными потребностями
Б1.О.08.10 Методика обучения и воспитания (английский язык)
Б2.О.03(У) Учебная практика (технологическая) "Педагогическая диагностика 

метапредметных образовательных результатов"
Б2.О.04(У) Учебная практика (технологическая) "Психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся с ОВЗ"
Б2.О.12(П) Производственная педагогическая практика

Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования  компетенции 
и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 
заданий дисциплин(ы), общая продолжительность выполнения которых не должна 
превышать 60 минут.

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ
КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-5

ПЕДАГОГИКА
Код компетенции ОПК-5
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять контроль и оценку формирования 
результатов образования обучающихся, выявлять и 
корректировать трудности в обучении

Индикатор 
достижения 
компетенции

ОПК-5.1. Осуществляет выбор содержания, методов, приемов 
организации контроля и оценки, в том числе ИКТ, в 
соответствии с установленными требованиями к 
образовательным результатам обучающихся..
ОПК-5.2. Осуществляет контроль и оценку образовательных 
результатов на основе принципов объективности и 
достоверности.
ОПК-5.3. Выявляет и корректирует трудности в обучении, 
разрабатывает предложения по совершенствованию 



образовательного процесса

Время выполнения заданий: не более 30  минут.

ОПК-5. Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 
образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении

ИОПК 5.1. Осуществляет выбор содержания,
методов, приемов организации контроля и 
оценки, в том числе ИКТ, в соответствии с 
установленными требованиями к 
образовательным результатам обучающихся.

Практическое задание 1.

ИОПК 5.2. Осуществляет контроль и оценку 
образовательных результатов на основе 
принципов объективности и достоверности. Практическое задание 2.

ИОПК 5.3. Выявляет и корректирует 
трудности в обучении, разрабатывает 
предложения по совершенствованию 
образовательного процесса.

Практическое задание 1.
Выделите  различные  виды  контроля,  назовите  их,  дайте  краткую  характеристику.
Приведите примеры.

Практическое задание 2.
Обоснуйте систему внутренних и внешних факторов, лежащих в основе неуспеваемости 
школьника. Приведите примеры.

ОБУЧЕНИЕ ЛИЦ С ОВЗ И ОСОБЫМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ
ПОТРЕБНОСТЯМИ

Код компетенции ОПК-5
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять контроль и оценку формирования 
результатов образования обучающихся, выявлять и корректировать 
трудности в обучении

Индикатор 
достижения 
компетенции

ОПК-5.1. Осуществляет выбор содержания, методов, приемов 
организации контроля и оценки, в том числе ИКТ, в соответствии с 
установленными требованиями к образовательным результатам 
обучающихся.
ОПК-5.2. Осуществляет контроль и оценку образовательных 
результатов на основе принципов объективности и достоверности.
ОПК-5.3. Выявляет и корректирует трудности в обучении, 
разрабатывает предложения по совершенствованию 
образовательного процесса.

ОПК-5:  Способен  осуществлять  контроль  и  оценку  формирования  результатов
образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении
ИОПК-5.3: Выявляет и корректирует трудности в обучении, разрабатывает предложения
по совершенствованию образовательного процесса. Практическое задание 
Прочитайте педагогическую ситуацию и ответьте на вопрос.
Ученик  Данил А. , поступил в образовательную организацию в 2017 году, в первый класс
по варианту АООП 7.2.



 Что  могут  включать  специальные  условия  проведения  текущей,  промежуточной  и
итоговой аттестации для Данила?

МЕТОДИКА ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ (АНГЛИЙСКИЙ ЯЗЫК)

Код компетенции ОПК-5
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять контроль и оценку формирования 
результатов образования обучающихся, выявлять и 
корректировать трудности в обучении

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-5.1. Осуществляет выбор содержания, методов, приемов
организации контроля и оценки, в том числе ИКТ, в 
соответствии с установленными требованиями к 
образовательным результатам обучающихся.
ИОПК-5.2. Осуществляет контроль и оценку образовательных 
результатов на основе принципов объективности и 
достоверности.
ИОПК-5.3. Выявляет и корректирует трудности в обучении, 
разрабатывает предложения по совершенствованию 
образовательного процесса.

ОПК-5. Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 
образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении

ИОПК-5.1.  Осуществляет выбор содержания,
методов,  приемов  организации  контроля  и
оценки,  в  том  числе  ИКТ,  в  соответствии  с
установленными  требованиями  к
образовательным  результатам  обучающихся.
ИОПК-5.2.  Осуществляет  контроль  и  оценку
образовательных  результатов  на  основе
принципов объективности и достоверности.

  Практическое задание 1. 

ИОПК-5.3. Выявляет и корректирует 
трудности в обучении, разрабатывает 
предложения по совершенствованию 
образовательного процесса.

Практическое  задание 2.
 

Время выполнения заданий: не более 20 минут. 

Практическое задание 1.
Решите кейс.

Известно, что инициатором и организатором учебного взаимодействия с целью овладения
обучающимися предметным содержанием школьного курса иностранного языка выступает
учитель. Эффективность учебного взаимодействия напрямую зависит от того, насколько
хорошо учитель владеет основными стратегиями речевого поведения в поликультурной
середе и тактиками педагогического общения на уроке иностранного языка. На одном из
уроков  иностранного  языка  учитель  не  смог  достаточно  эффективного  управлять
коммуникативно  –  познавательной  деятельностью  обучающихся  и,  следовательно,
соответствующим  образом  внести  коррективы  в  процесс  обучения  иноязычной  речи  в
соответствии с постоянно изменяющейся ситуацией урока. Проанализируйте ситуацию и



решите  кейс,  определив  ошибочную тактику и  стратегию поведения  учителя  на  уроке
иностранного языка.

Критерии оценивания: 
Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов:

 Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2
балла);

 Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов)
 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 
 4 балла – три правильных соответствия;
 3 балла  – два правильных соответствия; 
 2 балла – одно правильно соответствие;
 1 балл – отсутствие правильных соответствий; 
 0 баллов – не приступал к выполнению задания;

 Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов:
 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе

изученной теории, методов, приемов, технологий;
 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в

практической  деятельности,  решать  типичные  задачи  на  основе
воспроизведения  стандартных  алгоритмов,  при  выполнении  заданий
допускает незначительные ошибки;

 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки;
 0 баллов -  студент не выполнил задание.

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий.

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) "ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ
ДИАГНОСТИКА МЕТАПРЕДМЕТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ

РЕЗУЛЬТАТОВ"

Код компетенции ОПК-5
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять контроль и оценку формирования 
результатов образования обучающихся, выявлять и 
корректировать трудности в обучении

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-5.1. Осуществляет выбор содержания, методов, приемов
организации контроля и оценки, в том числе ИКТ, в 
соответствии с установленными требованиями к 
образовательным результатам обучающихся.
ИОПК-5.2. Осуществляет контроль и оценку образовательных 
результатов на основе принципов объективности и 
достоверности.
ИОПК-5.3. Выявляет и корректирует трудности в обучении, 
разрабатывает предложения по совершенствованию 
образовательного процесса.

Формы отчетности по практике
1. Отчет о прохождении практики.
2. График (план) прохождения практики.
3. Индивидуальное задание на практику.
4. Карта наблюдений за работой 2-3 обучающихся на уроке 



5. Методики  диагностики  метапредметных  образовательных  результатов
обучающихся, 

6. Результаты диагностики метапредметных результатов с анализом.  
7. Анализ программ и практик профилактики учебной неуспешности обучающихся,

выявления и преодоления трудностей в обучении.
8. Конспект занятия с использованием цифровых технологий, нацеленного на

развитие метапредметных образовательных результатов.
9. Карта оценки сформированности компетенций. 

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) "ПСИХОЛОГО-
ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОВЗ"

Код компетенции ОПК-5
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять контроль и оценку формирования 
результатов образования обучающихся, выявлять и 
корректировать трудности в обучении

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-5.1. Осуществляет выбор содержания, методов, приемов
организации контроля и оценки, в том числе ИКТ, в 
соответствии с установленными требованиями к 
образовательным результатам обучающихся.
ИОПК-5.2. Осуществляет контроль и оценку образовательных 
результатов на основе принципов объективности и 
достоверности.
ИОПК-5.3. Выявляет и корректирует трудности в обучении, 
разрабатывает предложения по совершенствованию 
образовательного процесса.

Формы отчетности по практике
1. Отчет о прохождении практики.
2. Аттестация-характеристика.
3. График (план) прохождения практики.
4. Индивидуальное задание на практику.
5. Протокол  индивидуальной  консультации  (или  план  беседы)  для  родителей  по

обучению и воспитанию ребенка с ОВЗ.
6. Конспект индивидуального занятия с ребенком с ОВЗ.
7. Результаты  динамического  наблюдения  за  взаимодействием  педагога  на  уроке  с

ребенком ОВЗ (протокол наблюдения не менее 3-х занятий.)
8. Характеристику на  обучающегося с ОВЗ на ПМПК или ППк
9. Проект программы индивидуального развития обучающегося с ОВЗ.

10. Карта оценки сформированности компетенций. 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА

Код компетенции ОПК-5
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять контроль и оценку формирования 
результатов образования обучающихся, выявлять и 
корректировать трудности в обучении

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-5.1. Осуществляет выбор содержания, методов, приемов
организации контроля и оценки, в том числе ИКТ, в 
соответствии с установленными требованиями к 
образовательным результатам обучающихся.



ИОПК-5.2. Осуществляет контроль и оценку образовательных 
результатов на основе принципов объективности и 
достоверности.
ИОПК-5.3. Выявляет и корректирует трудности в обучении, 
разрабатывает предложения по совершенствованию 
образовательного процесса.

Формы отчетности по практике
1. Отчет о прохождении практики.

2. Аттестация-характеристика.
3. График (план) прохождения практики.
4. Индивидуальное задание на практику.
5. Технологическая карта урока. 
6. Самоанализ урока.
7. Конспект воспитательного мероприятия с самоанализом.

8. Карта оценки сформированности компетенций. 

Шкала оценивания сформированности компетенции (ий) и индикатора (ов)
достижения компетенции (ий)

Считать,  что  положительные  результаты  поститогового  контроля  свидетельствуют  об
успешном  процессе  формирования  компетенции  (ий)  и  индикатора  (ов)  достижения
компетенции (ий) (этапа формирования компетенции).Если обучающийся получил оценку
«неудовлетворительно»,  то  считать  компетенцию не  сформированной на  данном этапе.
При  получении  оценок  «удовлетворительно»,  «хорошо»  или  «отлично»  считать,  что
проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне.

Уровни
освоения

индикатора (ов)
достижений

компетенций

Основные признаки выделения уровня
Академиче

ская
оценка

%
выполн

ения
всех

заданий

Повышенный
(высокий)

Включает нижестоящий уровень. Умение
самостоятельно принимать решение, решать

проблему/задачу теоретического или прикладного
характера на основе изученных методов, приемов,

технологий.

Отлично 90-100

Базовый

Включает нижестоящий уровень. Способность
собирать, систематизировать, анализировать и

грамотно использовать информацию из
самостоятельно найденных теоретических

источников и иллюстрировать ими теоретические
положения или обосновывать практику

применения

Хорошо 70-89

Удовлетворительн
ый

Изложение в пределах задач курса теоретического
и практического контролируемого материала

Удовлетвор
ительно

50-69

Недостаточный
Отсутствие признаков удовлетворительного

уровня
Неудовлетв
орительно

менее 50



Критерии оценки за практику

№ 
п/п

Шкала оценивания Критерии оценивания

1.
Отлично/
зачтено

Задания  практики  выполнены  в  полном  объеме,  студент
проявил высокий уровень самостоятельности и творческий
подход к его выполнению

2.
Хорошо/
зачтено

Задания практики выполнены в  полном объеме,  имеются
отдельные  недостатки  в  оформлении  представленного
материала

3.
Удовлетворительно/

зачтено

Задания  практики  в  целом  выполнены,  однако  имеются
недостатки  при  выполнении  в  ходе  практики  отдельных
разделов  (частей)  задания,  имеются  замечания  по
оформлению собранного материала

4.
Неудовлетворительно/

не зачтено 

Задания  практики  выполнены  лишь  частично,  имеются
многочисленные  замечания  по  оформлению  собранного
материала.

Руководитель  практики  от  организации  (руководитель  практики  по  профилю)
выставляет итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту
сформированности  компетенций,  данные  ему  руководителем  практики  от  профильной
организации, оценку методиста по практике, отчет и работу студента на практике, исходя
из  соответствия  выполненной  работы  индивидуальному  заданию,  самостоятельности
разработки задания.

Результаты  определяются  оценками  «отлично»,  «хорошо»,  «удовлетворительно»,
«неудовлетворительно», или «зачтено», «не зачтено».
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