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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ПК-3 

 

Формулировка компетенций: 

Способен формировать развивающую образовательную среду для достижения 

личностных, предметных и метапредметных результатов обучения средствами 

преподаваемых учебных предметов  

 

Формулировка индикаторов достижения компетенций: 

 

ИПК-3.1. Владеет способами интеграции учебных предметов для организации 

развивающей учебной деятельности (исследовательской, проектной, групповой и др.). 

ИПК-3.2. Использует образовательный потенциал социокультурной среды региона в 

преподавании (предмета по профилю) в учебной и во внеурочной деятельности. 

 

Перечень дисциплин и практик 

Б1.О.04.01 Психология 

Б1.О.04.02 Педагогика                                                         

Б1.О.07.08 Методика обучения истории 

Б1.О.08.02 Логика 

Б1.О.08.11 Методика преподавания обществознания 

Б1.В.09 Методика и технология итоговой аттестации 

Б1.В.ДВ.04.01 История отечественного государства и права 

Б1.В.ДВ.04.02 Источники права и исторических сведений о праве 

Б1.В.ДВ.05.01 История государства и права зарубежных стран 

Б1.В.ДВ.05.02 Всеобщая история государства и права 

Б1.В.ДВ.06.01 Трудовое право 

Б1.В.ДВ.06.02 Образовательное и семейное право 

Б2.О.02(У) 
Учебная практика (технологическая) "Психологические основы 

профессиональной деятельности" 

Б2.О.03(У) 
Учебная практика (технологическая) "Педагогическая диагностика 

метапредметных образовательных результатов" 

Б2.О.05(П) 
Производственная практика (педагогическая) "Психолого-

педагогические технологии в обучении и развивающей деятельности" 

Б2.О.08(У) Учебная практика (архивная) 

Б2.О.10(П) Производственная (педагогическая) практика 

Б2.О.13(У) Учебная (предметно-содержательная) 

 

Особенности проведения текущего контроля и промежуточной аттестации 

обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностям здоровья и инвалидов. 

 

1. Текущий контроль и промежуточная аттестация обучающихся из числа лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов организуются с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких обучающихся.  

2. Осуществление процедур текущего контроля и промежуточной аттестации 

обучающихся проводится с использованием фондов оценочных средств, формат 

представления которых адаптирован для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья.  



3. Форма проведения текущего контроля успеваемости обучающихся из числа лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов устанавливается с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно 

на компьютере, в форме тестирования и т.п.).  

4. При необходимости обучающемуся предоставляется дополнительное время для 

подготовки ответа в ходе текущего контроля и промежуточной аттестации, но не более 30 

минут.  

5. При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации для обучающихся из 

числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов и при наличии 

заявления о создании специальных условий организуются данные условия с учетом 

особых потребностей обучающихся с ограниченными возможностями.  

6. Текущий контроль и промежуточная аттестация обучающихся из числа лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов могут быть организованы как 

совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах. 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИИ ПК-3 

 

ПСИХОЛОГИЯ 

Задания для проверки компетенции и индикаторов достижения компетенций: ПК-3, 

ИПК-3.1, ИПК-3.2. 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

 

 ПК-3: Способен формировать развивающую образовательную среду для достижения 

личностных, предметных и метапредметных результатов обучения средствами 

преподаваемых учебных предметов 

ИПК-3.1 Владеет способами интеграции 

учебных предметов для организации 

развивающей учебной деятельности 

(исследовательской, проектной, 

групповой и др.). 

Практическое задание № 1.  

Перечислите три основных активных 

методов обучения. 
 

ИПК-3.2. Использует образовательный 

потенциал социокультурной среды 

региона в преподавании (предмета по 

профилю) в учебной и во внеурочной 

деятельности. 

Практическое задание № 2.  

На основе полученных знаний об 

организации и проведении мероприятий, 

подготовить дидактическую игру-

путешествие. 

 

ПЕДАГОГИКА 

Задания для проверки компетенции ПК-3 и индикатора достижения компетенции:  

ПК-3: ИПК-3.1, ИПК-3.2. 

Код компетенции ПК-3 

Формулировка 

компетенции 

Способен формировать развивающую образовательную среду для 

достижения личностных, предметных и метапредметных 

результатов обучения средствами преподаваемых учебных 

предметов 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ПК-3.1. Владеет способами интеграции учебных предметов для 

организации развивающей учебной деятельности 

(исследовательской, проектной, групповой и др.). 



ПК-3.2. Использует образовательный потенциал социокультурной 

среды региона в преподавании (предмета по профилю) в учебной и 

во внеурочной деятельности. 

 

 

ПК-3. Способен формировать развивающую образовательную среду для достижения 

личностных, предметных и метапредметных результатов обучения средствами 

преподаваемых учебных предметов 

ИПК 3.1. Владеет способами интеграции 

учебных предметов для организации 

развивающей учебной деятельности 

(исследовательской, проектной, групповой и 

др.). 

Практическое задание 1. 

 

ИПК 3.2. Использует образовательный 

потенциал социокультурной среды региона в 

преподавании (предмета по профилю) в 

учебной и во внеурочной деятельности. 

 

 

Практическое задание 2. 

 

Практическое задание 1. 

Интеграция предметов в современной школе - одно из направлений активных поисков 

новых педагогических решений, развития творческого потенциала педагогических 

коллективов с целью эффективного и разумного воздействия на учащихся. Назовите 

уровни интеграции содержания учебного материала и проиллюстрируйте их на примере 

ФГОС общего образования. 
 

Практическое задание 2. 

Опишите образовательный потенциал социокультурной среды Вашего региона в 

преподавании (предмета по профилю) в учебной и во внеурочной деятельности. 

 

МЕТОДИКА ОБУЧЕНИЯ ИСТОРИИ 

 

Код компетенции ПК-3 

Формулировка 

компетенции 

Способен формировать развивающую образовательную среду 

для достижения личностных, предметных и метапредметных 

результатов обучения средствами преподаваемых учебных 

предметов 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

 ИПК-3.2. Использует образовательный потенциал 

социокультурной среды региона в преподавании (предмета по 

профилю) в учебной и во внеурочной деятельности. 

 

Разработать схему проекта мероприятия/урока культурологической направленности (с 

привлечением краеведческого материала), в котором будут задействованы 3 группы 

участников образовательного процесса. 

1. Название (тематика) мероприятия 

2. Целевые группы участников 

3. Цель  

4. Предполагаемый ход мероприятия (3-4 пункта) 

5. Предполагаемый результат(ы) 
 



ЛОГИКА 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ПК-3: 

ИУК-3.1  

Код 

компете

нции 

Содержание компетенции Индикаторы достижения 

компетенций 

(из примерной основной 

образовательной программы) 

ПК-3. Способен формировать развивающую 

образовательную среду для достижения 

личностных, предметных и 

метапредметных результатов обучения 

средствами преподаваемых учебных 

предметов 

ПК-3.1. Владеет способами интеграции 

учебных предметов для организации 

развивающей учебной деятельности 

(исследовательской, проектной, 

групповой и др.). 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

 

Практическое задание. 

Определите, какие из утверждений верны. Где можно, подтвердите свой ответ примером 

(контрпримером).  

1. Все нечетные числа простые.  

2. Все простые числа нечетные.  

3. Некоторые нечетные числа простые.  

4. Некоторые простые числа нечетные.  

5. Все четные числа составные.  

6. Все числа вида p + 7, где p — простое, являются составными.  

Ответ. Верны утверждения 3, 4, 6.  

Решение. Можно привести контрпримеры к утверждениям 1, 2, 5 и, напротив, примеры к 

утверждениям 3, 4. Для доказательства утверждения 6 рассмотрим два случая. Если p = 2, 

то число p + 7 = 9 — составное. Если простое число p 6= 2, то оно нечетное, поэтому p + 7 

— четное и больше 2, следовательно, составное. 

 

МЕТОДИКА ПРЕПОДАВАНИЯ ОБЩЕСТВОЗНАНИЯ 

 

Код компетенции ПК-3 

Формулировка 

компетенции 

Способен формировать развивающую образовательную среду 

для достижения личностных, предметных и метапредметных 

результатов обучения средствами преподаваемых учебных 

предметов 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-3.1. Владеет способами интеграции учебных предметов 

для организации развивающей учебной деятельности 

(исследовательской, проектной, групповой и др.). 

 

Составить тематическое планирование раздела с использованием учебника по 

обществознанию (по выбору студента). 



1 задание – разработать тематическое планирование раздела с использованием школьного 

учебника и примерной программы по обществознанию 

2 задание – составить план-сетку 

3 задание – перечислить используемые методики контроля 

МЕТОДИКА И ТЕХНОЛОГИЯ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ПК-3: 

ИПК-3.1.   

 

ПК-3 Способен формировать развивающую образовательную среду для достижения 

личностных, предметных и метапредметных результатов обучения средствами 

преподаваемых учебных предметов 

ИПК-3.1. Владеет способами интеграции 

учебных предметов для организации 

развивающей учебной деятельности 

(исследовательской, проектной, 

групповой и др.).  

 

Практическое задание 3 

 

Практическое задание 3 

Обоснуйте необходимость образования на протяжении всей жизни в информационном 

обществе.  

Какие виды образовательных организаций (учреждений) помогают получить образование 

на протяжении всей жизни в Российской Федерации? (Назовите любые три вида 

образовательных организаций (учреждений).) Для каждого из них приведите пример 

новых возможностей, которые открываются перед человеком после получения 

образования. 

 

ИСТОРИЯ ОТЕЧЕСТВЕННОГО ГОСУДАРСТВА И ПРАВА 

 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ПК-3 

Код компетенции ПК-3 

Формулировка 

компетенции 

Способен формировать развивающую образовательную среду для 

достижения личностных, предметных и метапредметных 

результатов обучения средствами преподаваемых учебных 

предметов 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-3.1. Владеет способами интеграции учебных предметов для 

организации развивающей учебной деятельности 

(исследовательской, проектной, групповой и др.). 

ИПК-3.2. Использует образовательный потенциал 

социокультурной среды региона в преподавании (предмета по 

профилю) в учебной и во внеурочной деятельности. 

 

Практическое задание 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

Прочитайте отрывок из Воззвание Удмуртского областного бюро РКП(б) и ответьте на 

вопросы. 

«Сегодня, 27 февраля, мы празднуем великий знаменательный день предоставления всему 

вотскому народу свободного самоуправления. Сегодня мы можем торжественно, громко 

заявить, что с сего дня мы сами хозяева в своей стране… Каждый вотяк-рабочий, вотяк-

крестьянин должен помнить, что на завтрашний день он должен приступить к 



неустанному труду над образованием своих сыновей, своих дочерей, готовя тем самым 

руководителей и организаторов не своего маленького двора, а великого, могущественного 

народного хозяина Советской России, на завтрашний день, засучив рукава, он должен 

будет начать бить молотом, куя свое собственное счастье, счастье трудящихся всего 

мира!». 

1. О каком событии в истории Удмуртской республики идет речь в данном 

документе? 

2. Какой документ (указ, декрет, постановление) стал юридической основой для 

данного события? 

3. Когда он был принят? 

4. На уроках по какому школьном предмету может быть использована данная 

информация? 

 

Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) 

достижения компетенции(ий) 

 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют об 

успешном процессе формирования компетенции(ий) и индикатора(ов) достижения 

компетенции(ий) (этапа формирования компетенции).Если обучающийся получил оценку 

«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 

При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 

проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 

 

Методические указания для проверки остаточных знаний 

1. Сроки проведения процедуры оценивания: по графику деканата. 

2. Сбор, обработка и оценивание результатов поститогового контроля проводится 

преподавателем по распоряжению деканата. 

Уровни 

освоения 

индикатора(ов) 

достижений 

компетенций  

Основные признаки выделения уровня  Академиче

ская 

оценка 

%  

выполн

ения 

всех 

заданий 

Повышенный 

(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение 

самостоятельно принимать решение, решать 

проблему/задачу теоретического или 

прикладного характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 

 

Включает нижестоящий уровень. Способность 

собирать, систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию из 

самостоятельно найденных теоретических 

источников и иллюстрировать ими 

теоретические положения или обосновывать 

практику применения. 

Хорошо 70-89 

Удовлетворительный 

 

Изложение в пределах задач курса 

теоретического и практического 

контролируемого материала. 

Удовлетво

рительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня. 

Неудовлетв

орительно 

менее 50 



3. Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после 

проведения контрольного мероприятия, оформляется в виде отчета и хранится в 

деканате в течение всего срока обучения обучающегося. 

 

 

ИСТОЧНИКИ ПРАВА И ИСТОРИЧЕСКИХ СВЕДЕНИЙ О ПРАВЕ 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ПК-3 

Код компетенции ПК-3 

Формулировка 

компетенции 

Способен формировать развивающую образовательную среду для 

достижения личностных, предметных и метапредметных 

результатов обучения средствами преподаваемых учебных 

предметов 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-3.1. Владеет способами интеграции учебных предметов для 

организации развивающей учебной деятельности 

(исследовательской, проектной, групповой и др.). 

ИПК-3.2. Использует образовательный потенциал 

социокультурной среды региона в преподавании (предмета по 

профилю) в учебной и во внеурочной деятельности. 

 

Практическое задание 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

Опираясь на знание Конституции РФ 1993 г. и Конституции США 1787 г. укажите не 

менее трех конституционных принципов, которые лежат в основе этих документов. 

Определите степень влияния американской конституционной традиции на формирование 

конституционного строя современной России. 

 

ИСТОРИЯ ГОСУДАРСТВА И ПРАВА ЗАРУБЕЖНЫХ СТРАН 

 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ПК-3 

Код компетенции ПК-3 

Формулировка 

компетенции 

Способен формировать развивающую образовательную среду для 

достижения личностных, предметных и метапредметных 

результатов обучения средствами преподаваемых учебных 

предметов 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-3.1. Владеет способами интеграции учебных предметов для 

организации развивающей учебной деятельности 

(исследовательской, проектной, групповой и др.). 

ИПК-3.2. Использует образовательный потенциал 

социокультурной среды региона в преподавании (предмета по 

профилю) в учебной и во внеурочной деятельности. 

 

Практическое задание 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

Опираясь на знание Конституции РФ 1993 г. и Конституции США 1787 г. укажите не 

менее трех конституционных принципов, которые лежат в основе этих документов. 

Определите степень влияния американской конституционной традиции на формирование 

конституционного строя современной России. 

ВСЕОБЩАЯ ИСТОРИЯ ГОСУДАРСТВА И ПРАВА 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ПК-3 



Код компетенции ПК-3 

Формулировка 

компетенции 

Способен формировать развивающую образовательную среду для 

достижения личностных, предметных и метапредметных 

результатов обучения средствами преподаваемых учебных 

предметов 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-3.1. Владеет способами интеграции учебных предметов для 

организации развивающей учебной деятельности 

(исследовательской, проектной, групповой и др.). 

ИПК-3.2. Использует образовательный потенциал 

социокультурной среды региона в преподавании (предмета по 

профилю) в учебной и во внеурочной деятельности. 

 

Практическое задание 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

Опираясь на знание Конституции РФ 1993 г. и Конституции США 1787 г. укажите не 

менее трех конституционных принципов, которые лежат в основе этих документов. 

Определите степень влияния американской конституционной традиции на формирование 

конституционного строя современной России. 

 

ТРУДОВОЕ ПРАВО 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ПК-3: 

ИПК- 3.1.; ИПК- 3.2. 

 

Код компетенции ПК-3 

Формулировка 

компетенции 

Способен формировать развивающую образовательную среду для 

достижения личностных, предметных и метапредметных 

результатов обучения средствами преподаваемых учебных 

предметов 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-3.1. Владеет способами интеграции учебных предметов для 

организации развивающей учебной деятельности 

(исследовательской, проектной, групповой и др.). 

ИПК-3.2. Использует образовательный потенциал 

социокультурной среды региона в преподавании (предмета по 

профилю) в учебной и во внеурочной деятельности. 

 

1. Практическое задание. 

Заполни пропуски: 

Оплата труда, которую ____________ получает в качестве компенсации за свой труд, 

может быть в виде __________, сдельной или годовой ____________ платы, в зависимости 

от типа работы, которую он выполняет, или вида деятельности (или отрасли). В 

отдельных отраслях, ___________ работников может также включать в себя чаевые, 

премии или ____________. 

 

2. Практическое задание. 

Решите задачу: 

Научный сотрудник Карпухин, производя опыт с новым электроприбором, получил 

смертельный разряд током, вследствие которого скончался на рабочем месте. 

Необходимый инструктаж Карпухиным был пройден, рабочее место соответствовало 

установленным требованиям охраны труда. 

Несет ли ответственность работодатель за гибель Карпухина? 



 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ И СЕМЕЙНОЕ ПРАВО 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ПК-3: 

ИПК- 3.1.; ИПК- 3.2. 

 

Код компетенции ПК-3 

Формулировка 

компетенции 

Способен формировать развивающую образовательную среду для 

достижения личностных, предметных и метапредметных 

результатов обучения средствами преподаваемых учебных 

предметов 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-3.1. Владеет способами интеграции учебных предметов для 

организации развивающей учебной деятельности 

(исследовательской, проектной, групповой и др.). 

ИПК-3.2. Использует образовательный потенциал 

социокультурной среды региона в преподавании (предмета по 

профилю) в учебной и во внеурочной деятельности. 

 

1. Практическое задание. 

Заполни пропуски: 

Семейные ___________ – это общественные отношения, урегулированные 

__________ семейного права, возникающие из брака, родства, усыновления или иной 

формы ____________ детей, оставшихся без попечения родителей. 

Семейные правоотношения _____________ со смертью участников или с 

наступлением оговоренных в законе условий (расторжения брака, отмены _____________ 

и др.). 

 

2. Практическое задание. 

Решите задачу: 

Кусаковы, родители ребенка-инвалида, обратились в Управление образования с 

просьбой разъяснить им порядок получения их сыном среднего общего образования. От 

членов общественного объединения инвалидов с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата они узнали, что такое обучение может быть организовано как на дому 

образовательными учреждениями, так и в форме семейного образования.  

Какая из этих форм является предпочтительной, - спрашивают они. Ответьте на 

вопрос Кусаковых. 

 

Шкала оценивания сформированности компетенции (ий) и индикатора (ов) 

достижения компетенции (ий) 

Уровни 

освоения 

индикатора 

(ов) 

достижений 

компетенций  

Основные признаки выделения уровня  Академиче

ская 

оценка 

%  

выполн

ения 

всех 

заданий 

Повышенный 

(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение 

самостоятельно принимать решение, решать 

проблему/задачу теоретического или 

прикладного характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 



 

 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции (ий) и индикатора (ов) достижения 

компетенции (ий) (этапа формирования компетенции).Если обучающийся получил оценку 

«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 

При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 

проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 

 

Методические указания для проверки остаточных знаний 

1. Сроки проведения процедуры оценивания: по графику деканата. 

2. Сбор, обработка и оценивание результатов поститогового контроля проводится 

преподавателем по распоряжению деканата. 

3. Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после 

проведения контрольного мероприятия, оформляется в виде отчета и хранится в 

деканате в течение всего срока обучения обучающегося. 

 

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) "ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ 

ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ" 

При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения 

компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике. 

Формы отчетности по практике: 

1. Отчет о прохождении практики; 

2. Аттестация-характеристика; 

3. График (план) прохождения практики; 

4. Индивидуальное задание на практику; 

5. Карта оценки сформированности компетенций; 

6. Формирование банка проблем и задач по применению психолого-

педагогических технологий, необходимых для работы с различными 

контингентами обучающихся; 

7. Составление психологической характеристики обучающихся; 

8. Исследование социально-психологических особенностей классного 

коллектива. 

9. Психологическое обоснование рекомендаций на основании 

изученных социально-психологических особенностей классного коллектива.  

 

Уровень освоения компетенций определяется в соответствии со следующей 

таблицей. 

Базовый 

 

Включает нижестоящий уровень. Способность 

собирать, систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию из 

самостоятельно найденных теоретических 

источников и иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать практику 

применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетворител

ьный 

 

Изложение в пределах задач курса 

теоретического и практического 

контролируемого материала 

Удовлетво

рительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

Неудовлетв

орительно 

менее 50 



Код 

индик

атора 

компе

тенци

и 

Формулировка 

индикатора 

компетенции 

Проверяемые 

отчетные документы  

Критерии 

оценивания 

отчетных 

документов 

Оценка 

методист

а по 

профилю 

ИПК-

3.1. 

Владеет способами 

интеграции 

учебных 

предметов для 

организации 

развивающей 

учебной 

деятельности 

(исследовательско

й, проектной, 

групповой и др.). 

1. Изучение 

индивидуально-

психологических, 

возрастных 

особенностей 

обучающихся («Карта 

наблюдений», в 

которой студент 

отмечает 

индивидуально-

психологические, 

возрастные и 

поведенческие 

особенности 

обучающихся в 

процессе урока и 

внеурочной 

деятельности). 

2. Изучение программ 

профилактики 

деструктивного 

поведения детей и 

подростков. 

3. Изучение программ 

профилактики 

деструктивного 

поведения детей и 

подростков. 

4. Исследование 

социально-

психологических 

особенностей 

классного коллектива 

(«Карта наблюдений», 

в которой студент 

фиксирует 

особенности 

взаимодействия 

обучающихся друг с 

другом в процессе 

урока и внеурочной 

деятельности, 

психологический 

климат класса, 

конфликтное и 

конформное 

Каждый отчетный 

документ 

оценивается в 5 

баллов: 

 5 баллов – 

документ 

оформлен в 

соответствии с 

требованиями по 

оформлению, 

материал изложен 

грамотно, 

доказательно, 

используется 

профессиональна

я терминология 

при оформлении 

отчетной 

документации по 

практике; 

документ 

представлен в 

установленные 

сроки; 

 4 балла - 

документ 

оформлен в 

соответствии с 

требованиями по 

оформлению, но 

при изложении 

материала 

обнаружены 

ошибки в 

использовании 

профессионально

й терминологии, 

встречаются 

стилистические и 

грамматические 

ошибки; отчет 

представлен в 

установленные 

сроки; 

 3 балла -  в 

 



поведение). 

5. Подготовить 

дневник практики, 

отчет по практике. 

документе 

обнаружен 

низкий уровень 

оформления 

документации по 

практике; низкий 

уровень владения 

методической 

терминологией; 

отчет 

представлен с 

нарушением 

установленных 

сроков; 

 2 балла – 

оформление  

документа по 

практике не 

соответствует 

требованиям, 

отчет 

представлен с 

нарушением 

установленных 

сроков. 

 

 

ИПК-

3.2. 

Использует 

образовательный 

потенциал 

социокультурной 

среды региона в 

преподавании 

(предмета по 

профилю) в 

учебной и во 

внеурочной 

деятельности. 

1. Знакомство с 

базовым 

учреждением, 

администрацией, 

учителем, педагогом-

психологом, 

специалистами; 

2. Знакомство с 

образцами 

профессиональных 

действий педагога по 

применению 

психолого-

педагогических 

технологий, 

необходимых для 

работы с различными 

контингентами 

обучающихся; 

3. Формирование 

перечня проблем и 

задач по применению 

психолого-

педагогических 

технологий, 

необходимых для 

работы с различными 

контингентами 

обучающихся. 

 

 

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) "ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ 

ДИАГНОСТИКА МЕТАПРЕДМЕТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ" 

При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения 

компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике. 

Формы отчетности по практике 
1. Отчет о прохождении практики. 

2. График (план) прохождения практики. 

3. Индивидуальное задание на практику. 

4. Карта наблюдений за работой 2-3 обучающихся на уроке  

5. Методики диагностики метапредметных образовательных результатов 

обучающихся,  

6. Результаты диагностики метапредметных результатов с анализом.   

7. Анализ программ и практик профилактики учебной неуспешности 

обучающихся, выявления и преодоления трудностей в обучении. 

8. Конспект занятия с использованием цифровых технологий, нацеленного на 

развитие метапредметных образовательных результатов. 
9. Карта оценки сформированности компетенций.  



 

 Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответствии со 

следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 
 

Код 

индика

тора 

компете

нции 

Формулировка индикатора 

компетенции 

Проверяемые отчетные 

документы  

Критерии 

оценивания 

отчетных 

документов 

Оценка 

методиста 

по 

профилю 

ИПК-

3.1. 

Владеет способами интеграции 

учебных предметов для 

организации развивающей 

учебной деятельности 

(исследовательской, проектной, 

групповой и др.). 

 

 

Конспект занятия с 

использованием цифровых 

технологий, нацеленного на 

развитие метапредметных 

образовательных результатов 

Каждый 

отчетный 

документ 

оценивается в 5 

баллов: 

 5 баллов – 

документ 

оформлен в 

соответстви

и с 

требования

ми по 

оформлени

ю, материал 

изложен 

грамотно, 

доказательн

о, 

используетс

я 

профессион

альная 

терминолог

ия при 

оформлении 

отчетной 

документац

ии по 

практике; 

документ 

представлен 

в 

установленн

ые сроки; 

 4 балла - 

документ 

оформлен в 

соответстви

и с 

требования

ми по 

оформлени

ю, но при 

изложении 

материала 

обнаружены 

ошибки в 

использован

ии 

профессион

альной 

 

ИПК-

3.2. 

Использует образовательный 

потенциал социокультурной среды 

региона в преподавании (предмета 

по профилю) в учебной и во 

внеурочной деятельности. 

 

Карта оценки 

сформированности 

компетенций.  
Конспект занятия с 

использованием цифровых 

технологий, нацеленного на 

развитие метапредметных 

образовательных результатов 

 



терминолог

ии, 

встречаются 

стилистичес

кие и 

грамматиче

ские 

ошибки; 

отчет 

представлен 

в 

установленн

ые сроки;  

 3 балла -  в 

документе 

обнаружен 

низкий 

уровень 

оформления 

документац

ии по 

практике; 

низкий 

уровень 

владения 

методическ

ой 

терминолог

ией; отчет 

представлен 

с 

нарушением 

установленн

ых сроков;  

2 балла – 

оформление  

документа по 

практике не 

соответствует 

требованиям, 

отчет 

представлен с 

нарушением 

установленных 

сроков 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ) "ПСИХОЛОГО-

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ В ОБУЧЕНИИ И РАЗВИВАЮЩЕЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ" 

При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения 

компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике. 

Формы отчетности по практике 

1. Отчет о прохождении практики. 

2. Аттестация-характеристика. 

3. График (план) прохождения практики. 

4. Индивидуальное задание на практику. 

5. Конспект анализа программ профилактики социальных рисков и профилактики 

девиантного поведения обучающихся в образовательной организации. 



6. Конспект  и самоанализ внеурочного занятия, направленного на создание 

психологически безопасной и комфортной образовательной среды. 

7.  Конспект анализа посещенного урока с психологических, дидактических, 

методических позиций.  

8. Конспект разработанного урока (с обоснованием) с учетом психологических, и 

дидактических и методических аспектов его реализации и индивидуальной ситуации 

бучения, воспитания, развития обучающегося (обучающихся). 

9. Презентационные материалы проведенного урока с учетом психологических, 

дидактических и методических аспектов его реализации и индивидуальной ситуации 

обучения, воспитания, развития обучающегося (обучающихся). 

10. Письменная характеристика  социокультурной среды, используемой при разработке и 

проведении внеурочного занятия. 

11. Карта оценки сформированности компетенций.  
 Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 
 

Код 

индикат

ора 

компете

нции 

Формулировка 

индикатора 

компетенции 

Проверяемые 

отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных 

документов 

Оценка 

методиста 

по 

профилю 

ИПК-

3.1. 

ИПК-

3.2. 

ИПК-3.1. Владеет 

способами 

интеграции учебных 

предметов для 

организации 

развивающей 

учебной 

деятельности  

(исследовательской, 

проектной, 

групповой и 

др.). 

ИПК-3.2. 

Использует 

образовательный 

потенциал 

социокультурной 

среды региона в 

преподавании 

(предмета по 

профилю) в учебной 

и во внеурочной 

деятельности. 

 

Письменная 

характеристика  

социокультурн

ой среды, 

используемой 

при разработке 

и проведении 

внеурочного 

занятия 

Каждый отчетный документ оценивается в 

5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, используется 

профессиональная терминология при 

оформлении отчетной документации 

по практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен с 

нарушением установленных сроков;  

 2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков 

 

 

 

 

 



УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (АРХИВНАЯ) 

При оценке результата освоения компетенции методистами анализируются отчетные 

документы по практике. 

Формы отчетности по практике: отчет о прохождении архивной практики (в рамках 

отчѐта осуществляется исследование по выбранной теме). 

 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответствии со 

следующей таблицей, заполняемой руководителем по практике. 

Код 

индик

а тора 

компе

т 

енции 

Формулиров

ка 

индикатора 

компетенции 

Проверяем

ые отчетные 

документы 

Критерии оценивания 

отчетных 

документов 

Оценка 

руководи

т еля по 

профилю 

ИПК

-3.2. 

Использует 
образовательны
й потенциал 
социокультурно
й среды региона 
в преподавании 
(предмета по 
профилю) в 
учебной и во 
внеурочной 
деятельности. 

Отчет о 
прохождени

и архивной 

практики 

 5 баллов – обучающийся 

демонстрирует в практической 

деятельности специальные 

знания в предметной области 

согласно профилям подготовки; 

 4 балла - обучающийся с 

некоторыми

неточностями демонстрирует в 

практической деятельности 

специальные знания в 

предметной области согласно 

профилям подготовки; 

 3 балла - обучающийся на 

низком уровне

демонстрирует в 

практической

деятельности специальные 

знания в предметной области 

согласно профилям подготовки; 

 2 балла – обучающийся не смог 

продемонстрировать в 

практической деятельности 

специальные знания в 

предметной области согласно 
профилям подготовки. 

 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ (ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ) ПРАКТИКА 

При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения 

компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике. 

Формы отчетности по практике 

10. Ежедневник практики. 

11. График (план) прохождения практики. 

12. Индивидуальное задание на практику. 

13. Аттестация-характеристика. 

14. Карта оценки сформированности компетенций.  

15. Анализ урока истории в РЭШ / МЭШ (по выбору обучающегося). 



16. Технологическая карта зачетного урока по истории 

17. Самоанализ урока истории 

18. Технологическая карта зачетного урока по географии 

19. Самоанализ урока географии 

20. Сценарий внеурочного мероприятия по истории 

21. Сценарий внеурочного мероприятия по географии 

22. Сценарий мероприятия профориентационной направленности 

 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

 
Код 

индикато

ра 

компетен

ции 

Формулировка 

индикатора 

компетенции 

Проверяемые 

отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных 

документов 

Оценка 

методиста 

по профилю  

ИПК-3.1. Владеет способами 

интеграции учебных 

предметов для 

организации 

развивающей 

учебной 

деятельности 

(исследовательской, 

проектной, 

групповой и др.). 

Аттестация-

характеристика. 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

 5 баллов – 

документ 

оформлен в 

соответствии с 

требованиями по 

оформлению, 

материал изложен 

грамотно, 

доказательно, 

используется 

профессиональная 

терминология при 

оформлении 

отчетной 

документации по 

практике; 

документ 

представлен в 

установленные 

сроки; 

 4 балла - 

документ 

оформлен в 

соответствии с 

требованиями по 

оформлению, но 

при изложении 

материала 

обнаружены 

ошибки в 

использовании 

профессионально

й терминологии, 

встречаются 

стилистические и 

грамматические 

ошибки; отчет 

 



представлен в 

установленные 

сроки;  

 3 балла -  в 

документе 

обнаружен низкий 

уровень 

оформления 

документации по 

практике; низкий 

уровень владения 

методической 

терминологией; 

отчет представлен 

с нарушением 

установленных 

сроков;  

2 балла – оформление документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

 

 

УЧЕБНАЯ (ПРЕДМЕТНО-СОДЕРЖАТЕЛЬНАЯ) 

При оценке результата освоения компетенции методистами анализируются отчетные 

документы по практике. 

Формы отчетности по практике 

23. Отчет о прохождении практики. 

24. График (план) прохождения практики. 

25. Индивидуальное задание на практику. 

26. Карта оценки сформированности компетенций.  

27. Ежедневник практики. 

 

 Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

 

Код 

индикат

ора 

компете

нции 

Формулировка 

индикатора 

компетенции 

Проверяемые 

отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных 

документов 

Оценка 

методиста 

по 

профилю  

ИПК-

3.1. 

Владеет способами 

интеграции 

учебных предметов 

для организации 

развивающей 

учебной 

деятельности 

(исследовательской

, проектной, 

групповой и др.). 

Отчет о 

прохождении 

практики. 

Ежедневник 

практики. 

 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, используется 

профессиональная терминология при 

оформлении отчетной документации 

по практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

 



использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен с 

нарушением установленных сроков;  

2 балла – оформление документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

 

Критерии оценки за практику 

№  

п/п 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. 
Отлично/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, студент 

проявил высокий уровень самостоятельности и творческий 

подход к его выполнению 

2. 
Хорошо/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, имеются 

отдельные недостатки в оформлении представленного 

материала 

3. 
Удовлетворительно/ 

зачтено 

Задания практики в целом выполнены, однако имеются 

недостатки при выполнении в ходе практики отдельных 

разделов (частей) задания, имеются замечания по 

оформлению собранного материала 

4. 
Неудовлетворительно/ 

не зачтено  

Задания практики выполнены лишь частично, имеются 

многочисленные замечания по оформлению собранного 

материала. 

 

Руководитель практики по профилю выставляет итоговую оценку и принимает во 

внимание карту сформированности компетенций, ежедневник практики и материалы 

практики. 

Результаты определяются оценками: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно». 
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