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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-4

Формулировка компетенции:
Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе 
базовых национальных ценностей
Формулировка индикаторов достижения компетенций:
ОПК-4.1.  Демонстрирует  знание  духовно-нравственных  ценностей  личности,  базовых
национальных  ценностей,  модели  нравственного  поведения  в  профессиональной
деятельности.
ОПК-4.2.  Демонстрирует  способность  к  формированию  у  обучающихся  гражданской
позиции,  толерантности  и  навыков  поведения  в  поликультурной  среде,  способности  к
труду и жизни в современном мире, общей культуры на основе базовых национальных
ценностей.
Перечень дисциплин и практик

Индекс Название дисциплины

Б1.О.05.01
Основы  государственной  политики  в  сфере  межэтнических  и
межконфессиональных отношений

Б1.О.05.02 Психология воспитательных практик

Б1.О.05.03
Технология  и  организация  воспитательных  практик  (классное
руководство)

Б1.О.05.04 Основы вожатской деятельности
Б1.О.07.07 Литература англоязычных  стран
Б1.О.08.06 Литература немецкоговорящих стран
Б2.О.06(П) Производственная педагогическая практика  (классное руководство)
Б2.О.07(П) Производственная педагогическая практика   (вожатская практика)
Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования  компетенции
и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе
заданий  дисциплин(ы),  общая  продолжительность  выполнения  которых  не  должна
превышать 60 минут.

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ
КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-4

ОСНОВЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОЛИТИКИ В СФЕРЕ
МЕЖЭТНИЧЕСКИХ И МЕЖКОНФЕССИОНАЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ
Код компетенции ОПК-4
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание 
обучающихся на основе базовых национальных ценностей

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-4.1. Демонстрирует знание духовно-нравственных 
ценностей личности, базовых национальных ценностей, модели 
нравственного поведения в профессиональной деятельности.

Время выполнения заданий: не более 30 минут
Практическое задание. 
Решите ситуационную задачу. 

В одну из сельских школ Ингушетии направлен на работу русский учитель Кирилл
Сергеевич. Учитель быстро завоевал доверие у уважение детей, т.к. его уроки были очень
интересными, а оценки справедливыми. 

На  одном  из  уроков  Иса,  ученик  10-го  класса,  достал  из  кармана  дорогой  и
красивый нож и стал  демонстрировать  его одноклассникам.  Учитель молча подошёл к
юноше, забрал нож и положил его на свой стол. Ученик в ответ на такой поступок учителя
молча вышел из класса. Вечером домой к учителю пришли ингушские мужчины во главе с



отцом  мальчика.  Состоялась  неприятная  беседа,  в  которой  мужчины  требовали  от
изумлённого учителя не только возвращения ножа лично Исе, но и извинений перед ним.

Как бы Вы объяснили Кириллу Сергеевичу поведение отца мальчика и мужчин,
пришедших с ним? Как бы Вы объяснили Исе, его отцу и другим мужчинам поведение
Кирилла Сергеевича? 
Код компетенции ОПК-4
Формулировка 
компетенции

Способен  осуществлять  духовно-нравственное  воспитание
обучающихся на основе базовых национальных ценностей

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-4.2.  Демонстрирует  способность  к  формированию  у
обучающихся  гражданской  позиции,  толерантности  и  навыков
поведения в поликультурной среде, способности к труду и жизни в
современном  мире,  общей  культуры  на  основе  базовых
национальных ценностей.

Время выполнения заданий: не более 30 минут
Практическое задание. 
Решите ситуационную задачу. 

На  праздновании  23  февраля  в  молодежном  клубе  девушки  традиционно
поздравляют юношей. Один из подростков внезапно встает, эмоционально говорит, что он
ненавидит этот день, и выходит из класса. Почему так произошло? Как можно выйти из
ситуации?

ПСИХОЛОГИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ ПРАКТИК
Код компетенции ОПК-4
Формулировка 
компетенции

ОПК-4. Способен осуществлять духовно-нравственное 
воспитание обучающихся на основе базовых национальных 
ценностей

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-4.2. Демонстрирует способность к формированию у 
обучающихся гражданской позиции, толерантности и навыков 
поведения в поликультурной среде, способности к труду и 
жизни в современном мире, общей культуры на основе базовых
национальных ценностей.

Практическое задание:

1. Предложите тематику воспитательных мероприятий, направленных на формирование у
обучающихся  гражданской  позиции,  толерантности  и  навыков  поведения  в
поликультурной  среде,  способности  к  труду  и  жизни  в  современном  мире,  общей
культуры на основе базовых национальных ценностей.

ТЕХНОЛОГИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ ПРАКТИК
(КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО)

Время выполнения заданий: не более 30  минут.

ОПК-4. Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на 
основе базовых национальных ценностей

ИОПК 4.2. Демонстрирует способность к 
формированию у обучающихся гражданской 
позиции, толерантности и навыков 
поведения в поликультурной среде, 
способности к труду и жизни в современном 
мире, общей культуры на основе базовых 

Практическое задание 1.



национальных ценностей

Практическое задание 1.
Известно,  что  приемы  воспитания  –  это  педагогически  оформленные  действия,
посредством  которых  на  поведение  и  позиции  воспитуемого  оказываются  внешние
побуждения,  изменяющие его взгляды, мотивы, поведение.  Охарактеризуйте различные
приемы  воспитания:   «Ролевая  маска»,  «Непрерывная  эстафета  мнений»,
«Самостимулирование», «Импровизация на свободную тему».

ОСНОВЫ ВОЖАТСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ОПК-4: Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на 
основе базовых национальных ценностей

ИОПК-4.1. Демонстрирует знание 
духовно-нравственных ценностей 
личности, базовых национальных 
ценностей, модели нравственного 
поведения в профессиональной 
деятельности.

Практическое задание 1.
Перечислите  базовые  национальные  ценности
согласно  «Концепции  духовно-нравственного
развития  и  воспитания  личности  гражданина
России».

ИОПК-4.2. Демонстрирует способность 
к формированию у обучающихся 
гражданской позиции, толерантности и 
навыков поведения в поликультурной 
среде, способности к труду и жизни в 
современном мире, общей культуры на 
основе базовых национальных 
ценностей.

Практическое задание 2.
Перечислите  и  дайте  краткую  характеристику
трех  уровней  формирования  ценностей
подрастающего  поколения  по  П.И.
Пидкасистому.

ЛИТЕРАТУРА АНГЛОЯЗЫЧНЫХ СТРАН
Время выполнения заданий: не более 30 минут

ОПК-4
Способен осуществлять духовно-нравственное
воспитание  обучающихся  на  основе  базовых
национальных ценностей
ИОПК-4.1.  Демонстрирует  знание  духовно-
нравственных  ценностей  личности,  базовых
национальных  ценностей,  модели
нравственного поведения в профессиональной
деятельности.

Творческое задание 1

ИОПК-4.2.  Демонстрирует  способность  к
формированию  у  обучающихся  гражданской
позиции,  толерантности и навыков поведения
в поликультурной среде, способности к труду
и жизни в современном мире, общей культуры
на основе базовых национальных ценностей.

Творческое задание 2



Творческое задание 1.
Назовите  англоязычных авторов и  их произведения,  которые на  Ваш взгляд,  наиболее
подходят  для  иллюстрации  взаимодействия  культур  и  успешной  межкультурной
коммуникации. Обоснуйте свой ответ.

Творческое задание 2.
Назовите героев английской литературы, которые могут служить моделью поведения для
подростков, находящихся в поиске нравственных ориентиров.

ЛИТЕРАТУРА НЕМЕЦКОГОВОРЯЩИХ СТРАН
ОПК-4
Способен осуществлять духовно-нравственное
воспитание  обучающихся  на  основе  базовых
национальных ценностей
ИОПК-4.1.  Демонстрирует  знание  духовно-
нравственных  ценностей  личности,  базовых
национальных  ценностей,  модели
нравственного поведения в профессиональной
деятельности.

Творческое задание 1

ИОПК-4.2.  Демонстрирует  способность  к
формированию  у  обучающихся  гражданской
позиции,  толерантности и навыков поведения
в поликультурной среде, способности к труду
и жизни в современном мире, общей культуры
на основе базовых национальных ценностей.

Творческое задание 2

Творческое задание 1.
Э.М. Ремарка часто называют писателем «потерянного поколения». О каком поколении
идет речь, какие вопросы поднимает автор в своих произведениях? 

Творческое задание 2.
Подготовьте доклад и презентацию на тему: «И.В. Гете как яркий представитель эпохи
Просвещения».

Критерии оценивания: 
Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов:

 Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2
балла);

 Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов)
 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 
 4 балла – три правильных соответствия;
 3 балла  – два правильных соответствия; 
 2 балла – одно правильно соответствие;
 1 балл – оотсутствие правильных соответствий; 
 0 баллов – не приступал к выполнению задания;

 Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов:
 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе

изученной теории, методов, приемов, технологий;



 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в
практической  деятельности,  решать  типичные  задачи  на  основе
воспроизведения  стандартных  алгоритмов,  при  выполнении  заданий
допускает незначительные ошибки;

 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки;
 0 баллов -  студент не выполнил задание.

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий.

Шкала оценивания сформированности компетенции и индикаторов достижения
компетенции

 

Считать,  что  положительные  результаты  поститогового  контроля  свидетельствуют  об
успешном процессе формирования компетенции и индикаторов достижения компетенции
(этапа  формирования  компетенции). Если  обучающийся  получил  оценку
«неудовлетворительно»,  то считать  компетенцию не сформированной на данном этапе.
При  получении  оценок  «удовлетворительно»,  «хорошо»  или  «отлично»  считать,  что
проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне.

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА  (КЛАССНОЕ
РУКОВОДСТВО)

Код
индикат

ора
компете

нции

Формулировка
индикатора

компетенции

Проверяемые
отчетные

документы 

Критерии оценивания отчетных
документов

Оценка
методиста

по
профилю

ИОПК- Демонстрирует Зачетное Каждый отчетный документ оценивается в

Уровни
освоения

индикаторов
достижений

компетенций 

Основные признаки выделения уровня Академичес
кая оценка

% 
выполн

ения
всех

заданий 
Повышенный

(высокий)
Включает  нижестоящий  уровень.  Умение
самостоятельно  принимать  решение,  решать
проблему/задачу  теоретического  или
прикладного  характера  на  основе  изученных
методов, приемов, технологий.

Отлично 90-100

Базовый Включает  нижестоящий  уровень.  Способность
собирать,  систематизировать,  анализировать  и
грамотно  использовать  информацию  из
самостоятельно  найденных  теоретических
источников и иллюстрировать ими теоретические
положения  или  обосновывать  практику
применения.

Хорошо 70-89

Удовлетворительны
й

Изложение  в  пределах  задач  курса
теоретического  и  практического
контролируемого материала.

Удовлетво
рительно

50-69

Недостаточный Отсутствие  признаков  удовлетворительного
уровня

Неудовлетв
орительно

менее 50



4.1.

ИОПК-
4.2.

знание духовно-
нравственных 
ценностей 
личности, базовых 
национальных 
ценностей, модели 
нравственного 
поведения в 
профессиональной 
деятельности.

Демонстрирует 
способность к 
формированию у 
обучающихся 
гражданской 
позиции, 
толерантности и 
навыков поведения 
в поликультурной 
среде, способности 
к труду и жизни в 
современном мире, 
общей культуры на 
основе базовых 
национальных 
ценностей.

воспитательное 
мероприятие с 
самоанализом

Портфолио 
воспитательных
мероприятий, 
КТД

Таблица  с
персонализиров
аннми
результатами
предпрофильно
го
самоопределени
я
обучающегося.

Отчет о 
практике

5 баллов:
 5  баллов  –  документ  оформлен  в

соответствии  с  требованиями  по
оформлению,  материал  изложен
грамотно,  доказательно,  используется
профессиональная  терминология  при
оформлении  отчетной  документации
по практике;  документ  представлен  в
установленные сроки;

 4  балла  -  документ  оформлен  в
соответствии  с  требованиями  по
оформлению,  но  при  изложении
материала  обнаружены  ошибки  в
использовании  профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и  грамматические
ошибки;  отчет  представлен  в
установленные сроки; 

 3  балла -   в  документе обнаружен
низкий  уровень  оформления
документации  по  практике;  низкий
уровень  владения  методической
терминологией;  отчет  представлен  с
нарушением установленных сроков; 

 2 балла – оформление  документа по
практике  не  соответствует
требованиям,  отчет  представлен  с
нарушением установленных сроков



ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА   (ВОЖАТСКАЯ
ПРАКТИКА)

№ 
п/п

Шкала оценивания Критерии оценивания

1. Отлично
Задания практики выполнены в полном объеме, студент
проявил  высокий  уровень  самостоятельности  и
творческий подход к его выполнению

2. Хорошо
Задания практики выполнены в полном объеме, имеются
отдельные  недостатки  в  оформлении  представленного
материала

3. Удовлетворительно

Задания практики в целом выполнены, однако имеются
недостатки при выполнении в ходе практики отдельных
разделов  (частей)  задания,  имеются  замечания  по
оформлению собранного материала

4. Неудовлетворительно
Задания практики выполнены лишь частично,  имеются
многочисленные замечания по оформлению собранного
материала.

Код 
индика
тора 
компет
енции

Формулировка 
индикатора 
компетенции

Проверяемые 
отчетные 
документы 

Критерии оценивания отчетных документов Оценка 
методис
та по 
профил
ю

ИОПК-
4.1.

Демонстрирует 
знание духовно-
нравственных 
ценностей 
личности, базовых 
национальных 
ценностей, модели 
нравственного 
поведения в 
профессиональной 
деятельности.

Сценарий 
проведённых трёх 
любых мероприятий

Описание и анализ 
одной из 
проблемных 
ситуаций, 
случившихся в 
лагере.

Каждый  отчетный  документ  оценивается  в  5
баллов:
 5  баллов  –  документ  оформлен  в

соответствии  с  требованиями  по
оформлению,  материал  изложен  грамотно,
доказательно,  используется
профессиональная  терминология  при
оформлении  отчетной  документации  по
практике;  документ  представлен  в
установленные сроки;

 4 балла - документ оформлен в соответствии
с  требованиями  по  оформлению,  но  при
изложении материала обнаружены ошибки в
использовании  профессиональной
терминологии,  встречаются  стилистические
и  грамматические  ошибки;  отчет
представлен в установленные сроки;

 3  балла -   в  документе  обнаружен  низкий
уровень  оформления  документации  по
практике;  низкий  уровень  владения
методической  терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением  установленных
сроков;

 2  балла  –  оформление   документа  по
практике  не  соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с  нарушением
установленных сроков.

ИОПК-
4.2.

Демонстрирует
способность  к
формированию  у
обучающихся
гражданской
позиции,
толерантности  и
навыков поведения
в  поликультурной
среде,  способности
к труду и жизни в
современном мире,
общей культуры на
основе  базовых
национальных
ценностей.

Описание и анализ 
одной из 
проблемных 
ситуаций, 
случившихся в 
лагере.

Сценарий 
проведённых трёх 
любых мероприятий
с самоанализом

Каждый  отчетный  документ  оценивается  в  5
баллов:
 5  баллов  –  документ  оформлен  в

соответствии  с  требованиями  по
оформлению,  материал  изложен  грамотно,
доказательно,  используется
профессиональная  терминология  при
оформлении  отчетной  документации  по
практике;  документ  представлен  в
установленные сроки;

 4 балла - документ оформлен в соответствии
с  требованиями  по  оформлению,  но  при
изложении материала обнаружены ошибки в
использовании  профессиональной
терминологии,  встречаются  стилистические
и  грамматические  ошибки;  отчет
представлен в установленные сроки;

 3  балла -   в  документе  обнаружен  низкий
уровень  оформления  документации  по
практике;  низкий  уровень  владения
методической  терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением  установленных
сроков;

 2  балла  –  оформление   документа  по
практике  не  соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с  нарушением
установленных сроков.



Руководитель  практики  от  организации  (руководитель  практики  по  профилю)
выставляет итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту
сформированности  компетенций,  данные  ему  руководителем  практики  от  профильной
организации, оценку методиста по практике, отчет и работу студента на практике, исходя
из  соответствия  выполненной  работы  индивидуальному  заданию,  самостоятельности
разработки задания.

Результаты  определяются  оценками  «отлично»,  «хорошо»,  «удовлетворительно»,
«неудовлетворительно».
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