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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-5 

 
Формулировка компетенции: 
Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов образования 
обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении. 
 
Формулировка индикаторов достижения компетенций: 
ОПК-5.1. Осуществляет выбор содержания, методов, приемов организации контроля и 
оценки, в том числе ИКТ, в соответствии с установленными требованиями к 
образовательным результатам обучающихся. 
 
ОПК-5.2. Осуществляет контроль и оценку образовательных результатов на основе 
принципов объективности и достоверности. 
 
ОПК-5.3. Выявляет и корректирует трудности в обучении, разрабатывает предложения 
по совершенствованию образовательного процесса. 
 
Перечень дисциплин и практик 

Индекс  Название дисциплины 
Б1.О.04.02 Общая психология 

Б1.О.04.03 Возрастная психология 

Б1.О.04.05 Специальная педагогика и психология 

Б1.О.04.06 Ассистивные технологии в специальном и инклюзивном образовании 

Б1.О.04.07 Психолого-педагогическое сопровождение ребенка с ОВЗ и его семьи 

Б2.О.03(П) Производственная практика - 1. Педагогическая практика  

 
Особенности проведения текущего контроля и промежуточной аттестации 

обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностям здоровья и инвалидов. 
 
1. Текущий контроль и промежуточная аттестация обучающихся из числа лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов организуются с учетом 
особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья таких обучающихся.  
2. Осуществление процедур текущего контроля и промежуточной аттестации 
обучающихся проводится с использованием фондов оценочных средств, формат 
представления которых адаптирован для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья.  
3. Форма проведения текущего контроля успеваемости обучающихся из числа лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов устанавливается с учетом 
индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно 
на компьютере, в форме тестирования и т.п.).  
4. При необходимости обучающемуся предоставляется дополнительное время для 
подготовки ответа в ходе текущего контроля и промежуточной аттестации, но не более 30 
минут.  
5. При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации для обучающихся из 
числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов и при наличии 



заявления о создании специальных условий организуются данные условия с учетом 
особых потребностей обучающихся с ограниченными возможностями.  
6. Текущий контроль и промежуточная аттестация обучающихся из числа лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов могут быть организованы как 
совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах. 
 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 
КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-5 

 
ОБЩАЯ ПСИХОЛОГИЯ 

 
Код компетенции ОПК-5 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять контроль и оценку формирования 
результатов образования обучающихся, выявлять и корректировать 
трудности в обучении 

Индикатор 
достижения  
компетенции 
 
 

ИОПК-5.1. Осуществляет выбор содержания, методов, приемов 
организации контроля и оценки, в том числе ИКТ, в соответствии с 
установленными требованиями к образовательным результатам 
обучающихся 

 
Время выполнения заданий: не более 30 минут. 
 
Выбрать один правильный ответ. 
1. Самосознание предполагает: 
а) самооценку и самоконтроль;  
б) критику;  
в) оценку;  
г) волевая качества. 
 
2. Человек становится личностью в процессе:  
а) образования;  
б) воспитания;  
в) социализации;  
г) обучения. 
 
3. Отвлекаемость внимания чаще всего является следствием: 
а) целенаправленности;  
б) организованности ; 
в) отсутствия волевого усилия;  
г) проявления интереса к объекту или деятельности. 
 
4. Эксперимент, протекающий в специально созданных условиях, где действия 
обучающегося определяются инструкцией, называется:  
а) естественным;  
б) формирующим;  
в) лабораторным;  
г) констатирующим. 
 
5. Основные функции психики:  
а) отражение и защита организма; 
б) отражение и регуляция поведения и деятельности; 



в) защита организма и представление;  
г) регуляция поведения и прогнозирование. 
 

ВОЗРАСТНАЯ ПСИХОЛОГИЯ 
 

Код компетенции ОПК-5 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять контроль и оценку формирования 
результатов образования обучающихся, выявлять и 
корректировать трудности в обучении 

Индикатор достижения 
компетенции 

ИОПК-5.1. Осуществляет выбор содержания, методов, 
приемов организации контроля и оценки, в том числе 
ИКТ, в соответствии с установленными требованиями к 
образовательным результатам обучающихся 

 
Время выполнения заданий: не более 30 минут 
 
Выбрать один правильный ответ: 
 
1. Закрепление навыков  определения мягких и твердых согласных в словах у 
обучающихся младших классов относится к … действиям: 
а) личностным; 
б) коммуникативным; 
в) регулятивным; 
г) предметным. 
 
2. Умение сосредотачиваться и слушать вопросы, выдвигать свои версии, принимать 
мнение окружающих … действиям: 
а) познавательным; 
б) коммуникативным; 
в) регулятивным; 
г) предметным. 
 
3. К задаче учителя на текущем уровне психологического анализа урока относится:  
а) учет возрастных и индивидуальных психологических особенностей обучающихся; 
б) определение реального продвижения детей в общеобразовательном плане; 
в) учет хода работы детей на уроке; 
г) учет межличностных отношений в группе. 
 
4. Развивать у обучающихся младших классов умение организовывать свое рабочее место 
относится к … действиям: 
а) личностным; 
б) коммуникативным; 
в) регулятивным; 
г) предметным. 
 
5. Развивать у обучающихся подросткового возраста умение анализировать, сопоставлять, 
сравнивать ранее усвоенные знания относится к действиям: 
а) познавательным; 
б) коммуникативным; 
в) регулятивным; 
г) предметным. 
 



СПЕЦИАЛЬНАЯ ПЕДАГОГИКА И ПСИХОЛОГИЯ 
 

Код компетенции ОПК-5 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять контроль и оценку формирования 
результатов образования обучающихся, выявлять и 
корректировать трудности в обучении 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-5.1. Осуществляет выбор содержания, методов, приемов 
организации контроля и оценки, в том числе ИКТ, в 
соответствии с установленными требованиями к 
образовательным результатам обучающихся 

 
Время выполнения: до 30 минут. 
Выберите один правильный ответ  
 
1. Самая многочисленная группа детей с нарушениями развития – это: 
а)  дети с нарушениями речи; 
б) дети с нарушениями зрения и слуха; 
в) дети с нарушениями интеллектуального развития; 
г) дети с задержкой психического развития. 
 
2. Выделяют следующие параметры дизонтогенеза: 
а) сложной структуры дефекта; 
б) социальный; 
в) специальный; 
г) порциальный. 
 
3. В основе задержанного  психического развития лежит механизм: 
а) акселерации; 
б) ретардации; 
в) иммобилизации; 
г) сублимации. 
 
4. В группу «риска» дизонтогенеза могут входить: 
а)  часто болеющие дети; 
б) дети с задержанным онтогенезом; 
в) дети-билингвы; 
г) дети с задержкой физического развития. 
 
5. При поведении психолого-педагогической диагностики лиц с ограниченными 
возможностями используются: 
а) общие методы психодиагностики; 
б) соматические методики психодиагностики; 
в) клинические методики психодиагностики; 
г) функциональные методы психодиагностики. 

 
АССИСТИВНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В СПЕЦИАЛЬНОМ И 

ИНКЛЮЗИВНОМ ОБРАЗОВАНИИ 
 

Код компетенции ОПК-5 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять контроль и оценку формирования 
результатов образования обучающихся, выявлять и корректировать 



трудности в обучении 
Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-5.2. Осуществляет контроль и оценку образовательных 
результатов на основе принципов объективности и достоверности. 
 

 
Время выполнения заданий: не более 30 минут 
 
1. Соотнесите диагностическую методику и ее цель: 

1 Узнавание реалистических 
изображений 

а Исследование осмысленности 
восприятия 

2 Разбери и сложи матрешку б Исследование наглядно-образного и 
наглядно-действенного мышления 

3 «Почтовый ящик» Сегена в исследование параметра развития 
ориентировку на величину 

4 Сюжетные картинки г исследование параметров зрительного 
восприятия 

 
2. Соотнесите метод оценки сформированности образовательных результатов и его 
определение: 

1 Портфель достижений а Устный опрос с целью выявить 
мотивацию ребенка и 
заинтересованность в обучении 

2 Тестовые задания б Диагностика сформированности 
внутренней позиции и отношений  

3 Психологическая диагностика в форма накопительной оценки, 
позволяющая отследить, как меняются, 
развиваются интересы ребёнка, его 
мотивация, уровень самостоятельности 

4 Беседа г Позволяют оценить знание фактов 
 
 
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ РЕБЕНКА С 

ОВЗ И ЕГО СЕМЬИ 
 

Код компетенции ОПК-5 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять контроль и оценку формирования 
результатов образования обучающихся, выявлять и 
корректировать трудности в обучении 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-5.2. Осуществляет контроль и оценку образовательных 
результатов на основе принципов объективности и 
достоверности 
 

 
Время выполнения заданий: не более 30 минут 
 
1. Соотнесите принцип, который следует учитывать при диагностике и оценке 
сформированности образовательных результатов обучающихся, и его характеристику: 

 
1 Принцип системности  а) при любом психологическом воздействии на 

личность необходимо работать со всей личностью в 
целом во всем разнообразии её познавательных, 



мотивационных, эмоциональных и прочих 
проявлений. 

2 Принцип целостности  б) существование алгоритма работы и использование 
возможностей 
всех основных направлений деятельности психолога 

3 Принцип 
целесообразности и 
причинной 
обусловленности  

в)  формирование универсальных учебных действий, 
способности их применять в практической 
деятельности и повседневной жизни 

4 Принцип 
практической 
направленности  

г)  любое психологическое воздействие должно быть 
осознанным, должно быть подчинено поставленной 
цели. Воздействие должно быть направлено на 
причину явления, а не на его следствие 

 
2. Соотнесите название диагностической методики и ее цель. 

 
1 Методика ADOR а выявление родительского отношения у лиц, 

обращающихся за психологической помощью по 
вопросам воспитания детей и общения с ними 

2 Опросник PARI б изучение социальной приспособленности ребенка 
3 Опросник 

родительского 
отношения ОРО 

в изучить установки родителей, их поведение и методы 
воспитания так, как их видят дети в подростковом и 
младшем юношеском возрасте 

4 Методика Рене-Жиля г предназначена для изучения отношения родителей 
(прежде всего матерей) к разным сторонам семейной 
жизни (семейной роли) 

 
Критерии оценивания: 
Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 
· Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 балла); 
· Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 
- 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 
- 4 балла – три правильных соответствия; 
- 3 балла – два правильных соответствия; 
- 2 балла – одно правильно соответствие; 
- 1 балл – отсутствие правильных соответствий; 
- 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 
· Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 
· 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе изученной 
теории, методов, приемов, технологий; 
· 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 
практической деятельности, решать типичные задачи на основе воспроизведения 
стандартных алгоритмов, при выполнении заданий допускает незначительные ошибки; 
· 6 баллов - при выполнении задания допущены грубые ошибки; 
· 0 баллов - студент не выполнил задание. 
Оценка зависит от процента выполнения всех заданий 

Шкала оценивания сформированности компетенции (ий) и индикатора (ов) 
достижения компетенции(ий) 

Уровни 
освоения индикатора 

Основные признаки выделения уровня  Академичес
кая оценка 

%  
выполн



 
 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 
об успешном процессе формирования компетенции (ий) и индикатора (ов) достижения 
компетенции (ий) (этапа формирования компетенции).Если обучающийся получил оценку 
«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 
При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 
проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 
 
Методические указания для проверки остаточных знаний 
1. Сроки проведения процедуры оценивания: по графику деканата. 
2. Сбор, обработка и оценивание результатов поститогового контроля проводится 

преподавателем по распоряжению деканата. 
3. Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после 

проведения контрольного мероприятия, оформляется в виде отчета и хранится в 
деканате в течение всего срока обучения обучающегося. 

 
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА-1. ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ 

ПРАКТИКА 
 

Формы отчетности по практике 
1. Отчет о прохождении практики. 
2. Аттестация-характеристика. 
3. График (план) прохождения практики. 
4. Индивидуальное задание на практику. 
5. Элемент основной или дополнительной образовательной программы, включающей 

педагогические и другие технологии, в том числе информационно-коммуникационные. 
6. Результаты психолого-педагогического изучения ребенка с ограниченными 

возможностями здоровья с выявлением трудностей в обучении, определением 
направлений их коррекции, разработкой предложений по совершенствованию 
образовательного процесса. 

(ов) достижений 
компетенций  

ения 
всех 

заданий 
Повышенный 

(высокий) 
Включает нижестоящий уровень. Умение 
самостоятельно принимать решение, решать 
проблему/задачу теоретического или 
прикладного характера на основе изученных 
методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 
 

Включает нижестоящий уровень. Способность 
собирать, систематизировать, анализировать и 
грамотно использовать информацию из 
самостоятельно найденных теоретических 
источников и иллюстрировать ими теоретические 
положения или обосновывать практику 
применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетворительный 
 

Изложение в пределах задач курса 
теоретического и практического 
контролируемого материала 

Удовлетво
рительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 
уровня 

Неудовлетв
орительно 

менее 50 



7. Конспект мероприятия  включающего социальное взаимодействие, в том числе с 
различными организациями,  для выполнения практических задач обучения и воспитания 
ребенка с ограниченными возможностями здоровья. 

8. Конспект родительского собрания для конструктивного взаимодействия с 
родителями (законными представителями) с учетом их социокультурных особенностей в 
целях успешного выполнения профессиональных задач и социальной интеграции. 

9. Конспекты коррекционно-развивающих занятий (не менее пяти). Самоанализ 
проведенных  групповых коррекционно-развивающих занятий с учетом управления 
учебными группами с целью вовлечения обучающихся в процесс обучения и воспитания. 

10. Карта оценки сформированности компетенций.  
 
 Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 
 

Код 
индика

тора 
компет
енции 

Формулировка 
индикатора 

компетенции 

Проверяемые 
отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных 
документов 

Оценка 
методиста 

по 
профилю 

ИУК-
3.2 

Демонстрирует 
способность 
эффективного 
речевого и 
социального 
взаимодействия, в том 
числе с различными 
организациями. 

1. Отчет о 
прохождении 
практики. 
2. Аттестация-
характеристика. 
3. График (план) 
прохождения 
практики. 
4. Индивидуальное 
задание на практику. 
5. Конспект 
мероприятия  
включающего 
социальное 
взаимодействие, в 
том числе с 
различными 
организациями,  для 
выполнения 
практических задач 
обучения и 
воспитания ребенка 
с ограниченными 
возможностями 
здоровья. 
6. Карта оценки 
сформированности 
компетенций 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
5 баллов – документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации 
по практике; документ представлен в 
установленные сроки; 
4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  
3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  
2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков 

 

ИУК-
5.3 

Конструктивно 
взаимодействует с 
людьми с учетом их 
социокультурных 
особенностей в целях 
успешного 
выполнения 
профессиональных 
задач и социальной 
интеграции 

Конспект 
родительского 
собрания для 
конструктивного 
взаимодействия с 
родителями 
(законными 
представителями) с 
учетом их 
социокультурных 
особенностей в 
целях успешного 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
5 баллов – документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации 
по практике; документ представлен в 
установленные сроки; 
4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 

 



выполнения 
профессиональных 
задач и социальной 
интеграции 

оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  
3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  
2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков 

ИОПК-
2.3 

Осуществляет отбор 
педагогических и 
других технологий, в 
том числе 
информационно-
коммуникационных, 
используемых при 
разработке основных и 
дополнительных 
образовательных 
программ и их 
элементов 

Элемент основной 
или дополнительной 
образовательной 
программы, 
включающей 
педагогические и 
другие технологии, в 
том числе 
информационно-
коммуникационные 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
5 баллов – документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации 
по практике; документ представлен в 
установленные сроки; 
4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  
3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  
2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков 

 

ИОПК-
3.3 

Управляет учебными 
группами с целью 
вовлечения 
обучающихся в 
процесс обучения и 
воспитания, оказывает 
помощь и поддержку в 
организации 
деятельности 
ученических органов 
самоуправления 

1. Конспекты 
коррекционно-
развивающих 
занятий (не менее 
пяти). 
2. Самоанализ 
проведенных  
групповых 
коррекционно-
развивающих 
занятий с учетом 
управления 
учебными группами 
с целью вовлечения 
обучающихся в 
процесс обучения и 
воспитания 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
5 баллов – документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации 
по практике; документ представлен в 
установленные сроки; 
4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 

 



ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  
3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  
2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков 

ИОПК-
5.3 

Выявляет и 
корректирует 
трудности в обучении, 
разрабатывает 
предложения по 
совершенствованию 
образовательного 
процесса 

Результаты 
психолого-
педагогического 
изучения ребенка с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья с 
выявлением 
трудностей в 
обучении, 
определением 
направлений их 
коррекции, 
разработкой 
предложений по 
совершенствованию 
образовательного 
процесса 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
5 баллов – документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации 
по практике; документ представлен в 
установленные сроки; 
4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  
3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  
2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков 

 

 
Выполнение обучающимся заданий практики оценивается в 10-балльной шкале. 
Критерии оценивания и взаимосвязь отметок за практику, выставленных методистами 
за практику с 10-балльной шкалой представлены в следующей таблицы  

 

№  
п/п Шкала оценивания Критерии оценивания 

Баллы за 
выполнение 
заданий 
практики 

1. Отлично/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в 
полном объеме, студент проявил 
высокий уровень самостоятельности 
и творческий подход к его 
выполнению 

9-10 

2. Хорошо/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в 
полном объеме, имеются отдельные 
недостатки в оформлении 

8-7 



представленного материала 

3. Удовлетворительно/ 
зачтено 

Задания практики в целом 
выполнены, однако имеются 
недостатки при выполнении в ходе 
практики отдельных разделов 
(частей) задания, имеются замечания 
по оформлению собранного 
материала 

6-5 

 
Максимальный балл по каждой компетенции определяется как сумма баллов заданий 
поститогового контроля, предложенных для выполнения обучающемуся, умноженная на 
10. Итоговый балл каждого обучающегося определяется как сумма набранных баллов по 
заданиям, предложенным обучающемуся. Процент выполнения заданий каждым 
обучающимся определяется как соотношение итогового балла и максимального балла, 
умноженное на 100. Результат, полученный каждым обучающимся, соотносится с 
таблицей «Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) 
достижения компетенции(ий)». 

 
Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) 

достижения компетенции(ий) 

 
 
Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции(ий) и индикатора(ов) достижения 
компетенции(ий) (этапа формирования компетенции). Если обучающийся получил оценку 
«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 
При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 
проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 

 

Уровни 
освоения 

индикатора (ов) 
достижений 

компетенций  

Основные признаки выделения уровня  Академичес
кая оценка 

%  
выполн

ения 
всех 

заданий 
Повышенный 

(высокий) 
Включает нижестоящий уровень. Умение 
самостоятельно принимать решение, решать 
проблему/задачу теоретического или 
прикладного характера на основе изученных 
методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 
 

Включает нижестоящий уровень. Способность 
собирать, систематизировать, анализировать и 
грамотно использовать информацию из 
самостоятельно найденных теоретических 
источников и иллюстрировать ими теоретические 
положения или обосновывать практику 
применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетворитель
ный 

 

Изложение в пределах задач курса 
теоретического и практического 
контролируемого материала 

Удовлетво
рительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 
уровня 

Неудовлетв
орительно 

менее 50 
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