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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ПК-1 
 
Формулировка компетенции: 
Способен успешно взаимодействовать в различных ситуациях педагогического общения 
 
Формулировка индикаторов достижения компетенций: 
ИПК-1.1. Выбирает и демонстрирует  способы педагогического взаимодействия, методы и 
приемы педагогического общения 
ИПК-1.2. Создает речевые высказывания в соответствии с этическими, 
коммуникативными, речевыми и языковыми нормами 
ИПК-1.3. Применяет различные способы разрешения педагогических ситуаций;  
ИПК-1.4. Представляет  результаты собственного исследования (в устной и письменной 
формах) в учебно-научном общении 
 
Перечень дисциплин и практик 

Индекс  Название дисциплины 
Б1.В.01.01 Риторика 
Б1.О.02.02 Культура русской речи 
Б1.О.06.01 Практикум по орфографии и пунктуации 
Б1.О.06.02 История русского литературного языка 
Б1.О.06.03 Современный русский язык 
Б2.В.02(У) Учебная практика (ознакомительная) 
Б2.О.01(У) Учебная ознакомительная практика 
Б2.О.02(П) Производственная педагогическая практика (профильная) 
Б2.О.04(П) Производственная педагогическая практика (методическая) 
Б2.О.05(П) Производственная педагогическая практика  
Б2.О.06(П) Производственная педагогическая практика (преддипломная) 
Б3.01(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 
Б3.02(Д) Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 
 
Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования компетенции 
и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 
заданий дисциплин(ы), общая продолжительность выполнения которых не должна 
превышать 60 минут.  
 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 
КОМПЕТЕНЦИИ ПК-1 

 
РИТОРИКА 

Время выполнения заданий: 30 минут  
 
ПК-1. Способен успешно взаимодействовать в различных ситуациях педагогического 
общения 
ИПК-1.1. Выбирает и демонстрирует  
способы педагогического взаимодействия, 
методы и приемы педагогического 
общения. 

 
 
 

Практическое задание 
ИПК-1.2. Создает речевые высказывания в 
соответствии с этическими, 



коммуникативными, речевыми и 
языковыми нормами. 
 
Практическое задание.  
Ответьте на вопрос в жанре эссе "Мое мнение о намеке в публичном выступлении". 
 
Критерии оценивания:  
Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

• Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 
балла); 

• Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 
− 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия;  
− 4 балла – три правильных соответствия; 
− 3 балла  – два правильных соответствия;  
− 2 балла – одно правильно соответствие; 
− 1 балл – отсутствие правильных соответствий;  
− 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

• Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 
− 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 
− 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе 
воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий 
допускает незначительные ошибки; 

− 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки; 
− 0 баллов -  студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 
 
 

КУЛЬТУРА РУССКОЙ РЕЧИ  
Время выполнения заданий: 30 минут 
 
ПК-1. Способен успешно взаимодействовать в различных ситуациях педагогического 
общения 
ИПК-1.1. Выбирает и демонстрирует способы 
педагогического взаимодействия, методы и 
приемы педагогического общения 
 

Практическое/творческое задание  
1. Вставьте пропущенные слова: 
1) Устная речь педагога существует в двух 
разновидностях – в монологе 
(монологическая речь) и в диалоге 
(диалогическая речь). Рассказ, школьная 
лекция, комментарий, толкование правил, 
законов, развернутые оценочные суждения 
– это формы… речи; беседа с учениками – 
это форма …речи. 
2) словесное объяснение нового материала 
на занятии, выступление перед учащимися 
и коллегами, воспитательная беседа, 
анализ ошибок учеников и т.п. – это… 
средства педагогического общения; жесты, 
мимика, поза, осанка и т.п. – это… 
средства педагогического общения. 

ИПК-1.2. Создает речевые высказывания в 
соответствии с этическими, 
коммуникативными, речевыми и языковыми 
нормами 



2. Исправьте ошибки в предложениях: 
Наблюдается чудовищное улучшение 
условий жизни. 
Незнакомец сел на коня и поехал пешком. 
Он еще в глубокой юности начал писать 
песни. 
Выпас собак запрещается. 
Сегодня у нас в гостях гость из 
Волгограда. 

 
Критерии оценивания:  
Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

• Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 
балла); 

• Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 
− 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 
− 4 балла – три правильных соответствия; 
− 3 балла  – два правильных соответствия; 
− 2 балла – одно правильно соответствие; 
− 1 балл – оотсутствие правильных соответствий; 
− 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

• Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 
− 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 
− 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе 
воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий 
допускает незначительные ошибки; 

− 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки; 
− 0 баллов -  студент не выполнил задание. 

 
 

ПРАКТИКУМ ПО ОРФОГРАФИИ И ПУНКТУАЦИИ  
Время выполнения заданий: 10  минут  
 
ПК-1. Способен успешно взаимодействовать в различных ситуациях педагогического 
общения  

ИПК-1.2. Создает речевые высказывания в 
соответствии с этическими, 
коммуникативными, речевыми и языковыми 
нормами. 
 
 

Практическое/творческое задание  
Найдите грамматические ошибки, 
отредактируйте, запишите в исправленном 
виде. 
1. По узкой тропинке мы поднялись на 
площадку, извивающуюся между скал.  
2. Воздух был пропитан острым запахом 
моря и жирными испарениями земли, 
незадолго до вечера смоченными дождями.  
3. Мы любовались картиной бушующего 
моря у наших ног.  



 
Критерии оценивания:  
Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

• Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 
балла); 

• Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 
− 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 
− 4 балла – три правильных соответствия; 
− 3 балла  – два правильных соответствия; 
− 2 балла – одно правильно соответствие; 
− 1 балл – отсутствие правильных соответствий; 
− 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

• Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 
− 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на 

основе изученной теории, методов, приемов, технологий; 
− 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические 

знания в практической деятельности, решать типичные задачи на 
основе воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении 
заданий допускает незначительные ошибки; 

− 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки; 
− 0 баллов -  студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 
 

 
ИСТОРИЯ РУССКОГО ЛИТЕРАТУРНОГО ЯЗЫКА 

Время выполнения заданий: 30 минут  
 

ПК-1 Способен успешно взаимодействовать в различных ситуациях педагогического 
общения 
ИПК-1.2. Создает речевые 
высказывания в 
соответствии с этическими, 
коммуникативными, 
речевыми и языковыми 
нормами 

ИПК-1.3. Применяет 
различные способы 
разрешения 
педагогических ситуаций; 

ИПК-1.4. Представляет 
результаты собственного 
исследования (в устной и 
письменной формах) в 
учебно-научном общени 

 

Творческое задание 1.  
I. Определите, какой текст написан на древнерусском 

языке: 1 или 2? Приведите  2 доказательства. 
1. Празднуем мы ныне одно из самых великих событий в 

земной жизни Господа нашего Иисуса Христа — Его 
торжественный вход в Иерусалим. 

Надо, чтобы поняли все вы, каково значение этого 
праздника, чтобы поняли, каков смысл входа Господня в 
Иерусалим, ибо когда кто-нибудь впервые знакомится с 
Евангелием, то останавливается его мысль на главе, которая 
повествует о входе Господнем в Иерусалим, останавливается с 
удивлением, даже с недоумением, ибо читали они во многих 
других местах Евангелия, что Господь наш Иисус Христос 
всегда и неизменно отклонял от Себя всякие почести, всякое 
превозношение, ибо был Он кроток и смирен сердцем. 

Он запрещал бесам, которых изгонял из одержимых ими, 
разглашать, что они знают, кто Он, что знают, что Он Сын 
Божий. Почти всегда исцеленным Им Он тоже запрещал 
разглашать о чуде. 



Когда исповедал Его святой Петр как Христа, Сына 
Божия — Мессию, тогда сказал ему Христос: "Блажен ты, 
Симон, сын Ионин, ибо не плоть и кровь открыли тебе это, 
но Отец Мой, Сущий на небесах". Апостолы знали, но 
апостолам тоже заповедано было не разглашать никому о 
том, что Он Христос, Мессия, Сын Божий. 

Итак, все то, что было прежде, как бы стояло в некотором 
противоречии со входом Господним в Иерусалим. Никогда 
прежде не видели Господа иначе, как шествовавшим 
пешком; здесь впервые увидели Его сидящим на осле. 
Никогда не видели, чтобы Он не уклонялся от всяких 
почестей, а теперь Он принимал их. 

Что же это значило? Почему теперь как бы изменился 
образ действий Господа Иисуса Христа? Почему никогда 
прежде за три с половиной года Своей проповеди Он не 
позволял никому разглашать, что Он Мессия, Спаситель 
мира? Почему и Сам никогда не говорил об этом? 

Почему? Потому что не пришло еще время открыть это 
людям, потому что неблаговременно было Ему открыться 
как Мессии. 
           2. «Благословленъ Господь Богь Израилевъ», Богь 
христианескъ, «яко посѣти и сътвори избавление людемь 
своимъ», яко не презрѣ до конца твари своеа идольскыимъ 
мракомъ одержимѣ быти и бѣсовьскыимъ служеваниемь 
гыбнути. Нъ оправдѣ прежде племя Авраамле скрижальми и 
закономъ, посдлѣжде же сыномъ своимъ вся языкы спасе 
Евангелиемь и крещениемь, въводя а въ обновление 
пакыбытиа, въ жизнь вѣчьную. 

Да хвалимъ его убо и прославляемь хвалимааго от 
ангелъ беспрѣстани, и поклонимся ему, емуже покланяются 
херувими и серафими, яко, призря, призrъ на люди своа и 
не солъ, ни вѣстникъ, нъ Самъ спасе ны, не привидѣниемь 
пришедъ на землю, но истинно, пострадавъ за ны плотию и 
до гроба и съ собою въскрѣсив ны. 

Къ живущиимъ бо на земли человѣкомъ въ плоть одѣвься 
приде, къ сущиимъ же въ адѣраспятиемь и въ гробѣ 
полежаниемь съниде, да обои, и живии и мертвии познають 
посѣщение свое и Божие прихождение и рзумѣють, яко тъ 
есть живыимъ и мертвыимъ крѣпокъ и силенъ Богь. 

Кто бо великъ, яко Богъ нашь. Тъ единъ творяи чюдеса, 
положи законъ на проуготование истинѣ и благодѣти, да въ 
немь обыкнеть человѣчьско естьство, от многобожества 
идольскааго укланяяся, въ единого Бога вѣровати, да яко 
съсудъ скверненъ человѣчьство, помовенъ водою, закономъ 
и обрѣзаниемь, прииметь млѣко благодrъти и крещениа. 

Законъ бо прѣдътечя бѣ и слуга благодѣти и истинѣ, 
истина же и благодѣть слуга будущему вѣку, жизни 
нетлѣннѣи. Яко законъ привождааше възаконеныа къ 



благодѣтьному крещению, крещение же сыны своа 
прѣпущаеть на вѣчную жизнь. Моисѣ бо и пророци о 
Христовѣ пришествии повѣдааху, Христос же и апостоли его 
о въскресении и о будущиимъ вѣцѣ. 

Еже поминати въ писании семь и пророчьскаа 
проповѣданиа о Христѣ, и апостольскаа учениа о будущиимъ 
вѣцѣ, то излиха есть и на тьщеславие съкланяяся. Еже бо въ 
инѣх книгах писано и вами вѣдомо ти еде положити, то 
дръзости образъ есть и славохотию. Ни къ невѣдущиимъ бо 
пишемь, нъ прѣизлиха насыштьшемся сладости книжныа, не 
къ врагомъ Божиемь иновѣрныимъ, нъ самѣмь сыномъ его, не 
къ странныимъ, нъ къ наслѣдникомъ небеснаго царьства. Но 
о законѣ, Моисъемь данѣѣмь и о благодѣти и истинѣ, 
Христосомъ бывший, повѣсть си есть, и что успѣ законъ, что 
ли благодѣть. 

 
II. Установите тип литературно-письменного языка 

древнерусской народности эпохи Киевского государства в 
отношении избранного текста: 
1  —  книжно-славянский; 
2     —  народно-литературный? 
Мотивируйте свой ответ. 

 
III. Какой древнерусский памятник характеризуется? 
Здесь два момента. Во-первых, изображение человека. В ... 

человек дан в разных ракурсах и характеристиках. Во-вторых, 
изображение мира природы. Человек в этот мир помещен, и он 
должен на этот мир реагировать. В ... же, по воле автора, 
наоборот: мир звуков, красок, движений, природа реагируют 
на человека. Донец разговаривает с Игорем, дерево, трава 
сочувствуют русским воинам (Н. И. Либан «О литературе 
Древней Руси»): 
1—  «Слово о законе и благодати»; 
2 —  «Слово о полку Игореве». 
       Мотивируйте свой ответ. 

 
Критерии оценивания:  
Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

• Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 
балла); 

• Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 
− 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 
− 4 балла – три правильных соответствия; 
− 3 балла  – два правильных соответствия; 
− 2 балла – одно правильно соответствие; 
− 1 балл – отсутствие правильных соответствий; 
− 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

• Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 



− 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 
изученной теории, методов, приемов, технологий; 

− 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 
практической деятельности, решать типичные задачи на основе 
воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий 
допускает незначительные ошибки; 

− 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки; 
− 0 баллов -  студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 
 

СОВРЕМЕННЫЙ РУССКИЙ ЯЗЫК  
Время выполнения заданий: 30 минут  
 
 
ПК-1 Способен успешно взаимодействовать в различных ситуациях педагогического 
общения 
ИПК-1.2. Создает речевые 
высказывания в соответствии с 
этическими, коммуникативными, 
речевыми и языковыми нормами 

Ознакомьтесь с текстом журналистки «Новой 
газеты» Юлии Латыниной, канд. филол. наук. 
Выделите языковые средства на лексическом, 
грамматическом, стилистическом уровне, которые 
помогают ей воздействовать на читателя.  
 

Жизни заперли на ключ  
(«Новая газета» от 27 марта 2018) 

Для погибших это был второй Беслан в прямом, 
натуральном смысле слова. Многие из детей, 
умиравших в запертом, охваченном дымом 
кинозале, были уверены, что это теракт и что их 
взяли в заложники. Они звонили и писали эсэмэски 
близким, а их близкие в это время бились о другую 
сторону двери и кричали пожарным: «Там дети!» 
Первоначально, в воскресенье, нам сообщили, что 
жертвами пожара в «Зимней вишне» стали 4 
человека. Это бывает. Когда в Беслане более тысячи 
детей были взяты в заложники, тоже публично 
заявили, что заложников 354. Чтобы публика не 
очень расстраивалась. 
В Беслане дети горели, потому что террористы 
взяли их в заложники, а потом те, кто по должности 
должен был их спасать, убили детей вместе с 
террористами. 
В «Зимней вишне» оказалось, что в заложники 
детей взяли не террористы. Их просто заперли в 
кинозале. На ключ. А потом забыли отпереть, когда 
начался пожар. 
У человека, который поворачивал в дверях кинозала 
ключ, была инструкция: не пущать безбилетников. 
Шутка ли — билет стоит целых 250 рублей, может 
быть, через полтора часа два безбилетника пройдут, 
а может, целых четыре! На то, чтобы выпустить 
горящих детей, у него инструкции не было. 
Самое ужасное, непредставимое — это 



совершенная несложность пожара. Понятно, когда 
сгорает какая-нибудь Grenfell Tower, там 24 этажа, 
пожары в высотках — это технический кошмар. Но 
тут? 4 этажа. Середина дня. Здание, где все люди 
были на ногах. 
Во всем цивилизованном мире освоена простая 
штука: двери без запоров, которые в одну сторону 
раскрываются, а в другую — нет. 
Поэтому владельцы помещений ставят самые 
обычные двери. И — запирают их. А то охраны не 
напасешься. 
В Риме 60-тысячный Колизей заполнялся толпой и 
пустел за 15 минут. Проблема мгновенной 
эвакуации огромного количества людей из 
замкнутого помещения была решена еще 2000 лет 
назад. 
Но решения 2000-летней давности являются 
слишком передовыми для нас. Мы не можем 
обеспечить эвакуацию детей из 4-этажного центра. 
Никаких объявлений о пожаре не было. Пожарные 
двери в «Зимней вишне» были наглухо закрыты. 
Причина все та же: экономия. Тащат из центров 
безбожно, на главном входе всегда охранник: что 
же вам, всюду охранников ставить? Разоришься. 
Правда, и эту проблему при малейшем желании 
можно решить. Можно установить рядом с дверью 
кнопку, которая ее открывает, а когда дверь 
открывается — на пульте тут же срабатывает 
сигнализация. Можно рядом с дверью присобачить 
стеклянный ящичек, а в него положить ключ. 
Можно топор, черт возьми, повесить у этой двери! 
Но наш Роспожнадзор — это про срубание бабок и 
«лексусы» у начальников. Он не про безопасность 
населения. 
Здание заволок густой желтый и черный дым: люди 
не сгорали, люди задыхались от дыма. Причина? 
Скорее всего — отделка дешевым 
поливинилхлоридом. То, что дешевые пластики 
превращают общественные помещения при пожаре 
в газовые камеры, известно в России со времен 
«Хромой лошади». 
И что? И ничего. Все наши Ростехнадзоры и 
Роспожназдоры — они же не затем, чтобы спасать 
жизни людей. 
Люди стояли на крыше. Пожарные их не забирали. 
Дети горели в запертом кинозале. Обезумевшие 
родители кричали об этом пожарным, дети, еще 
живые, звонили им, говорили, что дверь заперта, — 
пожарные не стали прорываться к детям. Дети 
прыгали из окон — пожарные не растянули сетки. 
Разве мы удивлены? Разве мы не видели пожарных 
на других пожарах? Как они приезжают через час 



после вызова? Как потом, поплевав, сообщают, что 
у них воды нет? Российская пожарная служба — это 
про то, как содрать противопожарную взятку с 
арендатора, а не про то, как тушить пожар. 
 
Оформите свой ответ на предложенное выше 
задание в виде реферативного научного 
сообщения 

 
 

УЧЕБНАЯ ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ ПРАКТИКА  
3 СЕМЕСТР 
Формы отчетности по практике 
1. График (план) прохождения практики. 
2. Индивидуальное задание на практику. 
3. Отчет об изучении ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-
ФЗ Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.2.2821-10  
4. Отчет об ознакомлении с Уставом ОО, Коллективным договором ОО, Правилами 
внутреннего трудового распорядка ОО 
5. Карта оценки сформированности компетенций.  
 
4 СЕМЕСТР 
Формы отчетности по практике 
1. График (план) прохождения практики. 
2. Индивидуальное задание на практику. 
3. Отчет об изучении ФГОС НОО. 
4. Отчет об изучении ФГОС ООО  
5. Отчет об изучении ФГОС СОО 
6. Отчет об ознакомлении с рабочими программами ОО  
Форма анализа 
 Рабочая 

программа 
по 
английскому 
языку НОО 

Рабочая 
программа 
по 
английскому 
языку ООО 

Рабочая 
программа 
по 
английскому 
языку СОО 
(указать 
базовый или 
профильный 
уровень) 

Рабочая 
программа 
по 
русскому 
языку 
ООО 

Рабочая 
программа по 
русскому 
языку СОО 
(указать 
базовый или 
профильный 
уровень) 

Образовательная 
организация, в 
которой 
реализуется 
рабочая 
программа 

     

Активная 
ссылка на 
документ 

     

Основные 
разделы 
документа 

     

 



7.Карта оценки сформированности компетенций. 

 
Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответствии со 

следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 
Код 

индикат
ора 

компете
нции 

Формулировка 
индикатора 

компетенции 

Проверяемые 
отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных 
документов 

Оценка 
методиста 

по 
профилю  

ИПК-
1.1. 

Выбирает и 
демонстрирует 
способы 
педагогического 
взаимодействия, 
методы и приемы 
педагогического 
общения 

 

Отчеты  Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен 
в установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании 
профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и 
грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные 
сроки;  

− 3 балла -  в документе 
обнаружен низкий уровень 
оформления документации по 
практике; низкий уровень 
владения методической 
терминологией; отчет 
представлен с нарушением 
установленных сроков;  

2 балла – оформление документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

 

ИПК-
1.2. 

Создает речевые 
высказывания в 
соответствии с 
этическими, 
коммуникативными, 
речевыми и 

Отчеты  Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 

 



языковыми нормами 

 

терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен 
в установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании 
профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и 
грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные 
сроки;  

− 3 балла -  в документе 
обнаружен низкий уровень 
оформления документации по 
практике; низкий уровень 
владения методической 
терминологией; отчет 
представлен с нарушением 
установленных сроков;  

2 балла – оформление документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

ИПК-
1.3. 

Применяет 
различные способы 
разрешения 
педагогических 
ситуаций;  

 

Отчеты  Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен 
в установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании 
профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и 
грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные 
сроки;  

− 3 балла -  в документе 
обнаружен низкий уровень 
оформления документации по 

 



практике; низкий уровень 
владения методической 
терминологией; отчет 
представлен с нарушением 
установленных сроков;  

2 балла – оформление документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

ИПК-
1.4. 

Представляет 
результаты 
собственного 
исследования (в 
устной и 
письменной формах) 
в учебно-научном 
общении 

Отчеты 
 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен 
в установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании 
профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и 
грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные 
сроки;  

− 3 балла -  в документе 
обнаружен низкий уровень 
оформления документации по 
практике; низкий уровень 
владения методической 
терминологией; отчет 
представлен с нарушением 
установленных сроков;  

2 балла – оформление документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

 

 
 

ИПК-
1.2. 

Создает речевые 
высказывания в 
соответствии с 
этическими, 
коммуникативными, 
речевыми и 

Отчеты об 
ознакомлении с 
рабочими 
программами 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 

 



языковыми нормами 

 

терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен 
в установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании 
профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и 
грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные 
сроки;  

− 3 балла - в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; 
низкий уровень владения 
методической терминологией; 
отчет представлен с нарушением 
установленных сроков;  

2 балла – оформление документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

ИПК-
1.3. 

Применяет 
различные способы 
разрешения 
педагогических 
ситуаций;  

 

Отчеты об 
ознакомлении с 
рабочими 
программами 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен 
в установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании 
профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и 
грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные 
сроки;  

− 3 балла - в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; 
низкий уровень владения 

 



методической терминологией; 
отчет представлен с нарушением 
установленных сроков;  

2 балла – оформление документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

ИПК-
1.4. 

Представляет 
результаты 
собственного 
исследования (в 
устной и 
письменной формах) 
в учебно-научном 
общении 

Отчеты об 
ознакомлении с 
рабочими 
программами 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен 
в установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании 
профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и 
грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные 
сроки;  

− 3 балла - в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; 
низкий уровень владения 
методической терминологией; 
отчет представлен с нарушением 
установленных сроков;  

2 балла – оформление документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

 

 
 

Критерии оценки за практику 
№  
п/п Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. Отлично 
 

Задания практики выполнены в полном объеме, студент 
проявил высокий уровень самостоятельности и творческий 
подход к его выполнению 

2. Хорошо 
 

Задания практики выполнены в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала 

3. Удовлетворительно Задания практики в целом выполнены, однако имеются 



 недостатки при выполнении в ходе практики отдельных 
разделов (частей) задания, имеются замечания по 
оформлению собранного материала 

4. Неудовлетворительно 
Задания практики выполнены лишь частично, имеются 
многочисленные замечания по оформлению собранного 
материала. 

 
Руководитель практики от организации (руководитель практики по профилю) 

выставляет итоговую оценку и принимает во внимание, карту сформированности 
компетенций, данные ему руководителем практики от профильной организации, оценку 
методиста по практике, отчет студента на практике, исходя из соответствия выполненной 
работы индивидуальному заданию, самостоятельности разработки задания. 

Результаты определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 
«неудовлетворительно». 
 

 
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПРОФИЛЬНАЯ) 

При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения 
компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике. 

Формы отчетности по практике в 7 семестре 
1. Отчет о прохождении практики. 
2. Аттестация-характеристика. 
3. График (план) прохождения практики. 
4. Индивидуальное задание на практику. 
5. Представление публикации со справкой об оригинальности не менее 70 % 
6. Карта оценки сформированности компетенций.  

 
 Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 
  

Код 
индикатора 
компетенци

и 

Формулировка 
индикатора 

компетенции 

Проверяемые 
отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных 
документов 

Оценка 
методист

а по 
профил

ю 

ИПК-1.3. Применяет 
различные способы 
разрешения 
педагогических 
ситуаций 

Аттестация-
характеристика.  
Портфолио 
прохождения 
практики. 
Карта оценки 
сформированнос
ти компетенций. 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 



материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  

- 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

Критерии оценки за практику 
  

№  
п/п 

Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. Отлично/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, студент 
проявил высокий уровень самостоятельности и творческий 
подход к его выполнению 

2. Хорошо/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала 

3. Удовлетворительно/ 
зачтено 

Задания практики в целом выполнены, однако имеются 
недостатки при выполнении в ходе практики отдельных 
разделов (частей) задания, имеются замечания по 
оформлению собранного материала 

4. Неудовлетворительно/ 
не зачтено  

Задания практики выполнены лишь частично, имеются 
многочисленные замечания по оформлению собранного 
материала. 

 
Руководитель практики от организации (руководитель практики по профилю) 

выставляет итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту 
сформированности компетенций, данные ему руководителем практики от профильной 
организации, оценку методиста по практике, отчет и работу студента на практике, исходя 
из соответствия выполненной работы индивидуальному заданию, самостоятельности 
разработки задания. 

Результаты определяются оценками «зачтено», «не зачтено». 
 
 
 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧСКАЯ ПРАКТИКА 
(МЕТОДИЧЕСКАЯ) 

 При оценке результата освоения компетенции методистами анализируются 
отчетные документы по практике. 



Формы отчетности по практике 
1. Аттестация-характеристика. 

2. Индивидуальное задание на практику. 
3. Технологическая карта урока. 
4. Самоанализ урока. 
5. Конспект воспитательного мероприятия с самоанализом. 
6. Карта оценки сформированности компетенций.  

  
Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 
 

Код 
индикато

ра 
компетен

ции 

Формулировка 
индикатора 

компетенции 

Проверяемые 
отчетные документы  

Критерии оценивания отчетных документов Оценка 
методиста 

по 
профилю 

ИПК-
1.1. 

Выбирает и 
демонстрирует  
способы 
педагогического 
взаимодействия, 
методы и приемы 
педагогического 
общения. 

Конспект 
воспитательного 
мероприятия с 
самоанализом. 
 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен 
с нарушением установленных 
сроков;  

2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

Оценка 
выставл
яется по 
среднем
у 
арифмет
ическом
у 
значени
ю 

ИПК-
1.2. 

Создает речевые 
высказывания в 
соответствии с 
этическими, 
коммуникативным
и, речевыми и 
языковыми 
нормами. 

Технологическая 
карта урока. 

ИПК-
1.3. 

Применяет 
различные способы 
разрешения 
педагогических 
ситуаций. 

Аттестация-
характеристика. 
Конспект 
воспитательного 
мероприятия с 
самоанализом. 
 

ИПК-
1.4. 

Представляет  
результаты 
собственного 
исследования (в 
устной и 
письменной 
формах) в учебно-
научном общении. 

Отчет о 
прохождении 
практики. 

 

 
Критерии оценки за практику 

 
№  
п/п Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. Отлично/ Задания практики выполнены в полном объеме, студент 



зачтено проявил высокий уровень самостоятельности и творческий 
подход к его выполнению 

2. Хорошо/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала 

3. Удовлетворительно/ 
зачтено 

Задания практики в целом выполнены, однако имеются 
недостатки при выполнении в ходе практики отдельных 
разделов (частей) задания, имеются замечания по 
оформлению собранного материала 

4. Неудовлетворительно/ 
не зачтено  

Задания практики выполнены лишь частично, имеются 
многочисленные замечания по оформлению собранного 
материала. 

 
Руководитель практики от организации (руководитель практики по профилю) 

выставляет итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту 
сформированности компетенций, данные ему руководителем практики от профильной 
организации, оценку методиста по практике, отчет и работу студента на практике, исходя 
из соответствия выполненной работы индивидуальному заданию, самостоятельности 
разработки задания. 

Результаты определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 
«неудовлетворительно», или «зачтено», «не зачтено». 

 
 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 
При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения компетенций 
методистами анализируются отчетные документы по практике. 
Формы отчетности по практике в 9 семестре 
Отчет о прохождении практики. 
Аттестация-характеристика. 
График (план) прохождения практики. 
Индивидуальное задание на практику. 
Технологические карты зачетных уроков по русскому языку (1) и английскому языку (1). 
Конспекты зачетных уроков по русскому языку (1) и английскому языку (1). 
Самоанализ зачетных уроков по русскому языку (1) и английскому языку (1). 
План воспитательной работы практиканта с результатами выполнения. 
Конспект зачетного воспитательного мероприятия с самоанализом. 
Психолого-педагогическая характеристика класса. 
Карта оценки сформированности компетенций.  
 
 Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответствии со 
следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 
 

 
Код 

индикатора 
компетенции 

Формулировка 
индикатора 

компетенции 

Проверяемые 
отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных документов Оценка 
методиста 

по 
профилю 



ИПК-1.1. Выбирает и 
демонстрирует  
способы 
педагогического 
взаимодействия, 
методы и приемы 
педагогического 
общения. 
 

Аттестация-
характеристика. 
Портфолио 
прохождения 
практики.  
Карта оценки 
сформированнос
ти компетенций 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  

- 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

 

ИПК-1.2. Создает речевые 
высказывания в 
соответствии с 
этическими, 
коммуникативными, 
речевыми и 
языковыми нормами. 
 

Аттестация-
характеристика. 
Портфолио 
прохождения 
практики.  
Карта оценки 
сформированнос
ти компетенций 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 

 



установленные сроки;  
− 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  

- 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

ИПК-1.3. Применяет 
различные способы 
разрешения 
педагогических 
ситуаций. 
 

Аттестация-
характеристика. 
Портфолио 
прохождения 
практики.  
Карта оценки 
сформированнос
ти компетенций 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  

- 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

 

ИПК-1.4. Представляет  
результаты 
собственного 
исследования (в 
устной и 
письменной формах) 
в учебно-научном 
общении. 

Аттестация-
характеристика. 
Портфолио 
прохождения 
практики.  
Карта оценки 
сформированнос
ти компетенций 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 

 



 отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  

- 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

Критерии оценки за практику 
 

№  
п/п 

Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. Отлично/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, студент 
проявил высокий уровень самостоятельности и творческий 
подход к его выполнению 

2. Хорошо/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала 

3. Удовлетворительно/ 
зачтено 

Задания практики в целом выполнены, однако имеются 
недостатки при выполнении в ходе практики отдельных 
разделов (частей) задания, имеются замечания по 
оформлению собранного материала 

4. Неудовлетворительно/ 
не зачтено  

Задания практики выполнены лишь частично, имеются 
многочисленные замечания по оформлению собранного 
материала. 

 
Руководитель практики от организации (руководитель практики по профилю) 

выставляет итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту 
сформированности компетенций, данные ему руководителем практики от профильной 
организации, оценку методиста по практике, отчет и работу студента на практике, исходя 
из соответствия выполненной работы индивидуальному заданию, самостоятельности 
разработки задания. 

Результаты определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 
«неудовлетворительно», или «зачтено», «не зачтено». 



 
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРЕДДИПЛОМНАЯ ПРАКТИКА 

 
При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения 

компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике. 
Формы отчетности по практике 

1. Аттестация-характеристика с отзывом научного руководителя ВКР о прохождении 
производственной (преддипломной) практики. 

2. План (график) практики. 
3. Индивидуальное задание на практику. 
4. Отчет о прохождении практики, который включает следующие приложения: 

- титульный лист ВКР 
- содержание 
- введение 
- выводы по главам выпускной квалификационной работы 
- список литературы при проведении исследования 

5. Доклад к защите о результатах исследования.  
6.  Электронная презентация защиты ВКР. 
7. Результаты проверки текста ВКР на заимствования. 

 
Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 
 

Код 
инди
катор

а 
комп
етенц

ии 

Формулировка 
индикатора 

компетенции 

Проверяемые 
отчетные документы  

Критерии оценивания отчетных документов Оценка 
методист

а по 
профилю 

ИПК
-1.1. 

Выбирает и 
демонстрируе
т  способы 
педагогическ
ого 
взаимодейств
ия, методы и 
приемы 
педагогическ
ого общения. 
 

Аттестация-
характеристика. 
Отчет о 
прохождении 
практики. 
Доклад к защите о 
результатах 
исследования. 
Электронная 
презентация 
защиты ВКР. 
Результаты 
проверки текста 
ВКР на заимствов 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 
баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен грамотно, 
доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в соответствии 
с требованиями по оформлению, но при 
изложении материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются стилистические 
и грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен низкий 
уровень оформления документации по 
практике; низкий уровень владения 
методической терминологией; отчет 
представлен с нарушением установленных 

 



сроков;  
- 2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует требованиям, отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков 

ИПК
-1.2. 

Создает 
речевые 
высказывания 
в 
соответствии 
с этическими, 
коммуникати
вными, 
речевыми и 
языковыми 
нормами. 
 

Аттестация-
характеристика. 
Отчет о 
прохождении 
практики. 
Доклад к защите о 
результатах 
исследования. 
Электронная 
презентация 
защиты ВКР. 
Результаты 
проверки текста 
ВКР на 
заимствования. 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 
баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен грамотно, 
доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в соответствии 
с требованиями по оформлению, но при 
изложении материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются стилистические 
и грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен низкий 
уровень оформления документации по 
практике; низкий уровень владения 
методической терминологией; отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков;  

- 2 балла – оформление  документа по практике 
не соответствует требованиям, отчет 

представлен с нарушением установленных 
сроков. 

 

ИПК
-1.3. 

Применяет 
различные 
способы 
разрешения 
педагогическ
их ситуаций;. 
 

Аттестация-
характеристика. 
Отчет о 
прохождении 
практики. 
Доклад к защите о 
результатах 
исследования. 
Электронная 
презентация 
защиты ВКР. 
Результаты 
проверки текста 
ВКР на 
заимствования. 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 
баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен грамотно, 
доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в соответствии 
с требованиями по оформлению, но при 
изложении материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются стилистические 
и грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен низкий 

 



уровень оформления документации по 
практике; низкий уровень владения 
методической терминологией; отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков;  

- 2 балла – оформление  документа по практике 
не соответствует требованиям, отчет 

представлен с нарушением установленных 
сроков. 

ИПК
-1.4. 

Представляет  
результаты 
собственного 
исследования 
(в устной и 
письменной 
формах) в 
учебно-
научном 
общении. 
 

Аттестация-
характеристика. 
Отчет о 
прохождении 
практики. 
Доклад к защите о 
результатах 
исследования. 
Электронная 
презентация 
защиты ВКР. 
Результаты 
проверки текста 
ВКР на 
заимствования. 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 
баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен грамотно, 
доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в соответствии 
с требованиями по оформлению, но при 
изложении материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются стилистические 
и грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен низкий 
уровень оформления документации по 
практике; низкий уровень владения 
методической терминологией; отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков;  

- 2 балла – оформление  документа по практике 
не соответствует требованиям, отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков. 

 

Критерии оценки за практику 
 

№  
п/п 

Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. Отлично/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, студент 
проявил высокий уровень самостоятельности и творческий 
подход к его выполнению 

2. Хорошо/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала 

3. Удовлетворительно/ 
зачтено 

Задания практики в целом выполнены, однако имеются 
недостатки при выполнении в ходе практики отдельных 
разделов (частей) задания, имеются замечания по 
оформлению собранного материала 



4. Неудовлетворительно/ 
не зачтено  

Задания практики выполнены лишь частично, имеются 
многочисленные замечания по оформлению собранного 
материала. 

 
Руководитель практики от организации (руководитель практики по профилю) 

выставляет итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту 
сформированности компетенций, данные ему руководителем практики от профильной 
организации, оценку методиста по практике, отчет и работу студента на практике, исходя 
из соответствия выполненной работы индивидуальному заданию, самостоятельности 
разработки задания. 

Результаты определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 
«неудовлетворительно», или «зачтено», «не зачтено». 

 
ПОДГОТОВКА К СДАЧЕ И СДАЧА ГОСУДАРСТВЕННОГО ЭКЗАМЕНА 

 
Основные задачи итогового междисциплинарного экзамена направлены на 

формирование и проверку освоения следующих компетенций и индикаторов достижения 
компетенций: 
Категория УК Код и наименование 

универсальной 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 
универсальной 
компетенции 

Оценочные 
средства 

Обучение и 
воспитание в сфере  
образования в 
соответствии с 
требованиями 
образовательных 
стандартов 

ПК-1. Способен 
успешно 
взаимодействовать в 
различных 
ситуациях 
педагогического 
общения 

ИПК-1.1. Выбирает и 
демонстрирует  способы 
педагогического 
взаимодействия, методы 
и приемы 
педагогического 
общения 

ИПК-1.2. Создает 
речевые высказывания в 
соответствии с 
этическими, 
коммуникативными, 
речевыми и языковыми 
нормами 

ИПК-1.3. Применяет 
различные способы 
разрешения 
педагогических 
ситуаций;  

Решение кейса по 
методике 
обучения 
русскому языку и 
по методике 
обучения 
английскому 
языку 

 
Фонд оценочных средств итогового междисциплинарного экзамена 

Уровни Содержательное Основные признаки выделения Пятибалльная % освоения  



 
 

ВЫПОЛНЕНИЕ И ЗАЩИТА ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 
РАБОТЫ 

 
Основные задачи защиты выпускной квалификационной работы направлены на 

формирование и проверку освоения следующих компетенций  и индикаторов достижения 
компетенций: 

 
Категория УК Код и 

наименование 
универсальной 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 
универсальной 
компетенции 

Оценочные средства 

Обучение и 
воспитание в сфере  
образования в 
соответствии с 
требованиями 
образовательных 
стандартов 

ПК-1. Способен 
успешно 
взаимодействоват
ь в различных 
ситуациях 
педагогического 
общения 

ИПК-1.4. Представляет  
результаты собственного 
исследования (в устной и 
письменной формах) в 
учебно-научном 
общении 

- представление 
защитного слова по 
теме ВКР; 
- ответы на 
дополнительные 
вопросы членов 
ГЭК; 
ВКР (качество 

освоения 
компетенции 

описание уровня уровня (этапы формирования 
компетенции, критерии оценки 
сформированности) 

шкала 
(академическая) 
оценка 

(рейтингова
я оценка) 

Повышенный 
(высокий) 

формируется из 
компоненты 
владеть 
Творческая 
деятельность   
 

Включает нижестоящий уровень. 
Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу теоретического 
или прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 
(продвинутый) 

формируется из 
требований к 
компоненте уметь 
Применение 
знаний и умений в 
более широких 
контекстах учебной 
и 
профессиональной 
деятельности, 
нежели по образцу, 
с большей 
степенью 
самостоятельности 
и инициативы 

Включает нижестоящий уровень. 
Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения 

Хорошо 75-89 

Удовлетвори 
тельный 

(пороговый) 

формируется из 
компоненты знать 
Репродуктивная 

деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 

практически контролируемого 
материала 

Удовлетвори 
тельно 

50-74 

Недостаточ 
ный 

Отсутствие признаков удовлетворительного уровня Неудовлетвори 
тельно 

менее 50 



оформления ВКР: 
общий уровень 
грамотности, 
качество 
иллюстраций, 
соответствие 
требованиям), 
презентационный и 
раздаточный 
материал 

Фонд оценочных средств для ВКР 

 

Уровни 
освоения 
компетенции 

Содержательное 
описание уровня 

Основные признаки выделения 
уровня (этапы формирования 
компетенции, критерии оценки 
сформированности) 

Пятибалльная 
шкала 
(академическая) 
оценка 

% освоения  
(рейтингова
я оценка) 

Повышенный 
(высокий) 

формируется из 
компоненты 
владеть 
Творческая 
деятельность   
 

Включает нижестоящий уровень. 
Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу теоретического 
или прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 
(продвинутый) 

формируется из 
требований к 
компоненте уметь 
Применение 
знаний и умений в 
более широких 
контекстах учебной 
и 
профессиональной 
деятельности, 
нежели по образцу, 
с большей 
степенью 
самостоятельности 
и инициативы 

Включает нижестоящий уровень. 
Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения 

Хорошо 75-89 

Удовлетворите
льный 

(пороговый) 

формируется из 
компоненты знать 
Репродуктивная 

деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 

практически контролируемого 
материала 

Удовлетворител
ьно 

50-74 

Недостаточ-
ный 

Отсутствие признаков удовлетворительного уровня Неудовлетворит
ельно 

менее 50 
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