
 

Министерство просвещения РФ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

 высшего образования 

 «Глазовский государственный педагогический институт имени В.Г. Короленко» 

 

 
 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИИ ПК-1 

 

 

Уровень основной профессиональной 

образовательной программы 

бакалавриат 

  

Направление подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с 

двумя профилями подготовки) 

  

Направленность (профиль) Начальное образование и Дополнительное 

образование (Раннее творческое развитие 

детей) 

  

Форма обучения Очная 

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

Глазов 2021 

  



РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ПК-1 

 

Формулировка компетенции согласно ФГОС: 

способен успешно взаимодействовать в различных ситуациях педагогического общения 

 

Формулировка индикаторов достижения компетенций: 

ИПК-1.1. Выбирает и демонстрирует  способы педагогического взаимодействия, методы и 

приемы педагогического общения. 

ИПК-1.2. Создает речевые высказывания в соответствии с этическими, 

коммуникативными, речевыми и языковыми нормами. 

ИПК-1.3. Применяет различные способы разрешения педагогических ситуаций. 

 

Перечень дисциплин и практик 

Индекс Название дисциплины 

Б1.О.02.02 Культура русской речи 

Б1.О.06.02 Русский язык 

Б1.О.07.04 Особенности работы с одаренными детьми разного возраста 

Б1.О.07.14 Особенности обучения скорочтению детей младшего школьного 

возраста 

Б2.О.01(У) Учебная ознакомительная практика  

Б2.О.02(П) Производственная педагогическая практика  

Б2.О.06(П) Производственная  педагогическая  практика (преддипломная) 

Б2.В.01(У) Учебная ознакомительная практика 

Б2.В.02(П) Производственная педагогическая практика  (первые дни ребенка в 

школе) 

    

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИИ ПК-1 

 

КУЛЬТУРА РУССКОЙ РЕЧИ 

Код компетенции ПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен успешно взаимодействовать в различных ситуациях 

педагогического общения 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-1.1. Выбирает и демонстрирует способы педагогического 

взаимодействия, методы и приемы педагогического общения. 

ИПК-1.2. Создает речевые высказывания в соответствии с 

этическими, коммуникативными, речевыми и языковыми 

нормами. 

 

Практическое/творческое задание  

Время выполнения – 10 минут 

1. Вставьте пропущенные слова: 

1) Устная речь педагога существует в двух разновидностях – в монологе (монологическая 

речь) и в диалоге (диалогическая речь). Рассказ, школьная лекция, комментарий, 

толкование правил, законов, развернутые оценочные суждения – это формы… речи; 

беседа с учениками – это форма …речи. 

2) словесное объяснение нового материала на занятии, выступление перед учащимися и 

коллегами, воспитательная беседа, анализ ошибок учеников и т.п. – это… средства 

педагогического общения; жесты, мимика, поза, осанка и т.п. – это… средства 

педагогического общения. 

2. Исправьте ошибки в предложениях: 

Наблюдается чудовищное улучшение условий жизни. 

Незнакомец сел на коня и поехал пешком. 



Он еще в глубокой юности начал писать песни. 

Выпас собак запрещается. 

Сегодня у нас в гостях гость из Волгограда. 

 

РУССКИЙ ЯЗЫК    

 

Код компетенции ПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен успешно взаимодействовать в различных ситуациях 

педагогического общения 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-1.1. Выбирает и демонстрирует  способы педагогического 

взаимодействия, методы и приемы педагогического общения. 

ИПК-1.2. Создает речевые высказывания в соответствии с 

этическими, коммуникативными, речевыми и языковыми нормами. 

ИПК-1.3. Применяет различные способы разрешения 

педагогических ситуаций; 

ИПК-1.4. Представляет  результаты собственного исследования (в 

устной и письменной формах) в учебно-научном общении. 

 

Время выполнения заданий: 20 минут 

Практическое задание 1. Преобразуйте представленный детский стишок так, чтобы 

получилась небольшая заметка в газету: 

Идѐт бычок, качается, 

Вздыхает на ходу: 

- Ох, доска кончается, 

Сейчас я упаду. 

 

ОСОБЕННОСТИ РАБОТЫ С ОДАРЕННЫМИ ДЕТЬМИ РАЗНОГО ВОЗРАСТА 

 

Код компетенции ПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен успешно взаимодействовать в различных ситуациях 

педагогического общения 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-1.1. Выбирает и демонстрирует  способы педагогического 

взаимодействия, методы и приемы педагогического общения. 

ИПК-1.2. Создает речевые высказывания в соответствии с 

этическими, коммуникативными, речевыми и языковыми нормами. 

ИПК-1.3. Применяет различные способы разрешения 

педагогических ситуаций. 

 

1. Решение педагогических задач 

Лена С. демонстрировала признаки одаренности с раннего возраста и к первому классу ни 

родители, ни воспитатели не сомневались, что это творчески одаренный ребенок. Однако 

родители прочитали, что не всегда ранняя одаренность проявляет себя на поздних этапах 

возрастного развития. Перед ними встал вопрос: как помочь ребенку не утратить признаки 

одаренности, а поддержать и развить их у ребенка? 

 

2.Заполните технологическую карту непосредственно - образовательной деятельности 

детей, направленной на психолого-педагогическое сопровождение одаренных детей в 

условиях инклюзивного образования. 

 
 

 

ОСОБЕННОСТИ ОБУЧЕНИЯ СКОРОЧТЕНИЮ ДЕТЕЙ МЛАДШЕГО 

ШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА 

 



Код компетенции ПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен успешно взаимодействовать в различных ситуациях 

педагогического общения 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-1.1. Выбирает и демонстрирует  способы педагогического 

взаимодействия, методы и приемы педагогического общения. 

ИПК-1.2. Создает речевые высказывания в соответствии с 

этическими, коммуникативными, речевыми и языковыми нормами. 

ИПК-1.3. Применяет различные способы разрешения 

педагогических ситуаций. 

 

Заполните технологическую карту урока, направленного на формирование навыка 

скорочтения у детей младшего школьного возраста. 

 

Критерии оценивания:  

Весь поститоговый контроль по компетенции оценивается в 10 баллов: 

 ответ на каждый тестовый вопрос оценивается в 0-1 балл; 

 задание на соответствие оценивается в 0-1 балл; 

 практическое задание оценивается в 0-3 балла: 

 3 балла - студент правильно выполнил предложенные задания на 

основе изученной теории, методов, приемов, технологий; 

 2 балла - студент способен применять полученные теоретические 

знания в практической деятельности, решать типичные задачи на 

основе воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении 

заданий допускает незначительные ошибки; 

 1 балл -  при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

 0 баллов -  студент не выполнил задание. 

 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 

 

 

 

 

 

 

 

Шкала оценивания сформированности компетенции 

№ 
Этапы, 

продолжительность 

Задачи 

этапа 

Деятельно

сть 

педагога 

Методы, 

формы, 

приемы 

Предполагае

мая 

деятельность 

детей 

Взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями) 

1 
Организационный 

этап 

     

2 Основной этап 
 

 

    

2.

1 

Этап постановки 

проблемы 

     

2.

2 

Этап ознакомления 

с материалом 

     

2.

3 

Этап практического 

решения 

     

3 
Заключительный 

этап 

     

Уровни Содержател Основные признаки выделения Академиче %  



Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют об 

успешном процессе формирования указанной компетенции (этапа формирования 

компетенции).Если обучающийся получил оценку «неудовлетворительно», то считать 

компетенцию не сформированной на данном этапе. При получении оценок 

«удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что проверяемая компетенция 

сформирована на достаточном уровне. 

 

УЧЕБНАЯ ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ ПРАКТИКА 

 

Код 

компетенции 

ПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен успешно взаимодействовать в различных ситуациях 

педагогического общения 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

ИПК-1.1. Выбирает и демонстрирует способы педагогического 

взаимодействия, методы и приемы педагогического общения 

ИПК-1.2. Создает речевые высказывания в соответствии с этическими, 

коммуникативными, речевыми и языковыми нормами 

ИПК-1.3. Применяет различные способы разрешения педагогических 

ситуаций;  

ИПК-1.4. Представляет результаты собственного исследования (в 

устной и письменной формах) в учебно-научном общении 

Формы отчетности по практике 

1. График (план) прохождения практики. 

2. Индивидуальное задание на практику. 

3. Отчет об изучении ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 

273-ФЗ, Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.2.2821-10, 

Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.4.3172-14 

Дата Изучаемый документ Изученные статьи (№ и название) 

 

4. Ответы на тесты 

5. Отчет об изучении ФГОС НОО 

6. Карта оценки сформированности компетенций.  

освоения 

компетенции 

ьное 

описание 

уровня 

уровня (этапы формирования 

компетенции, критерии оценки 

сформированности) 

ская 

оценка 

выполн

ения 

всех 

заданий 

Повышенный 

(высокий) 

Творческая 

деятельность 

 

Включает нижестоящий уровень. Умение 

самостоятельно принимать решение, 

решать проблему/задачу теоретического 

или прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 

 

Продуктивная 

деятельность 

 

 

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, систематизировать, 

анализировать и грамотно использовать 

информацию из самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать практику 

применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетворите

льный 

 

Репродуктивн

ая 

деятельность 

 

Изложение в пределах задач курса 

теоретического и практического 

контролируемого материала 

Удовлетвор

ительно 

50-69 

Недостаточ-

ный 

Отсутствие признаков удовлетворительного уровня Неудовлетв

орительно 

менее 50 



 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

 

Код компетенции ПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен успешно взаимодействовать в различных ситуациях 

педагогического общения 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-1.1. Выбирает и демонстрирует  способы педагогического 

взаимодействия, методы и приемы педагогического общения. 

ИПК-1.2. Создает речевые высказывания в соответствии с 

этическими, коммуникативными, речевыми и языковыми 

нормами. 

ИПК-1.3. Применяет различные способы разрешения 

педагогических ситуаций 

 

Формы отчетности по практике: 

1. Отчет о прохождении практики. 

2. Аттестация-характеристика. 

3. График (план) практики. 

4. Индивидуальное задание на практику. 

5. Карта оценки сформированности компетенций. 

 

5 семестр Профиль  «Начальное образование»  

 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответствии со 

следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Формулировка 

индикатора 

компетенции 

Проверяемые 

отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных 

документов  

Оценк

а 

методи

ста по 

профи

лю 

ИПК-

1.2. 

Создает речевые 

высказывания в 

соответствии с 

этическими, 

коммуникативны

ми, речевыми и 

языковыми 

нормами. 

Конспект урока с 

самоанализом 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

практике; документ представлен 

в установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании 

профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и 

грамматические ошибки; отчет 

представлен в установленные 

сроки;  

 



 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; 

низкий уровень владения 

методической терминологией; 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков;  

2 балла – оформление документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

 
6 семестр Профиль Дополнительное образование (Раннее творческое развитие 

детей) - (культурно-просветительская в учреждениях дополнительного образования) 

 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответствии со 

следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Формулировка 

индикатора 

компетенции 

Проверяемые 

отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных 

документов  

Оценк

а 

методи

ста по 

профи

лю 
ИПК-1.2. Создает речевые 

высказывания в 

соответствии с 

этическими, 

коммуникативным

и, речевыми и 

языковыми 

нормами. 

Конспект 

воспитательного 

мероприятия, 

самоанализ   

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

практике; документ представлен 

в установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании 

профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и 

грамматические ошибки; отчет 

представлен в установленные 

сроки;  

 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; 

низкий уровень владения 

методической терминологией; 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков;  

2 балла – оформление документа по 

 



практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДДИПЛОМНАЯ) 

 

Код 

компетенции 

ПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен успешно взаимодействовать в различных ситуациях 

педагогического общения 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

ИПК-1.1. Выбирает и демонстрирует  способы педагогического 

взаимодействия, методы и приемы педагогического общения 

ИПК-1.2. Создает речевые высказывания в соответствии с этическими, 

коммуникативными, речевыми и языковыми нормами 

ИПК-1.3. Применяет различные способы разрешения педагогических 

ситуаций. 

 

Формы отчетности по практике 

1. Отчет о прохождении практики. 

2. Аттестация-характеристика. 

3. План (график) практики. 

4. Индивидуальное задание на практику: составить план проведения констатирующего 

эксперимента, представить результаты констатирующего и контрольного этапов 

экспериментальной работы, разработать перспективно-тематический план проведения 

формирующего эксперимента. 

5. Карта оценки сформированности компетенций. 

 

 

 

 

 

УЧЕБНАЯ ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ ПРАКТИКА 

 

Код компетенции ПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен успешно взаимодействовать в различных ситуациях 

педагогического общения 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-1.1. Выбирает и демонстрирует  способы педагогического 

взаимодействия, методы и приемы педагогического общения. 

ИПК-1.2. Создает речевые высказывания в соответствии с 

этическими, коммуникативными, речевыми и языковыми 

нормами. 

ИПК-1.3. Применяет различные способы разрешения 

педагогических ситуаций. 

 

Формы отчетности по практике 

1. Краткий отчет по практике. 

2. График (план) практики. 

3. Индивидуальное задание на практику. 

4. Карта оценки компетенций. 

 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответствии со 

следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

5.  
Код Формулировка Проверяемые Уровни освоения компетенции Оценк



индика

тора 

компет

енции 

индикатора 

компетенции 

отчетные 

документы  

а 

метод

иста 

по 

профи

лю 

Удовлетворите

льный 

(«удовлетворит

ельно») 

Базовый 

(«хорошо») 

Повышенн

ый 

(«отлично») 

 

ИПК-

1.2. 

Создает речевые 

высказывания в 

соответствии с 

этическими, 

коммуникативными, 

речевыми и 

языковыми нормами. 

Дневник педаг. 

наблюдений, отчѐт  

по педагогической 

практике 

 

Оформление 

справки по итогам 

посещения 

обзорных 

экскурсий в 

учреждениях 

дополнительного 

образования 

детей. 

Испытывает 

затруднения на 

практике, 

воспроизводит 

термины, 

основные 

понятия, знает 

методы, 

процедуры, 

свойства, 

приводит 

факты, 

идентифицируе

т, дает обзорное 

описание 

Выполняет 

задания по 

практике   с 

помощью 

методиста, 

выявляет 

взаимосвязи, 

классифициру

ет, 

упорядочивает

, 

интерпретируе

т, планирует, 

применяет 

законы, 

реализовывает

, использует 

знания и 

умения 

Работает 

самостоятель

но, 

анализирует, 

диагностиру

ет, 

оценивает, 

прогнозируе

т, 

конструируе

т, 

сформировал 

навыки 

 

 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА  

(ПЕРВЫЕ ДНИ РЕБЕНКА В ШКОЛЕ) 

 

Код компетенции ПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен успешно взаимодействовать в различных ситуациях 

педагогического общения 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-1.1. Выбирает и демонстрирует  способы педагогического 

взаимодействия, методы и приемы педагогического общения. 

ИПК-1.2. Создает речевые высказывания в соответствии с 

этическими, коммуникативными, речевыми и языковыми 

нормами. 

ИПК-1.3. Применяет различные способы разрешения 

педагогических ситуаций; 

ИПК-1.4. Представляет  результаты собственного исследования (в 

устной и письменной формах) в учебно-научном общении. 

 

Формы отчетности по практике «Первые дни ребѐнка в школе» 

1. Индивидуальное задание на практику: вести педагогический дневник наблюдений. 
2. График (план) прохождения практики. 

3. Отчѐт по педпрактике. 

4. Задание по психологии. 

5. Педагогический дневник наблюдений. 

6. Карта оценки сформированности компетенций. 

 

Критерии оценки за практику 

№  

п/п 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. Отлично/ Задания практики выполнены в полном объеме, студент 



зачтено проявил высокий уровень самостоятельности и 

творческий подход к его выполнению 

2. 
Хорошо/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, имеются 

отдельные недостатки в оформлении представленного 

материала 

3. 
Удовлетворительно/ 

зачтено 

Задания практики в целом выполнены, однако имеются 

недостатки при выполнении в ходе практики отдельных 

разделов (частей)задания, имеются замечания по 

оформлению собранного материала 

4. 
Неудовлетворительн

о/ 

не зачтено  

Задания практики выполнены лишь частично, имеются 

многочисленные замечания по оформлению собранного 

материала. 

 

Руководитель практики от организации (руководитель практики по профилю) выставляет 

итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту 

сформированности компетенций, данные ему руководителем практики от профильной 

организации, оценку методиста по практике, отчет и работу студента на практике, исходя 

из соответствия выполненной работы индивидуальному заданию, самостоятельности 

разработки задания. 

Результаты определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно», или «зачтено», «не зачтено». 
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