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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ПК-2 
 
Формулировка компетенции: 
Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность 
 
Формулировка индикаторов достижения компетенций: 
ИПК-2.1.  Демонстрирует алгоритм постановки воспитательных целей, проектирования  
воспитательной деятельности и методов ее реализации с требованиями ФГОС 
ИПК-2.2.  Демонстрирует способы организации и оценки различных видов деятельности 
ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), методы и 
формы организации коллективных творческих дел, экскурсий, походов, экспедиций и 
других мероприятий (по выбору) 
ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы взаимодействия с родителями (законными 
представителями) обучающихся, в том числе родителям, имеющим детей с ОВЗ 
ИПК-2.4. Объясняет и анализирует поступки детей, реальное состояние дел в группе с 
учетом культурных различий детей, возрастных и индивидуальных особенностей детей, 
межличностных отношений и динамики социализации личности 
 
Перечень дисциплин и практик 

Индекс  Название дисциплины 
Б1.О.05.02 Технология и организация воспитательных практик 
Б1.О.05.03 Основы вожатской деятельности 

Б1.О.07.04 Психолого-педагогические основы дополнительного образования 
(поддержка одаренных детей и детей с особыми нуждами) 

Б1.О.07.05 Социально-педагогическая деятельность в системе дополнительного 
образования 

Б2.О.02(П) Производственная педагогическая практика (профильная) 
Б2.О.03(П) Производственная педагогическая практика   (вожатская практика) 
Б2.О.04(П) Производственная педагогическая практика (методическая) 
Б2.О.05(П) Производственная педагогическая практика  
Б3.01(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 
 
Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования компетенции 
и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 
заданий дисциплин(ы), общая продолжительность выполнения которых не должна 
превышать 60 минут.  
 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 
КОМПЕТЕНЦИИ ПК-2 

 
ТЕХНОЛОГИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ ПРАКТИК 

Время выполнения заданий:  не более 30 минут 
 
 
ПК-2. Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность 

ИПК 2.1 Демонстрирует алгоритм 
постановки воспитательных целей, 
проектирования  воспитательной 

Практическое задание 1, 2. 
 



деятельности и методов ее реализации с 
требованиями ФГОС 

ИПК 2.3. Выбирает и демонстрирует 
способы взаимодействия с родителями 
(законными представителями) обучающихся, 
в том числе родителями, имеющим детей с 
ОВЗ 

 
 

Практическое задание 3. 4 
 

 
Практическое задание 1. 
Целеполагание может быть успешным, если оно осуществляется с учетом определенных 
требований. Назовите эти требования и проиллюстрируйте их на примере ФГОС общего 
образования. 
 
Практическое задание 2. 
Опишите алгоритм организации игровой деятельности  с детьми. 
 
Практическое задание 3. 
Сформулируйте недопустимые правила общения педагога с родителями. Приведите 
примеры из личного опыта. 
 
Практическое задание 4. 
Опишите алгоритм решения педагогической ситуации. 
 
 

ОСНОВЫ ВОЖАТСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
Время выполнения заданий: 30 минут  
 
ПК-2: Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность 
ИПК-2.2.  Демонстрирует способы 
организации и оценки различных видов 
деятельности ребенка (учебной, 
игровой, трудовой, спортивной, 
художественной и т.д.), методы и формы 
организации коллективных творческих 
дел, экскурсий, походов, экспедиций и 
других мероприятий (по выбору). 

Практическое задание 1. 
Приведите алгоритм проведения 
коллективных творческих дел (КТД) в 
детском оздоровительном лагере и кратко 
охарактеризуйте этапы КТД.  
 

ИПК-2.4. Объясняет и анализирует 
поступки детей, реальное состояние дел 
в группе с учетом культурных различий 
детей, возрастных и индивидуальных 
особенностей детей, межличностных 
отношений и динамики социализации 
личности 

Практическое задание 2. 
Для объяснения и анализа поступков детей 
необходим учет их возрастных 
особенностей. Раскройте возрастные 
особенности старших подростков (13-17 
лет) и разработайте советы вожатым, как 
учитывать эти особенности.  

 
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ (ПОДДЕРЖКА ОДАРЕННЫХ ДЕТЕЙ И ДЕТЕЙ С ОСОБЫМИ 
НУЖДАМИ) 

 
Время выполнения задания:  не более 30 минут 

ПК-2. Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность. 



ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы 
взаимодействия с родителями (законными 
представителями) обучающихся, в том числе 
родителям, имеющим детей с ОВЗ. 

Практическое задание № 1.  
Для взаимодействия с родителями 

(законными представителями) 
обучающихся необходимо предложить им 
варианты индивидуальных 
образовательных траекторий для их 
ребенка. Для определения такой траектории 
проанализируйте предложенные описания 
ребенка с точки зрения наличия критериев 
одаренности (приложение). Выделить 
наиболее существенный критерий 
одаренности. Уточнить эмпирически 
определенное понятие одаренности. 
В семье рано обратили внимание на 
незаурядные умственные данные Кости. Он 
начал читать с трех лет, в четыре сочинял 
рассказы, в пять стал писать 
«энциклопедию». Он никогда не забывал 
то, что когда-то усвоил. Очень самоуверен. 
Когда Костя пришел в школу, он уже знал, 
что будет лучше всех. В классе все время 
перебивал других, крича: «Он не так 
говорит, он не знает». Дети его не любили 
за зазнайство, дразнили. Не умея общаться 
со сверстниками, дружил только с 
малышами. Соученики его не только 
дразнили, но и били (Костя – высокий, 
тощий, неуклюжий мальчик – хотел, но не 
умел дать сдачи). Костя поправлял 
учительницу, утверждая (в большинстве 
случаев справедливо), что она в том-то и 
том-то ошибается. Учительница не просто 
не любила Костю, но и доказывала, что это 
«нахватанный», поверхностный мальчик, 
который по-настоящему не знает самых 
простых вещей, например, таблицу 
умножения (последнее поначалу было тоже 
справедливо, так как учить таблицу 
умножения Косте не хотелось. В 
дальнейшем, когда появились разные 
учителя по разным предметам, положение 
усугубилось. Костя раздражал всех 
педагогов, так как он, по выражению 
классной руководительницы, вечно 
«выступал». Он легко «заводился», если 
слышал, с его точки зрения, глупость от 
сверстников или учителей, он начинал 
яростно что-то доказывать, обвинять других 
в «беспросветной тупости». Называл ребят 
«дураками» и «тупарями». Однажды заявил 
преподавательнице географии, что зря 
теряет время, сидя на ее уроках. Мнение о 



нем как о «выскочке», «воображале» было 
всеобщим. Никто не видел уже 
незаурядность его умственных 
возможностей, силу интеллекта; для всех он 
был только «скверный мальчишка». 

 
СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В СИСТЕМЕ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

Время выполнения задания: не более  30 минут 
ПК-2. Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность 
ИПК-2.1.  Демонстрирует алгоритм 
постановки воспитательных целей, 
проектирования  воспитательной 
деятельности и методов ее реализации с 
требованиями ФГОС. 
ИПК-2.2.  Демонстрирует способы 
организации и оценки различных видов 
деятельности ребенка (учебной, игровой, 
трудовой, спортивной, художественной и 
т.д.), методы и формы организации 
коллективных творческих дел, экскурсий, 
походов, экспедиций и других мероприятий 
(по выбору). 

Практическое задание 2 
Предложите креативный подход в 
организации коллективного творческого 
дела (КТД) для организации 
дополнительного образования детей и 
молодежи. Представьте цель, задачи и план 
КТД. 
 

 
Критерии оценивания:  
Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

• Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста 
стоит 0 или 2 балла); 

• Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое 
оценивается 0-5 баллов) 

− 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 
− 4 балла – три правильных соответствия; 
− 3 балла – два правильных соответствия; 
− 2 балла – одно правильно соответствие; 
− 1 балл – отсутствие правильных соответствий; 
− 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

• Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 
− 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные 

задания на основе изученной теории, методов, приемов, технологий; 
− 8 баллов - студент способен применять полученные 

теоретические знания в практической деятельности, решать типичные 
задачи на основе воспроизведения стандартных алгоритмов, при 
выполнении заданий допускает незначительные ошибки; 

− 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые 
ошибки; 

− 0 баллов -  студент не выполнил задание. 
Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 

 
 



 
УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ФОЛЬКЛОРНАЯ) 

При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения 
компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике. 

Формы отчетности по практике 
1. Отчет о прохождении учебной практики. 
2. График (план) практики. 
3. Индивидуальное задание на учебную практику. 
4. Карта оценки сформированности компетенций (с подписью наставника). 

 
 Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 
 

Код 
индик
атора 
компе
тенци
и 

Формулировка 
индикатора 
компетенции 

Проверяемые 
отчетные 
документы  

Критерии оценивания отчетных 
документов 

Оценка 
методист
а по 
профил
ю 

ИПК-
2.1.   

Демонстрирует 
алгоритм 
постановки 
воспитательных 
целей, 
проектирования 
воспитательной 
деятельности и 
методов ее 
реализации с 
требованиями 
ФГОС. 

Отчет о 
прохождении 
практики.  
Карта оценки 
сформированнос
ти компетенций.  
Участие в 
итоговой 
конференции 
 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  
2 балла – оформление  документа 

 



по практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

ИПК-
2.2.   

Демонстрирует 
способы 
организации и 
оценки различных 
видов деятельности 
ребенка (учебной, 
игровой, трудовой, 
спортивной, 
художественной и 
т.д.), методы и 
формы 
организации 
коллективных 
творческих дел, 
экскурсий, 
походов, 
экспедиций и 
других 
мероприятий (по 
выбору). 

Отчет о 
прохождении 
практики.  
Карта оценки 
сформированнос
ти компетенций.  
Участие в 
итоговой 
конференции 
 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  
2 балла – оформление  документа 
по практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

 

ИПК-
2.3. 

Выбирает и 
демонстрирует 
способы 
взаимодействия с 
родителями 
(законными 
представителями) 
обучающихся, в 
том числе 
родителям, 
имеющим детей с 

Отчет о 
прохождении 
практики.  
Карта оценки 
сформированнос
ти компетенций.  
Участие в 
итоговой 
конференции 
 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен в 

 



ОВЗ. установленные сроки; 
 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  
2 балла – оформление  документа 
по практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

ИПК-
2.4. 

Объясняет и 
анализирует 
поступки детей, 
реальное состояние 
дел в группе с 
учетом культурных 
различий детей, 
возрастных и 
индивидуальных 
особенностей 
детей, 
межличностных 
отношений и 
динамики 
социализации 
личности. 

Отчет о 
прохождении 
практики.  
Карта оценки 
сформированнос
ти компетенций.  
Участие в 
итоговой 
конференции 
 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 

 



нарушением установленных сроков;  
2 балла – оформление  документа 
по практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

 
Критерии оценки за практику 

 
№  
п/п Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. Отлично/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, студент 
проявил высокий уровень самостоятельности и творческий 
подход к его выполнению 

2. Хорошо/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала 

3. Удовлетворительно/ 
зачтено 

Задания практики в целом выполнены, однако имеются 
недостатки при выполнении в ходе практики отдельных 
разделов (частей) задания, имеются замечания по 
оформлению собранного материала 

4. Неудовлетворительно/ 
не зачтено  

Задания практики выполнены лишь частично, имеются 
многочисленные замечания по оформлению собранного 
материала. 

 
Руководитель практики от организации (руководитель практики по профилю) 

выставляет итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту 
сформированности компетенций, данные ему руководителем практики от профильной 
организации, оценку методиста по практике, отчет и работу студента на практике, исходя 
из соответствия выполненной работы индивидуальному заданию, самостоятельности 
разработки задания. 

Результаты определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 
«неудовлетворительно», или «зачтено», «не зачтено». 

 
 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПРОФИЛЬНАЯ ) 
 

При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения 
компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике. 

Формы отчетности по практике в 7 семестре 
1. Отчет о прохождении практики. 
2. Аттестация-характеристика. 
3. График (план) прохождения практики. 
4. Индивидуальное задание на практику. 
5. Конспект воспитательного мероприятия с самоанализом. 
6. Ссылка на размещение материала в информационно-коммуникационной сети 

Интернет. 



7. Карта оценки сформированности компетенций.  
 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 
соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

 
Код 

индика
тора 

компете
нции 

Формулировка 
индикатора 

компетенции 

Проверяемые 
отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных документов Оценка 
методиста 

по 
профилю 

ИПК-
2.2.   

Демонстрирует 
способы 
организации и 
оценки различных 
видов 
деятельности 
ребенка (учебной, 
игровой, трудовой, 
спортивной, 
художественной и 
т.д.), методы и 
формы 
организации 
коллективных 
творческих дел, 
экскурсий, 
походов, 
экспедиций и 
других 
мероприятий (по 
выбору). 
 

Аттестация-
характеристика
. 
Портфолио 
практики 
Карта оценки 
сформированно
сти 
компетенций. 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  

- 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

 

ИПК-
2.3. 

Выбирает и 
демонстрирует 
способы 
взаимодействия с 
родителями 
(законными 
представителями) 

Аттестация-
характеристика
. 
Портфолио 
практики 
Карта оценки 
сформированно

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 

 



обучающихся, в 
том числе 
родителям, 
имеющим детей с 
ОВЗ. 
 

сти 
компетенций. 

отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  

- 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

 
Критерии оценки за практику 

 
№  
п/п 

Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. Отлично/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, студент 
проявил высокий уровень самостоятельности и творческий 
подход к его выполнению 

2. Хорошо/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала 

3. Удовлетворительно/ 
зачтено 

Задания практики в целом выполнены, однако имеются 
недостатки при выполнении в ходе практики отдельных 
разделов (частей) задания, имеются замечания по 
оформлению собранного материала 

4. Неудовлетворительно/ 
не зачтено  

Задания практики выполнены лишь частично, имеются 
многочисленные замечания по оформлению собранного 
материала. 

 
Руководитель практики от организации (руководитель практики по профилю) 

выставляет итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту 
сформированности компетенций, данные ему руководителем практики от профильной 
организации, оценку методиста по практике, отчет и работу студента на практике, исходя 
из соответствия выполненной работы индивидуальному заданию, самостоятельности 
разработки задания. 

Результаты определяются оценками «зачтено», «не зачтено». 



 
 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА  
(ВОЖАТСКАЯ ПРАКТИКА) 

 
При оценке результата освоения компетенции методистами анализируются отчетные 

документы по практике. 
Формы отчетности по практике: 

1. Индивидуальное задание на практику 
2. График (план) прохождения практики 
3. Отчет о практике 
4. Карта оценки сформированности компетенций 
5. Результаты исследования межличностных отношений в коллективе 
6. Конспект игры 
7. Конспект спортивного мероприятия  
8. Карточка учета (характеристика) 

 
Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

Код 
индика
тора 
компет
енции 

Формулировка 
индикатора 
компетенции 

Проверяемые 
отчетные 
документы  

Критерии оценивания отчетных документов Оценка 
методис
та по 
профил
ю 

ИПК -
2.2. 

Демонстрирует 
способы 
организации и 
оценки различных 
видов 
деятельности 
ребенка (учебной, 
игровой, трудовой, 
спортивной, 
художественной и 
т.д.), методы и 
формы 
организации 
коллективных 
творческих дел, 
экскурсий, 
походов, 
экспедиций и 
других 
мероприятий (по 
выбору) 

Отчет о 
прохождении 
практики.  
 
Аттестация-
характеристика. 
 
Аналитическая 
справка о ДОЛ 
 
Фото-отчет 
отрядного уголка 
 
Конспект 
проведенной игры и 
ее самоанализ 
 
Конспект 
проведенного 
мероприятия 
спортивно-
оздоровительной 
направленности и 
его самоанализ 
 
Характеристика и 
анализ организации 
трудовой 
деятельности детей 
 
Конспект 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 
баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки; 

− 3 балла -  в документеобнаружен низкий 
уровень оформления документации по 
практике; низкий уровень владения 
методической терминологией; отчет 
представлен с нарушением 
установленных сроков; 

− 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует требованиям, 
отчет представлен с нарушением 

 



мероприятия 
художественно-
творческой 
направленности с 
его самоанализом 
 

установленных сроков. 

ИПК- 
2.3.  

Выбирает и 
демонстрирует 
способы 
взаимодействия с 
родителями 
(законными 
представителями) 
обучающихся, в 
том числе 
родителями, 
имеющими детей с 
ОВЗ 

Отчет о 
прохождении 
практики.  
 
Состав и 
характеристика 
временного 
детского коллектива 
 
 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 
баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки; 

− 3 балла -  в документеобнаружен низкий 
уровень оформления документации по 
практике; низкий уровень владения 
методической терминологией; отчет 
представлен с нарушением 
установленных сроков; 

− 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует требованиям, 
отчет представлен с нарушением 
установленных сроков. 

 

ИПК -
2.4.  

Объясняет и 
анализирует 
поступки детей, 
реальное состояние 
дел в группе с 
учетом культурных 
различий детей, 
возрастных и 
индивидуальных 
особенностей 
детей, 
межличностных 
отношений и 
динамики 
социализации 
личности 

Состав и 
характеристика 
временного 
детского коллектива 
 
Результаты 
социометрического 
исследования 
временного 
детского коллектива  
 
Перечень кружков, 
организованных в 
лагере, анализ 
эффективности 
кружковой работы 
для детей своего 
отряда 
 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 
баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки; 

− 3 балла -  в документеобнаружен низкий 
уровень оформления документации по 
практике; низкий уровень владения 

 



 
 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 
(МЕТОДИЧЕСКАЯ) 

 
 

При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения 
компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике. 

1. Отчет о прохождении практики. 
2. Аттестация-характеристика. 
3. График (план) прохождения практики. 
4. Индивидуальное задание на практику. 
5. Конспекты уроков по русскому языку с анализом уроков. 
6. Конспект и анализ воспитательного мероприятия. 
7. Конспект и анализ профориентационного мероприятия. 
8. Карта оценки сформированности компетенций.  

 
 Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 
 

Код 
индика

тора 
компете

нции 

Формулировка 
индикатора 

компетенции 

Проверяемые 
отчетные документы  

Критерии оценивания отчетных документов Оценка 
методиста 

по 
профилю 

ИПК-
2.1.   

Демонстрирует 
алгоритм 
постановки 
воспитательных 
целей, 
проектирования  
воспитательной 
деятельности и 
методов ее 
реализации с 
требованиями 
ФГОС. 
 

Аттестация-
характеристика. 
Портфолио 
практики. 
Карта оценки 
сформированнос
ти компетенций.  
 

Каждый отчетный документ оценивается 
в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по практике; 
документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла – документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 

 

методической терминологией; отчет 
представлен с нарушением 
установленных сроков; 

− 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует требованиям, 
отчет представлен с нарушением 
установленных сроков. 



стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  

- 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует требованиям, 
отчет представлен с нарушением 
установленных сроков. 

ИПК-
2.2.   

Демонстрирует 
способы 
организации и 
оценки 
различных видов 
деятельности 
ребенка (учебной, 
игровой, 
трудовой, 
спортивной, 
художественной 
и т.д.), методы и 
формы 
организации 
коллективных 
творческих дел, 
экскурсий, 
походов, 
экспедиций и 
других 
мероприятий (по 
выбору). 
 
 

Аттестация-
характеристика. 
Портфолио 
практики. 
Карта оценки 
сформированнос
ти компетенций.  
 

Каждый отчетный документ оценивается 
в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по практике; 
документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла – документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  

- 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует требованиям, 
отчет представлен с нарушением 
установленных сроков. 

 

ИПК-
2.3. 

Выбирает и 
демонстрирует 
способы 
взаимодействия с 
родителями 
(законными 

Аттестация-
характеристика. 
Портфолио 
практики. 
Карта оценки 

Каждый отчетный документ оценивается 
в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 

 



представителями) 
обучающихся, в 
том числе 
родителям, 
имеющим детей с 
ОВЗ. 
 
 

сформированнос
ти компетенций.  
 

используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по практике; 
документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла – документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  

- 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует требованиям, 
отчет представлен с нарушением 
установленных сроков. 

ИПК-
2.4. 

Объясняет и 
анализирует 
поступки детей, 
реальное 
состояние дел в 
группе с учетом 
культурных 
различий детей, 
возрастных и 
индивидуальных 
особенностей 
детей, 
межличностных 
отношений и 
динамики 
социализации 
личности. 
 
 

Аттестация-
характеристика. 
Портфолио 
практики. 
Карта оценки 
сформированнос
ти компетенций.  
 

Каждый отчетный документ оценивается 
в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по практике; 
документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла – документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 

 



нарушением установленных сроков;  
- 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует требованиям, 
отчет представлен с нарушением 
установленных сроков. 

 
Критерии оценки за практику 

 
№  
п/п 

Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. Отлично/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, студент 
проявил высокий уровень самостоятельности и творческий 
подход к его выполнению 

2. Хорошо/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала 

3. Удовлетворительно/ 
зачтено 

Задания практики в целом выполнены, однако имеются 
недостатки при выполнении в ходе практики отдельных 
разделов (частей) задания, имеются замечания по 
оформлению собранного материала 

4. Неудовлетворительно/ 
не зачтено  

Задания практики выполнены лишь частично, имеются 
многочисленные замечания по оформлению собранного 
материала. 

 
Руководитель практики от организации (руководитель практики по профилю) 

выставляет итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту 
сформированности компетенций, данные ему руководителем практики от профильной 
организации, оценку методиста по практике, отчет и работу студента на практике, исходя 
из соответствия выполненной работы индивидуальному заданию, самостоятельности 
разработки задания. 

Результаты определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 
«неудовлетворительно», или «зачтено», «не зачтено». 

 
 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 
 

При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения 
компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике. 

Формы отчетности по практике в 9 семестре 
1. Отчет о прохождении практики. 
2. Аттестация-характеристика. 
3. График (план) прохождения практики. 
4. Индивидуальное задание на практику. 
5. Технологическая карта зачетного урока по русскому языку. 
6. Конспект зачетного урока по русскому языку. 
7. Самоанализ зачетного урока по русскому языку. 
8. План воспитательной работы практиканта с результатами выполнения. 



9. Конспект зачетного воспитательного мероприятия с самоанализом. 
10. Психолого-педагогическая характеристика класса. 
11. Карта оценки сформированности компетенций.  

 
 Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 
 

Код 
индика

тора 
компете

нции 

Формулировка 
индикатора 

компетенции 

Проверяемые 
отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных документов Оценка 
методиста 

по 
профилю 

ИПК-
2.1.   

Демонстрирует 
алгоритм постановки 
воспитательных 
целей, 
проектирования 
воспитательной 
деятельности и 
методов ее 
реализации с 
требованиями 
ФГОС. 

Аттестация-
характеристика. 
Портфолио 
прохождения 
практики. 
Карта оценки 
сформированно
сти 
компетенций.  

 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  

− 2 балла – оформление  документа 
по практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

 

ИПК-
2.2.   

Демонстрирует 
способы 
организации и 
оценки различных 
видов деятельности 
ребенка (учебной, 

Аттестация-
характеристика. 
Портфолио 
прохождения 
практики. 
Карта оценки 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 

 



игровой, трудовой, 
спортивной, 
художественной и 
т.д.), методы и 
формы организации 
коллективных 
творческих дел, 
экскурсий, походов, 
экспедиций и других 
мероприятий (по 
выбору). 

сформированно
сти 
компетенций.  

 

используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  

− 2 балла – оформление  документа 
по практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

ИПК-
2.3. 

Выбирает и 
демонстрирует 
способы 
взаимодействия с 
родителями 
(законными 
представителями) 
обучающихся, в том 
числе родителям, 
имеющим детей с 
ОВЗ. 

Аттестация-
характеристика. 
Портфолио 
прохождения 
практики. 
Карта оценки 
сформированно
сти 
компетенций.  

 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 

 



нарушением установленных сроков;  
− 2 балла – оформление  документа 

по практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

ИПК-
2.4. 

Объясняет и 
анализирует 
поступки детей, 
реальное состояние 
дел в группе с 
учетом культурных 
различий детей, 
возрастных и 
индивидуальных 
особенностей детей, 
межличностных 
отношений и 
динамики 
социализации 
личности. 

Аттестация-
характеристика. 
Портфолио 
прохождения 
практики. 
Карта оценки 
сформированно
сти 
компетенций.  

 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  

− 2 балла – оформление  документа 
по практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

 

 
 
 

Критерии оценки за практику 
  

№  
п/п 

Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. Отлично/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, студент 
проявил высокий уровень самостоятельности и творческий 
подход к его выполнению 

2. Хорошо/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала 

3. Удовлетворительно/ Задания практики в целом выполнены, однако имеются 



зачтено недостатки при выполнении в ходе практики отдельных 
разделов (частей) задания, имеются замечания по 
оформлению собранного материала 

4. Неудовлетворительно/ 
не зачтено  

Задания практики выполнены лишь частично, имеются 
многочисленные замечания по оформлению собранного 
материала. 

 
Руководитель практики от организации (руководитель практики по профилю) 

выставляет итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту 
сформированности компетенций, данные ему руководителем практики от профильной 
организации, оценку методиста по практике, отчет и работу студента на практике, исходя 
из соответствия выполненной работы индивидуальному заданию, самостоятельности 
разработки задания. 

Результаты определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 
«неудовлетворительно», или «зачтено», «не зачтено». 

 
 

ПОДГОТОВКА К СДАЧЕ И СДАЧА ГОСУДАРСТВЕННОГО ЭКЗАМЕНА 
 

 Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся  
Основные задачи итогового междисциплинарного экзамена направлены на 

формирование и проверку освоения следующих компетенций и индикаторов достижения 
компетенций: 

 
Категория УК Код и наименование 

универсальной 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 
универсальной компетенции 

Оценочные 
средства 

Обучение и 
воспитание в 
сфере  
образования в 
соответствии с 
требованиями 
образовательн
ых стандартов 

ПК-2. Способен 
осуществлять 
целенаправленную 
воспитательную 
деятельность 

ИПК-2.1.  Демонстрирует 
алгоритм постановки 
воспитательных целей, 
проектирования  
воспитательной 
деятельности и методов ее 
реализации с требованиями 
ФГОС 
ИПК-2.2.  Демонстрирует 
способы организации и 
оценки различных видов 
деятельности ребенка 
(учебной, игровой, трудовой, 
спортивной, 
художественной и т.д.), 
методы и формы 
организации коллективных 
творческих дел, экскурсий, 
походов, экспедиций и 
других мероприятий (по 
выбору) 
ИПК-2.3. Выбирает и 
демонстрирует способы 

Обучение и 
воспитание в сфере  
образования в 
соответствии с 
требованиями 
образовательных 
стандартов 



взаимодействия с 
родителями (законными 
представителями) 
обучающихся, в том числе 
родителям, имеющим детей 
с ОВЗ 
ИПК-2.4. Объясняет и 
анализирует поступки детей, 
реальное состояние дел в 
группе с учетом культурных 
различий детей, возрастных 
и индивидуальных 
особенностей детей, 
межличностных отношений 
и динамики социализации 
личности 

    
 
 

Фонд оценочных средств итогового междисциплинарного экзамена 

Уровни 
освоения 
компетенции 

Содержательное 
описание уровня 

Основные признаки выделения 
уровня (этапы формирования 
компетенции, критерии оценки 
сформированности) 

Пятибалльная 
шкала 
(академическая) 
оценка 

% освоения  
(рейтингова
я оценка) 

Повышенный 
(высокий) 

формируется из 
компоненты 
владеть 
Творческая 
деятельность   
 

Включает нижестоящий уровень. 
Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу теоретического 
или прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 
(продвинутый) 

формируется из 
требований к 
компоненте уметь 
Применение 
знаний и умений в 
более широких 
контекстах учебной 
и 
профессиональной 
деятельности, 
нежели по образцу, 
с большей 
степенью 
самостоятельности 
и инициативы 

Включает нижестоящий уровень. 
Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения 

Хорошо 75-89 

Удовлетвори 
тельный 

(пороговый) 

формируется из 
компоненты знать 
Репродуктивная 

деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 

практически контролируемого 
материала 

Удовлетвори 
тельно 

50-74 

Недостаточ Отсутствие признаков удовлетворительного уровня Неудовлетвори менее 50 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ный тельно 
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