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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ПК-2  
 

Формулировка компетенции: 

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность 

 

Формулировка индикаторов достижения компетенций: 

ИПК-2.1. Демонстрирует алгоритм постановки воспитательных целей, проектирова-

ния  воспитательной деятельности и методов ее реализации с требованиями ФГОС. 

ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки различных видов деятельно-

сти ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), мето-

ды и формы организации коллективных творческих дел, экскурсий, походов, экспедиций 

и других мероприятий (по выбору). 

ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы взаимодействия с родителями (закон-

ными представителями) обучающихся, в том числе родителям, имеющим детей с ОВЗ. 

ИПК-2.4. Объясняет и анализирует поступки детей, реальное состояние дел в группе с 

учетом культурных различий детей, возрастных и индивидуальных особенностей де-

тей, межличностных отношений и динамики социализации личности. 

Перечень дисциплин и практик 

Индекс Название дисциплины 

Б1.О.05.02 Технология и организация воспитательных практик 

Б1.О.05.03 Основы вожатской деятельности 

Б1.О.07.08 Методика дополнительного образования детей 

Б1.В.ДВ.09.01 Основы соревновательной робототехники 

Б1.В.ДВ.09.02 Спортивное программирование в робототехнике 

Б2.О.02(П) Производственная педагогическая практика  

Б2.О.03(П) Производственная педагогическая практика (вожатская практика) 

Б2.О.04(П) Производственная педагогическая практика  

 

Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования  компетенции 

и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 

заданий дисциплин(ы), общая продолжительность выполнения которых не должна пре-

вышать 60 минут. 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИИ ПК-2 

ТЕХНОЛОГИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ ПРАКТИК 

Время выполнения заданий: 30 минут. 

ПК-2. Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность 

ИПК-2.1 Демонстрирует алгоритм поста-
новки воспитательных целей, проектиро-
вания  воспитательной деятельности и ме-
тодов ее реализации с требованиями 
ФГОС 

Практическое задание 1. 
Целеполагание может быть успешным, 
если оно осуществляется с учетом опре-
деленных требований. Назовите эти тре-
бования и проиллюстрируйте их на при-
мере ФГОС общего образования 
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ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует спо-
собы взаимодействия с родителями (за-
конными представителями) обучающихся, 
в том числе родителями, имеющим детей 
с ОВЗ 

Практическое задание 2. 
Сформулируйте недопустимые правила 
общения педагога с родителями. Приве-
дите примеры из личного опыта. 

ОСНОВЫ ВОЖАТСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Время выполнения заданий: 30 минут. 

ПК-2: Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность 

ИПК-2.2.  Демонстрирует способы органи-

зации и оценки различных видов деятельно-

сти ребенка (учебной, игровой, трудовой, 

спортивной, художественной и т.д.), методы 

и формы организации коллективных твор-

ческих дел, экскурсий, походов, экспедиций 

и других мероприятий (по выбору). 

Практическое задание 1. 

Приведите алгоритм проведения коллек-

тивных творческих дел (КТД) в детском 

оздоровительном лагере и кратко охарак-

теризуйте этапы КТД. 

ИПК-2.4. Объясняет и анализирует поступ-

ки детей, реальное состояние дел в группе с 

учетом культурных различий детей, воз-

растных и индивидуальных особенностей 

детей, межличностных отношений и дина-

мики социализации личности. 

Практическое задание 2. 

Для объяснения и анализа поступков де-

тей необходим учет их возрастных осо-

бенностей. Раскройте возрастные осо-

бенности старших подростков (13-17 лет) 

и разработайте советы вожатым, как учи-

тывать эти особенности.   

МЕТОДИКА ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ 

Время выполнения заданий: 30 минут. 

ПК-2 Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность 

ИПК-2.1. Демонстрирует алгоритм 
постановки воспитательных целей, 
проектирования  воспитательной дея-
тельности и методов ее реализации с 
требованиями ФГОС. 

Практическое задание 1. 
Решение педагогическую ситуацию. 
Ребенок обладает очень хорошей памятью, 
поэтому легко запоминает информацию, тек-
сты, песни. При проведении праздников ис-
полняя свою роль, суфлирует роли других 
персонажей, чем мешает другим детям про-
явить себя, нарушает ход праздника. 

ИПК-2.2. Демонстрирует способы ор-
ганизации и оценки различных видов 
деятельности ребенка (учебной, игро-
вой, трудовой, спортивной, художе-
ственной и т.д.), методы и формы ор-
ганизации коллективных творческих 
дел, экскурсий, походов, экспедиций 
и других мероприятий (по выбору). 

ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует 
способы взаимодействия с родителя-
ми (законными представителями) 
обучающихся, в том числе родителям, 
имеющим детей с ОВЗ. 

Практическое задание 2. 
В общении со своими детьми родители 

часто сравнивают их с другими детьми. 
Нинина мама, довольная поведением до-

чери, часто говорит: «Ты у меня все умеешь, ты 
лучше всех», «Ты у меня — самая красивая». 

А вот мама Тани, желая, чтобы ее дочь 
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была организованнее и развивалась лучше, 
говорит: «Все дети, как дети, только ты у меня 
ненормальная», «Посмотри, какая умница Ка-
тя. Все у нее получается, а у тебя...» 
Вопросы: 
Обе мамы желают добра своим детям, но кто 
из них добьется лучшего результата в воспи-
тании? 
Есть ли зависимость направления «проекти-
рования» поведения детей от особенностей 
личности самих мам? 

ОСНОВЫ СОРЕВНОВАТЕЛЬНОЙ РОБОТОТЕХНИКИ 

Время выполнения заданий: 30 минут. 

ПК-2. Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность 

ИПК-2.1. Демонстрирует алгоритм поста-

новки воспитательных целей, проектирова-

ния воспитательной деятельности и мето-

дов ее реализации с требованиями ФГОС. 

ИПК-2.2. Демонстрирует способы органи-

зации и оценки различных видов  деятель-

ности ребенка (учебной, игровой, трудовой, 

спортивной, художественной и т.д.), мето-

ды и формы организации коллективных 

творческих дел, экскурсий, походов, экспе-

диций и других мероприятий (по выбору). 

Практическое задание. 

Разработать задание по робототехнике, в 

котором учащиеся должны продемонстри-

ровать навыки программирования робота 

для движения по линии и захвата-подъема 

объекта с помощью одного мотора. 

ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует спосо-

бы взаимодействия с родителями (законны-

ми представителями) обучающихся, в том 

числе родителям, имеющим детей с ОВЗ. 

ИПК-2.4. Объясняет и анализирует поступ-

ки детей, реальное состояние дел в группе с 

учетом культурных различий детей, воз-

растных и индивидуальных особенностей 

детей, межличностных отношений и дина-

мики социализации личности. 

Творческое задание. 

Разработать 3 проекта по робототехнике, 

актуальных в этом году. 

СПОРТИВНОЕ ПРОГРАММИРОВАНИЕ В РОБОТОТЕХНИКЕ 

Время выполнения заданий: 30 минут. 

ПК-2. Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность 

ИПК-2.1. Демонстрирует алгоритм поста-

новки воспитательных целей, проектирова-

ния воспитательной деятельности и мето-

дов ее реализации с требованиями ФГОС. 

ИПК-2.2. Демонстрирует способы органи-

зации и оценки различных видов деятель-

ности ребенка (учебной, игровой, трудовой, 

спортивной, художественной и т.д.), мето-

ды и формы организации коллективных 

Практическое задание. 

Разработать задание по робототехнике, в 

котором учащиеся должны продемонстри-

ровать навыки программирования робота 

для движения по линии и захвата-подъема 

объекта с помощью одного мотора. 
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творческих дел, экскурсий, походов, экспе-

диций и других мероприятий (по выбору). 

ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует спосо-

бы взаимодействия с родителями (законны-

ми представителями) обучающихся, в том 

числе родителям, имеющим детей с ОВЗ. 

ИПК-2.4. Объясняет и анализирует поступ-

ки детей, реальное состояние дел в группе с 

учетом культурных различий детей, воз-

растных и индивидуальных особенностей 

детей, межличностных отношений и дина-

мики социализации личности. 

Творческое задание. 

Разработать 3 проекта по робототехнике 

актуальных в этом году. 

Критерии оценивания: 

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

 Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 балла); 

 Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 

 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия;  

 4 балла – три правильных соответствия; 

 3 балла – два правильных соответствия; 

 2 балла – одно правильно соответствие; 

 1 балл – отсутствие правильных соответствий; 

 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

 Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 

 10 баллов – студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 

 8 баллов – студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе воспроизве-

дения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий допускает незна-

чительные ошибки; 

 6 баллов – при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

 0 баллов – студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

Конкретные разделы практики определяют примерное содержание индивидуаль-

ных заданий каждому студенту. 

Психолого-педагогическая составляющая 
Подготовка педагогического эксперимента для производственной педагогической прак-

тики в школе. 

1. Освоение работы в издательской системе ТеХ (6 семестр). Усвоение психолого-

педагогических преимуществ издательской системы TeX для подготовки учебных и 

научных текстов по физике. 

2. Оформление изученной учебной теории в ТеХ (6 семестр). Наглядное, грамотное, куль-

турное изложение учебной теории. 

3. Фотографирование прибора и экспериментальной установки (6 семестр). Выполнение 

и реализация психолого-педагогических требований к иллюстративному наглядному 

материалу по физике и робототехнике. 

4. Оформление учебного физического эксперимента в ТеХ (6 семестр). Выполнение и ре-

ализация психолого-педагогических требований к материалу, нацеленному на без-
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опасную продуктивную организацию деятельности учителя и учащихся по физике и 

робототехнике. 

5. Оформление по ГОСТу списка источников информации (6 семестр). Оформление не 

менее 10 психолого-педагогических источников информации. 

6. Разработка дидактического ресурса проектной деятельности учащихся (7 семестр). 

Отбор, доступное и интересное изложение необходимой школьникам информации, по-

становка цели и проблемы проекта, наглядное и убедительное изложение варианта вы-

полнения проекта. 

7. Разработка методики организации проектной деятельности школьников и использо-

вания ее результатов на уроке (7 семестр). Моделирование внеурочное деятельности 

школьников. Моделирование фрагмента урока с использованием результатов проект-

ной деятельности. 

8. Разработка содержания деятельности учителя и учащихся (7 семестр). Подготовка 

приборов и экспериментальных установок, систем опытов, презентации. 

9. Проектирование диагностических материалов (7 семестр). Разработка методики по-

лучения количественных результатов педагогического эксперимента. 

10. Оформление учебного занятия в системе ТеХ (7 семестр). Выделение знаний, умений 

и навыков, формируемых у учащихся, отбор элементов учебного материала, подлежа-

щих усвоению, проектирование деятельности учителя и учащихся на учебном занятии. 

Предметная составляющая по профилю «Физика» 

Освоение и совершенствование учебного физического эксперимента. 

1. Изучение и конспектирование учебной теории по определенной теме (5 семестр). Вы-

учивание определений и формул, составление плана, формулировка вопросов. 

2. Изучение и анализ публикаций по определенной теме (5 семестр). Поиск достоверной 

информации. Анализ воспроизводимости и доступности для школьников. Оформление 

цитат. Оформление выходных данных источников по ГОСТу. 

3. Изготовление учебного прибора, сборка экспериментальной установки (5 семестр). 

Освоение техники безопасности при работе в учебной физической лаборатории. Под-

бор необходимых материалов. Опытно-конструкторская работа. Изучение оборудова-

ние учебной физической лаборатории и его использование при сборке эксперименталь-

ной установки. 

4. Выполнение учебного физического эксперимента (5 семестр). Создание условий экспе-

римента, получение результата, выполнение анализа. 

5. Описание прибора и полученных результатов учебного эксперимента (5 семестр). Опи-

сание наблюдаемых явлений. Выполнение расчетов, оформление таблиц, графиков, 

оценка погрешностей. 

Предметная составляющая по профилю «Дополнительное образование (Робототех-

ника)» 

1. Совершенствование учебного физического эксперимента (5 семестр). Использование 

современных достижений науки, техники и технологии, в частности, элементов робото-

техники, в учебном физическом эксперименте. 

2. Моделирование проектной деятельности школьников (5 семестр). Выделение этапов 

проектной деятельности школьников по использованию современных достижений 

науки, техники и технологии, в частности, элементов робототехники, в учебном физи-

ческом эксперименте. Реализация этих этапов в собственной работе. 

Формы отчетности по практике: 

подготовленная в системе TeX брошюра общим объемом 20 страниц, в которой 

представлены результаты выполнения заданий/ Количество иллюстраций – не менее пяти, 

источников информации, оформленных по ГОСТу – не менее 10. 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответ-

ствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. Каждый критерий 
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оценивается одним баллом. Итоговая оценка за индикатор получается суммированием по-

лученных баллов. Итоговая оценка за практику: «5» – набрано не менее 90% от макси-

мально возможного, «4» – не менее 80%; «3» – не менее 60%; «2» – не менее 40%; «1» – не 

менее 20%. Зачет ставится, если набрано не менее 60% от максимально возможного коли-

чества баллов. 

Индикатор компетенции 
Доку-
менты 

Критерии оценивания 
отчетных документов 

Оце-
нка 

ИПК-2.2. Демонстрирует спо-
собы организации и оценки 
различных видов деятельности 
ребенка (учебной, игровой, 
трудовой, спортивной, художе-
ственной и т.д.), методы и фор-
мы организации коллективных 
творческих дел, экскурсий, по-
ходов, экспедиций и других 
мероприятий (по выбору). 

Брошюра 1) Методы количественного анализа пе-
дагогического эксперимента выбраны. 

  

2) Составлены разумные тесты.  
3) Составлены вопросы для школьников.  
4) Даны материалы типа рабочей тетради.  

5) Спрогнозированы результаты педаго-
гического эксперимента. 

 

ИПК-2.3. Выбирает и демон-
стрирует способы взаимодей-
ствия с родителями (законны-
ми представителями) обуча-
ющихся, в том числе родите-
лям, имеющим детей с ОВЗ. 

Брошюра 1) Учебная теория доступна.   
2) Учебный эксперимент безопасен и доступен.  
3) Учебный проект может быть выпол-
нен школьником индивидуально. 

 

4) Возрастные особенности учащихся учтены.  

5) Самостоятельная работа школьников 
по проекту возможна. 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

(ВОЖАТСКАЯ ПРАКТИКА) 

В период практики студент должен выполнить следующие задания и представить 

на кафедру отчет: 

№ Перечень заданий Содержание заданий 
1 Аналитическая справка о юриди-

ческие лица, оказывающие услуги 
по организации детского оздоро-
вительного отдыха (как правило, 
летнего оздоровительного лагеря – 
ДОЛ) 

Познакомиться с условиями работы, правилами 
внутреннего распорядка, традициями лагеря. Пред-
ставить в аналитической справке общие сведения о 
лагере, его структуре, основных направлениях дея-
тельности, педагогических кадрах, их функциональных 
обязанностях. 

2 Состав и характеристика времен-
ного детского коллектива 

Выявить интересы и увлечения детей, особенности здо-
ровья и поведения, уровень их умений и навыков в ор-
ганизации совместной деятельности. Сформировать 
органы детского самоуправления и организовать рабо-
ту с ними. 
см. таблицу 1.  

3 Индивидуальный план работы на 
смену 

Совместно с воспитателем, при участии детей отряда 
составить индивидуальный план работы на смену с 
учетом отрядных и общелагерных мероприятий см. 
таблицу 2. 

4 Фото-отчет отрядного уголка Совместно с детьми оформить уголок отряда, отразив 
все необходимые элементы. 

5 Социометрическое исследование 
временного детского коллектива 

Провести психодиагностическое исследование меж-
личностных отношений в детском коллективе, ис-
пользуя социометрические методики (на выбор сту-
дента): социометрия, тест К. Н. Томаса, методика ди-
агностики межличностных отношений Т. Лири, мето-
дика Рене Жиля, методика G-сортировка и другие). 
Цель психодиагностического исследования – выявить 
динамику взаимоотношений в коллективе детей. 
Исследование межличностных отношений проводит-
ся в два этапа: первый этап – психодиагностическое 
исследование в начальный период отдыха детей; 
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второй этап – диагностика в заключительный период 
отдыха детей и работы студента. 
В отчете представить результаты исследования меж-
личностных отношений в детском коллективе на 
всех этапах, с указанием диагностического инстру-
ментария. Сделать выводы о динамике взаимоотно-
шений детей в течение смены. Сформулировать ре-
комендации по работе с детьми, имеющими сложно-
сти в межличностном общении 

6 Организация игровой деятельно-
сти детей (конспект и самоанализ 
проведенной игры) 

Подготовить и провести с детьми различные игры: 
познавательные, музыкальные, деловые, игры-
упражнения, игры на сплочение, творческие игры, 
имитационные игры, ролевые игры и т. д. 
В портфолио отразить конспект любой проведенной 
игры и ее самоанализ 

7 Организация спортивно-оздорови-
тельной деятельности детей 

Разработать и провести национальную подвижную 
игру, спортивное отрядное или общелагерное меро-
приятие (одно на выбор). 
Представить конспект национальной подвижной иг-
ры (и ее самоанализ) или спортивного отрядного, 
общелагерного мероприятия (с самоанализом). 

8 Организация трудовой деятельно-
сти детей 

Вовлечь детей в различные формы трудовой дея-
тельности: дежурство в столовой, дежурство по ла-
герю, благоустройство и украшение территории, 
шефская помощь младшим отрядам, обучение навы-
кам самообслуживания и гигиены. 
В портфолио представить виды трудовой деятельно-
сти детей вашего отряда, проанализировать актив-
ность и добросовестность воспитанников в процессе 
труда, сложности и пути их преодоления в овладе-
нии воспитанниками трудовой деятельностью и 
навыками самообслуживания 

9 Организация художественно-
творческой деятельности детей в 
отряде и кружковой работы в ла-
гере 

Подготовить и провести с детьми концерты, смотры, 
конкурсы, дни творчества, музыкальные и фольк-
лорные фестивали. Помочь ребенку выбрать кружок 
или секцию в лагере в соответствии с его возможно-
стями и интересами. 
В портфолио представить: 
1) конспект мероприятия художественно-творческой 
направленности с его самоанализом. 
2) Составить перечень кружков, организованных в 
лагере, проанализировать эффективность кружковой 
работы для детей своего отряда 

10 Общий отчет о практике по форме 1) Проанализировать итоги воспитательной работы с 
временным детским коллективом. 
2) Подготовить выступление на итоговой конферен-
ции по практике. 
В портфолио представить отчет о практике в уста-
новленной форме 

Формы отчетности по практике: 

1. Аналитическая справка о ДОЛ 

2. Состав и характеристика временного детского коллектива 

3. Индивидуальный план работы на смену 

4. Фото-отчет отрядного уголка 

5. Результаты социометрического исследования временного детского коллектива  

6. Конспект проведенной игры и ее самоанализ 

7. Конспект проведенного мероприятия спортивно-оздоровительной направленности и 

его самоанализ 

8. Характеристика и анализ организации трудовой деятельности детей 

9. Конспект мероприятия художественно-творческой направленности с его самоанализом 
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10. Перечень кружков, организованных в лагере, анализ эффективности кружковой рабо-

ты для детей своего отряда 

11. Общий отчет о практике по форме 

12. Аттестация-характеристика. 

13. Карта оценки сформированности компетенций 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

Код ин-
дикатора 

компе-
тенции 

Формулировка 
индикатора 

компетенции 

Проверяемые 
отчетные 

документы 

Критерии оценивания отчетных до-
кументов 

Оценка 
методи-
ста по 

профилю 

ИПК-2.2. Демонстрирует 
способы органи-
зации и оценки 
различных видов 
деятельности 
ребенка (учеб-
ной, игровой, 
трудовой, спор-
тивной, художе-
ственной и т.д.), 
методы и формы 
организации кол-
лективных твор-
ческих дел, экс-
курсий, походов, 
экспедиций и 
других меропри-
ятий (по выбору) 

Отчет о прохож-
дении практики. 
 

Аттестация-
характеристика. 
 

Аналитическая 
справка о ДОЛ 
 

Фото-отчет 
отрядного уголка 
 

Конспект 
проведенной 
игры и ее 
самоанализ 
 

Конспект 
проведенного 
мероприятия 
спортивно-
оздоровительной 
направленности и 
его самоанализ 
 

Характеристика и 
анализ 
организации 
трудовой 
деятельности 
детей 
 

Конспект меро-
приятия художе-
ственно-твор-
ческой направ-
ленности с его 
самоанализом 

Каждый отчетный документ оцени-
вается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, исполь-
зуется профессиональная терми-
нология при оформлении отчет-
ной документации по практике; 
документ представлен в установ-

ленные сроки; 
 4 балла – документ оформлен в со-

ответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются стили-
стические и грамматические ошиб-
ки; отчет представлен в установ-
ленные сроки; 

 3 балла – в документе обнаружен 
низкий уровень оформления до-
кументации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представ-
лен с нарушением установленных 
сроков; 

 2 балла – оформление документа по 
практике не соответствует требова-
ниям, отчет представлен с наруше-

нием установленных сроков. 

 

ИПК-2.3.  Выбирает и де-
монстрирует спо-
собы взаимодей-
ствия с родите-
лями (законными 
представителями) 
обучающихся, в 
том числе роди-
телями, имею-
щими детей с 
ОВЗ 

Отчет о прохож-
дении практики.  
 

Состав и 
характеристика 
временного 
детского 
коллектива 

Каждый отчетный документ оцени-
вается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, исполь-
зуется профессиональная терми-
нология при оформлении отчет-
ной документации по практике; 
документ представлен в установ-

ленные сроки; 
 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
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ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

В период практики студент должен выполнить следующие задания: 

8 СЕМЕСТР 

Психолого-педагогическая составляющая 
1. Составить план воспитательной работы с классом (на период практики). 

2. Разработать и провести воспитательные мероприятия, исходя из рекомендованных 

ФГОС видов внеурочной деятельности: игровая деятельность; познавательная деятель-

ность; проблемно-ценностное общение; досугово-развлекательная деятельность (досу-

материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются сти-
листические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки; 

 3 балла – в документе обнаружен 
низкий уровень оформления до-
кументации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представ-
лен с нарушением установленных 
сроков; 

 2 балла – оформление документа по 
практике не соответствует требова-
ниям, отчет представлен с наруше-

нием установленных сроков. 
ИПК-2.4.  Объясняет и ана-

лизирует поступ-
ки детей, реаль-
ное состояние 
дел в группе с 
учетом культур-
ных различий 
детей, возраст-
ных и индивиду-
альных особен-
ностей детей, 
межличностных 
отношений и ди-
намики социали-
зации личности 

Состав и 
характеристика 
временного 
детского 
коллектива 
 

Результаты 
социометрическ
ого 
исследования 
временного 
детского 
коллектива  
 

Перечень круж-
ков, организо-
ванных в лагере, 
анализ эффек-
тивности круж-
ковой работы 
для детей своего 
отряда 

Каждый отчетный документ оцени-
вается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, исполь-
зуется профессиональная терми-
нология при оформлении отчет-
ной документации по практике; 
документ представлен в установ-

ленные сроки; 
 4 балла – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются сти-
листические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки; 

 3 балла – в документе обнаружен 
низкий уровень оформления до-
кументации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представ-
лен с нарушением установленных 
сроков; 

 2 балла – оформление документа по 
практике не соответствует требова-
ниям, отчет представлен с наруше-

нием установленных сроков. 
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говое общение); художественное творчество; социальное творчество (социально преоб-

разующая добровольческая деятельность); трудовая (производственная) деятельность; 

спортивно-оздоровительная деятельность; туристско-краеведческая деятельность; в том 

числе элементы мероприятий, связанных со взаимодействием с родителями обучаемых. 

3. Представить самоанализ воспитательного мероприятия. 

4. Разработать и провести одно профориентационное мероприятие. 

5. Представить самоанализ профориентационного мероприятия.  

6. Составить психолого-педагогическую характеристику обучающегося. 

7. Составить характеристику профессиональной деятельности классного руководителя. 

8. Подготовить отчет по производственной педагогической практике. 

Предметная составляющая по профилю «Физика» 

1. Составить индивидуальный план работы на период практики. 

2. Разработать и провести четыре урока по физике в 7-9 классах. 

3. Провести самоанализ проведенных уроков физики. 

4. Разработать технологическую карту одного урока по физике. 

5. Провести педагогический эксперимент по физике. 

6. Провести самооценку уровня профессиональных умений. 

Предметная составляющая по профилю «Дополнительное образование (Робототехника)» 

1. Составить индивидуальный план работы на период практики. 

2. Разработать и провести четыре урока по робототехнике. 

3. Провести самоанализ проведенных уроков робототехники. 

4. Разработать технологическую карту одного занятия по робототехнике. 

5. Провести самооценку уровня профессиональных умений. 

9 СЕМЕСТР 

Психолого-педагогическая составляющая 
1. Составить план воспитательной работы с классом (на период практики). 

2. Разработать и провести воспитательные мероприятия, исходя из рекомендованных 

ФГОС видов внеурочной деятельности: игровая деятельность; познавательная деятель-

ность; проблемно-ценностное общение; досугово-развлекательная деятельность (досу-

говое общение); художественное творчество; социальное творчество (социально преоб-

разующая добровольческая деятельность); трудовая (производственная) деятельность; 

спортивно-оздоровительная деятельность; туристско-краеведческая деятельность; в том 

числе элементы мероприятий, связанных со взаимодействием с родителями обучаемых. 

3. Представить самоанализ воспитательного мероприятия. 

4. Разработать и провести одно профориентационное мероприятие. 

5. Представить самоанализ профориентационного мероприятия.  

6. Составить психолого-педагогическую характеристику классного коллектива. 

7. Составить характеристику профессиональной деятельности классного руководителя. 

8. Подготовить отчет по производственной педагогической практике. 

Предметная составляющая по профилю «Физика» 

1. Составить индивидуальный план работы на период практики. 

2. Разработать и провести восемь уроков по физике в 10-11 классах. 

3. Провести самоанализ проведенных уроков физики. 

4. Разработать технологическую карту одного урока по физике. 

5. Провести педагогический эксперимент по физике. 

6. Провести самооценку уровня профессиональных умений. 

Предметная составляющая по профилю «Дополнительное образование (Робототехника)» 

1. Составить индивидуальный план работы на период практики. 

2. Разработать и провести шесть занятий по робототехнике. 

3. Провести самоанализ проведенных уроков робототехники. 
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4. Разработать технологическую карту одного урока по робототехнике. 

5. Провести самооценку уровня профессиональных умений. 

Все задания на практику ежегодно согласовываются с выпускающей кафедрой. 

При оценке результата освоения компетенции методистами анализируются отчет-

ные документы по практике. Итоги практики оцениваются по наличию требуемых доку-

ментов и их качеству, входящих в портфолио студентов. 

Номер 
формы 

отчетности 
Представляемы формы (документы) отчетности по практике 

1 Отчет о прохождении практики. 

2 Аттестация-характеристика. 

3 План (график) практики. 

4 Индивидуальное задание на практику. 

5 
Технологическая карта одного урока по физике и одного урока по робо-
тотехнике (с подписью наставника). 

6 Конспекты уроков физики и робототехники. 

7 Самоанализ проведенных уроков по физике и робототехнике. 

8 Конспект воспитательного мероприятия с самоанализом. 

9 Конспект профориентационного мероприятия с самоанализом. 

10 Карта оценки сформированности компетенций 

11 Тематический план уроков по физике и робототехнике. 

12 План воспитательной работы с классом. 

13 Результаты проведения педагогического эксперимента. 

14 Анализ и оценка педагогического мастерства учителя. 

15 Самооценка уровня профессиональных умений. 

16 
Психолого-педагогическая характеристика обучающегося (8 семестр), 
характеристика классного коллектива (9 семестр). 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответствии 

со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

Код 

компетен-

ции 

Формулировка индикатора компетенции 

Проверяемые 

отчетные 

документы 

(номера 

форм) 

Оцен-

ка 

мето-

диста 

ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки различных ви-

дов деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, спор-

тивной, художественной и т.д.), методы и формы организации 

коллективных творческих дел, экскурсий, походов, экспедиций 

и других мероприятий (по выбору). 

7, 8, 9, 13  

ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы взаимодействия с родите-

лями (законными представителями) обучающихся, в том числе 

родителям, имеющим детей с ОВЗ. 

2, 8  

ИПК-2.4. Объясняет и анализирует поступки детей, реальное состояние 

дел в группе с учетом культурных различий детей, возрастных 

и индивидуальных особенностей детей, межличностных отно-

шений и динамики социализации личности. 

2, 10, 16  

Выполнение обучающимся заданий практики оценивается в 10-балльной шкале. Критерии 

оценивания и взаимосвязь отметок за практику, выставленных методистами за практику с 

10-балльной шкалой представлены в следующей таблицы. 
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№ 

п/п 

Шкала оценивания Критерии оценивания 

Баллы 

за выполнение 

заданий 

практики 

1 

Отлично/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в пол-

ном объеме, студент проявил высо-

кий уровень самостоятельности и 

творческий подход к его выполнению 

9-10 

2 
Хорошо/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в пол-

ном объеме, имеются отдельные не-

достатки в оформлении представ-

ленного материала 

8-7 

3 

Удовлетворительно/ 

зачтено 

Задания практики в целом выполне-

ны, однако имеются недостатки при 

выполнении в ходе практики от-

дельных разделов (частей) задания, 

имеются замечания по оформлению 

собранного материала 

6-5 

Максимальный балл по каждой компетенции определяется как сумма баллов заданий по-

ститогового контроля, предложенных для выполнения обучающемуся, умноженная на 10. 

Итоговый балл каждого обучающегося определяется как сумма набранных баллов по за-

даниям, предложенным обучающемуся. Процент выполнения заданий каждым обучаю-

щимся определяется как соотношение итогового балла и максимального балла, умножен-

ное на 100. Результат, полученный каждым обучающимся, соотносится с таблицей «Шка-

ла оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) достижения компе-

тенции(ий)». 

Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и 

индикатора(ов) достижения компетенции(ий) 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции(ий) и индикатора(ов) достижения 

компетенции(ий) (этапа формирования компетенции). Если обучающийся получил оценку 

Уровни 

освоения ин-

дикатора (ов) 

достижений 

компетенций 

Основные признаки выделения уровня 
Академиче-

ская оценка 

% 

выпол-

нения 

всех за-

даний 

Повышенный 

(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение самосто-

ятельно принимать решение, решать пробле-

му/задачу теоретического или прикладного харак-

тера на основе изученных методов, приемов, тех-

нологий. 

Отлично 90-100 

Базовый Включает нижестоящий уровень. Способность со-

бирать, систематизировать, анализировать и гра-

мотно использовать информацию из самостоятель-

но найденных теоретических источников и иллю-

стрировать ими теоретические положения или 

обосновывать практику применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетвори-

тельный 

Изложение в пределах задач курса теоретического 

и практического контролируемого материала 

Удовлетвори-

тельно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

Неудовлетво-

рительно 

менее 50 
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«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 

При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что про-

веряемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 
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