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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ УК-6 

Формулировка компетенции: 

Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию само-

развития на основе принципов образования в течение всей жизни 

 

Формулировка индикаторов достижения компетенций: 

ИУК-6.1. Знает: основные принципы самовоспитания и самообразования, саморазвития и 

самореализации, использования творческого потенциала собственной деятельности. 

ИУК-6.2. Умеет: учитывать принципы образования для саморазвития и самоорганизации 

в течение всей жизни; реализовать намеченные цели собственной деятельности с уче-

том условий, средств, личностных возможностей и временной перспективы; критически 

оценивать эффективность использования времени и других ресурсов при решении по-

ставленных задач, а также относительно полученного результата. 

Перечень дисциплин и практик 

Индекс Название дисциплины 

Б1.О.04.01 Психология 

Б1.О.04.02 Педагогика 

Б1.В.ДВ.02.01 Практика читательской деятельности 

Б1.В.ДВ.02.02 Основы педагогической герменевтики 

Б2.О.02(П) Производственная педагогическая практика  

Б2.В.02(П) Производственная педагогическая практика  

 

Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования  компетенции 

и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 

заданий дисциплин(ы), общая продолжительность выполнения которых не должна пре-

вышать 60 минут. 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИИ УК-6 

ПСИХОЛОГИЯ 

Код компетенции УК-6 

Формулировка 
компетенции 

Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 
траекторию саморазвития на основе принципов образования в 
течение всей жизни 

Индикаторы 
достижения 
компетенции 

ИУК-6.1. Знает: основные принципы самовоспитания и самообразо-
вания, саморазвития и самореализации, использования творческого 
потенциала собственной деятельности. 
ИУК-6.2. Умеет: учитывать принципы образования для 
саморазвития и самоорганизации в течение всей жизни; реализовать 
намеченные цели собственной деятельности с учетом условий, 
средств, личностных возможностей и временной перспективы; 
критически оценивать эффективность использования времени и 
других ресурсов при решении поставленных задач, а также 
относительно полученного результата. 
ИУК-6.3. Владеет: навыками тайм-менеджмента, построения 
индивидуальной траектории саморазвития и самообразования в 
течение всей жизни; навыками самоконтроля и рефлексии, 
позволяющими самостоятельно корректировать саморазвитие и 
самообразование по выбранной траектории. 
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Время выполнения заданий: 30 минут. 

Выбрать один правильный ответ. 

1. Специфический вид активности человека, направленный на познание и творческое пре-

образование окружающего мира – это: 

а) деятельность; 

б) действие; 

в) поведение; 

г) обучение. 

2. Принцип, требующий рассматривать психические явления в постоянном изменении, 

движении, называется принципом: 

а) детерминизма; 

б) развития; 

в) личностного подхода; 

г) объективности.  

3. Совокупность методов, направленных на развитие знаний, социальных установок, уме-

ний, навыков самопознания и саморегуляции, общения и межличностного взаимодей-

ствия, называется; 

а) тренингом; 

б) психологическим консультированием; 

в) психологической коррекцией; 

г) формирующим экспериментом. 

4. Высший уровень развития способностей – это: 

а) талант; 

б) дар; 

в) гениальность; 

г) одаренность. 

5. Создание нового творческого образа путем склеивания частей, принадлежащих двум 

разным образом, – это:  

а) типизация; 

б) агглютинация; 

в) акцентирование; 

г) схематизация. 

ПЕДАГОГИКА 

Код компетенции УК-6 

Формулировка 

компетенции 

Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в те-

чение всей жизни 

Индикатор дости-

жения компетен-

ции 

ИУК-6.1. Знает: основные принципы самовоспитания и самообра-

зования, саморазвития и самореализации, использования творче-

ского потенциала собственной деятельности. 

ИУК-6.2. Умеет: учитывать принципы образования для саморазви-

тия и самоорганизации в течение всей жизни; реализовать наме-

ченные цели собственной деятельности с учетом условий, средств, 

личностных возможностей и временной перспективы; критически 

оценивать эффективность использования времени и других ресур-

сов при решении поставленных задач, а также относительно полу-

ченного результата. 
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Время выполнения заданий: 30 минут. 

Выберите один правильный ответ. 

1. Концепция LLL в образовании предполагает 

а) приоритет дистанционного обучения 

б) обучение через всю жизнь 

в) прагматизацию образования 

г) проектное обучение 

2. Хронометраж – это … 

а) метод контроля точности часовых механизмов 

б) метод изучения взаимосвязи времен года 

в) метод изучения затрат времени с помощью фиксации и замеров продолжительности 

выполняемых действий 

г) метод  сопоставления различных устройств для измерения времени  

3. Педагогические способности – это … 

а) индивидуально-психологические особенности преподавателя, являющиеся условием 

успешности выполнения профессионально-педагогической деятельности 

б) индивидуально-психологические особенности преподавателя, отраженные в доку-

менте о профессиональном образовании 

в) индивидуально-психологические особенности преподавателя,  отраженные в  феде-

ральном государственном образовательном стандарте (ФГОС) 

г) индивидуально-психологические особенности преподавателя, являющиеся условием 

его аттестации на квалификационную категорию 

4. Педагогическое мастерство – это … 

а) комплекс свойств личности, являющимися условиями для перехода на управленче-

скую должность 

б) комплекс свойств личности, обеспечивающих высокий уровень самоорганизации 

профессиональной деятельности педагога. 

в) комплекс свойств личности, которые регламентированы должностными инструкциями 

г) комплекс свойств личности,  который сформирован в вузе 

5. Какая способность не относится к педагогическим способностям 

а) дидактические 

б) академические 

в) организаторские 

г) манипулятивные 

 

Задания на соответствие: 

1. Установите соответствие между определениям стиля управления коллективом обучаю-

щихся и его содержанием 

1. Авторитарный стиль а) Анархический, попустительский. Учитель старается не 

вмешиваться в жизнь коллектива, (не проявляет активности, 

вопросы рассматривает формально, легко подчиняется дру-

гим подчас противоречивым влияниям 

2. Демократичный стиль б) Учитель единолично определяет направление деятельно-

сти группы, указывает, "кто как должен сидеть, работать, 

пресекает всякую инициативу учащихся, учащиеся живут в 

мире догадок 

3. Либеральный стиль в) Смешение всех стилей управления, при котором учитель 

играет различные роли в зависимости от педагогической си-

туации 



5 

4. Ситуативный стиль г). Проявляется в опоре руководителя на мнение коллектива. 

Учитель старается донести цель деятельности до сознания 

каждого, подключает всех к активному участию в обсужде-

нии хода работы; видит свою задачу не только в контроле и 

координации, но и в воспитании; каждый ученик поощряет-

ся, у него появляется уверенность в себе; развивается само-

управление. 

2. Установите соответствие между типами дыхания и их описанием 

1. Верхнее дыхание а). Осуществляется межреберными мышцами. Изменяется попе-

речный объем грудной клетки. Диафрагма малоподвижна, по-

этому выдох недостаточно энергичен. 

2.Грудное дыхание  б) Совершается мышцами, поднимающими и опускающими пле-

чи и верхнюю часть грудной клетки. Это слабое, поверхностное 

дыхание, активно работают лишь верхушки легких. 

3.Диафрагмальное 

 дыхание  

в) Осуществляется за счет изменения объема в продольном и 

поперечном направлениях вследствие сокращения диафрагмы, 

межреберных дыхательных мышц, а также брюшных мышц жи-

вота. Это дыхание считается правильным, и его используют как 

основу для речевого дыхания. 

4. Диафрагмально-

реберное дыхание  

г) Осуществляется за счет изменения продольного объема груд-

ной клетки, вследствие сокращения диафрагмы (при этом 

наблюдается сокращение межреберных дыхательных мышц, но 

очень незначительное). 

ПРАКТИКА ЧИТАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Код компетенции УК- 6 

Формулировка 

компетенции 

Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в те-

чение всей жизни 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

ИУК-6.2. Умеет: учитывать принципы образования для самораз-

вития и самоорганизации в течение всей жизни; реализовать 

намеченные цели собственной деятельности с учетом условий, 

средств, личностных возможностей и временной перспективы; 

критически оценивать эффективность использования времени и 

других ресурсов при решении поставленных задач, а также отно-

сительно полученного результата. 

Время выполнения заданий: 30 минут. 

1. Найти соответствие между героем и типом героя в русской литературе 

1. Чацкий («Горе от ума» А.С. Грибоедов) а) «маленький человек» 

2. Башмачкин («Шинель» Н.В. Гоголь) б) «лишний человек» 

3. Базаров («Отцы и дети» И.С. Тургенев) в) «герой-самодур» 

4. Дикой («Гроза» А.Н. Островский г) «герой времени» 

2. Найти соответствие между жанром и писателем, обращавшимся к этому жанру в своем 

творчестве 

1. Роман-эпопея а) А.П. Чехов 

2. Ода б) М.А. Шолохов 

3. Короткий рассказ в) Г.Р. Державин 

4. Драма г) А.М. Горький 
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ОСНОВЫ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ГЕРМЕНЕВТИКИ 

Код компетенции УК-6 

Формулировка 

компетенции 

Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в те-

чение всей жизни  

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

ИУК-6.2. Умеет: учитывать принципы образования для самораз-

вития и самоорганизации в течение всей жизни; реализовать 

намеченные цели собственной деятельности с учетом условий, 

средств, личностных возможностей и временной перспективы; 

критически оценивать эффективность использования времени и 

других ресурсов при решении поставленных задач, а также отно-

сительно полученного результата. 

Время выполнения заданий: 30 минут. 

Задание 1 

Установите соответствие: 

1 Учебная ситуация  а) Последовательность действий, за-

планированный результат 

2 Технология  б) Обучение на основе вариативных 

адаптированных заданий  

3 Исследовательская деятельность  в) Компетентностно ориентированное 

задание и способ его оценивания 

4 Технология разноуровневого обучения  г) Освоение логики научного познания 

Задание 2 

Установите последовательность действий при решении профессионально-педагогических 

задач: 

1. Формулировка проблемы 

2. Осмысление текста задачи 

3. Принятие решения 

4. Выдвижение гипотез решения 

5. Рефлексия 

6. Мотивация 

Критерии оценивания: 

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

 Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 балла); 

 Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 

 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия;  

 4 балла – три правильных соответствия; 

 3 балла – два правильных соответствия; 

 2 балла – одно правильно соответствие; 

 1 балл – отсутствие правильных соответствий; 

 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

 Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 

 10 баллов – студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 

 8 баллов – студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе воспроизве-

дения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий допускает незна-

чительные ошибки; 
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 6 баллов – при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

 0 баллов – студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

Конкретные разделы практики определяют примерное содержание индивидуаль-

ных заданий каждому студенту. 

Психолого-педагогическая составляющая 
Подготовка педагогического эксперимента для производственной педагогической прак-

тики в школе. 

1. Освоение работы в издательской системе ТеХ (6 семестр). Усвоение психолого-

педагогических преимуществ издательской системы TeX для подготовки учебных и 

научных текстов по физике. 

2. Оформление изученной учебной теории в ТеХ (6 семестр). Наглядное, грамотное, куль-

турное изложение учебной теории. 

3. Фотографирование прибора и экспериментальной установки (6 семестр). Выполнение 

и реализация психолого-педагогических требований к иллюстративному наглядному 

материалу по физике и робототехнике. 

4. Оформление учебного физического эксперимента в ТеХ (6 семестр). Выполнение и реа-

лизация психолого-педагогических требований к материалу, нацеленному на безопас-

ную продуктивную организацию деятельности учителя и учащихся по физике и робо-

тотехнике. 

5. Оформление по ГОСТу списка источников информации (6 семестр). Оформление не ме-

нее 10 психолого-педагогических источников информации. 

6. Разработка дидактического ресурса проектной деятельности учащихся (7 семестр). От-

бор, доступное и интересное изложение необходимой школьникам информации, поста-

новка цели и проблемы проекта, наглядное и убедительное изложение варианта выпол-

нения проекта. 

7. Разработка методики организации проектной деятельности школьников и использова-

ния ее результатов на уроке (7 семестр). Моделирование внеурочное деятельности 

школьников. Моделирование фрагмента урока с использованием результатов проектной 

деятельности. 

8. Разработка содержания деятельности учителя и учащихся (7 семестр). Подготовка 

приборов и экспериментальных установок, систем опытов, презентации. 

9. Проектирование диагностических материалов (7 семестр). Разработка методики полу-

чения количественных результатов педагогического эксперимента. 

10. Оформление учебного занятия в системе ТеХ (7 семестр). Выделение знаний, умений и 

навыков, формируемых у учащихся, отбор элементов учебного материала, подлежащих 

усвоению, проектирование деятельности учителя и учащихся на учебном занятии. 

Предметная составляющая по профилю «Математика» 

Освоение и совершенствование учебного физического эксперимента. 

1. Изучение и конспектирование учебной теории по определенной теме (5 семестр). Вы-

учивание определений, вывод формул, изучение математического аппарата, использу-

ющегося в учебной теории явления, сопоставление учебного материала по физике и ма-

тематике, составление плана, формулировка вопросов. 

2. Изучение и анализ публикаций по определенной теме (5 семестр). Поиск достоверной 

информации. Анализ воспроизводимости и доступности для школьников с точки зре-

ния их математической подготовки. Оформление цитат. Оформление выходных данных 

источников по ГОСТу. 
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3. Описание прибора и полученных результатов учебного эксперимента (5 семестр). Опи-

сание наблюдаемых явлений. Выполнение расчетов, оформление таблиц, графиков, 

оценка погрешностей. 

4. Совершенствование учебного физического эксперимента (5 семестр). Разработка мето-

дики количественного изучения физического явления с использованием доступного 

школьникам математического аппарата. 

Предметная составляющая по профилю «Физика» 

5. Изготовление учебного прибора, сборка экспериментальной установки (5 семестр). 

Освоение техники безопасности при работе в учебной физической лаборатории. Под-

бор необходимых материалов. Опытно-конструкторская работа. Изучение оборудова-

ние учебной физической лаборатории и его использование при сборке эксперименталь-

ной установки. 

6. Выполнение учебного физического эксперимента (5 семестр). Создание условий экспе-

римента, получение результата, выполнение анализа. 

7. Моделирование проектной деятельности школьников (5 семестр). Выделение этапов 

проектной деятельности школьников по использованию современных достижений 

науки, техники и технологии в учебном физическом эксперименте. Реализация этих 

этапов в собственной работе. 

Формы отчетности по практике: подготовленная в системе TeX брошюра общим 

объемом 20 страниц, в которой представлены результаты выполнения заданий. 

Количество иллюстраций – не менее пяти, источников информации, оформленных по 

ГОСТу – не менее 10. 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответ-

ствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. Каждый критерий 

оценивается одним баллом. Итоговая оценка за индикатор получается суммированием по-

лученных баллов. Итоговая оценка за практику: «5» – набрано не менее 90% от макси-

мально возможного, «4» – не менее 80%; «3» – не менее 60%; «2» – не менее 40%; «1» – не 

менее 20%. Зачет ставится, если набрано не менее 60% от максимально возможного коли-

чества баллов. 

Индикатор компетенции 
Докумен-

ты 
Критерии оценивания 
отчетных документов 

Оцен
ка 

ИУК-6.3. Владеет: навыками 
тайм-менеджмента, построе-
ния индивидуальной траекто-
рии саморазвития и самообра-
зования в течение всей жизни; 
навыками самоконтроля и 
рефлексии, позволяющими 
самостоятельно корректиро-
вать саморазвитие и самооб-
разование по выбранной тра-
ектории. 

Брошюра 1) Объем не менее 20 страниц.   
2) Не менее 5 иллюстраций.  
3) Не менее 10 источников информации.  

4) Имеются ссылки на все источники.  

5) Иллюстрации отредактированы и име-
ют высокое качество. 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

Конкретные разделы практики определяют примерное содержание индивидуаль-

ных заданий каждому студенту. 

Психолого-педагогическая составляющая 
Задание 1. Введение к дипломной работе. 

Актуальность (краткий обзор известных исследований; противоречия на социально-педа-

гогическом, научно-педагогическом и научно-методическом уровнях; проблема и как 

следствие тема работы; объект, предмет и цель исследования; гипотеза и задачи; методы 
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исследования; методологическая и теоретическая база; научная новизна; теоретическая и 

практическая значимость исследования; положения, выносимые на защиту. 

Задание 2. Источники информации. 

По всему тексту работы проверить ссылки на литературу; в общем списке отметить ис-

точники, на которые есть ссылки; убедиться, что в ссылках на монографии, учебники, 

учебные пособия указаны страницы; проверить реальность ссылок на интернет-

источники. 

Задание 7. Оформление работы. 

Оформить список источников информации по ГОСТу, упорядочить по алфавиту. Оконча-

тельно проверить корректность всех ссылок (на рисунки, на источники информации, на 

таблицы и т.д.). Сверить оглавление с текстом. Сверстать текст. 

Задание 8. Подготовка презентации. 

Выделение главных идей работы, составление краткого выступления, оформление 

наглядных слайдов, подбор строгого, видимого, контрастного шрифта, корректный набор 

формул, таблиц, списков и т.д. Проверка грамотности написания текстов и оформления 

презентации. 

Задание 10. Подготовка разработанных компьютерных программ. 

Наглядное оформление текста программ, написание комментариев и методики составле-

ния и отладки программы, методики использования в учебном процессе. 

Предметная составляющая по профилю «Математика» 

Задание 6. Педагогический эксперимент. 

Убедиться в отсутствии повторов текста педагогического эксперимента и других разделов 

работы, наличии исчерпывающей информации об условиях и результатах эксперимента. 

Проверить правильность применения методов математической статистики, корректность 

табличных данных. 

Предметная составляющая по профилю «Физика» 

Задание 3. Фотографические и графические иллюстрации. 

Произвести окончательное редактирование фотографий: яркость и контрастность изобра-

жения; однородность и яркость фона; цифровые и буквенные обозначения. Проверить пра-

вильность размещения фотографий в тексте и наличие ссылок на фотографии. Тщательно 

проверить физические рисунки, эскизы приборов, принципиальные схемы электронных 

устройств, наличие в тексте ссылок на эти иллюстрации и необходимых пояснений. 

Задание 4. Описания физических приборов. 

Проверить правильность описаний приборов, количественные характеристики приборов: 

размеры, материалы, параметры и т.д. Проанализировать воспроизводимость прибора по 

описанию, достоверность ссылок, корректность указания авторского вклада в разработку, 

изготовление и апробацию прибора. 

Задание 5. Описания физических опытов. 

Проверить правильность описаний опытов, количественные характеристики явления, ис-

следуемого в опыте, расчеты, формулы и т.д. Проанализировать воспроизводимость опы-

тов по описанию, достоверность ссылок, корректность указания авторского вклада в раз-

работку и апробацию опытов. 

Задание 9. Подготовка опытов к защите. 

Отбор опытов, отладка опытов, репетиция опытов и их объяснения, обеспечение готовно-

сти экспериментальных установок к транспортировке и демонстрации на защите. 

Формы отчетности по практике 

Результаты выполнения каждого задания студент представляет методисту в виде 

составных частей выпускной квалификационной работы (задания 1-7). 
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1. Введение к дипломной работе. 

2. Источники информации. 

3. Фотографические и графические иллюстрации. 

4. Описания физических приборов. 

5. Описания физических опытов. 

6. Педагогический эксперимент. 

7. Оформление работы. 

Отдельно они не распечатываются и хранятся на кафедре только в составе ВКР. 

Результат выполнения задания 8 – файл презентации, по заданию 9 студенты 

отчитываются устно, показывая опыты. Задание 10 предлагается тем студентам, тема ВКР 

которых связана с разработкой компьютерных программ. 

8. Подготовка презентации. 

9. Подготовка опытов к защите. 

10. Подготовка разработанных компьютерных программ. 

По результатам прохождения практики для каждого студента методисты заполняют 

итоговую таблицу, в которой каждое задание оценивается по пятибалльной шкале. 

Аттестация-характеристика 

Задание Оценка 

1. Введение к дипломной работе.  

2. Источники информации.  

3. Фотографические и графические иллюстрации.  

4. Описания физических приборов.  

5. Описания физических опытов.  

6. Педагогический эксперимент.  

7. Оформление работы.  

8. Подготовка презентации.  

9. Подготовка опытов к защите.  

10. Подготовка разработанных компьютерных программ.  

Итоговая оценка  

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответствии 

со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

Индикатор компетенции Документы 
Критерии оценивания 

отчетных документов 

Оце-

нка 

ИУК-6.3. Владеет: навыками 
тайм-менеджмента, построе-
ния индивидуальной траекто-
рии саморазвития и самообра-
зования в течение всей жизни;  
навыками самоконтроля и ре-
флексии, позволяющими са-
мостоятельно корректировать 
саморазвитие и самообразова-
ние по выбранной траектории. 

Оформление 
работы. Под-
готовка пре-
зентации. 

1) Оглавление проверено.   

2) Грамматические ошибки исправле-
ны. 

 

3) Формулы проверены.  
4) Введения к главам написаны.  
5) Краткие выводы сформулированы.  

Выполнение обучающимся заданий практики оценивается в 10-балльной шкале. Критерии 

оценивания и взаимосвязь отметок за практику, выставленных методистами за практику с 

10-балльной шкалой представлены в следующей таблицы. 
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№ 

п/п 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

Баллы 

за выполнение 

заданий 

практики 

1 
Отлично/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в полном 

объеме, студент проявил высокий уро-

вень самостоятельности и творческий 

подход к его выполнению 

9-10 

2 
Хорошо/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в полном 

объеме, имеются отдельные недостатки 

в оформлении представленного матери-

ала 

8-7 

3 
Удовлетворительно/ 

зачтено 

Задания практики в целом выполнены, 

однако имеются недостатки при выпол-

нении в ходе практики отдельных раз-

делов (частей) задания, имеются заме-

чания по оформлению собранного мате-

риала 

6-5 

Максимальный балл по каждой компетенции определяется как сумма баллов заданий по-

ститогового контроля, предложенных для выполнения обучающемуся, умноженная на 10. 

Итоговый балл каждого обучающегося определяется как сумма набранных баллов по за-

даниям, предложенным обучающемуся. Процент выполнения заданий каждым обучаю-

щимся определяется как соотношение итогового балла и максимального балла, умножен-

ное на 100. Результат, полученный каждым обучающимся, соотносится с таблицей «Шка-

ла оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) достижения компе-

тенции(ий)». 

Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и 

индикатора(ов) достижения компетенции(ий) 

Уровни 

освоения ин-

дикатора (ов) 

достижений 

компетенций 

Основные признаки выделения уровня 
Академиче-

ская оценка 

% 

выпол-

нения 

всех за-

даний 

Повышенный 

(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение са-

мостоятельно принимать решение, решать 

проблему/задачу теоретического или приклад-

ного характера на основе изученных методов, 

приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый Включает нижестоящий уровень. Способность 

собирать, систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию из само-

стоятельно найденных теоретических источ-

ников и иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать практику приме-

нения 

Хорошо 70-89 

Удовлетвори-

тельный 

Изложение в пределах задач курса теоретиче-

ского и практического контролируемого мате-

риала 

Удовлетво-

рительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

Неудовле-

творительно 

менее 50 
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Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции(ий) и индикатора(ов) достижения 

компетенции(ий) (этапа формирования компетенции). Если обучающийся получил оценку 

«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 

При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что про-

веряемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 
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