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1. Цель практики 
Целью практики является формирование навыков организации научно-

исследовательской деятельности. 
 

2. Задачи практики 
 Сформировать способность осуществлять поиск, критический анализ и синтез 
информации, применять системный подход для решения поставленных задач; 
 Сформировать способность определять круг задач в рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограничений; 
 Сформировать способность управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 
траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни; 
 Сформировать способность понимать принципы работы современных 
информационных технологий и использовать их для решения задач профессиональной 
деятельности. 

 
3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 
соотнесенных с установленными индикаторами достижения компетенций 

 
Код компетенции УК-1 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 
информации, применять системный подход для решения 
поставленных задач 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИУК-1.1. Демонстрирует знание особенностей системного и 
критического мышления, аргументированно формирует 
собственное суждение и оценку информации, принимает 
обоснованное решение. 
ИУК-1.2. Применяет логические формы и процедуры, способен к 
рефлексии по поводу собственной и чужой мыслительной 
деятельности. 
ИУК-1.3. Анализирует источники информации с целью выявления 
их противоречий и поиска достоверных суждений. 

 
Код компетенции УК-2 
Формулировка 
компетенции 

Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 
действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИУК-2.1. Определяет совокупность взаимосвязанных задач и 
ресурсное обеспечение, условия достижения поставленной цели, 
исходя из действующих правовых норм. 
ИУК-2.2. Оценивает вероятные риски и ограничения, определяет 
ожидаемые результаты решения поставленных задач. 
ИУК-2.3. Использует инструменты и техники цифрового 
моделирования для реализации образовательных процессов. 

 
Код компетенции УК-6 
Формулировка 
компетенции 

Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 
траекторию саморазвития на основе принципов образования в 
течение всей жизни 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИУК-6.1. Оценивает личностные ресурсы по достижению целей 
саморазвития и управления своим временем на основе принципов 
образования в течение всей жизни. 



ИУК-6.2. Критически оценивает эффективность использования 
времени и других ресурсов при реализации траектории 
саморазвития. 

 
Код компетенции ОПК-9 
Формулировка 
компетенции 

Способен понимать принципы работы современных 
информационных технологий и использовать их для решения задач 
профессиональной деятельности 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-9.1. Выбирает современные информационные технологии и 
программные средства, в том числе отечественного производства, 
для решения задач профессиональной деятельности. 
ИОПК-9.2. Демонстрирует способность использовать цифровые 
ресурсы для решения задач профессиональной деятельности. 

 
4. Воспитательная работа 

Направление 
воспитательной работы 

Типы задач Формы работы 

формирование у 
обучающихся осознания 
социальной значимости 
своей будущей профессии, 
мотивации к 
осуществлению 
профессиональной 
деятельности 

педагогический 
сопровождения 

выступление с докладом 

научно-исследовательская 
работа обучающихся 

отчет  

 
5. Место дисциплины в структуре образовательной программы  

Практика является обязательным видом учебных занятий обучающихся, входит в 
«Блок 2. Практики» ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое 
образование (с двумя профилями подготовки).  

Производственная практика, научно-исследовательская работа является 
завершающим этапом обучения и проводится после освоения студентами программ 
теоретического и практического обучения, предусмотренных учебным планом. Практика 
проводится для выполнения выпускной квалификационной работы. Ее базовой основой 
являются психолого-педагогические, исторические, географические дисциплины, 
изучаемые в предшествующий период, а также дисциплины, ориентированные на 
формирование культуры научно-исследовательской работы бакалавра педагогического 
образования.  
 
6. Вид, тип, форма и способ проведения практики 
По способу проведения практика может быть, как стационарной, так и выездной.  
Форма проведения практики – дискретная. 
Вид практики – производственная.  
Тип практики – научно-исследовательская работа. 

 
7. Место и время проведения практики 
Базой практики является: ФГБОУ ВО «ГГПИ». 
Время проведения практики: в соответствии с графиком учебного процесса. 
Форма промежуточной аттестации по практике: дифференцированный зачет. 

 



8. Структура и содержание практики 
Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетные единицы, 2 недели. 
 

№ 
этапа 

Этапы 
практики 

Виды работ 

1 Подготовительны
й 

Проведение установочной конференции. 
Составление индивидуального задания для прохождения 
практики. 

2 Основной 
(рабочий) 

Выполнение индивидуального задания. 
Консультации с руководителем. 
Определение цели, задач, методов исследования. 
Изучение историографии вопроса. 
Сбор теоретического материала. 
Разработка практической части исследования. 
Обработка и систематизация материала. 
Апробация практической части исследования. 
Анализ результатов апробации, внесение корректировок с 
учетом индивидуальных и возрастных особенностей учащихся. 

3 Заключительный Подготовка отчетной документации по итогам практики. 
Проведение итоговой конференции. 

 
Началу практики предшествует установочная конференция, организуемая 

деканатом факультета и проводимая руководителем практики по профилю совместно с 
преподавателями, осуществляющими методическое руководство практикой.  

На установочной конференции в обязательном порядке студентам разъясняется 
программа прохождения практики, формы, виды и сроки отчетности по итогам практики, 
предоставляются методические рекомендации и материалы и др. 

После прохождения практики и сдачи студентами отчетности по практике 
проводится заключительная конференция по подведению итогов практики. 

 
9. Содержание практики: 

В период практики студент должен выполнить следующие задания: 
1. Посетить установочную конференцию, консультации с руководителем; 
2. Изучить Положение о выпускной квалификационной работы бакалавра, требования к 
написанию ВКР. 
3. Обосновать актуальность исследования.  
4. Определить объект и предмет исследования, сформулировать цели и задачи, выбрать 
исследовательские методы; 
5. Выполнить работу с каталогами и литературой в библиотеке института, ЭБС и дать 
характеристику степени разработанности проблемы и темы исследования; 
6. Подготовить список источников и литературы по теме выпускной квалификационной 
работы, оформить его согласно требованиям ГОСТ; 
7. Завершить теоретическую часть научного исследования проблемы, осуществить 
обработку и интерпретацию полученных результатов;  
8. Представить структуру практической части научного исследования на основе 
педагогического эксперимента, проведенного в ходе производственной практики в 9 
семестре. 
9. Составить отчет о практике, основанный на результатах проведенной работы. 
Аналитические материалы должны содержать обобщение результатов практики, 
результаты выполнения индивидуальной работы по сбору теоретического материала ВКР, 
практической части исследования, а также анализ личностно-профессиональных 
изменений, произошедших в обучающемся за время практики (личностно-



профессиональный рост обучающегося) и оценку собственных возможностей как 
профессионала. 
10. Выступить с результатами практики на итоговой конференции. 
 
10. Фонд оценочных средств результатов практики  

При оценке результата освоения компетенции методистами анализируются отчетные 
документы по практике. 

Формы отчетности по практике 
1. Аттестация-характеристика.  
2. План (график) практики. 
3. Индивидуальное задание на практику. 
4. Карта оценки сформированности компетенций.  
5. Отчет о практике. 
 
Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответствии со 
следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

Код 
индика
тора 
компет
енции 

Формулировка 
индикатора 
компетенции 

Проверяемые 
отчетные 
документы  

Критерии оценивания отчетных документов Оценка 
методис
та по 
профил
ю 

ИУК-
1.1. 

Демонстрирует 
знание 
особенностей 
системного и 
критического 
мышления, 
аргументированно 
формирует 
собственное 
суждение и оценку 
информации, 
принимает 
обоснованное 
решение 

Аттестация-
характеристика 
 
Карта оценки 
сформированности 
компетенций 
 
Отчет по практике 
 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 
баллов: 
 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен грамотно, 
доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в соответствии 
с требованиями по оформлению, но при 
изложении материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются стилистические 
и грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен низкий 
уровень оформления документации по 
практике; низкий уровень владения 
методической терминологией; отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков; 

 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует требованиям, 
отчет представлен с нарушением 
установленных сроков. 

 

ИУК-
1.2. 

Применяет 
логические формы 
и процедуры, 
способен к 
рефлексии по 
поводу 
собственной и 
чужой 

Аттестация-
характеристика 
 
Карта оценки 
сформированности 
компетенций 
 
Отчет по практике 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 
баллов: 
 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен грамотно, 
доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации по 

 



мыслительной 
деятельности 

 практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в соответствии 
с требованиями по оформлению, но при 
изложении материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются стилистические 
и грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен низкий 
уровень оформления документации по 
практике; низкий уровень владения 
методической терминологией; отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков; 

 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует требованиям, 
отчет представлен с нарушением 
установленных сроков. 

ИУК-
1.3. 

Анализирует 
источники 
информации с 
целью выявления 
их противоречий и 
поиска 
достоверных 
суждений 

Аттестация-
характеристика 
 
Карта оценки 
сформированности 
компетенций 
 
Отчет по практике 
 
 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 
баллов: 
 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен грамотно, 
доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в соответствии 
с требованиями по оформлению, но при 
изложении материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются стилистические 
и грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен низкий 
уровень оформления документации по 
практике; низкий уровень владения 
методической терминологией; отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков; 

 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует требованиям, 
отчет представлен с нарушением 
установленных сроков. 

 

ИУК-
2.1. 

Определяет 
совокупность 
взаимосвязанных 
задач и ресурсное 
обеспечение, 
условия 
достижения 
поставленной цели, 
исходя из 
действующих 
правовых норм 

Аттестация-
характеристика 
 
Карта оценки 
сформированности 
компетенций 
 
Отчет по практике 
 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 
баллов: 
 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен грамотно, 
доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в соответствии 
с требованиями по оформлению, но при 
изложении материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются стилистические 
и грамматические ошибки; отчет 

 



представлен в установленные сроки; 
 3 балла -  в документе обнаружен низкий 

уровень оформления документации по 
практике; низкий уровень владения 
методической терминологией; отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков; 

 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует требованиям, 
отчет представлен с нарушением 
установленных сроков. 

ИУК-
2.2. 

Оценивает 
вероятные риски и 
ограничения, 
определяет 
ожидаемые 
результаты 
решения 
поставленных 
задач 

Аттестация-
характеристика 
 
Карта оценки 
сформированности 
компетенций 
 
Отчет по практике 
 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 
баллов: 
 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен грамотно, 
доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в соответствии 
с требованиями по оформлению, но при 
изложении материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются стилистические 
и грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен низкий 
уровень оформления документации по 
практике; низкий уровень владения 
методической терминологией; отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков; 

 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует требованиям, 
отчет представлен с нарушением 
установленных сроков. 

 

ИУК-
2.3. 

Использует 
инструменты и 
техники цифрового 
моделирования для 
реализации 
образовательных 
процессов 

Аттестация-
характеристика 
 
Карта оценки 
сформированности 
компетенций 
 
Отчет по практике 
 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 
баллов: 
 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен грамотно, 
доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в соответствии 
с требованиями по оформлению, но при 
изложении материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются стилистические 
и грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен низкий 
уровень оформления документации по 
практике; низкий уровень владения 
методической терминологией; отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков; 

2 балла – оформление  документа по практике не 

 



соответствует требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков. 

ИУК-
6.1. 

Оценивает 
личностные 
ресурсы по 
достижению целей 
саморазвития и 
управления своим 
временем на 
основе принципов 
образования в 
течение всей 
жизни 

Аттестация-
характеристика 
 
Карта оценки 
сформированности 
компетенций 
 
Отчет по практике 
 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 
баллов: 
 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен грамотно, 
доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в соответствии 
с требованиями по оформлению, но при 
изложении материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются стилистические 
и грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен низкий 
уровень оформления документации по 
практике; низкий уровень владения 
методической терминологией; отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков; 

- 2 балла – оформление  документа по практике 
не соответствует требованиям, отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков. 

 

ИУК-
6.2. 

Критически 
оценивает 
эффективность 
использования 
времени и других 
ресурсов при 
реализации 
траектории 
саморазвития 

Аттестация-
характеристика 
 
Карта оценки 
сформированности 
компетенций 
 
Отчет по практике 
 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 
баллов: 
 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен грамотно, 
доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в соответствии 
с требованиями по оформлению, но при 
изложении материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются стилистические 
и грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен низкий 
уровень оформления документации по 
практике; низкий уровень владения 
методической терминологией; отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков; 

- 2 балла – оформление  документа по практике 
не соответствует требованиям, отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков. 

 

ИОПК-
9.1. 

Выбирает 
современные 
информационные 
технологии и 
программные 
средства, в том 

Аттестация-
характеристика 
 
Карта оценки 
сформированности 
компетенций 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 
баллов: 
 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен грамотно, 
доказательно, используется 

 



 Критерии оценки за практику 
 

№  
п/п Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. Отлично/ 
зачтено 

Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, 
студент проявил высокий уровень самостоятельности и 
творческий подход к его выполнению 

2. Хорошо/ 
зачтено 

Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, 
имеются отдельные недостатки в оформлении 
представленного материала 

3. Удовлетворительно/ Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки 

числе 
отечественного 
производства, для 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 

 
Отчет по практике 
 

профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в соответствии 
с требованиями по оформлению, но при 
изложении материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются стилистические 
и грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен низкий 
уровень оформления документации по 
практике; низкий уровень владения 
методической терминологией; отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков; 

- 2 балла – оформление  документа по практике 
не соответствует требованиям, отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков. 

ИОПК-
9.2. 

Демонстрирует 
способность 
использовать 
цифровые ресурсы 
для решения задач 
профессиональной 
деятельности 

Аттестация-
характеристика 
 
Карта оценки 
сформированности 
компетенций 
 
Отчет по практике 
 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 
баллов: 
 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен грамотно, 
доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в соответствии 
с требованиями по оформлению, но при 
изложении материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются стилистические 
и грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен низкий 
уровень оформления документации по 
практике; низкий уровень владения 
методической терминологией; отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков; 

- 2 балла – оформление  документа по практике 
не соответствует требованиям, отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков. 

 



зачтено при выполнении в ходе практики отдельных разделов 
(частей) задания, имеются замечания по оформлению 
собранного материала 

4. Неудовлетворительно/ 
не зачтено  

Задание выполнено лишь частично, имеются 
многочисленные замечания по оформлению собранного 
материала. 

 
Руководитель практики от организации (руководитель практики по профилю) 

выставляет итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту 
сформированности компетенций, данные ему руководителем практики от профильной 
организации, отчет студента на практике, исходя из соответствия выполненной работы 
индивидуальному заданию. 

Результаты определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 
«неудовлетворительно». 
 
11. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 
11.1 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 
освоения дисциплины 
а) Основная литература: 
1. Горелов, Н. А.  Методология научных исследований: учебник и практикум для 
вузов / Н. А. Горелов, Д. В. Круглов, О. Н. Кораблева. — 2-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 365 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-
534-03635-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/489442 (дата обращения: 13.03.2022). 
2. Дрещинский, В. А.  Методология научных исследований: учебник для вузов / В. А. 
Дрещинский. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 274 с. 
— (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07187-0. — Текст: электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/453548 (дата 
обращения: 13.03.2022). 
3. Степанищев, А. Т.. Методика преподавания и изучения истории [Текст]: в 2 ч. Ч. 1: 
учеб. пособие для студ. вузов по спец. 032600 " История" / А. Т. Степанищев. - . - М.: 
Владос, 2002. - 304 с. 
4. Степанищев, А. Т.. Методика преподавания и изучения истории [Текст]: в 2 ч. Ч. 2: 
учеб. пособие для студ. вузов по спец. 032600 " История" / А. Т. Степанищев. - . - М.: 
Владос, 2002. - 208 с. 
 
б) Дополнительная литература: 

1. Короткова, М. В.. Методика обучения истории в схемах, таблицах, описаниях 
[Текст] : практ. пособие для учителей / М. В. Короткова, М. Т. Студеникин. - . - М.: 
Владос, 1999. - 192 с.  
2. Практикум по методике преподавания истории для студентов 3 курса 
исторического факультета [Электронный ресурс] / Я.О. Мазаева, Глазов. гос. пед. ин-т им. 
В.Г. Короленко .— Глазов : ГГПИ, 2005 .— 181 с. — Режим доступа: 
https://lib.rucont.ru/efd/715438 (дата обращения: 26.03.2022). 
3. Теория и методика преподавания истории и обществознания [Текст] : примерная 
программа дисциплины / Глазовский гос.пед. институт; авт.-сост. Л.С. Бахмутова. - . - 
Глазов: ГГПИ, 2004. - 28 с. 
 
11.2 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 
профессиональных баз данных и информационных справочных систем, необходимых для 
проведения практики: 



А) Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 
необходимых для проведения практики 
1. http://school-collection.edu.ru  - Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов  
2. https://pish.ru/ - научно-теоретический и методический журнал «Преподавание 
истории в школе». 
3. Geniusdip.ru/articles - статьи в помощь студенту. Как написать дипломную, курсовую, 
реферат самостоятельно. Практические примеры 
4. https://infourok.ru/ - ведущий образовательный портал России Инфоурок 
5. https://lecta.rosuchebnik.ru/ - цифровая образовательная платформа LECTA. 
 
Б) Перечень необходимых профессиональных баз данных и информационных справочных 
систем, необходимых для проведения практики: 
Электронная библиотечная система «IPR SMART». Режим доступа 
http://www.iprbookshop.ru 
Электронная библиотечная система «Юрайт». Режим доступа https://urait.ru 
Электронно-библиотечная система «Лань» (раздел «Сетевая электронная библиотека 
педагогических вузов»). Режим доступа https://e.lanbook.com 
Электронно-библиотечная система «Руконт». Режим доступа: https://lib.rucont.ru/search 
Межвузовская электронная библиотека. Режим доступа https://icdlib.nspu.ru/ 
Научная электронная библиотека eLIBRARU.RU Режим доступа 
https://www.elibrary.ru/defaultx.asp 
Национальная электронная библиотека. Режим доступа https://rusneb.ru 
Президентская библиотека имени Б.Н. Ельцина. Режим доступа https://www.prlib.ru 
Polpred.com Обзор СМИ. Режим доступа https://polpred.com 
Информационная система доступа к электронным каталогам библиотек сферы 
образования и науки ЭКБСОН. Режим доступа http://www.vlibrary.ru 
 

12. Материально-техническая база практики  
Реализация программы практики обеспечивается доступом каждого обучающегося 

к информационным ресурсам – институтскому библиотечному фонду и сетевым ресурсам 
Интернет. Для использования ИКТ в учебном процессе необходимо наличие 
программного обеспечения, позволяющего осуществлять поиск информации в сети 
Интернет, систематизацию, анализ и презентацию информации.  

Помещения, в которых обучающиеся проходят практику, должны соответствовать 
действующим санитарным и противопожарным нормам, а также требованиям техники 
безопасности. 

Рабочее место обязано отвечать задачам, решаемым обучающимся в данный 
момент. Практикантам должен быть обеспечен доступ к различным видам оборудования, 
позволяющего работать с документами различных типов (компьютерам, принтерам, 
фотоаппаратам, сканерам), а также к информационным ресурсам в электронной форме, 
включая электронные каталоги. Необходимо также обеспечить доступ обучающихся к 
цифровым ресурсам локальных и глобальных сетей (Интернет) для полноценного 
решения задач практики. 

Все вышеуказанное обеспечивается той организацией, в которой обучающийся 
проходит  практику. 

 
13. Организация практик для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья 

При определении мест прохождения практики инвалидами и лицами с 
ограниченными возможностями здоровья институтом учитываются рекомендации, 
содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно 
рекомендованных условий и видов труда. 

http://school-collection.edu.ru/
https://pish.ru/
https://diplom.store/articles
https://infourok.ru/
https://lecta.rosuchebnik.ru/
https://lecta.rosuchebnik.ru/?utm_campaign=smi-efu&utm_medium=email&utm_source=sendsay


При необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие 
места в соответствии с характером ограничений здоровья, а также с учетом характера 
выполняемых трудовых функций. Выбор мест прохождения практик для инвалидов и лиц 
с ограниченными возможностями здоровья учитывает требования их доступности. 

Формы проведения практики инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья могут быть установлены с учетом особенностей их психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

При распределении на практику обучающиеся из числа инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья имеют право самим выбрать базу прохождения 
практики или институт выбирает базу практики с учетом особенностей здоровья 
обучающегося. 

Обеспечение студентов инвалидов и лиц с ОВЗ печатными и электронными 
образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

Учебно-методические материалы обучающимся из числа инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья предоставляются в формах:  

Для лиц с нарушениями зрения: 
– в печатной форме увеличенным шрифтом,  
– в форме электронного документа,  
– в форме аудио файла,  
– в печатной форме на языке Брайля. 
Для лиц с нарушениями слуха: 
– в печатной форме,  
– в форме электронного документа.  
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
– в печатной форме,  
– в форме электронного документа,  
– в форме аудиофайла. 
Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся.  
 
14. Лист изменений  

 
№ Дата 

внесения 
изменений 

№ протокола 
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Содержание изменения Подпись 
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