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1. Цель и задачи изучения дисциплины 
 

1.1. Цель и задачи изучения дисциплины 

 

Цель: обеспечить в ходе освоения дисциплины «Психология воспитательных практик» 

выполнение индикаторов достижения компетенций: ОПК-3. Способен организовывать 

совместную и индивидуальную учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных стандартов. ОПК – 4. Способен 

осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей. ОПК-6. Способен использовать психолого-педагогические 

технологии в профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями. ПК-2. Способен осуществлять целенаправленную воспитательную 

деятельность.  

Задачи: в ходе освоения дисциплины «Психология воспитательных практик» обеспечить 

у обучающихся: 

1. Умение проектировать диагностируемые цели (требования к результатам) совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов. 

2. Умение использовать педагогически обоснованные содержание, формы, методы и 

приемы организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся. 

3. Умение демонстрировать способность к формированию у обучающихся гражданской 

позиции, толерантности и навыков поведения в поликультурной среде, способности к 

труду и жизни в современном мире, общей культуры на основе базовых национальных 

ценностей. 

4. Умение осуществлять отбор психолого-педагогических технологий (в том числе 

инклюзивных) и применяет их в профессиональной деятельности с учетом различного 

контингента обучающихся. 

5. Умение применять специальные технологии и методы, позволяющие проводить 

индивидуализацию обучения, развития, воспитания, формировать систему регуляции 

поведения и деятельности обучающихся. 

6. Умение демонстрировать способы организации и оценки различных видов внеурочной 

деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), 

методы и формы организации коллективных творческих дел, экскурсий, походов, 

экспедиций и других мероприятий (по выбору). 

7. Умение выбирать и демонстрировать способы оказания консультативной помощи 

родителям (законным представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том 

числе родителям детей с особыми образовательными потребностями. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Код компетенции ОПК-3 

Формулировка 

компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную 

учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными потребностями, в 

соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

Индикатор 

достижения 

ИОПК 3.1 Проектирует диагностируемые цели (требования к 

результатам) совместной и индивидуальной учебной и 



компетенции воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных 

стандартов 

ИОПК 3.2 Использует педагогически обоснованные 

содержание, формы, методы и приемы организации совместной 

и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся 

ИОПК 3.4 Управляет учебными группами с целью вовлечения 

обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает 

помощь и поддержку в организации деятельности ученических 

органов самоуправления 

 

Код компетенции ОПК-4 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание 

обучающихся на основе базовых национальных ценностей 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК 4.1 Демонстрирует знание духовно-нравственных 

ценностей личности, базовых национальных ценностей, модели 

нравственного поведения в профессиональной деятельности 

ИОПК 4.2 Демонстрирует способность к формированию у 

обучающихся гражданской позиции, толерантности и навыков 

поведения в поликультурной среде, способности к труду и 

жизни в современном мире, общей культуры на основе базовых 

национальных ценностей 

 

Код компетенции ОПК-6 

Формулировка 

компетенции 

Способен использовать психолого-педагогические технологии 

в профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми образовательными потребностями 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК 6.1 Осуществляет отбор психолого-педагогических 

технологий (в том числе инклюзивных) и применяет их в 

профессиональной деятельности с учетом различного 

контингента обучающихся 

ИОПК 6.2 Применяет специальные технологии и методы, 

позволяющие проводить индивидуализацию обучения, 

развития, воспитания, формировать систему регуляции 

поведения и деятельности обучающихся 

 

Код компетенции ПК-2 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную 

деятельность 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК 2.1 Демонстрирует умение постановки воспитательных 

целей, проектирования воспитательной деятельности и методов 

ее реализации в соответствии с требованиями ФГОС ОО и 

спецификой учебного предмета 

ИПК 2.2 Демонстрирует способы организации и оценки 

различных видов внеурочной деятельности ребенка (учебной, 

игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), 

методы и формы организации коллективных творческих дел, 

экскурсий, походов, экспедиций и других мероприятий (по 

выбору) 



ИПК 2.3 Выбирает и демонстрирует способы оказания 

консультативной помощи родителям (законным 

представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том 

числе родителям детей с особыми образовательными 

потребностями 

 

1.3. Воспитательная работа 

Направление 

воспитательной работы 

Типы задач Формы работы 

Патриотическое 

воспитание. Научно-

исследовательская 

работа обучающихся 

педагогический Написание 

исследовательской 

работы по теме 

«Исторический обзор 

воспитательных 

практик» 

Духовно-нравственное  

воспитание. Вовлечение 

обучающихся в 

управление качеством 

образования 

сопровождения Круглый стол 

«Корректность в оценке 

деятельности 

учащегося» 

Экологическое 

воспитание 

методическое Выступление на 

студенческой 

конференции 

 

1.4. Место дисциплины в структуре образовательной программы 
Дисциплина "Психология воспитательных практик" относится к обязательной части 

учебного плана. Данная дисциплина  взаимосвязана со следующими  дисциплинами и 

практиками: «Психология», «Обучение лиц с ОВЗ и особыми образовательными 

потребностями», «Технология и организация воспитательных практик (классное 

руководство)», Производственная педагогическая практика  (классное руководство), 

Производственная педагогическая практика   (вожатская практика). 

 

1.5. Особенности реализации дисциплины 
Дисциплина реализуется на русском языке. 

 

2. Объем дисциплины 
 

Вид учебной работы по семестрам Всего, 

зачетных 

единиц 

Академ. 

часы 

Из них 

в форме 

практической 

подготовки 

Общая трудоемкость дисциплины 2 72  

 

СЕМЕСТР 3 

Контактная работа с преподавателем:    

        Аудиторные занятия (всего)   32  

              Занятия лекционного типа  8  

              Лабораторные работы  -  

              Занятия семинарского типа  -  

              Практические занятия  24  

              КСР  -  



Самостоятельная работа обучающихся   40  

Вид промежуточной аттестации: Зачет  0  

 

3. Содержание дисциплины 
 

3.1. Разделы дисциплины и виды занятий (тематический план занятий) 

 

3.2. Занятия лекционного типа 
СЕМЕСТР 3 

Лекция 1. 

Тема: Психология взросления: концепты и феномены. Психологические характеристики 

социальных ситуаций взросления 

Краткая аннотация к лекции. 

Актуализаторы, этапы, уровни и формы взросления на разных этапах возрастного 

развития. Область значимых отношений на разных возрастных стадиях развития. 

 

Лекция 2. 

Тема: Методологические основы конструирования воспитательных практик нового 

поколения и познания процесса взросления на разных возрастных этапах 

Краткая аннотация к лекции. 

Ключевые единицы проектирования воспитательных практик: встреча – пространственно-

временная единица взросления, диалог – дискурсивная единица взросления, проба – 

деятельностная единица взросления. Поступок как акт взросления. Психосоциальные 

№ 

п/п 

Разделы и темы дисциплины 

Семестр 

Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу студентов и 

трудоемкость  

(в академических часах) 

в
се

го
 

А
у
д

 

л
ек

ц
 

п
р
.(

се
м

) 

Л
аб

 

К
С

Р
 

С
Р

С
 

Семестр 3 

1.  Психология взросления: концепты и 

феномены. Психологические 

характеристики социальных ситуаций 

взросления 

20 10 2 6   12 

2.  Методологические основы 

конструирования воспитательных 

практик нового поколения и познания 

процесса взросления на разных 

возрастных этапах 

16 8 2 6   8 

3.  Воспитательные практики нового 

поколения в пространстве взросления на 

разных этапах возрастного развития 

20 10 2 6   12 

4.  Практики педагогической поддержки как 

способа посредничества в освоении 

взрослости на разных этапах возрастного 

развития.  

16 8 2 6   8 

Зачет         

Итого – по дисциплине 72 32 8 24   40 



проблемы взросления в реалиях традиционных воспитательных практик на разных этапах 

возрастного развития. Социальная зрелость личности как акмеоформа взросления. 

Показатели взросления и социальной зрелости с позиции зарубежной и отечественной 

психологии. Психологические характеристики социальных ситуаций взросления. 

Подростковая субкультура и герменевтика пространства взросления. Феноменология 

взросления. Типы взросления. 

 

Лекция 3. 

Тема: Воспитательные практики нового поколения в пространстве взросления на разных 

этапах возрастного развития 

Краткая аннотация к лекции. 

Принципы конструирования воспитательных практик в контекстестадий личностного 

развития, область значимых отношений, основной выбор и кризисные противоречия 

возраста, позитивные новообразования возраста, деструктивные новообразования 

возраста. Практики целеполагания и смыслообразования в воспитании. Воспитание как 

актуализация нравственных качеств ребенка через выстраивание диалога. Этапы 

реализации данной практики. Воспитательные практики самоуправления в пространстве 

взросления. Актуальность, противоречия, цели и этапы организации, формы и содержание 

воспитательных практик. Практики воспитательных событий как формы инициирования 

взросления. Актуальность, противоречия, цель, этапы и формы организации 

воспитательной практики. 

 

Лекция 4. 

Тема: Практики педагогической поддержки как способа посредничества в освоении 

взрослости на разных этапах возрастного развития.  

Краткая аннотация к лекции. 

Принципы конструирования воспитательных практик в контекстестадий личностного 

развития, область значимых отношений, основной выбор и кризисные противоречия 

возраста, позитивные новообразования возраста, деструктивные новообразования 

возраста.  

 

3.3. Занятия семинарского типа 
Учебным планом не предусмотрены 

 

3.4. Практические занятия 
СЕМЕСТР 3 

Практическое занятие 1. 

Тема: Психология взросления: концепты и феномены. Психологические характеристики 

социальных ситуаций взросления 

Перечень заданий: 

1. Подготовить устные доклады на темы: 

- Социальная зрелость личности как акмеоформа взросления. 

- Показатели взросления и социальной зрелости с позиции зарубежной и отечественной 

психологии. 

2. Описать основные характеристики «взросления» на примере конкретного 

обучающегося и себя. 

 

Практическое занятие 2. 

Тема: Психология взросления: концепты и феномены. Психологические характеристики 

социальных ситуаций взросления 

Перечень заданий: 

1. Подготовить устные доклады на темы: 



- Психологические характеристики социальных ситуаций взросления на всех возрастных 

этапах.  

2. Написание исследовательской работы по теме «Исторический обзор воспитательных 

практик». 

 

Практическое занятие 3. 

Тема: Психология взросления: концепты и феномены. Психологические характеристики 

социальных ситуаций взросления 

Перечень заданий: 

1. Подготовить интеллектуальную игру для группы по теме занятия. 

Практическое занятие 4. 

Тема: Методологические основы конструирования воспитательных практик нового 

поколения и познания процесса взросления на разных возрастных этапах 

Перечень заданий: 

1. Подготовить устные доклады по темам: 

- Ключевые единицы проектирования воспитательных практик: встреча – 

пространственно-временная единица взросления, диалог – дискурсивная единица 

взросления, проба – деятельностная единица взросления.  

- Поступок как акт взросления. 

2. Подготовить личный реестр поступков по их значимости: определяющий, важный, 

обычный, мелкий. 

 

Практическое занятие 5. 

Тема:  Методологические основы конструирования воспитательных практик нового 

поколения и познания процесса взросления на разных возрастных этапах 

Перечень заданий: 

1. Проанализировать современные воспитательные практики. На занятии представить 

результат анализа.   

2. Подготовка к проведению круглого стола «Корректность в оценке деятельности 

учащегося» 

 

Практическое занятие 6. 

Тема:  Методологические основы конструирования воспитательных практик нового 

поколения и познания процесса взросления на разных возрастных этапах  

Перечень заданий: 

1. Проанализировать алгоритм конструирования воспитательных практик. На 

занятии представить результат анализа.   

2. Представить алгоритм «идеальной» воспитательной практики. 

 

Практическое занятие 7. 

Тема: Воспитательные практики нового поколения в пространстве взросления на разных 

этапах возрастного развития 

Перечень заданий: 

1. Подготовить  доклады и презентации по темам: 

- Принципы конструирования воспитательных практик в контекстестадий личностного 

развития, область значимых отношений, основной выбор и кризисные противоречия 

возраста, позитивные новообразования возраста, деструктивные новообразования 

возраста. 

- Практики целеполагания и смыслообразования в воспитании. Воспитание как 

актуализация нравственных качеств ребенка через выстраивание диалога. Этапы 

реализации данной практики. 

 



Практическое занятие 8. 

Тема: Воспитательные практики нового поколения в пространстве взросления на разных 

этапах возрастного развития 

Перечень заданий: 

1. Подготовить устные доклады по темам: 

- Воспитательные практики самоуправления в пространстве взросления.  

- Актуальность, противоречия, цели и этапы организации, формы и содержание 

воспитательных практик. 

- Практики воспитательных событий как формы инициирования взросления.  

- Актуальность, противоречия, цель, этапы и формы организации воспитательной 

практики. 

 

Практическое занятие 9. 

Тема: Воспитательные практики нового поколения в пространстве взросления на разных 

этапах возрастного развития 

Перечень заданий: 

1. Проанализировать воспитательные практики нового поколения. Представить 

результаты анализа.  

2. Подготовка к проведению круглого стола «Профилактика асоциальных проявлений 

у будущих педагогов» 

 

Практическое занятие 10. 

Тема: Практики педагогической поддержки как способа посредничества в освоении 

взрослости на разных этапах возрастного развития.  

Перечень заданий: 

1. Подготовить устные доклады по темам: 

- Практики педагогической поддержки как способа посредничества в освоении взрослости 

на разных этапах возрастного развития. Актуальность, противоречие, этапы, формы, 

содержание.  

- Концептуальные основы педагогической поддержки как способа посредничества в 

освоении взрослости. 

2. Описать личный опыт педагогической поддержки. 

 

Практическое занятие 11-12. 

Тема: Практики педагогической поддержки как способа посредничества в освоении 

взрослости на разных этапах возрастного развития.  

Перечень заданий: 

1. Разделиться на подгруппы. Каждой подгруппе подготовить и представить алгоритм 

оказания педагогической помощи на каждом этапе возрастного развития.  

2. Подготовиться к круглому столу на тему «Мое отношение к курсу «психология 

педагогических практик». 

 

3.5. Лабораторные работы 
Учебным планом не предусмотрены 

 

3.6. Контроль самостоятельной работы 
Учебным планом не предусмотрено 

 

3.7. Самостоятельная работа студентов 
Рекомендуемые формы самостоятельной работы студентов: работа с информационными 

источниками при подготовке докладов на практические занятия, подготовка презентаций, 

подготовка к участию в круглых столах. 



 

4. Фонд оценочных средств 
 

ФОС включает оценочные средства текущего, промежуточного и поститогового 

контроля (Приложение 1). 

 

5. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, 

необходимой для освоения дисциплины  
 

5.1. Основная литература 
1. Веретенникова, С. В. Теория и практика духовно-нравственного воспитания 

молодежи во внеурочной деятельности : учебное пособие / С. В. Веретенникова, 

Т. Н. Позднякова ; под редакцией Т. И. Петраковой, В. И. Попова. – Воронеж : ВГПУ, 

2022. – 352 с. – ISBN 978-5-00044-897-7. – Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. – URL: https://e.lanbook.com/book/266870 (дата обращения: 

21.03.2025). 

2. Григорьева, М. В. Организация практик бакалавров и магистров, обучающихся 

по направлению «Психолого-педагогическое образование» : учебно-методическое 

пособие / М. В. Григорьева. – Саратов : СГУ, 2019. – 92 с. – ISBN 978-5-292-04581-6. – 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. – URL: 

https://e.lanbook.com/book/148863 (дата обращения: 21.03.2025). 

3. Щуркова, Н. Е.  Педагогика. Воспитательная деятельность педагога : учебное 

пособие для вузов / Н. Е. Щуркова. – 2-е изд. – Москва : Издательство Юрайт, 2024. – 319 

с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-06546-6. – Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/538990 (дата 

обращения: 21.03.2025). 

 

5.2. Дополнительная литература 
1. Симановский, А. Э.  Психология обучения и воспитания : учебное пособие для 

вузов / А. Э. Симановский. – Москва : Издательство Юрайт, 2020. – 121 с. – (Высшее 

образование). – ISBN 978-5-534-07241-9. – Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/455060 (дата обращения: 

21.03.2025). 

2. Коротаева, Е. В.  Теория и практика педагогических взаимодействий  : учебник и 

практикум для вузов / Е. В. Коротаева. – Москва : Издательство Юрайт, 2024. – 242 с. – 

(Высшее образование). – ISBN 978-5-534-10437-0. – Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/541780 (дата 

обращения: 21.03.2025). 

3. Фархшатова, И. А. Теория и технологии организации воспитательных практик в 

современной начальной школе : учебное пособие / И. А. Фархшатова. – Оренбург : ОГПУ, 

2021. – 125 с. – Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. – URL: 

https://e.lanbook.com/book/191956 (дата обращения: 21.03.2025). 

 

6. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем, используемых при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплине  
 

6.1 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины 
1. https://edu.gov.ru/ - Министерство просвещения РФ 

https://edu.gov.ru/


2. https://minobrnauki.gov.ru/ - Министерство образования и науки РФ 

3. https://www.edu.ru/  - Федеральный портал «Российское образование» 

4. https://udmedu.ru/ - Министерство образования и науки Удмуртской Республики 

5. https://ciur.ru/default.aspx - Образовательный портал Удмуртской Республики 

 

6.2. Перечень необходимых профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 
Электронная библиотечная система «IPR SMART». Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru 

Электронная библиотечная система «Юрайт». Режим доступа: https://urait.ru 

Электронно-библиотечная система «Лань» (раздел «Сетевая электронная библиотека 

педагогических вузов»). Режим доступа: https://e.lanbook.com 

Электронно-библиотечная система «Руконт». Режим доступа: https://lib.rucont.ru/search 

Межвузовская электронная библиотека. Режим доступа: https://icdlib.nspu.ru/ 

Научная электронная библиотека eLIBRARU.RU Режим доступа: 

https://www.elibrary.ru/defaultx.asp 

Национальная электронная детская библиотека. Режим доступа: https://arch.rgdb.ru/xmlui/ 

Национальная электронная  библиотека. Режим доступа: https://rusneb.ru 

Президентская библиотека имени Б.Н. Ельцина. Режим доступа: https://www.prlib.ru 

Polpred.com Обзор СМИ. Режим доступа: https://polpred.com 

 

7. Методические указания и учебно-методическое обеспечение для 

обучающихся по освоению дисциплины 
 

Дисциплина реализуется в соответствии с указаниями  «Методические 

рекомендации по организации образовательного процесса при освоении дисциплины», 

размещенными в ЭИОС университета (eios.ggpi.org). 

Методические рекомендации для работы с инвалидами и лицами с ОВЗ размещены 

в ЭИОС университета (eios.ggpi.org). 

 

8. Материально-техническая база, программное обеспечение, 

необходимое для осуществления образовательного процесса по 

дисциплине 
 

Учебный корпус 1, аудитории 301, 317, 422, 423, 413, 417, 418, 425. 

Учебный корпус 3, аудитории 109, 313, 314, 310, 308. 

Полный перечень материально-технической базы и программного обеспечения 

размещены в ЭИОС университета (eios.ggpi.org). 

https://minobrnauki.gov.ru/
https://www.edu.ru/
https://udmedu.ru/
https://ciur.ru/default.aspx


 

9. Рейтинг-план оценки успеваемости студентов 
 

Дисциплина/сем

естры 

Объем аудиторной 

работы Виды текущей 

аттестационной аудиторной 

и внеаудиторной работы 

Максимально

е (норматив) 

количество 

баллов 

Поощрение Штрафы 

Итоговая 

форма 

отчета (мин. 

балл) 
лк ПЗ КСР 

Психология 

воспитательных 

практик/3 

 

8 

 

24 

 

 

1. Контроль посещаемости 

лекций 

2. Контроль посещаемости 

семинарских занятий 

3. Работа на семинарских 

занятиях 

4. Оценка за КСР 

Контрольные мероприятия 

1. контрольная работа 

2. контрольное 

тестирование 

Компенсационные 

мероприятия 

1.Письменный реферат по 

темам практических занятий 

4*2=8 

 

12*2=24 

 

 

12*3=36 б 

2*5=10 б 

 

4 

10 

 

 

 

5 

+ 1 балл за 

дополнения; 

+ 2 балла за 

подготовку 

презентации; 

+ 2 балла за 

подготовку 

практического 

упражнения  

- 3 балла за 

невыполнение 

в 

установленные  

сроки  

Допуск к 

зачету  

- 50% 

 

 

«автомат» 

при зачете 

 – 70% 

ИТОГО 8 24   92 (без компенсации) 



 

Лист регистрации изменений и дополнений к РПД 
(фиксируются изменения и дополнения перед началом учебного года,  

при необходимости внесения изменений на следующий год –   

оформляется новый лист изменений) 

 

№ 

п.п. 

Содержание изменения Дата, номер 

протокола 

заседания 

кафедры. 

Подпись 

заведующего 

кафедрой 

Дата, номер 

протокола 

заседания совета 

факультета. 

Подпись декана 

факультета 

1.  

 

    

2.  

 

    

3.  

 

    

4.  

 

    

5.  

 

    

6.  

 

    



 

Приложение 1 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

ПСИХОЛОГИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ ПРАКТИК 
 

1. Фонд оценочных средств для текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации и поститогового контроля по дисциплине 
 

1.1. Настоящий Фонд оценочных средств(ФОС) по дисциплине «Психология 

воспитательных практик» является неотъемлемым приложением к рабочей программе 

дисциплины «Психология воспитательных практик» (РПД). На данный ФОС 

распространяются все реквизиты утверждения, представленные в РПД по данной 

дисциплине. 

1.2. Оценивание всех видов контроля(текущего, промежуточного, поститогового) 

осуществляется по 5-ти балльной шкале. 

1.3. Результаты оценивания текущего контроля учитываются в рейтинге. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с установленными индикаторами достижения 

компетенций 
 

Код компетенции ОПК-3 

Формулировка 

компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную 

учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными потребностями, в 

соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК 3.1 Проектирует диагностируемые цели (требования к 

результатам) совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных 

стандартов 

ИОПК 3.2 Использует педагогически обоснованные 

содержание, формы, методы и приемы организации совместной 

и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся 

ИОПК 3.4 Управляет учебными группами с целью вовлечения 

обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает 

помощь и поддержку в организации деятельности ученических 

органов самоуправления 

 

Код компетенции ОПК-4 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание 

обучающихся на основе базовых национальных ценностей 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК 4.1 Демонстрирует знание духовно-нравственных 

ценностей личности, базовых национальных ценностей, модели 

нравственного поведения в профессиональной деятельности 

ИОПК 4.2 Демонстрирует способность к формированию у 

обучающихся гражданской позиции, толерантности и навыков 



поведения в поликультурной среде, способности к труду и 

жизни в современном мире, общей культуры на основе базовых 

национальных ценностей 

 

Код компетенции ОПК-6 

Формулировка 

компетенции 

Способен использовать психолого-педагогические технологии 

в профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми образовательными потребностями 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК 6.1 Осуществляет отбор психолого-педагогических 

технологий (в том числе инклюзивных) и применяет их в 

профессиональной деятельности с учетом различного 

контингента обучающихся 

ИОПК 6.2 Применяет специальные технологии и методы, 

позволяющие проводить индивидуализацию обучения, 

развития, воспитания, формировать систему регуляции 

поведения и деятельности обучающихся 

 

Код компетенции ПК-2 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную 

деятельность 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК 2.1 Демонстрирует умение постановки воспитательных 

целей, проектирования воспитательной деятельности и методов 

ее реализации в соответствии с требованиями ФГОС ОО и 

спецификой учебного предмета 

ИПК 2.2 Демонстрирует способы организации и оценки 

различных видов внеурочной деятельности ребенка (учебной, 

игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), 

методы и формы организации коллективных творческих дел, 

экскурсий, походов, экспедиций и других мероприятий (по 

выбору) 

ИПК 2.3 Выбирает и демонстрирует способы оказания 

консультативной помощи родителям (законным 

представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том 

числе родителям детей с особыми образовательными 

потребностями 

 

3. Содержание оценочных средств текущего контроля и критерии их 

оценивания 
 

3.1. Текущий контроль осуществляется преподавателем дисциплины при проведении 

занятий в следующих формах: тестирование и контрольная работа. 

 

3.2. Формы текущего контроля и критерии их оценивания. 

Форма контроля 1 - Типовые тестовые задания 

Типовой тест 1. 

Проверяемые компетенции и индикаторы 

достижения компетенций 

ОПК - 3: ИОПК 3.1, ИОПК 3.2, ИОПК 3.4 

ОПК- 4: ИОПК 4.1, ИОПК 4.2 

ОПК – 6:ИОПК 6.1, ИОПК 6.2 

ПК-2: ИПК 2.1, ИПК 2.2, ИПК 2.3 

Количество заданий в типовом тесте 1 10 



Время выполнения типового теста 1 20 минут 

Оценивание выполнения (не выполнения) 

тестового задания 

1 балл (0 баллов) 

Максимальное количество  баллов  10 баллов 

Критерии оценивания выполнения типового 

теста 1 

100 – 90%  - отлично 

89 – 70% – хорошо 

69 – 50 %– удовлетворительно 

Ниже 50% - неудовлетворительно 

 

Выберите правильный вариант: 

1. Важный психолого-педагогический принцип, согласно которому в учебно-

воспитательной работе с детьми учитываются особенности каждого ребенка, называется: 

а) индивидуальный подход; 

б) принцип конфиденциальности; 

в) принцип гуманности; 

г) принцип природосообразности. 

 

2. Объективный процесс внутреннего последовательного количественного и 

качественного изменения физических и духовных сил человека — это:  

а) рост; 

б) развитие; 

в) трансформация; 

г) регресс. 

 

3. Потребность человека в общении, в эмоциональных контактах, дружбе, любви — это: 

а) аффилиация; 

б) аффирмация; 

в) трансформация; 

г) ингибиция.  

 

4. Стратегия поведения, выражающаяся в отказе от достижения собственных целей ради 

достижения целей партнеров по общению, называется:  

а) Конфронтация;  

б) Кооперация;  

в) Уступчивость; 

г) Сотрудничество. 

 

5. Формирование убеждений, норм, правил, идеалов, социально значимых отношений, 

установок, мотивов, способов и правил общественно ценного поведения — это:  

а) цель воспитания; 

б) содержание воспитания; 

в) ценность воспитания; 

г) направленность воспитания.  

 

6. Сила воздействия на человека, побуждающая его предпринимать определенные 

действия или выбирать одну из возможных альтернатив, — это:  

а) убеждение;  

б) внушение;  

в) суггестия;  

г) мотивационное воздействие.  

 



7. Потребность, побуждающая человека к активной целенаправленной деятельности, — 

это: 

а) мотив достижения результата; 

б) мотив избегания неудач; 

в) мотив конкуренции; 

г) альтруистический мотив. 

 

8. Стиль воспитания, при котором воспитуемые участвуют в выработке общих решений, в 

обсуждении и определении целей, форм и способов воспитания, называется:  

а) авторитарным; 

б) демократическим; 

в) либеральным; 

г) попустительским. 

 

9. Аспекты психического здоровья, которые относятся к личности в целом и находятся в 

тесной связи с высшими проявлениями человеческого духа — это:  

а) психологическое здоровье; 

б) психологическая адаптация; 

в) аддикция; 

г) кризис. 

10. Процесс формирования у человека способности осознавать специфику собственного 

«Я», а также других людей, как принадлежащих к определенному полу, — это:  

а) взросление;  

б) половое воспитание; 

в) адаптация в референтной группе; 

г) патриотическое воспитание. 

Форма контроля 2–Типовая контрольная работа 

Проверяемые компетенции и 

индикаторы достижения компетенций  

ОПК - 3: ИОПК 3.1, ИОПК 3.2, ИОПК 

3.4 

ОПК- 4: ИОПК 4.1, ИОПК 4.2 

ОПК – 6:ИОПК 6.1, ИОПК 6.2 

ПК-2: ИПК 2.1, ИПК 2.2, ИПК 2.3 

Количество заданий в типовой 

контрольной работе 

10 

Время выполнения типовой 

контрольной работы 

20 минут 

Оценивание выполнения 

(невыполнения) задания в типовой 

контрольной работе 

1 балл (0 баллов) 

Максимальное количество баллов  4 балла 

Критерии оценивания выполнения  

типовой контрольной работы 

100 – 90%  - отлично 

89 – 70% – хорошо 

69 – 50 %– удовлетворительно 

Ниже 50% - неудовлетворительно 

Задания для типовой контрольной работы: 

1. Опишите психологические характеристики социальных ситуаций взросления. 

2. Перечислите известные вам воспитательные практики нового поколения в пространстве 

взросления на разных этапах возрастного развития.  

3. Перечислите известные вам воспитательные практики педагогической поддержки как 

способа посредничества в освоении взрослости. 

4. Какими чертами в вашем понимании должен обладать взрослый человек с точки зрения 

его воспитания?  



 

3.3 Методические указания по проведению процедуры текущего контроля 

1. Текущий контроль проводится на протяжение всего семестра. 

2. Сбор, обработка и оценивание результатов текущего контроля проводятся 

преподавателем, ведущим дисциплину. 

3. Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после 

проведения контрольного мероприятия. 

4. Результаты текущего контроля учитываются в рейтинге по дисциплине.  

5. Все материалы, полученные от обучающихся в ходе текущего контроля (контрольная 

работа, диктант, тест, организация дискуссии, круглого стола, доклад, реферат, отчет 

по лабораторной работе, отчет по педагогической практике  и т.п.), должны храниться 

в течение текущего семестра на кафедрах. 

6. Считать, что положительные результаты текущего контроля свидетельствуют об 

успешном процессе формирования указанных компетенций (этапов формирования 

компетенций). 

 

4. Содержание оценочных средств промежуточной аттестации и 

критерии их оценивания 
 

4.1. Промежуточная аттестация проводится в виде: зачета (3 сем.). 

4.2. Содержание оценочного средства. Проверяемые компетенции и индикаторы 

достижения компетенций: ОПК-3, ИОПК 3.1, ИОПК 3.2, ИОПК 3.4, ОПК-4, ИОПК 4.1, 

ИОПК 4.2, ОПК-6, ИОПК 6.1, ИОПК 6.2, ПК-2, ИПК 2.1, ИПК 2.2, ИПК 2.3 

 

Примерные вопросы и задания к зачету 

1. Психология взросления: концепты и феномены.  

2. Психологические характеристики социальных ситуаций взросления. 

3. Организация совместной и индивидуальной воспитательной деятельности 

обучающихся.  

4. Ключевые единицы проектирования воспитательных практик: встреча – 

пространственно-временная единица взросления. 

5. Ключевые единицы проектирования воспитательных практик: диалог – 

дискурсивная единица взросления,. 

6. Ключевые единицы проектирования воспитательных практик: проба – 

деятельностная единица взросления.  

7. Поступок как акт взросления. 

8. Подростковая субкультура и герменевтика пространства взросления. 

9. Феноменология взросления.  

10. Типы взросления.  

11. Духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе базовых национальных 

ценностей. 

12. Психолого-педагогические технологии, необходимые для индивидуализации 

воспитания. 

13. Способы осуществления целенаправленной воспитательной деятельности. 

 

Примерные задания: 

1. Перечислите известные вам принципы конструирования воспитательных практик в 

контексте стадий личностного развития 

2. Предложите, какие психолого – педагогические приемы можно использовать при 

воспитательной работе с подростками? 

 

4.3. Критерии оценивания 



Зачет выставляется по результатам рейтинга. Если обучающийся набрал недостаточное 

количество баллов, то он сдает зачет. 

Шкала оценивания для зачета:  

 

4.4. Методические указания по проведению  процедуры промежуточной аттестации 

1. Сроки проведения процедуры оценивания: по расписанию экзаменов (зачета - на 

последнем занятии по предмету). Если обучающийся по результатам рейтинговой 

системы не набирает нужное количество баллов или желает повысить оценку, то сдает 

экзамен/ зачет согласно требованиям. 

2. Сбор, обработка и оценивание результатов промежуточной аттестации  проводится 

преподавателем, ведущим дисциплину. 

3. Предъявление результатов оценивания осуществляется: по окончании ответа студента и 

фиксируется в зачетной книжке и экзаменационной ведомости. 

4. При наличии письменных ответов обучающихся, полученных в ходе экзаменационной 

сессии,  материалы хранятся в течение месяца после завершения сессии на кафедрах. 

5. Порядок выполнения и защиты курсовой работы регламентирован «Положением о 

курсовой работе ФГБОУ ВО «Глазовский государственный инженерно-педагогический 

университет имени В.Г. Короленко». 

6. Считать, что положительные результаты промежуточного контроля свидетельствуют об 

.успешном процессе формирования указанных компетенций и индикаторов достижения 

компетенций (этапов формирования компетенций). 

 

5. Содержание оценочных средств для проверки сформированности 

компетенций и индикаторов достижения компетенций (поститоговый  

контроль) и критерии их оценивания 
 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ОПК-3, 

ИОПК-3.1 

ОПК-3. Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

Уровни 

освоения 

индикаторов 

достижения 

компетенций 

Основные признаки выделения уровня  Академическ

ая оценка 

% 

освоения  

(рейтинго

вая 

оценка) 

Сформирован Студент показал достаточно прочные знания 

основных положений учебной дисциплины, 

умение самостоятельно решать конкретные 

практические задачи, предусмотренные рабочей 

программой, ориентироваться в рекомендованной 

справочной литературе, умеет правильно оценить 

полученные результаты. 

Зачтено 50-100 

Не 

сформирован 

При ответе выявились существенные пробелы в 

знаниях основных положений учебной 

дисциплины, неумение с помощью преподавателя 

получить правильное решение конкретной 

практической задачи из числа предусмотренных 

рабочей программой учебной дисциплины. 

Не зачтено менее 50 



образовательных стандартов 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые 

цели (требования к результатам) совместной 

и индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, 

в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных 

стандартов. 

Практическое задание 1. 

 

ИОПК 3.2 Использует педагогически 

обоснованные содержание, формы, методы и 

приемы организации совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся 

Практическое задание  2 

ИОПК-3.4. Управляет учебными группами с 

целью вовлечения обучающихся в процесс 

обучения и воспитания, оказывает помощь и 

поддержку в организации деятельности 

ученических органов самоуправления. 

 

 

Практическое задание 3 

 

Практическое задание 1. 

1. Сформулируйте цель воспитательного мероприятия на тему «Великая Отечественная 

война: факты и воспоминания очевидцев».  

 

Практическое задание 2. 

1. Предложите наиболее эффективные формы, методы и приемы организации 

совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся 

подросткового возраста.  

 

Практическое задание 3. 

Предложите игры и упражнения, направленные на сплочение детского коллектива. 

 

Ключ к практическому заданию 1.  

Цель: воспитывать в учащихся патриотизм, гордость за свою Родину, мужество, героизм. 

 

Ключ к практическому заданию 2.  

Работа в команде, тренинг, деловая игра, дебаты. 

 

Ключ к практическому заданию 3.  

 «Искорка», «Доверительное падения». 

 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ОПК-4, 

ИОПК-4.1 

ОПК-4. Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на 

основе базовых национальных ценностей 

ИОПК-4.2. Демонстрирует знание духовно-

нравственных ценностей личности, базовых 

Практическое задание 1. 

 



национальных ценностей, модели 

нравственного поведения в 

профессиональной деятельности 

ИОПК-4.2. Демонстрирует способность к 

формированию у обучающихся гражданской 

позиции, толерантности и навыков 

поведения в поликультурной среде, 

способности к труду и жизни в современном 

мире, общей культуры на основе базовых 

национальных ценностей. 

Практическое задание  2 

Практическое задание 1: 

Составьте план мероприятий для 7 класса, направленных на развитие духовно-

нравственных ценностей личности. 

 

Практическое задание 2: 

1. Предложите тематику воспитательных мероприятий, направленных на формирование у 

обучающихся гражданской позиции, толерантности и навыков поведения в 

поликультурной среде, способности к труду и жизни в современном мире, общей 

культуры на основе базовых национальных ценностей.  

 

Ключ к практическому заданию 1.  

Тематические встречи с ветеранами ВОВ, локальных конфликтов, тружениками тыла, 

воинами запаса. 

Встречи с представителями общественных организаций патриотической и гражданской 

направленности, детско-юношеских движений. 

Экскурсии в музеи города. 

Цикл классных часов о знаменательных событиях истории России. 

Этнокультурная карусель. 

 

Ключ к практическому заданию 2.  

«Фестиваль культур», «Эстафета мира», Дебаты на тему «Патриотизм или 

космополитизм?» 

 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ОПК-6, 

ИОПК-6.1, ИОПУ-6.2 

ОПК-6. Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ИОПК-6.1. Осуществляет отбор психолого-

педагогических технологий (в том числе 

инклюзивных) и применяет их в 

профессиональной деятельности с учетом 

различного контингента обучающихся. 

Практическое задание 1. 

 

ИОПК-6.2. Применяет специальные 

технологии и методы, позволяющие 
Практическое задание 2 



проводить индивидуализацию обучения, 

развития, воспитания, формировать систему 

регуляции поведения и деятельности 

обучающихся. 

 

Практическое задание 1: 

1. Опишите свой практический опыт подбора и применения психолого-педагогических 

технологий, направленных на психолого-педагогическое сопровождение различных 

категорий обучающихся.  

 

Практическое задание 2: 

1. Перечислите и опишите минимум 3 технологии индивидуализации образования.  

 

Ключ к практическому заданию 1.  

- Во время прохождения практики проводили тренинги на сплочение для подростков.  

 

Ключ к практическому заданию 2.  

1. Технология индивидуализированного обучения Инге Унт. 

Технология индивидуализированного обучения Инге Унт строится на самостоятельной 

работе обучающихся как в образовательном учреждении, так и дома. 

Она внедряется во все звенья учебной работы, проникает в содержание, задачи, методы и 

цели работы. 

Основные цели технологии: 

 повышение мотивации и стимулирование учебной деятельности, развитие 

познавательных качеств; 

 объединение индивидуальной работы с другими возможными формами обучения; 

 развитие потенциала студента, его способностей, навыков; 

 сохранение индивидуальности; 

 выявление и последующее развитие потенциальных возможностей обучающихся. 

Главный принцип технологии — обучение в индивидуальном темпе, стиле, объѐме, 

соразмерном способностям студента. 

 

2. Адаптивная система обучения А.С. Границкой. 

Адаптивная система обучения А. С. Границкой предполагает организацию работы класса, 

при которой 60–80 % времени учитель может выделить для индивидуальной работы с 

учениками. 

Цели технологии: 

 обучение приѐмам самостоятельной работы, самоконтроля, исследовательской 

деятельности; 

 развитие и совершенствование умений самостоятельно работать, добывать знания; 

 формирование интеллекта школьника; 

 максимальная адаптация учебного процесса к индивидуальным особенностям 

учащихся. 

Процесс обучения при рассматриваемой технологии может быть представлен тремя 

этапами: 

1. Объяснение нового учебного материала (учитель обучает всех учащихся). 

2. Индивидуальная работа учителя с учащимися на фоне самостоятельно 

занимающегося класса. 

3. Самостоятельная работа учащихся. 

Технология адаптивного обучения даѐт возможность целенаправленно варьировать 

продолжительность и последовательность этапов обучения. 

 



3. Обучение на основе индивидуально-ориентированного учебного плана В.Д. Шадрикова. 

Обучение на основе индивидуально-ориентированного учебного плана В. Д. 

Шадрикова предполагает: 

1. Деление учебных предметов на три группы в зависимости от их абстрактного и 

конкретного материала: математика (абстрактный), физика, астрономия, музыка, 

черчение, химия (абстрактно-конкретный), литература, русский язык, история и др. 

(конкретный). 

2. Выбор учеником уровня содержания образования и типа обучения для каждого 

предмета в зависимости от индивидуальных характеристик развития способностей. 

3. Разработка индивидуально-ориентированного учебного плана для всех предметов. 

4. Использование шести уровней сложности для обучения в классах с переменным 

составом. 

Такой подход позволяет адаптировать учебный процесс к способностям каждого ученика 

и обеспечивать полноценное общее среднее образование. 

 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ПК-2, 

ИПК-2.1, ИПК-2.2, ИПК-2.3. 

ПК-2. Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность 

ИПК-2.1. Демонстрирует умение постановки 

воспитательных целей, проектирования воспитательной 

деятельности и методов ее реализации в соответствии с 

требованиями ФГОС ОО и спецификой учебного 

предмета. 

Практическое задание 1. 

 

ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и 

оценки различных видов внеурочной деятельности 

ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, 

художественной и т.д.), методы и формы организации 

коллективных творческих дел, экскурсий, походов, 

экспедиций и других мероприятий (по выбору). 

Практическое задание 2 

ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания 

консультативной помощи родителям (законным 

представителям) обучающихся по вопросам 

воспитания, в том числе родителям детей с особыми 

образовательными потребностями. 

Практическое задание 3 

 

Практическое задание 1: 

1. Предложите варианты воспитательных целей урока по вашему предмету.  

 

Практическое задание 2: 

Предложите варианты внеклассных мероприятий, цель которых – сплочение классного 

коллектива. 

 

Практическое задание 3: 

Предложите тематику родительских собраний для родителей младших школьников 

 

Ключ к практическому заданию 1.  

Варианты: 



1. Формирование научного мировоззрения, убеждений. 

2. Воспитание активной жизненной позиции, нравственно-этических принципов и 

привычек. 

3. Воспитание эстетического отношения к окружающему миру, культуры мышления 

и речи. 

4. Пробуждение познавательного интереса к учебному предмету. 

5. Развитие способности к сотрудничеству, общению, работе в коллективе. 

 

Ключ к практическому заданию 2.  

Тренинг, КТД, дискуссия, творческий вечер и т.д. 

 

Ключ к практическому заданию 3.  

«Мотивация школьника к обучению», «Прививаем любовь к чтению», «Коллектив: как 

помочь ребенку подружиться с одноклассниками?» и т.д. 

 

Критерии оценивания:  

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

 Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 

балла); 

 Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 

 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 

 4 балла – три правильных соответствия; 

 3 балла  – два правильных соответствия; 

 2 балла – одно правильно соответствие; 

 1 балл – отсутствие правильных соответствий; 

 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

 Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 

 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 

 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе 

воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий 

допускает незначительные ошибки; 

 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

 0 баллов -  студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 

 

Шкала оценивания сформированности компетенции (ий) и индикатора (ов) 

достижения компетенции (ий) 

Уровни 

освоения 

индикатора (ов) 

достижений 

компетенций  

Основные признаки выделения уровня  Академичес

кая оценка 

%  

выполн

ения 

всех 

заданий 

Повышенный 

(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение 

самостоятельно принимать решение, решать 

проблему/задачу теоретического или 

прикладного характера на основе изученных 

Отлично 90-100 



 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют об 

успешном процессе формирования компетенции (ий) и индикатора (ов) достижения 

компетенции (ий) (этапа формирования компетенции).Если обучающийся получил оценку 

«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 

При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 

проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 

 

Методические указания для проверки остаточных знаний 

1. Сроки проведения процедуры оценивания: по графику деканата. 

2. Сбор, обработка и оценивание результатов поститогового контроля проводится 

преподавателем по распоряжению деканата. 

3. Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после 

проведения контрольного мероприятия, оформляется в виде отчета и хранится в 

деканате в течение всего срока обучения обучающегося. 

 

методов, приемов, технологий. 

Базовый 

 

Включает нижестоящий уровень. Способность 

собирать, систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию из 

самостоятельно найденных теоретических 

источников и иллюстрировать ими 

теоретические положения или обосновывать 

практику применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетворительный 

 

Изложение в пределах задач курса 

теоретического и практического 

контролируемого материала 

Удовлетво

рительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

Неудовлетв

орительно 

менее 50 
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