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УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА 

Цель и задачи учебной практики: 

Цель: обеспечить в ходе освоения дисциплины «Учебная практика. Научно-

исследовательская работа» выполнение индикаторов достижения компетенций: УК-1. 

Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию действий; УК-3. Способен организовать и руководить 

работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной 

цели; УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе 

на иностранном (ых) языке (-ах), для академического и профессионального 

взаимодействия; УК-6. Способен определить и реализовывать приоритеты собственной  

деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки. 

Задачи:в ходе освоения практики «Учебная практика. Научно-исследовательская работа» 

обеспечить у обучающихся: 

1. Умение определять и оценивать практические последствия реализации действий по 

разрешению проблемной ситуации. 

2. Умение демонстрировать понимание результатов (последствий) личных действий и 

планирует последовательность шагов для достижения поставленной цели, контролирует 

их выполнение. 

3. Умение эффективно взаимодействовать с членами команды, в т.ч. участвовать в обмене 

информацией, знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды; 

соблюдать этические нормы взаимодействия. 

4. Умение использовать информационно-коммуникационные технологии при поиске 

необходимой информации в процессе решения различных коммуникативных задач на 

государственном и иностранном (-ых) языках. 

5. Умение демонстрировать умение выполнять перевод академических и 

профессиональных текстов с иностранного (-ых) на государственный язык. 

6. Умение формулировать цели собственной деятельности, определять пути их 

достижения с учетом ресурсов, условий, средств, временной перспективы развития 

деятельности и планируемых результатов. 

Формируемые компетенции: 

Код компетенции УК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК 1.5. Определяет и оценивает практические последствия 

реализации действий по разрешению проблемной ситуации. 

 

 

Код компетенции УК-3 

Формулировка 

компетенции 

Способен организовывать и руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию для достижения 

поставленной цели 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК 3.4. Демонстрирует понимание результатов (последствий) 

личных действий и планирует последовательность шагов для 

достижения поставленной цели, контролирует их выполнение. 

ИУК 3.5. Эффективно взаимодействует с членами команды, в 

т.ч. участвует в обмене информацией, знаниями и опытом, и 

презентации результатов работы команды. Соблюдает 

этические нормы взаимодействия. 

 

 

Код компетенции УК-4 



Формулировка 

компетенции 

Способен применять современные коммуникативные 

технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального взаимодействия 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК 4.2. Использует информационно-коммуникационные 

технологии при поиске необходимой информации в процессе 

решения различных коммуникативных задач на 

государственном и иностранном (-ых) языках. 

ИУК 4.5. Демонстрирует умение выполнять перевод 

академических и профессиональных текстов с иностранного (-

ых) на государственный язык. 

 

Код компетенции УК-6 

Формулировка 

компетенции 

Способен определять и реализовывать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее совершенствования на основе 

самооценки 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК 6.3. Формулирует цели собственной деятельности, 

определяет пути их достижения с учетом ресурсов, условий, 

средств, временной перспективы развития деятельности и 

планируемых результатов. 

Информация об учебной практике 

Практика является обязательным видом учебных занятий обучающихся, входит в «Блок 2. 

Практики» ФГОС ВОпо направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование, 

профиль  «Управление воспитательной работой в системе образования». Базой практики 

является: кафедра педагогики и психологии. Время проведения практики: в соответствии с 

графиком учебного процесса. Форма промежуточной аттестации по практике: 

дифференцированный зачет. 

 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА - 1. ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

Цель и задачи производственной практики-1: 

Цель: обеспечить в ходе освоения дисциплины «Производственная практика - 1. 

Педагогическая практика» выполнение индикаторов достижения компетенций: УК-3. 

Способен организовать и руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели. УК-5. Способен анализировать и 

учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия. УК-6. 

Способен определить и реализовывать приоритеты собственной  деятельности и способы 

ее совершенствования на основе самооценки. ПК-3. Способность организовывать 

взаимодействие всех участников образовательного процесса для осуществления 

воспитательной работы. 

Задачи:в ходе освоения практики «Производственная практика - 1. Педагогическая 

практика» обеспечить у обучающихся: 

1. Понимание результатов (последствий) личных действий и планирование 

последовательности шагов для достижения поставленной цели, контролирование их 

выполнения. 

2. Умение эффективно взаимодействовать  с членами команды, в т.ч. участвовать в обмене 

информацией, знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды. 

Соблюдать этические нормы взаимодействия. 

3. Умение толерантно и конструктивно взаимодействовать с людьми с учетом их 

социокультурных особенностей в целях успешного выполнения профессиональных задач 

и усиления социальной интеграции. 

4. Интерес к учебе и использование предоставляемых возможностей для приобретения 

новых знаний и умений с целью совершенствования своей деятельности. 



5.Умение организовать экскурсии, походы, экспедиции и пр., руководствуясь 

документами, регулирующими организацию и проведение мероприятий за пределами 

территории образовательной организации. 

6. Умение сотрудничать с другими педагогическими    работниками и другими 

специалистами в решении воспитательных задач. 

Формируемые компетенции: 

Код компетенции УК-3 

Формулировка 

компетенции 

Способен организовывать и руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию для достижения 

поставленной цели 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК 3.4. Демонстрирует понимание результатов (последствий) 

личных действий и планирует последовательность шагов для 

достижения поставленной цели, контролирует их выполнение. 

ИУК 3.5. Эффективно взаимодействует с членами команды, в 

т.ч. участвует в обмене информацией, знаниями и опытом, и 

презентации результатов работы команды. Соблюдает 

этические нормы взаимодействия. 

 

Код компетенции УК-5 

Формулировка 

компетенции 

Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного взаимодействия 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК 5.3. Умеет толерантно и конструктивно 

взаимодействовать с людьми с учетом их социокультурных 

особенностей в целях успешного выполнения 

профессиональных задач и усиления социальной интеграции. 

 

 

Код компетенции УК-6 

Формулировка 

компетенции 

Способен определять и реализовывать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее совершенствования на основе 

самооценки 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК 6.5. Демонстрирует интерес к учебе и использует 

предоставляемые возможности для приобретения новых знаний 

и умений с целью совершенствования своей деятельности. 

 

Код компетенции ПК-3 

Формулировка 

компетенции 

Способен организовать взаимодействие всех участников 

образовательного процесса для осуществления воспитательной 

работы 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК 3.8. Умеет: организовать экскурсии, походы, экспедиции 

и пр., руководствуясь документами, регулирующими 

организацию и проведение мероприятий за пределами 

территории образовательной организации. 

ИПК 3.9. Умеет: сотрудничать с другими педагогическими 

работниками и другими специалистами в решении 

воспитательных задач. 

Информация о производственной практике – 1 

Практика является обязательным видом учебных занятий обучающихся, входит в «Блок 2. 

Практики» ФГОС ВОпо направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование, 

профиль «Управление воспитательной работой в системе образования». Базами практик 

являются образовательные организации (дошкольные образовательные организации, 

общеобразовательные организации, профессиональные образовательные организации, 



 образовательные организации высшего образования, организация дополнительного 

образования, организация дополнительного профессионального образования). Время 

проведения практики: в соответствии с графиком учебного процесса.Форма 

промежуточной аттестации по практике: дифференцированный зачет. 

 

 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА - 2. ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА. 

Цель и задачи производственной практики -2: 

Цель: обеспечить в ходе освоения дисциплины «Производственная практика - 2. 

Педагогическая практика» выполнение индикаторов достижения компетенций: УК-2. 

Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла; ОПК-1. Способен 

осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативно-правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики; 

ОПК-2. Способен проектировать основные и дополнительные образовательные 

программы и разрабатывать научно -методическое обеспечение их реализации; ОПК-3. 

Способен проектировать организацию совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями; ОПК-6. Способен проектировать и использовать эффективные психолого-

педагогические, в том числе инклюзивные, технологии профессиональной деятельности, 

необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с 

особыми образовательным потребностями ОПК-7. Способен планировать и 

организовывать взаимодействия участников образовательных отношений; ПК-1.  

Способен осуществлять организационно-педагогическое обеспечение проектирования и 

реализации программ воспитания. 

Задачи:в ходе освоения практики «Производственная практика - 2. Педагогическая 

практика» обеспечить у обучающихся: 

1. Умение качественно решать конкретные задачи (исследования, проекта, деятельности) 

за установленное время; оценивать риски и результаты проекта. 

2. Умение публично представлять результаты проекта, вступать в обсуждение хода и 

результатов проекта. 

3. Владение действиями по соблюдению правовых, нравственных и этических норм, 

требований профессиональной этики в условиях реальных педагогических ситуаций; 

действиями по осуществлению профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов всех уровней 

образования. 

4. Владение опытом выявления различных контекстов, в которых протекают процессы 

обучения, воспитания и социализации; опытом использования методов диагностики 

особенностей учащихся в практике; способами проектной деятельности в образовании; 

опытом участия в проектировании ООП. 

5. Владение методами выявления обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; действиями оказания адресной помощи обучающимся на 

соответствующем уровне образования. 

6. Владение приемами учета особенностей развития обучающихся в образовательном 

процессе; отбора и использования психолого-педагогических (в том числе инклюзивных) 

технологий в профессиональной деятельности для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями; 

навыками разработки и реализации индивидуальных образовательных маршрутов, 

индивидуально-ориентированных образовательных программ (совместно с другими 

субъектами образовательных отношений). 

7. Владение технологиями взаимодействия и сотрудничества в образовательном процессе; 

способами решения проблем при взаимодействии с различным контингентом 



обучающихся; приемами индивидуального подхода к разным участникам 

образовательных отношений. 

8. Умение реализовывать формы и методы воспитательной деятельности с целью развития 

у обучающихся патриотизма, гражданской позиции. 

9. Умение организовывать экологически ориентированную деятельность обучающихся, 

мероприятия по развитию у них экологической культуры. 

Формируемые компетенции: 

Код компетенции УК-2 

Формулировка 

компетенции 

Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного 

цикла 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК 2.4. Качественно решает конкретные задачи 

(исследования, проекта, деятельности) за установленное время. 

Оценивает риски и результаты проекта. 

ИУК 2.5. Публично представляет результаты проекта, вступает 

в обсуждение хода и результатов проекта. 

 

Код компетенции ОПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативными правовыми 

актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК 1.3. Владеет: действиями по соблюдению правовых, 

нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики в условиях реальных педагогических 

ситуаций; действиями по осуществлению профессиональной 

деятельности в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов всех уровней 

образования. 

 

 

Код компетенции ОПК-2 

Формулировка 

компетенции 

Способен проектировать основные и дополнительные 

образовательные программы и разрабатывать научно-

методическое обеспечение их реализации 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК 2.3. Владеет: опытом выявления различных контекстов, 

в которых протекают процессы обучения, воспитания и 

социализации; опытом использования методов диагностики 

особенностей учащихся в практике; способами проектной 

деятельности в образовании; опытом участия в проектировании 

ООП. 

 

Код компетенции ОПК-3 

Формулировка 

компетенции 

Способен проектировать организацию совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК 3.3. Владеет: методами выявления обучающихся с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

оказания адресной помощи обучающимся на соответствующем 

уровне образования. 

 

Код компетенции ОПК-6 



Формулировка 

компетенции 

Способен проектировать и использовать эффективные 

психолого-педагогические, в том числе инклюзивные, 

технологии в профессиональной деятельности, необходимые 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания 

обучающихся с особыми образовательными потребностями 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК 6.3. Владеет: приемами учета особенностей развития 

обучающихся в образовательном процессе; отбора и 

использования психолого-педагогических (в том числе 

инклюзивных) технологий в профессиональной деятельности 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; навыками разработки и реализации 

индивидуальных образовательных маршрутов, индивидуально-

ориентированных образовательных программ (совместно с 

другими субъектами образовательных отношений). 

 

 

Код компетенции ОПК-7 

Формулировка 

компетенции 

Способен планировать и организовывать взаимодействия 

участников образовательных отношений 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК 7.3. Владеет: технологиями взаимодействия и 

сотрудничества в образовательном процессе; способами 

решения проблем при взаимодействии с различным 

контингентом обучающихся; приемами индивидуального 

подхода к разным участникам образовательных отношений. 

 

Код компетенции ПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять организационно-педагогическое 

обеспечение проектирования и реализации программ 

воспитания 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК 1.10. Умеет: реализовывать формы и методы 

воспитательной деятельности с целью развития у обучающихся 

патриотизма, гражданской позиции. 

ИПК 1.11. Умеет: организовывать экологически 

ориентированную деятельность обучающихся, мероприятия по 

развитию у них экологической культуры. 

Информация о производственной практике - 1 

Практика является обязательным видом учебных занятий обучающихся, входит в «Блок 2. 

Практики» ФГОС ВОпо направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование, 

профиль «Управление воспитательной работой в системе образования». Базами практик 

являются образовательные организации (дошкольные образовательные организации, 

общеобразовательные организации, профессиональные образовательные организации, 

 образовательные организации высшего образования, организация дополнительного 

образования, организация дополнительного профессионального образования). Время 

проведения практики: в соответствии с графиком учебного процесса.Форма 

промежуточной аттестации по практике: дифференцированный зачет. 

 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА - 3. ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

Цель и задачи производственной практики - 3: 

Цель: обеспечить в ходе освоения дисциплины «Производственная практика - 3. 

Педагогическая практика» выполнение индикаторов достижения компетенций: УК-5. 



Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 

взаимодействия; ПК-1. Способен осуществлять организационно-педагогическое 

обеспечение проектирования и реализации программ воспитания. ПК-2.  Способен 

содействовать развитию самоуправления обучающихся на основе социального 

партнерства социальных институтов. 

Задачи:в ходе освоения практики «Производственная практика - 3. Педагогическая 

практика» обеспечить у обучающихся: 

1. Умение толерантно и конструктивно взаимодействовать с людьми с учетом их 

социокультурных особенностей в целях успешного выполнения профессиональных задач 

и усиления социальной интеграции. 

2. Умениеприменять соответствующие возрастным особенностям обучающихся формы и 

методы организации воспитательного процесса 

3. Умениеосуществлять организационно-педагогическое сопровождение воспитательной 

деятельности педагогов и контроль реализации программ воспитания 

4. Умениеприменять формы и методы организации оценочной деятельности 

обучающихся, применять технологии педагогического стимулирования обучающихся. 

5. Умениеизучать воспитательный потенциал институтов социализации с целью выбора 

направлений и форм сотрудничества 

6. Умениеорганизовывать участие семьи в проведении коллективных творческих, 

массовых мероприятий 

7. Умение пропагандировать поддержку деятельности детских объединений в социуме, 

мотивировать специалистов разного профиля к работе с детьми. 

8. Умение осуществлять педагогическую поддержку участия волонтеров в развитии 

деятельности детских общественных объединений. 

9. Умение оказывать методическую помощь институтам социализации по взаимодействию 

с детскими общественными объединениями. 

10. Умение применять диагностические технологии для анализа эффективности 

совместных действий институтов социализации по поддержке детских общественных 

объединений, для выявления динамики развития деятельности детских общественных 

объединений. 

Формируемые компетенции: 

Код компетенции УК-5 

Формулировка 

компетенции 

Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного взаимодействия 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК 5.3. Умеет толерантно и конструктивно 

взаимодействовать с людьми с учетом их социокультурных 

особенностей в целях успешного выполнения 

профессиональных задач и усиления социальной интеграции. 

 

 

Код компетенции ПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять организационно-педагогическое 

обеспечение проектирования и реализации программ 

воспитания 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК 1.15. Умеет: применять соответствующие возрастным 

особенностям обучающихся формы и методы организации 

воспитательного процесса. 

ИПК 1.16. Умеет: осуществлять организационно-

педагогическое сопровождение воспитательной деятельности 

педагогов и контроль реализации программ воспитания. 

ИПК 1.17. Умеет: применять формы и методы организации 

оценочной деятельности обучающихся, применять технологии 



педагогического стимулирования обучающихся. 

 

Код компетенции ПК-2 

Формулировка 

компетенции 

Способен содействовать развитию самоуправления 

обучающихся на основе социального партнерства социальных 

институтов 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК 2.9. Умеет: изучать воспитательный потенциал 

институтов социализации с целью выбора направлений и форм 

сотрудничества. 

ИПК 2.14. Умеет: организовывать участие семьи в проведении 

коллективных творческих, массовых мероприятий. 

ИПК 2.15. Умеет: пропагандировать поддержку деятельности 

детских объединений в социуме, мотивировать специалистов 

разного профиля к работе с детьми. 

ИПК 2.16. Умеет: осуществлять педагогическую поддержку 

участия волонтеров в развитии деятельности детских 

общественных объединений. 

ИПК 2.17. Умеет: оказывать методическую помощь институтам 

социализации по взаимодействию с детскими общественными 

объединениями. 

ИПК 2.18. Умеет: применять диагностические технологии для 

анализа эффективности совместных действий институтов 

социализации по поддержке детских общественных 

объединений, для выявления динамики развития деятельности 

детских общественных объединений. 

 

Информация о  производственной практике - 3 

Практика является обязательным видом учебных занятий обучающихся, входит в «Блок 2. 

Практики» ФГОС ВОпо направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование, 

профиль «Управление воспитательной работой в системе образования». Базами практик 

являются образовательные организации (дошкольные образовательные организации, 

общеобразовательные организации, профессиональные образовательные организации, 

 образовательные организации высшего образования, организация дополнительного 

образования, организация дополнительного профессионального образования). Время 

проведения практики: в соответствии с графиком учебного процесса.Форма 

промежуточной аттестации по практике: дифференцированный зачет. 

 

 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА - 4. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ 

РАБОТА.  

Цель и задачи производственной практики – 4: 

Цель: обеспечить в ходе освоения дисциплины «Производственная практика - 4. Научно-

исследовательская работа. Преддипломная практика» выполнение индикаторов 

достижения компетенций: ОПК-5. Способен разрабатывать программы мониторинга 

образовательных результатов обучающихся, разрабатывать и реализовывать программы 

преодоления трудностей в обучении; ОПК-8. Способен проектировать педагогическую 

деятельность на основе специальных научных знаний и результатов исследований; ПК-4. 

Способен организовать научно-исследовательскую деятельность обучающихся по 

программам бакалавриата под руководством специалиста более высокой квалификации. 

Задачи:в ходе освоения практики «Производственная практика - 4. Научно-

исследовательская работа. Преддипломная практика» обеспечить у обучающихся: 



1. Умение организовывать работу научного общества обучающихся по программам 

бакалавриата. 

2. Владение действиями по применению методов контроля и оценки образовательных 

результатов обучающихся программ мониторинга образовательных результатов 

обучающихся, оценки результатов их применения. 

3. Владение методами, формами и средствами педагогической деятельности; 

осуществляет их выбор в зависимости от контекста профессиональной деятельности с 

учетом результатов научных исследований. 

Формируемые компетенции: 

Код компетенции ОПК-5 

Формулировка 

компетенции 

Способен разрабатывать программы мониторинга результатов 

образования обучающихся, разрабатывать и реализовывать 

программы преодоления трудностей в обучении 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК 5.3. Владеет: действиями по применению методов 

контроля и оценки образовательных результатов 

обучающихся.программ мониторинга образовательных 

результатов обучающихся, оценки результатов их применения. 

 

Код компетенции ОПК-8 

Формулировка 

компетенции 

Способен проектировать педагогическую деятельность на 

основе специальных научных знаний и результатов 

исследований 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК 8.3. Владеет: методами, формами и средствами 

педагогической деятельности; осуществляет их выбор в 

зависимости от контекста профессиональной деятельности с 

учетом результатов научных исследований. 

 

Код компетенции ПК-4 

Формулировка 

компетенции 

Способен организовать научно-исследовательскую 

деятельность обучающихся по программам бакалавриата под 

руководством специалиста более высокой категории 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК 4.9. Умеет: организовывать работу научного общества 

обучающихся по программам бакалавриата. 

Информация о производственной практике – 4 

Практика является обязательным видом учебных занятий обучающихся, входит в «Блок 2. 

Практики» ФГОС ВОпо направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование, 

профиль «Управление воспитательной работой в системе образования». Базой практики 

являются образовательные организации высшего образования – ФГБОУ ВО «Глазовский 

государственный педагогический институт им. В.Г.Короленко». Время проведения 

практики: в соответствии с графиком учебного процесса. Форма промежуточной 

аттестации по практике: дифференцированный зачет. 
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