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УЧЕБНАЯ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА (ПОЛУЧЕНИЕ ПЕРВИЧНЫХ
НАВЫКОВ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ)

1. Цель и задачи практики
Цель  практики  -  отработка  умений  и  навыков  научного  исследования,  а  также
закрепление,  расширение  и  углубление  полученных студентом  в  процессе  аудиторных
занятий  и  самостоятельной  работы  теоретических  знаний  по  основным  дисциплинам
направления  подготовки  44.03.05.  Педагогическое  образование  с  двумя  профилями
подготовки  профили  Английский  язык  и  Дополнительное  образование  (в  области
межкультурной коммуникации)

2. Задачи практики:
1) выработка  у  студентов  творческого  исследовательского  подхода  к

профессиональной  деятельности,  приобретение  ими  навыков  анализа  и  самоанализа
профессиональной  деятельности,  формирование  потребности  в  постоянном
самообразовании, навыков самоорганизации для решения исследовательских задач;

2) самостоятельное  пополнение,  в  том  числе  с  помощью  современных  ИКТ,
критический  анализ  и  применение  теоретических  и  практических  знаний  в  сфере
лингвистики,  методики  обучения  иностранному  языку  и  иных  гуманитарных  наук  для
собственных научных исследований;

3) самостоятельное  построение  научного  исследования  (исследовательского
проекта), в том числе, научного аппарата ВКР, логики его осуществления;

4) участие в научной работе кафедры, подготовка и редактирование научных
докладов  /  публикаций  по  исследуемой  проблеме  курсовой  работы,  представление
промежуточных результатов исследования с помощью современных ИКТ.

3. Перечень планируемых результатов практики, соотнесенных с установленными
индикаторами достижения компетенций
Код компетенции УК-1

Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 
информации, применять системный подход для решения 
поставленных задач

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК-1.1. Демонстрирует знание особенностей системного и 
критического мышления, аргументированно формирует 
собственное суждение и оценку информации, принимает 
обоснованное решение.
ИУК-1.2. Применяет логические формы и процедуры, способен
к рефлексии по поводу собственной и чужой мыслительной 
деятельности.
ИУК-1.3. Анализирует источники информации с целью 
выявления их противоречий и поиска достоверных суждений.

Код компетенции УК-2

Формулировка 
компетенции

Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 
действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 



ограничений

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК-2.1. Определяет совокупность взаимосвязанных задач и 
ресурсное обеспечение, условия достижения поставленной 
цели, исходя из действующих правовых норм.
ИУК-2.2. Оценивает вероятные риски и ограничения, 
определяет ожидаемые результаты решения поставленных 
задач.
ИУК-2.3. Использует инструменты и техники цифрового 
моделирования для реализации образовательных процессов.

Код компетенции УК-6

Формулировка 
компетенции

Способен управлять своим временем, выстраивать и 
реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 
образования в течение всей жизни

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК-6.1. Оценивает личностные ресурсы по достижению 
целей саморазвития и управления своим временем на основе 
принципов образования в течение всей жизни.
ИУК-6.2. Критически оценивает эффективность использования 
времени и других ресурсов при реализации траектории 
саморазвития.

Код компетенции ОПК-9

Формулировка 
компетенции

Способен понимать принципы работы современных 
информационных технологий и использовать их для решения 
задач профессиональной деятельности

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-9.1. Выбирает современные информационные 
технологии и программные средства, в том числе 
отечественного производства, для решения задач 
профессиональной деятельности.
ИОПК-9.2. Демонстрирует способность использовать 
цифровые ресурсы для решения задач профессиональной 
деятельности.

4. Воспитательная работа

Направления
воспитательной работы

Тип задач Формы работы

Формирование  у
обучающихся  осознания
социальной  значимости

педагогический Презентация, доклад



своей  будущей
профессии,  мотивации  к
осуществлению
профессиональной
деятельности.

Научно-
исследовательская
работа обучающихся

сопровождения Статья

5. Место практики в структуре образовательной программы
Дисциплина  "Учебная  научно-исследовательская  работа  (получение  первичных

навыков  научно-исследовательской  работы)"  относится  к  части  учебного  плана,
формируемой участниками образовательных отношений.

Для  успешного  прохождения  дисциплины  у  студентов  должны  быть
сформированы:  теоретические представления  и  практические навыки по дисциплинам
психолого-педагогического модуля, а также по дисциплинам  Русский язык и культура
речи,  Основы  публичного  выступления,  Обучение  лиц  с  ОВЗ  и  особыми
образовательными  потребностями,  Практика  устной  и  письменной  речи  английского
языка, Методика обучения и воспитания.  Данная практика относится к части учебного
плана, формируемого участниками образовательных отношений.

Учебная научно-исследовательская работа  является важной завершающей частью
образовательной  программы  бакалавриата.  Учебная  научно-исследовательская  работа
является  одной  из  форм  организации  учебно-воспитательного  процесса,  она
ориентирована на профессиональное становление бакалавра педагогического образования
при  его  непосредственном  участии  в  научно-исследовательской  деятельности,
направленной на профессиональное совершенствование. 

 Объем дисциплины

Вид учебной работы по семестрам Всего,
зачетных
единиц

Академ.
часы

Из них
в форме

практической
подготовки

Общая трудоемкость дисциплины 3 106

СЕМЕСТР 5
Контактная работа с преподавателем:
        Аудиторные занятия (всего)  0
              Занятия лекционного типа -
              Лабораторные работы -
              Занятия семинарского типа -
              Практические занятия -
              КСР -
Самостоятельная работа обучающихся  0

СЕМЕСТР 8



Контактная работа с преподавателем:
        Аудиторные занятия (всего)  0
              Занятия лекционного типа -
              Лабораторные работы -
              Занятия семинарского типа -
              Практические занятия -
              КСР -
Самостоятельная работа обучающихся  106
Вид промежуточной аттестации: Зачет с 
оценкой

0

6. Вид, тип, форма и способ  проведения практики

По способу проведения практика может быть как стационарной, так и выездной.
Форма проведения практики – дискретная.
Вид практики – учебная.
Тип практики  – научно-исследовательская работа

7. Место и время проведения практики

Практика  проводится  на  базе  ФГБОУ  ВО  ГИПУ  имени  В.Г.  Короленко  и  его
структурных подразделений (кафедра иностранных языков и удмуртской филологии).

Учебная научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-
исследовательской работы)"  проводится в 5, 8 семестре. 

Время проведения практики: в соответствии с графиком учебного процесса. 
Форма промежуточной аттестации по практике: дифференцированный зачет.

8. Структура и содержание практики

Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетные единицы, 2 недели.
№

этапа
Этапы

практики
Виды работ

1 Подготовительный Проведение установочной конференции.
Составление индивидуального задания на практику.
Анализ организации и содержания деятельности организации.

2 Основной
(рабочий)

Выполнение индивидуального плана практики
Работа над введением курсовой работы. Структурирование 
содержания курсовой работы. Прописывание выводов и 
основных результатов исследования. Определение перспектив
исследования. 
Составление библиографического списка в соответствии с 
требованиями. Подготовка результатов исследования к 
публичной защите.

3 Заключительный Представление отчетной документации. Проведение итоговой
конференции.



ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА, НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА

1. Цель практики
Целью  практики  является  формирование  профессиональных  компетенций  через

применение  полученных  теоретических  знаний,  обеспечение  непрерывности  и
последовательности овладения студентами профессиональной деятельностью, воспитание
исполнительской  дисциплины  и  умения  самостоятельно  решать  исследовательские
задачи. 
2. Задачами практикиявляются: 
−  уточнение  методологических  составляющих  выпускного  квалификационного
исследования; 
−  оформление  выпускной  квалификационной  работы  (ВКР)  в  соответствии  с
требованиями;
− подготовка доклада и презентации к защите ВКР. 
Практика  направлена  на  завершение  процесса  формирования  навыков  научно-
исследовательской,  научно-методической  и  организационной  работы  выпускника
бакалавриата по данному направлению подготовки.

3.  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  практике,  соотнесенных  с
установленными индикаторами достижения компетенций
Код компетенции УК-1
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 
информации, применять системный подход для решения 
поставленных задач

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК-1.1. Демонстрирует знание особенностей системного и 
критического мышления, аргументированно формирует 
собственное суждение и оценку информации, принимает 
обоснованное решение.
ИУК-1.2. Применяет логические формы и процедуры, способен
к рефлексии по поводу собственной и чужой мыслительной 
деятельности.
ИУК-1.3. Анализирует источники информации с целью 
выявления их противоречий и поиска достоверных суждений.

Код компетенции УК-2
Формулировка 
компетенции

Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 
действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 
ограничений

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК-2.1. Определяет совокупность взаимосвязанных задач и 
ресурсное обеспечение, условия достижения поставленной 
цели, исходя из действующих правовых норм.
ИУК-2.2. Оценивает вероятные риски и ограничения, 
определяет ожидаемые результаты решения поставленных 
задач.
ИУК-2.3. Использует инструменты и техники цифрового 
моделирования для реализации образовательных процессов.



Код компетенции УК-6
Формулировка 
компетенции

Способен управлять своим временем, выстраивать и 
реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 
образования в течение всей жизни

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК-6.1. Оценивает личностные ресурсы по достижению 
целей саморазвития и управления своим временем на основе 
принципов образования в течение всей жизни.
ИУК-6.2. Критически оценивает эффективность использования 
времени и других ресурсов при реализации траектории 
саморазвития.

Код компетенции ОПК-9
Формулировка 
компетенции

Способен понимать принципы работы современных 
информационных технологий и использовать их для решения 
задач профессиональной деятельности

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-9.1. Выбирает современные информационные 
технологии и программные средства, в том числе 
отечественного производства, для решения задач 
профессиональной деятельности.
ИОПК-9.2. Демонстрирует способность использовать 
цифровые ресурсы для решения задач профессиональной 
деятельности.

4. Воспитательная работа
Направление воспитательной

работы
Типы задач Формы работы

Научно-исследовательская
деятельность обучающихся

педагогический Публикация статей, выступление
с докладом

Патриотическое воспитание сопровождения Проведение мастер-классов 

5. Место практики в структуре образовательной программы 
Данная практика относится  к части учебного плана,  формируемого участниками

образовательных отношений.Для успешного прохождения практики у студентов должны
быть  сформированы:   теоретические  представления  и  практические  навыки  по
дисциплинам психолого-педагогического модуля, а также по дисциплинам  «Русский язык
и культура речи»,  «Основы публичного выступления», «Практика устной и письменной
речи  английского  языка»,  «Практика  устной  и  письменной  речи  немецкого  языка»,
«Методика преподавания иностранного языка и технология обучения».  

Практика является одной из форм организации учебно-воспитательного процесса,
ориентирована на профессиональное становление бакалавра педагогического образования
при  его  непосредственном  участии  в  научно-исследовательской  деятельности,
направленной на профессиональное совершенствование. 

 Объем дисциплины

Вид учебной работы по семестрам Всего,
зачетных
единиц

Академ.
часы

Из них
в форме

практической
подготовки



Общая трудоемкость дисциплины 3 106

СЕМЕСТР 10
Контактная работа с преподавателем:
        Аудиторные занятия (всего)  0
              Занятия лекционного типа -
              Лабораторные работы -
              Занятия семинарского типа -
              Практические занятия -
              КСР -
Самостоятельная работа обучающихся  106
Вид промежуточной аттестации: Зачет с 
оценкой

0

6. Вид, тип, форма и способ  проведения практики
По способу проведения практика может быть как стационарной, так и выездной.
Форма проведения практики – дискретная.
Вид практики – производственная.

Тип практики  – научно-исследовательская работа

7. Место и время проведения практики
Базами  практик  являются:  общеобразовательная  организация;  образовательные

организация высшего образования. 
Практика проводится в 10 семестре. 
Время проведения практики: в соответствии с графиком учебного процесса. 
Форма промежуточной аттестации по практике: дифференцированный зачет.

8. Структура и содержание практики
Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетные единицы.

№
этапа

Этапы
практики

Виды работ

1 Подготовительный Проведение установочной конференции.
Составление индивидуального задания на практику.
Анализ организации и содержания деятельности организации.

2 Основной
(рабочий)

Выполнение индивидуального плана практики
Работа над введением ВКР. Структурирование содержания 
ВКР. Прописывание выводов и основных результатов 
исследования. Определение перспектив исследования. 
Составление библиографического списка в соответствии с 
требованиями. Подготовка результатов исследования к 
публичной защите

3 Заключительный Представление отчетной документации. Доклад по теме 
исследования, электронная презентация для представления 
результатов исследования 
Проведение итоговой конференции.



УЧЕБНАЯ ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА (ПРОЕКТНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ
ПРАКТИКА)

1. Цель практики
Цель учебной технологической практики (проектно-технологической практики) –

получение  первичных  профессиональных  педагогических  умений  и  коммуникативных
навыков  по  организации  и  реализации  электронного  обучения  и  использования
дистанционных  образовательных  технологий  (ЭОиДОТ),  проектирование  элементов
цифровой образовательной среды.
2. Задачи практики

● Применение  теоретических  знаний,  полученных  обучающимися  при
изучении  дисциплин  «Русский  язык  и  культура  речи»  и  «Технологии  цифрового
образования».

● Создание  организационно-методических  условий  для  внедрения  в
образовательный  процесс  электронного  обучения  и  дистанционных  образовательных
технологий. 

● Выработку у обучающихся стратегии действий по использованию базового
инструментария систем дистанционного обучения (Moodle и другие интернет-платформы,
содержащие образовательные материалы, инструменты для их создания, редактирования)
для развития цифрового моделирования образовательных программ.

● Развитие  профессионального  мировоззрения  и  профессиональной
рефлексии, повышение профессиональной этики обучающихся.

● Развитие способностей к самоорганизации и самообразованию.

3. Перечень  планируемых  результатов  обучения  при  прохождении  практики,
соотнесенных с установленными индикаторами достижения компетенций
Код компетенции УК-2
Формулировка 
компетенции

Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 
действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 
ограничений

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК 2.3 Использует инструменты и техники цифрового 
моделирования для реализации образовательных процессов

Код компетенции УК-3
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК 3.2 Демонстрирует способность эффективного речевого и 
социального взаимодействия, в том числе с различными 
организациями

Код компетенции ОПК-2
Формулировка 
компетенции

Способен участвовать в разработке основных и 
дополнительных образовательных программ, разрабатывать 
отдельные их компоненты (в том числе с использованием 
информационно-коммуникационных технологий)

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК 2.3 Осуществляет отбор педагогических и других 
технологий, в том числе информационно-коммуникационных, 
используемых при разработке основных и дополнительных 
образовательных программ и их элементов



Код компетенции ОПК-7
Формулировка 
компетенции

Способен взаимодействовать с участниками образовательных 
отношений в рамках реализации образовательных программ

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК 7.3 Взаимодействует с представителями организаций 
образования, социальной и духовной сферы, СМИ, бизнес-
сообществ и др.

Код компетенции ОПК-9
Формулировка 
компетенции

Способен понимать принципы работы современных 
информационных технологий и использовать их для решения 
задач профессиональной деятельности

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК 9.1 Выбирает современные информационные 
технологии и программные средства, в том числе 
отечественного производства, для решения задач 
профессиональной деятельности
ИОПК 9.2 Демонстрирует способность использовать цифровые
ресурсы для решения задач профессиональной деятельности

4. Воспитательная работа
Направление

воспитательной работы
Типы задач Формы работы

Формирование у 
обучающихся осознания 
социальной значимости 
своей будущей профессии, 
мотивации к 
осуществлению 
профессиональной 
деятельности

педагогический
сопровождения

включение в 
социокультурную среду 
путем формирования у 
студентов практических 
умений и навыков в рамках
профессиональной 
деятельности

Трудовое воспитание участие обучающихся в 
образовательных 
интенсивах, как в 
профессионально 
ориентированной, так и в 
социально значимой 
деятельности

Научно-исследовательская 
работа обучающихся

Исследовательская 
деятельность студентов 
(публикация статей, 
выступление с докладом)

5. Место практики в структуре образовательной программы 
Учебная  технологическая  практика  (проектно-технологическая  практика)

относится к «Коммуникативно-цифровому модулю» обязательной части образовательных
программ педагогического профиля.  

Учебная  технологическая  практика  (проектно-технологическая  практика)
опирается  на  знания  обучающихся,  полученные  в  ходе  освоения  дисциплин
«Здоровьесберегающего  модуля»,  «Социально-гуманитарного  модуля»  и  реализуется
параллельно  с  изучением  дисциплин  «Русский  язык  и  культура  речи»,  «Технологии
цифрового образования».



Полученные знания, умения, навыки и собранные в процессе прохождения учебной
технологической  практики  (проектно-технологической  практики)  материалы  будут
использованы при освоении дисциплин, входящих во все модули учебного плана.

6. Вид, тип, форма и способ  проведения практики
По способу проведения практика – стационарная.
Форма проведения практики – непрерывная.
Вид практики – учебная. 
Тип практики  – технологическая (проектно-технологическая).

7. Место и время проведения практики
Базой практики  являются структурные подразделения вуза.
Время проведения практики: в соответствии с графиком учебного процесса. 
Форма промежуточной аттестации по практике: зачёт с оценкой.

8. Структура и содержание практики
Общая трудоемкость практики составляет 6 зачётных единиц, 216 ч

№
п/п

Этапы практики Виды учебной работы

1. Подготовительный Проведение установочной конференции (ознакомление
обучающихся  с  целями  и  задачами  практики,  с  условиями
проведения  практики,  с  требованиями,  предъявляемыми  в
период  прохождения  практики,  разработка  совместного
рабочего  (плана)  графика  прохождения  практики,  а  также
индивидуального задания на практику. 

Определение  графика  консультаций,  форм  работы  и
взаимодействия с руководителем практики. 

Ознакомление  обучающегося  с  требованиями  охраны
труда,  техники  безопасности,  пожарной  безопасности,
правилами внутреннего трудового распорядка. 

2 Основной Знакомство с базой практики.  Изучение нормативных
документов,  регламентирующих  её  деятельность  и
функционирование. 

Изучение  нормативно-правовых  документов  по
организации  образовательного  процесса  с  использованием
ЭОиДОТ.

Ознакомление с учебно-методической литературой по
практике согласно рабочей программе практики.

Ознакомление  с  учебно-тематическими  планами  и
процессом обучения по профильному предмету (предметам),
проходящим на базе практики.   

Выполнение  заданий  рабочей  программы  практики  и
индивидуального задания.

3 Заключительный Сбор,  обработка  и  систематизация  практического
материала  для  выполнения  задания  по  практике.  Анализ
достижения целей и задач, решаемых в период прохождения
практики,  определение  необходимости  корректирующих
действий  по  содержанию  работы  (результаты  могут  быть
представлены с использованием графиков, диаграмм и др.).
Выработка на основе проведенного исследования выводов и
предложений.

Подготовка  отчетной  документации  по  итогам



практики. Защита отчёта по итогам практики.

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) "ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ"

1.1 Цель практики: 

Обеспечить  в  ходе  учебной  практики  (технологической)  «Психологические  основы
профессиональной  деятельности»   выполнение  индикаторов  достижения  компетенций:
УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в
команде;  ОПК-3:  Способен  организовывать  совместную и  индивидуальную учебную и
воспитательную деятельность  обучающихся,  в том числе с  особыми образовательными
потребностями,  в  соответствии  с  требованиями  федеральных  государственных
образовательных стандартов;  ОПК-6:  Способен использовать  психолого-педагогические
технологии  в  профессиональной  деятельности,  необходимые  для  индивидуализации
обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными
потребностями;  ОПК-7:  Способен  взаимодействовать  с  участниками  образовательных
отношений  в  рамках  реализации  образовательных  программ;  ОПК-8:  Способен
осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний; ПК-
3:  Способен  формировать  развивающую  образовательную  среду  для  достижения
личностных,  предметных  и  метапредметных  результатов  обучения  средствами
преподаваемых учебных предметов.

1.2 Задачи практики:
1. Формирование  способности  применения  психолого-педагогических  технологий  в
профессиональной деятельности для индивидуализации обучения, развития и воспитания,
необходимых  для  работы  с  различным  контингентом  обучающихся,  профилактика
деструктивного поведения детей и подростков.
2. Приобретение  навыка практической  деятельности  в  применении  инструментария  и
методов  диагностики  и  оценки  показателей  индивидуально-психологического,
возрастного  развития  обучающегося  и  социально-психологических  характеристик
классного коллектива. 
3. Формирование  способности  взаимодействовать  с  участниками  образовательных
отношений в рамках реализации программ развития универсальных учебных действий,
формирования  развивающей  образовательной  среды  для  достижения  личностных
результатов обучения.

2. Перечень  планируемых  результатов  обучения  при  прохождении  практики,
соотнесенных с установленными индикаторами достижения компетенций:

Код компетенции УК-3
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК-3.1. Демонстрирует способность работать в команде, 
проявляет лидерские качества и умения.
ИУК-3.2. Демонстрирует способность эффективного речевого и
социального взаимодействия, в том числе с различными 
организациями.

Код компетенции ОПК-3
Формулировка 
компетенции

Способен организовывать совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 



числе с особыми образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к 
результатам) совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов.
ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные 
содержание, формы, методы и приемы организации совместной
и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся.
ИОПК-3.3. Управляет учебными группами с целью вовлечения 
обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает 
помощь и поддержку в организации деятельности ученических 
органов самоуправления.

Код компетенции ОПК-6
Формулировка 
компетенции

Способен использовать психолого-педагогические технологии 
в профессиональной деятельности, необходимые для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе
обучающихся с особыми образовательными потребностями

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-6.1. Осуществляет отбор психолого-педагогических 
технологий (в том числе инклюзивных) и применяет их в 
профессиональной деятельности с учетом различного 
контингента обучающихся.
ИОПК-6.2. Применяет специальные технологии и методы, 
позволяющие проводить индивидуализацию обучения, 
развития, воспитания, формировать систему регуляции 
поведения и деятельности обучающихся.

Код компетенции ОПК-7
Формулировка 
компетенции

Способен взаимодействовать с участниками образовательных 
отношений в рамках реализации образовательных программ

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-7.1. Взаимодействует с родителями (законными 
представителями) обучающихся с учетом требований 
нормативно-правовых актов в сфере образования и 
индивидуальной ситуации обучения, воспитания, развития 
обучающегося.
ИОПК-7.2. Взаимодействует со специалистами в рамках 
психолого-медико-педагогического консилиума.
ИОПК-7.3. Взаимодействует с представителями организаций 
образования, социальной и духовной сферы, СМИ, бизнес-
сообществ и др.

Код компетенции ОПК-8
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять педагогическую деятельность на 
основе специальных научных знаний

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-8.1. Применяет методы анализа педагогической 
ситуации, профессиональной рефлексии на основе 
специальных научных знаний, в том числе в предметной 



области.
ИОПК-8.2. Проектирует и осуществляет учебно-
воспитательный процесс с опорой на знания предметной 
области, психолого-педагогические знания и научно-
обоснованные закономерности организации образовательного 
процесса.

Код компетенции ПК-3
Формулировка 
компетенции

Способен формировать развивающую образовательную среду 
для достижения личностных, предметных и метапредметных 
результатов обучения средствами преподаваемых учебных 
предметов

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИПК-3.1. Владеет способами интеграции учебных предметов 
для организации развивающей учебной деятельности 
(исследовательской, проектной, групповой и др.).
ИПК-3.2. Использует образовательный потенциал 
социокультурной среды региона в преподавании (предмета по 
профилю) в учебной и во внеурочной деятельности.
ИПК-3.3Знает психолого-педагогические условия создания 
развивающей образовательной среды для достижения 
личностных и метапредметных результатов обучения

3. Воспитательная работа:
Направление

воспитательной работы
Типы задач Формы работы

Гражданское 
воспитание. Научно-
исследовательская 
работа обучающихся

педагогический Проведение мини- 
исследований по 
применению психолого-
педагогических 
технологий, 
необходимых для работы
с различными 
контингентами 
обучающихся

Духовно-нравственное  
воспитание. Научно-
исследовательская 
работа обучающихся

сопровождение Организация 
социального творчества, 
то есть конструирования 
среды для приобретения 
навыков социального 
взаимодействия

Формирование у 
обучающихся осознания 
социальной значимости 
своей будущей 
профессии, мотивации к 
осуществлению 
профессиональной 
деятельности. 
Межкультурное и 
межнациональное 
взаимодействие.

методический Включение в 
социокультурную среду 
путем формирования у 
студентов практических 
умений и навыков в 
рамках 
профессиональной 
деятельности



4.  Место практики в структуре ОПОП бакалавриата
Практика является обязательным видом учебных занятий обучающихся, входит в

«Блок  2.  Практики»  ФГОС  ВО  по  направлению  подготовки  44.03.05  Педагогическое
образование ( с двумя профилями подготовки).  Содержание практики взаимосвязано со
следующими  дисциплинами  и  практиками:  «Психология»,  «Обучение  лиц  с  ОВЗ  и
особыми  образовательными  потребностями»,  «Психология  воспитательных  практик»,
«Технология и организация воспитательных практик (классное руководство)», «История
образования  и  педагогической  мысли»,  Учебная  практика  (технологическая)
"Педагогическая  диагностика  метапредметных  образовательных  результатов",  Учебная
практика  (технологическая)  "Психолого-педагогическое  сопровождение  обучающихся  с
ОВЗ",  Производственная  практика  (педагогическая)  "Психолого-педагогические
технологии в обучении и развивающей деятельности", Производственная педагогическая
практика (вожатская практика).Данная практика относится к обязательной части учебного
плана.

5. Вид, тип, форма и способ  проведения практики
Вид практики – учебная практика
Тип практики – технологическая практика
Форма  проведения практики – дискретная практика
По способу проведения практика - стационарная практика.

6.  Место и время проведения практики
Практика  проводится  на  базе  профильных  организаций  и  структурных  подразделений
осуществляющих деятельность соответствующего ОПОП профиля на основе договора:

1) организаций  системы  образования  (государственные  бюджетные
образовательные организации);

2) других  организаций,  соответствующих  профилю  профессиональной
деятельности  осваиваемой  на  практике,  способных  обеспечить  достижение
планируемых  результатов  –  формирование  заявленных  компетенций  и
реализацию программы практики.

При выборе места проведения практики обучающихся с ограниченными возможностями
здоровья учитывается их состояние здоровья и требования по доступности.
Практика реализуется в 4 семестре.
Время проведения практики: в соответствии с графиком учебного процесса.
Форма промежуточной аттестации по практике: зачет с оценкой.

7. Структура и содержание практики
Трудоемкость практики составляет 3 зачетные единицы (108 часов). Продолжительность
практики – две недели

Таблица 1 – Содержание практики по этапам проведения
№
п/п

Этапы практики Виды работ
Форма отчетности

1. Подготовительный этап1. Проведение установочной 
конференции.

2. Составление индивидуального 
задания на практику.

Индивидуальное
задание на практику

согласие на
выполнение

заданий практики,
план-график



практики

2. Ознакомительный этап

Учебное содержание:
- демонстрация 

образцов 
профессиональн
ых действий;

- формирование 
списка 
педагогических 
проблем и задач.

1. Знакомство с базовым 
учреждением, администрацией, 
учителем, педагогом-психологом, 
специалистами.
2. Знакомство с образцами 
профессиональных действий 
педагога по применению 
психолого-педагогических 
технологий, необходимых для 
работы с различными 
контингентами обучающихся.
3. Формирование перечня 
проблем и задач по применению 
психолого-педагогических 
технологий, необходимых для 
работы с различными 
контингентами обучающихся.

Дневник практики,
отчет по практике

3. Технологический этап

Учебное содержание:
- освоение 
профессиональных 
действий в 
образовательной 
организации;
- первичные 
профессиональные 
пробы.

1. Изучение индивидуально-
психологических, возрастных 
особенностей обучающихся 
(«Карта наблюдений», в которой 
студент отмечает индивидуально-
психологические, возрастные и 
поведенческие особенности 
обучающихся в процессе урока и 
внеурочной деятельности).
2. Изучение программ 
профилактики деструктивного 
поведения детей и подростков.
3. Составление психологической 
характеристики обучающихся. 
4. Построение педагогических 
рекомендаций на основании 
изученных индивидуально-
психологических особенностей 
обучающихся.
5. Оформление педагогического 
запроса на психологическую 
поддержку на основании 
представленной характеристики 
обучающегося.
6. Разработка таблицы 
применяемых в учебном процессе 
технологий индивидуализации 
обучения, развития, воспитания

Дневник практики,
отчет по практике

4. Научно-
исследовательский этап

Учебное содержание:

1. Исследование социально-
психологических особенностей 
классного коллектива («Карта 
наблюдений», в которой студент 

Дневник практики,
отчет по практике



- анализ 
эффективности и
затруднений в 
выполнении 
профессиональн
ых действий;

- организация 
мини-
исследований, 
направленных на
анализ причин 
неэффективности
и затруднений в 
профессионально
й деятельности, 
построение 
нового 
профессионально
го действия;

- организация 
рефлексии 
(групповой, 
индивидуальной)
своих действий с
учетом 
результатов 
НИРС.

фиксирует особенности 
взаимодействия обучающихся 
друг с другом в процессе урока и 
внеурочной деятельности, 
психологический климат класса, 
конфликтное и конформное 
поведение).
2. Составление психологической 
характеристики классного 
коллектива.
3. Разработка и психологическое 
обоснование рекомендаций на 
основании изученных социально-
психологических особенностей 
классного коллектива.

5 Заключительный Представление обучающимися 
отчетной документации. 
Проведение итоговой 
конференции.

Портфолио по 
практике

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) "ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ДИАГНОСТИКА
МЕТАПРЕДМЕТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ"

1. Цель практики

Обеспечить  в  ходе  освоения  практики  «Учебная  практика  (технологическая)
«Педагогическая  диагностика  метапредметных  образовательных  результатов»
выполнение  индикаторов  достижения  компетенций:  ОПК-3.  Способен  организовывать
совместную и  индивидуальную учебную и  воспитательную деятельность  обучающихся,  в  том
числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных
государственных  образовательных  стандартов.  ОПК-5.  Способен  осуществлять  контроль  и
оценку формирования результатов образования обучающихся, выявлять и корректировать
трудности  в  обучении,  ОПК-6.  Способен  использовать  психолого-педагогические
технологии  в  профессиональной  деятельности,  необходимые  для  индивидуализации
обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными
потребностями,  ОПК-7.  Способен  взаимодействовать  с  участниками  образовательных
отношений  в  рамках  реализации  образовательных  программ,  ОПК-8.  Способен
осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний, ПК-



3.  Способен  формировать  развивающую  образовательную  среду  для  достижения
личностных,  предметных  и  метапредметных  результатов  обучения  средствами
преподаваемых учебных предметов, 

2. Задачи практики:
1. Формирование  умений  по  применению  психолого-педагогических  технологий  в

профессиональной  деятельности,  направленных  на  профилактику  учебной
неуспешности  обучающихся,  умений  выявлять  и  корректировать  трудности  в
обучении, в том числе с использованием цифровых технологий.

2. Формирование  способности  осуществлять  контроль  и  оценку  сформированности
результатов образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении 

3. Формирование  способности  взаимодействовать  с  участниками  образовательных
отношений  в  рамках  реализации  программ  развития  универсальных  учебных
действий,  формирования  развивающей  образовательной  среды  для  достижения
метапредметных результатов обучения.

4. Формирование  способности  разработки  (совместно  с  другими  специалистами)
программ индивидуального развития ребенка.

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,
соотнесенных с установленными индикаторами достижения компетенций

Код компетенции ОПК-3
Формулировка 
компетенции

Способен организовывать совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК 3.4 Управляет учебными группами с целью вовлечения 
обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает 
помощь и поддержку в организации деятельности ученических 
органов самоуправления

Код компетенции ОПК-5
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять контроль и оценку формирования 
результатов образования обучающихся, выявлять и 
корректировать трудности в обучении

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК 5.1 Осуществляет выбор содержания, методов, приемов 
организации контроля и оценки, в том числе ИКТ, в 
соответствии с установленными требованиями к 
образовательным результатам обучающихся
ИОПК 5.2 Осуществляет контроль и оценку образовательных 
результатов на основе принципов объективности и 
достоверности
ИОПК 5.3 Выявляет и корректирует трудности в обучении, 
разрабатывает предложения по совершенствованию 
образовательного процесса

Код компетенции ОПК-6
Формулировка 
компетенции

Способен использовать психолого-педагогические технологии 
в профессиональной деятельности, необходимые для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе



обучающихся с особыми образовательными потребностями
Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК 6.1 Осуществляет отбор психолого-педагогических 
технологий (в том числе инклюзивных) и применяет их в 
профессиональной деятельности с учетом различного 
контингента обучающихся
ИОПК 6.2 Применяет специальные технологии и методы, 
позволяющие проводить индивидуализацию обучения, 
развития, воспитания, формировать систему регуляции 
поведения и деятельности обучающихся

Код компетенции ОПК-7
Формулировка 
компетенции

Способен взаимодействовать с участниками образовательных 
отношений в рамках реализации образовательных программ

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК 7.1 Взаимодействует с родителями (законными 
представителями) обучающихся с учетом требований 
нормативно-правовых актов в сфере образования и 
индивидуальной ситуации обучения, воспитания, развития 
обучающегося
ИОПК 7.2 Взаимодействует со специалистами в рамках 
психолого-медико-педагогического консилиума

Код компетенции ОПК-8
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять педагогическую деятельность на 
основе специальных научных знаний

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК 8.1 Применяет методы анализа педагогической 
ситуации, профессиональной рефлексии на основе 
специальных научных знаний, в том числе в предметной 
области
ИОПК 8.2 Проектирует и осуществляет учебно-
воспитательный процесс с опорой на знания предметной 
области, психолого-педагогические знания и научно-
обоснованные закономерности организации образовательного 
процесса

Код компетенции ПК-3
Формулировка 
компетенции

Способен формировать развивающую образовательную среду 
для достижения личностных, предметных и метапредметных 
результатов обучения средствами преподаваемых учебных 
предметов

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИПК 3.1 Владеет способами интеграции учебных предметов 
для организации развивающей учебной деятельности 
(исследовательской, проектной, групповой и др.)
ИПК 3.2 Использует образовательный потенциал 
социокультурной среды региона в преподавании (предмета по 
профилю) в учебной и во внеурочной деятельности
ИПК 3.3 Знает психолого-педагогические условия создания 
развивающей образовательной среды для достижения 
личностных и метапредметных результатов обучения

4. Воспитательная работа



Направление
воспитательной работы

Типы задач Формы работы

Гражданское 
воспитание. Научно-
исследовательская 
работа обучающихся 

педагогический Проведение мини- 
исследований по 
выявлению трудностей, 
связанных с 
формированием 
гражданской позиции.

Духовно-нравственное  
воспитание. Научно-
исследовательская 
работа обучающихся

сопровождения Организация 
социального творчества, 
то есть конструирования 
среды для приобретения 
навыков социального 
взаимодействия

Формирование у 
обучающихся осознания 
социальной значимости 
своей будущей 
профессии, мотивации к 
осуществлению 
профессиональной 
деятельности.
Нормативно-правовое и 
методическое 
обеспечение 
воспитательного 
процесса

методический Включение в 
социокультурную среду 
путем формирования у 
студентов практических 
умений и навыков в 
рамках 
профессиональной 
деятельности

5. Место практики в структуре ОПОП бакалавриата

Практика является обязательным видом учебных занятий обучающихся, входит в
«Блок  2.  Практики»  ФГОС  ВОпо  направлению  подготовки   44.03.05  Педагогическое
образование (с двумя профилями подготовки)

В  период  прохождения  учебной  практики  (технологической)  «Педагогическая
диагностика  метапредметных  образовательных  результатов»  обучающиеся  апробируют
знания,  умения  и  навыки,  полученные  при  изучении  дисциплин:  «Педагогика»,
«Психология», «Технологии цифрового образования». 

6. Вид, тип, форма и способ  проведения практики
Вид практики – учебная практика
Тип практики – технологическая практика
Форма  проведения практики – концентрированная практика
По способу проведения практика - стационарная практика

7. Место и время проведения практики
Практика  проводится  на  базе  профильных  организаций  и  структурных

подразделений:
- организаций системы образования (государственные бюджетные образовательные

организации);



- других организаций, соответствующих профилю профессиональной деятельности
осваиваемой на практике, способных обеспечить достижение планируемых результатов,
формирование заявленных компетенций и реализацию программы практики.

Практика реализуется в 5 семестре.
Время проведения практики: в соответствии с графиком учебного процесса.

Форма промежуточной аттестации по практике: зачет с оценкой.При выборе места
проведения  практики  обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья
учитывается их состояние здоровья и требования по доступности.

8. Структура и содержание практики
Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единиц, 2 недели.

№
этапа

Этапы
практики

Виды работ

1 Подготовительный Проведение установочной конференции.
Составление индивидуального задания на практику.
Подготовка и оформление организационных документов по 
практике (медосмотр, справка об отсутствии судимости и др.).

2 Основной
(ознакомительный,
технологический, 
научно-
исследовательский
)

1. Знакомство с образовательной средой школы и 
разработка заданий на оценку метапредметных 
результатов.

2. Знакомство с цифровой средой школы и разработка 
модели цифровой школы будущего.

3. Знакомство  с  образцами  профессиональных действий
педагога. Анализ видеофрагмента урока.

4. Анализ  видеофрагмента  урока  по  применению
психолого-педагогических технологий.

5. Наблюдение за действиями обучающихся на уроках и
во  внеурочной  деятельности  (анализ  видеофрагмента
урока). 

6. Подбор  методик  и  проведение  диагностики
метапредметных  образовательных  результатов
обучающихся.

7. Изучение паспорта стратегии «Цифровая 
трансформация образования». 

8. Разработка и составление конспекта занятия с 
использованием цифровых технологий. 

9. Изучение  программ  профилактики  учебной
неуспешности обучающихся, выявления и преодоления
трудностей в обучении.

10. Анализ  эффективности  и  затруднений  в  выполнении
своих  профессиональных  действий.  Заполнение
таблицы.

11. Проведение  мини-исследования,  направленного  на
анализ  причин  затруднений  в  профессиональной
деятельности. Анализ научных статей

12. Знакомство  с  программой  индивидуального  развития
ребенка.

13. Построение  нового  профессионального  действия  по



развитию  у  обучающихся  метапредметных
компетенций. Разработка олимпиадных заданий.

14. Рефлексия  своих  действий.  Заполнение  листа
самооценки.

3 Заключительный Представление обучающимися отчетной документации. 
Проведение итоговой конференции.

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) "ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ
СОПРОВОЖДЕНИЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОВЗ"

1.1. Цель практики
Целью практики является обеспечение в ходе прохождения практики «Учебная практика

(технологическая) "психолого-педагогическое сопровождении обучающихся с ОВЗ"
выполнения  индикаторов  достижения  компетенций:  ОПК-3:Способен  организовывать
совместную и индивидуальную учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в
том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями
федеральных  государственных  образовательных  стандартов.  ОПК-5:  Способен
осуществлять контроль и оценку формирования результатов образования обучающихся,
выявлять  и  корректировать  трудности  в  обучении.  ОПК-6:  Способен  использовать
психолого-педагогические  технологии  в  профессиональной  деятельности,  необходимые
для  индивидуализации  обучения,  развития,  воспитания,  в  том  числе  обучающихся  с
особыми образовательными потребностями.  ПК-6: Способен использовать современные
методы и технологии обучения с ограниченными возможностями здоровья.
2. Задачи практики
В  ходе  прохождения  практики  «Учебная  практика  (технологическая)  "психолого-
педагогическое сопровождении обучающихся с ОВЗ» обеспечить у обучающихся:

1.  Умеет  проектировать  диагностируемые  цели  (требования  к  результатам)
совместной  и  индивидуальной  учебной  и  воспитательной  деятельности
обучающихся,  в  том  числе  с  особыми  образовательными  потребностями,  в
соответствии с требованиями федеральных.

2.  Умеет использовать педагогически обоснованные содержание, формы, методы и
приемы  организации  совместной  и  индивидуальной  учебной  и  воспитательной
деятельности обучающихся.

3.  Умеет управлять учебными группами с целью вовлечения обучающихся в процесс
обучения  и  воспитания,  оказывает  помощь  и  поддержку  в  организации
деятельности ученических органов самоуправления.

4. Осуществляет  выбор  содержания,  методов,  приемов  организации  контроля  и
оценки,  в  том  числе  ИКТ,  в  соответствии  с  установленными  требованиями  к
образовательным результатам обучающихся.

5.  Умеет осуществлять контроль и оценку образовательных результатов на основе
принципов объективности и достоверности.

6. Умеет  выявлять  и  корректировать  трудности  в  обучении,  разрабатывает
предложения по совершенствованию образовательного процесса.

7. Умеет  осуществлять  отбор  психолого-педагогических  технологий  (в  том  числе
инклюзивных)  и  применяет  их  в  профессиональной  деятельности  с  учетом
различного контингента обучающихся.

8. Умеет  применять  специальные  технологии  и  методы,  позволяющие  проводить
индивидуализацию  обучения,  развития,  воспитания,  формировать  систему
регуляции поведения и деятельности обучающихся.



9. Знает  специальные  методики  и  современные  технологии  психолого-
педагогического  сопровождения  обучающихся  с  ограниченными возможностями
здоровья.

10. Владеет   способами  оказания  консультативной  помощи  родителям  (законным
представителям)  обучающихся  с  особыми  образовательными  потребностями  по
вопросам  воспитания  и  обучения  детей.

1.2.  Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине,  соотнесенных с
установленными индикаторами достижения компетенций

Код компетенции ОПК-3
Формулировка 
компетенции

Способен организовывать совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к 
результатам) совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов.
ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные 
содержание, формы, методы и приемы организации совместной
и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся.
ИОПК-3.3. Управляет учебными группами с целью вовлечения 
обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает 
помощь и поддержку в организации деятельности ученических 
органов самоуправления.

Код компетенции ОПК-5
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять контроль и оценку формирования 
результатов образования обучающихся, выявлять и 
корректировать трудности в обучении

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-5.1. Осуществляет выбор содержания, методов, приемов
организации контроля и оценки, в том числе ИКТ, в 
соответствии с установленными требованиями к 
образовательным результатам обучающихся.
ИОПК-5.2. Осуществляет контроль и оценку образовательных 
результатов на основе принципов объективности и 
достоверности.
ИОПК-5.3. Выявляет и корректирует трудности в обучении, 
разрабатывает предложения по совершенствованию 
образовательного процесса.



Код компетенции ОПК-6
Формулировка 
компетенции

Способен использовать психолого-педагогические технологии 
в профессиональной деятельности, необходимые для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе
обучающихся с особыми образовательными потребностями

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-6.1. Осуществляет отбор психолого-педагогических 
технологий (в том числе инклюзивных) и применяет их в 
профессиональной деятельности с учетом различного 
контингента обучающихся.
ИОПК-6.2. Применяет специальные технологии и методы, 
позволяющие проводить индивидуализацию обучения, 
развития, воспитания, формировать систему регуляции 
поведения и деятельности обучающихся.

Код компетенции ПК-6
Формулировка 
компетенции

Способен использовать современные методы и технологии 
обучения с ограниченными возможностями здоровья

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИПК-6.1. Знает специальные методики и современные 
технологии психолого-педагогического сопровождения 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.
ИПК-6.2. Выбирает способы оказания консультативной 
помощи родителям (законным представителям) обучающихся с
особыми образовательными потребностями по вопросам 
воспитания и обучения детей.

1.4. Место практики в структуре образовательной программы 
Практика является обязательным видом учебных занятий обучающихся, входит в «Блок 2.
Практики» ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование
( с двумя профилями подготовки) Математики и информатики.
Для  успешного  прохождения  практики  у  студентов  должны  быть  сформированы
теоретические  и  практические  навыки  по  дисциплинам:  «Педагогика»,  «Психология»,
«Обучение лиц с ОВЗ»
Данная практика относится к обязательной части учебного плана.

5. Вид, тип, форма и способ  проведения практики
По способу проведения практика может быть как стационарной, так и выездной.
Форма проведения практики – непрерывная.
Вид практики – учебная (технологическая)
Тип практики  – психолого-педагогическая

6. Место и время проведения практики
Базами практик являются: базы образовательных организаций.
Время проведения практики: в соответствии с графиком учебного процесса.
Форма промежуточной аттестации по практике: оценка

7. Структура и содержание практики
Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единиц, 2 недели.

№
п/п

Наименование  этапов
проведения  (разделов)

Содержание  практики  по
этапам проведения (разднлам)

Форма отчетности



практики
1              2 3              4
1. Ознакомительный этап

Учебное содержание:
- демонстрация образцов 
профессиональных действий, 
объединенных одной или 
несколькими трудовыми 
функциями;
-  формирование  списка
педагогических  проблем  и
задач.

1. Установочная 
конференция, знакомство с 
программой практики, 
требованиями к оформлению 
результатов практики, 
инструктаж по технике 
безопасности. 
2. Знакомство с инклюзивной 
образовательной средой 
школы, в том числе с 
адаптивными основными 
образовательными 
программами. 
3. Знакомство с образцами 
профессиональных действий 
педагога по обучению и 
развитию обучающихся с 
ОВЗ. 
4.  Формирование  перечня
проблем  и  задач  по
применению  коррекционно-
развивающих  технологий  в
образовательном процессе.

Дневник практики,
отчет по практике

2. Технологический этап

Учебное содержание:
- освоение профессиональных
действий в образовательной 
организации;
-  первичные
профессиональные пробы
Характеристика
обучающегося  с  ОВЗ  на
ПМПК

1. Знакомство с формами и 
технологиями обучения лиц с 
ограниченными 
возможностями здоровья 
(протокол наблюдения за 
взаимодействием педагога и 
обучающихся с ОВЗ).
2. Знакомство с организацией 
планирования и проведения 
индивидуальных, 
фронтальных, подгрупповых 
занятий с обучающимися с 
ОВЗ (план и протокол 
индивидуального занятия).
3. Знакомство с 
особенностями работы 
учителя с родителями 
обучающегося с ОВЗ (план 
беседы педагога с родителями
обучающегося с ОВЗ по 
результатам анализа 
протоколов наблюдения).
4.  Знакомство  с
функциональными
обязанностями  и
особенностями
взаимодействия  педагога,  и

Дневник практики,
отчет по практике
Протокол
наблюдения  за
взаимодействием
педагога  и
обучающегося  с
ОВЗ.
План  и  протокол
индивидуального
занятия.
План  беседы  с
родителями
обучающегося  с
ОВЗ
Характеристика
обучающегося  с
ОВЗ на ПМПК или
ППк



другими  специалистами  в
рамках  деятельности
психолого-медико-
педагогического  консилиума
(ППк)  (документ  -
предложения  к
педагогической
характеристике
обучающегося с ОВЗ).

3 Научно-исследовательский 
этап

Учебное содержание:
- анализ эффективности 
и затруднений в 
выполнении 
профессиональныхдействий;
- организация мини-
исследований, 
направленных на анализ 
причин неэффективности и 
затруднений в 
профессиональной 
деятельности, построение 
нового профессионального 
действия;

организация  рефлексии
(групповой,  индивидуальной)
своих  действий  с  учетом
результатов НИРС.

1.Проведение мини-
исследования направленного 
на изучение поведенческих и 
личностных проблем 
обучающихся с ОВЗ, 
связанных с особенностями 
их
развития.
2.  Составление  проекта
программы  индивидуального
развития  обучающегося  с
ОВЗ.

Дневник практики,
отчет по практике
Проект  программы
индивидуального
развития
обучающегося  с
ОВЗ

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ) "ПСИХОЛОГО-
ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ В ОБУЧЕНИИ И РАЗВИВАЮЩЕЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ"

1. Цель практики

Целью  практики  является  формирование  у  студентов  психолого-педагогических
компетенций  по  реализации  задач  обучения  и  развивающей  деятельности  в
образовательной  организации,  овладение  опытом  проектирования  учебных  занятий
(включая  целеполагание,  отбор  содержания,  организацию  различных  видов  учебной
деятельности).  В  ходе   прохождения  практики  «Производственная  практика
(педагогическая)  "Психолого-педагогические  технологии  в  обучении  и  развивающей
деятельности"  должно  быть  обеспечено  выполнение  индикаторов  достижения
компетенций: УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать
свою роль в команде. ОПК-3: Способен организовывать совместную и индивидуальную
учебную  и  воспитательную  деятельность  обучающихся,  в  том  числе  с  особыми
образовательными  потребностями,  в  соответствии  с  требованиями  федеральных
государственных образовательных стандартов. ОПК-6: Способен использовать психолого-
педагогические  технологии  в  профессиональной  деятельности,  необходимые  для
индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми



образовательными  потребностями.ОПК-7.  Способен  взаимодействовать  с  участниками
образовательных  отношений  в  рамках  реализации  образовательных  программ.ОПК-8
Способен  осуществлять  педагогическую деятельность  на  основе специальных научных
знаний.  ПК-3.  Способен  формировать  развивающую  образовательную  среду  для
достижения  личностных,  предметных  и  метапредметных  результатов  обучения
средствами преподаваемых учебных предметов

2. Задачи практики
1. Формирование способности проектировать психологически безопасную и комфортную
образовательную  среду,  применять  программы  профилактики  социальных  рисков  в
школе.
2. Овладение  умениями  использовать  психолого-педагогические  технологии  в
профессиональной деятельности для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в
том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями.
3. Формирование навыков выявления в ходе наблюдения поведенческих и личностных
проблем  обучающихся,  связанных  с  особенностями  их  развития;  навыками
взаимодействия  с  другими специалистами  в  рамках  психолого-медико-педагогического
консилиума.
4. Формирование  способности  создавать  развивающую  образовательную  среду  для
достижения  личностных,  метапредметных  и  предметных  результатов  обучения  (по
профилю) в учебной и во внеурочной деятельности. 
В ходе прохождения практики «Производственная практика (педагогическая) "психолого-
педагогические  технологии  в  обучении  и  развивающей  деятельности"  обеспечить  у
обучающихся:
1.  Умение  продемонстрировать  способность  работать  в  команде,  проявляет  лидерские
качества иумения.
2.  Умение  продемонстрировать  способностьэффективного  речевого  и
социальноговзаимодействия, в том числе с различнымиорганизациями.
3. Умение проектировать диагностируемые цели (требования к результатам) совместной и
индивидуальной учебной и воспитательной  деятельности  обучающихся,  в  том числе  с
особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных.
4.  Умение  использовать  педагогически  обоснованные  содержание,  формы,  методы  и
приемы  организации  совместной  и  индивидуальной  учебной  и  воспитательной
деятельности обучающихся.
5. Умение  осуществлять  отбор  психолого-педагогических  технологий  (в  том  числе
инклюзивных)  и  применяет  их в  профессиональной деятельности  с  учетом различного
контингента обучающихся.
6. Умение  применять  специальные  технологии  и  методы,  позволяющие  проводить
индивидуализацию  обучения,  развития,  воспитания,  формировать  систему  регуляции
поведения и деятельности обучающихся. 
7. Умение взаимодействовать с представителями организаций образования, социальной и 
духовной сферы, СМИ, бизнес-сообществ и др.
8. Умение проектировать  и  осуществлять  учебно-воспитательный процесс  с  опорой на
знания  предметной  области,  психолого-педагогические  знания  и  научно-обоснованные
закономерности организации образовательного процесса.

3.  Перечень  планируемых  результатов  обученияпри  прохождении  практики,
соотнесенных с установленными индикаторами достижения компетенций

Код компетенции УК-3
Формулировка Способен  осуществлять  социальное  взаимодействие  и



компетенции реализовывать свою роль в команде
Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК-3.1.  Демонстрирует  способность  работать  в  команде,
проявляет лидерские качества и умения.
ИУК-3.2. Демонстрирует способность эффективного речевого и
социального взаимодействия, в том числе с различными
организациями.
ИУК-3.3. Знает основные принципы и механизмы социального 
взаимодействия  и условия эффективной работы в команде

Код компетенции ОПК-3
Формулировка 
компетенции

Способен организовывать совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к 
результатам) совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов.
ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные 
содержание, формы, методы и приемы организации совместной
и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся.

Код компетенции ОПК-6
Формулировка 
компетенции

Способен использовать психолого-педагогические технологии 
в профессиональной деятельности, необходимые для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе
обучающихся с особыми образовательными потребностями

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-6.1. Осуществляет отбор психолого-педагогических 
технологий (в том числе инклюзивных) и применяет их в 
профессиональной деятельности с учетом различного 
контингента обучающихся.
ИОПК-6.2. Применяет специальные технологии и методы, 
позволяющие проводить индивидуализацию обучения, 
развития, воспитания, формировать систему регуляции 
поведения и деятельности обучающихся.
ИОПК-6.3. Знает психолого-педагогические технологии 
индивидуализации обучения, развития, воспитания.

Код компетенции ОПК-7
Формулировка 
компетенции

Способен взаимодействовать с участниками образовательных 
отношений в рамках реализации образовательных программ

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-7.1. Взаимодействует с родителями (законными   
представителями) обучающихся с учетом требований 
нормативно-правовых актов в сфере образования и 
индивидуальной ситуации обучения, воспитания, развития 
обучающегося.
ИОПК-7.2. Взаимодействует со специалистами в рамках 



психолого-медико-педагогического консилиума.
ИОПК-7.3. Взаимодействует с представителями организаций 
образования, социальной и духовной сферы, СМИ, бизнес-
сообществ и др.

Код компетенции ОПК-8
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять педагогическую деятельность на 
основе специальных научных знаний

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-8.1. Применяет методы анализа педагогической 
ситуации, профессиональной рефлексии на основе 
специальных научных
знаний, в том числе в предметной области.
ИОПК-8.2. Проектирует и осуществляет учебно-
воспитательный процесс с опорой на знания предметной 
области, психолого-педагогические знания и научно-
обоснованные закономерности
организации образовательного процесса.

Код компетенции ПК-3
Формулировка 
компетенции

Способен  формировать  развивающую образовательную среду
для  достижения  личностных,  предметных  и  метапредметных
результатов  обучения  средствами  преподаваемых  учебных
предметов

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИПК-3.1. Владеет способами интеграции учебных предметов 
для организации развивающей учебной деятельности 
(исследовательской, проектной, групповой и
др.).
ИПК-3.2. Использует образовательный потенциал 
социокультурной среды региона в преподавании (предмета по 
профилю) вучебной и во внеурочной деятельности.

4. Воспитательная работа

Направление
воспитательной работы

Типы задач Формы работы

Гражданское воспитание педагогический Проведение мини- 
исследований по 
выявлению трудностей

Духовно-нравственное  
воспитание

сопровождения организация социального
творчества, то есть 
конструирования среды 
для приобретения 
навыков социального 
взаимодействия

Формирование у 
обучающихся осознания 
социальной значимости 
своей будущей 
профессии, мотивации к 
осуществлению 
профессиональной 
деятельности.

методический включение в 
социокультурную среду 
путем формирования у 
студентов практических 
умений и навыков в 
рамках 
профессиональной 
деятельности



нормативно-правовое и 
Методическое 
обеспечение 
воспитательного 
процесса

5. Место практики в структуре  ОПОП бакалавриата

Практика является обязательным видом учебных занятий обучающихся, входит в
«Блок  2.  Практики»  ФГОС  ВО  по  направлению  подготовки  44.03.05  Педагогическое
образование (с  двумя профилями подготовки).  Содержание практики взаимосвязано со
следующими  дисциплинами  и  практиками:  «Психология»,  «Обучение  лиц  с  ОВЗ  и
особыми  образовательными  потребностями»,  «Психология  воспитательных  практик»,
«Технология и организация воспитательных практик (классное руководство)», «История
образования  и  педагогической  мысли»,  Учебная  практика  (технологическая)
"Психологические  основы  профессиональной  деятельности",  Учебная  практика
(технологическая)  "Педагогическая  диагностика  метапредметных  образовательных
результатов",  Учебная  практика  (технологическая)  "Психолого-педагогическое
сопровождение  обучающихся  с  ОВЗ",  Производственная  педагогическая  практика
(вожатская практика).Данная практика относится к обязательной части учебного плана.

6.   Вид, тип, форма и способ  проведения практики

Вид практики – производственная практика
Тип практики – педагогическая практика
Форма  проведения практики – концентрированная практика
По способу проведения практика - стационарная практика.

7. Место и время проведения практики

Практика проводится на базе профильных организаций и структурных подразделений:
-  организаций  системы  образования  (государственные  бюджетные  образовательные
организации);
-  других  организаций,  соответствующих  профилю  профессиональной  деятельности
осваиваемой на практике, способных обеспечить достижение планируемых результатов,
формирование заявленных компетенций и реализацию программы практики.

Время проведения практики: в соответствии с графиком учебного процесса.

Форма промежуточной аттестации по практике: зачет с оценкой

8. Структура и содержание практики

Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единицы, 2 недели.

№
этап

а

Этапы
практики

Виды работ

1 Подготовительный Проведение установочной конференции.
Составление индивидуального задания на практику.
Анализ организации и содержания деятельности 
образовательной организации.



Подготовка и оформление организационных документов по 
практике (медосмотр, справка об отсутствии судимости и др.)

2 Основной
(рабочий)

1. Выполнение графика (плана) прохождения практики.
2. Знакомство с образовательной средой образовательной 
организации;
3.Разработка  и  представление  памятки  взаимодействия
педагога  с  обучающимися  и  обучающихся  между  собой  в
командной  работе  (в  том  числе  в  процессе  реализации
проекта);
4.  Изучение  и  анализ  программ  профилактики  социальных
рисков и профилактики девиантного поведения обучающихся
в образовательной организации совместно со специалистами;
5.  Разработка  таблицы  применяемых  в  учебном  процессе
технологий  индивидуализации  обучения,  развития,
воспитания;
6.  Разработка,  проведение  и  анализ  внеурочного  занятия,
направленного  на  создание  психологически  безопасной  и
комфортной образовательной среды;
7.  Посещение  и  анализ  урока  с  психологических,
дидактических и методических позиций;
8.  Разработка  и  анализ  проведенного  урока  с  учетом
психологических, дидактических и методических аспектов его
реализации;
9.Рефлексия своих действий;
10. Написание отчета о практике

3 Заключительный Представление обучающимися отчетной документации. 
Проведение итоговой конференции

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА

(КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО)

1. Цель практики

       Целью  проведения  данной  практики  является  закрепление  и  углубление
теоретической подготовки студентов в области психолого-педагогической подготовки и
воспитательной работы с обучающимися, приобретение практического опыта и овладение
компетенциями в сфере профессиональной педагогической воспитательной деятельности.
В  ходе  прохождения  практики  «Производственная  педагогическая  практика  (классное
руководство)» обеспечивается выполнение индикаторов достижения компетенций: ОПК-2
-  Способен  участвовать  в  разработке  основных  и  дополнительных  образовательных
программ,  разрабатывать  отдельные  их  компоненты  (в  том  числе  с  использованием
информационно-коммуникационных  технологий).  ОПК-3 -  Способен  организовывать
совместную и индивидуальную учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в
том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями
федеральных  государственных  образовательных  стандартов.  ОПК-4 -  Способен
осуществлять духовно - нравственное воспитание обучающихся в учебной и внеучебной
деятельности.  ОПК-5  - Способен  осуществлять  контроль  и  оценку  формирования
результатов образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении.
ОПК-6 - Способен  использовать  психологопедагогические  технологии  в  профессио-
нальной деятельности,  необходимые для индивидуализации обучения,  развития,  воспи-
тания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями.  ОПК-7  -
Способен  взаимодействовать  с  участниками  образовательных  отношений  в  рамках



реализации образовательных программ.  ОПК-9  -  Способен понимать  принципы работы
современных  информационных  технологий  и  использовать  их  для  решения  задач
профессиональной деятельности.

2.   Задачи практики:
1. Умеет управлять учебными группами с целью вовлечения обучающихся в

процесс  обучения  и  воспитания,  оказывает  помощь  и  поддержку  в  организации
деятельности ученических органов самоуправления.

2. Демонстрирует способность к формированию у обучающихся гражданской
позиции,  толерантности  и  навыков  поведения  в  поликультурной  среде,  способности  к
труду и жизни в современном мире, общей культуры на основе базовых национальных
ценностей.

3. Умеет  применять  специальные  технологии  и  методы,  позволяющие
проводить  индивидуализацию  обучения,  развития,  воспитания,  формировать  систему
регуляции поведения и деятельности обучающихся.

4. Демонстрирует умение постановки воспитательных целей, проектирования
воспитательной деятельности  и методов ее  реализации в  соответствии с  требованиями
ФГОС ОО и спецификой учебного предмета.

5. Демонстрирует способы организации и оценки различных видов внеурочной
деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.),
методы  и  формы  организации  коллективных  творческих  дел,  экскурсий,  походов,
экспедиций и других мероприятий (по выбору).

6. Выбирает  и  демонстрирует  способы  оказания  консультативной  помощи
родителям  (законным  представителям)  обучающихся  по  вопросам  воспитания,  в  том
числе родителям детей с особыми образовательными потребностями.

2. Перечень  планируемых  результатов  обучения  при  прохождении  практики,
соотнесенных с установленными индикаторами достижения компетенций

Производственная педагогическая практика (классное руководство) ориентирует
на  педагогическую  деятельность,  ее  прохождение  направлено  на  формирование  и
развитие следующих компетенций:

Код компетенции ОПК-2
Формулировка 
компетенции

Способен  участвовать  в  разработке  основных  и  дополнительных
образовательных программ, разрабатывать отдельные их компоненты
(в том числе с использованием информационно-коммуникационных
технологий).

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК - 2.2 Проектирует индивидуальные образовательные маршру-
ты освоения программ учебных предметов, курсов, дисциплин (мо-
дулей),  программ  дополнительного  образования  в  соответствии  с
образовательными потребностями обучающихся.

ИОПК - 2.3 Осуществляет отбор педагогических и других техноло-
гий, в том числе информационно-коммуникационных, используемых
при  разработке  основных  и  дополнительных  образовательных
программ и их элементов.

Код компетенции ОПК-3
Формулировка 
компетенции

Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и
воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми
образовательными  потребностями,  в  соответствии  с  требованиями



федеральных государственных образовательных стандартов.

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК -  3.1 Проектирует диагностируемые цели (требования к ре-
зультатам) совместной и индивидуальной учебной и воспитательной
деятельности  обучающихся,  в  том  числе  с  особыми образователь-
ными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных
государственных образовательных стандартов.

ИОПК  -  3.2  Использует  педагогически  обоснованные  содержание,
формы, методы и приемы организации совместной и индивидуальной
учебной и воспитательной деятельности обучающихся.

ИОПК - 3.3 Управляет учебными группами с целью вовлечения обу-
чающихся  в процесс  обучения  и  воспитания,  оказывает  помощь и
поддержку в организации деятельности ученических органов само-
управления.

Код компетенции ОПК- 4
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять духовно - нравственное воспитание 
обучающихся в учебной и внеучебной деятельности.

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-4.1. Демонстрирует знание духовно-нравственных ценностей
личности, базовых национальных ценностей, модели нравственного
поведения в профессиональной деятельности.

ИОПК-4.2. Демонстрирует способность к формированию у обучаю-
щихся гражданской позиции, толерантности и навыков поведения в
поликультурной среде, способности к труду и жизни в современном
мире, общей культуры на основе базовых национальных ценностей.

Код компетенции ОПК-5
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять контроль и оценку формирования 
результатов образования обучающихся, выявлять и корректировать 
трудности в обучении.

Индикатор 
достижения 
компетенции

ОПК - 5.1 Осуществляет выбор содержания,  методов,  приемов ор-
ганизации контроля и оценки,  в том числе ИКТ,  в  соответствии с
установленными требованиями к образовательным результатам обу-
чающихся.

ИОПК - 5.2 Осуществляет контроль и оценку образовательных ре-
зультатов на основе принципов объективности и достоверности.

ИОПК - 5.3 Выявляет и корректирует трудности в обучении, разраба-
тывает предложения по совершенствованию образовательного про-
цесса.

Код компетенции ОПК-6 

Формулировка 
компетенции

Способен  использовать  психологопедагогические  технологии  в
профессиональной  деятельности,  необходимые  для  ин-
дивидуализации  обучения,  развития,  воспитания,  в  том  числе
обучающихся с особыми образовательными потребностями.

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК - 6.1 Осуществляет отбор психолого-педагогических техноло-
гий (в том числе инклюзивных) и применяет их в профессиональной
деятельности с учетом различного контингента обучающихся.

ИОПК - 6.2 Применяет специальные технологии и методы, позволя-
ющие проводить индивидуализацию обучения, развития, воспитания,
формировать  систему  регуляции  поведения  и  деятельности
обучающихся.

Код компетенции ОПК-7



Формулировка 
компетенции

Способен  взаимодействовать  с  участниками  образовательных
отношений в рамках реализации образовательных программ.

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-7.1 Взаимодействует с родителями (законными представите-
лями) обучающихся с учетом требований нормативно-правовых ак-
тов в сфере образования и индивидуальной ситуации обучения, вос-
питания, развития обучающегося.

ИОПК-7.2 Взаимодействует со специалистами в рамках психолого-
медико-педагогического консилиума.

ИОПК-7.3 Взаимодействует с представителями организаций образо-
вания, социальной и духовной сферы, СМИ, бизнес-сообществ и др.

Код компетенции ОПК-9

Формулировка 
компетенции

Способен  понимать  принципы  работы  современных
информационных технологий и использовать их для решения задач
профессиональной деятельности.

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК - 9.1 Выбирает современные информационные технологии и
программные  средства,  в  том  числе  отечественного  производства,
для решения задач профессиональной деятельности.

ИОПК - 9.2 Демонстрирует способность использовать цифровые ре-
сурсы для решения задач профессиональной деятельности.

3. Воспитательная работа

Направление
воспитательной работы

Типы задач Формы работы

Духовно-нравственное  
воспитание. 
Межкультурное и 
межнациональное 
взаимодействие

педагогический Подготовка и защита  
исследовательской работы 
«Сравнительный анализ 
моделей организации 
воспитательной работы в 
России и за рубежом»

Гражданское  воспитание.
Вовлечение  обучающихся
в  социально  значимую
деятельность
(волонтерство,  проектная
деятельность).

сопровождения Проведение «Уроков 
мужества», участие во 
всероссийских акциях 
«Бессмертный полк», 
«Диктант победы»

Формирование  у
обучающихся  осознания
социальной  значимости
своей будущей профессии,
мотивации  к
осуществлению
профессиональной
деятельности.  Научно-
исследовательская  работа
обучающихся

методический Формирование портфолио 
методических разработок 
для классного 
руководителя

4. Место дисциплины в структуре ОПОП бакалавриата



Производственная  педагогическая  практика  (классное  руководство)  является
обязательным видом учебной работы и относится  к блоку Б2 «Практики».  Практика
базируется  на  освоении  следующих  дисциплин  «Нормативно-правовые  основы
профессиональной  деятельности»,  «Технология  и  организация  воспитательных
практик». Практика осуществляется параллельно с изучением дисциплин «Психология»
и «Педагогика»,  данные дисциплины изучаются во 2,  3, 4,  5 семестрах.  Полученные
знания,  умения и навыки,  а  также собранные в процессе  практики материалы могут
быть  использованы  обучающимися  в  учебном  процессе,  производственной
педагогической вожатской практике в образовательных организациях и организациях
отдыха  детей  и  их  оздоровления  и  производственной  комплексной  педагогической
практике.

5. Вид, тип, форма и способ  проведения практики

Вид практики – производственная практика
Тип практики – педагогическая практика
Форма  проведения практики – рассредоточенная практика
По способу проведения практика - стационарная практика.

6. Место и время проведения практики
          Практика проводится в 6 семестре на базе организаций общего образования,
дополнительного  образования  детей,  обладающих  необходимым  кадровым
потенциалом. Базами практики являются  общеобразовательные организации. 

        Время проведения практики: в соответствии с графиком учебного процесса.

Практика рассредоточенная, реализуется без отрыва от теоретического обучения.
Форма промежуточной аттестации по практике: зачет с оценкой.

При  выборе  места  проведения  практики  обучающихся  с  ограниченными
возможностями  здоровья  учитывается  их  состояние  здоровья  и  требования  по
доступности.

7. Структура и содержание и формы отчетности по практике

Трудоемкость  практики  составляет  3  зачетные  единицы  (108  часов).  Мини-
мальное количество часов контактной работы с преподавателем - 4 часа.

Формой отчетности по итогам практики является зачет с оценкой.

Началу  практики  предшествует  установочная  конференция,  организуемая
деканатом факультета и проводимая руководителем практики по профилю совместно с
преподавателями, осуществляющими методическое руководство практикой. 

На  установочной  конференции  в  обязательном  порядке  студентам  разъясняется
программа прохождения практики, формы, виды и сроки отчетности по итогам практики,
предоставляются методические рекомендации и материалы и др.
            После прохождения практики и сдачи студентами отчетности по практике 



проводится заключительная конференция по подведению итогов практики.

8. Содержание практики:

Этапы
практики

Виды работ

Подготовительный Проведение установочной конференции.
Знакомство с целями, задачами и содержанием воспитательной
практики,  профессиональными  и  социальными  ролями
педагога, классного руководителя.
Прохождение  инструктажа  по  охране  труда  и  технике
безопасности.
Анализ организации и содержания деятельности учреждения.
Составление индивидуального плана прохождения практики.

Основной
(рабочий)

Выполнение индивидуального плана практики
Задания на практику:
         

1. Проектирование целей и задач воспитания в классном
коллективе.  Составление  плана  воспитательной  работы  с
классом  (на  период  практики).  Освоение  электронных
ресурсов,  с  которыми  работает  образовательная  организация
(электронный  журнал,  ресурсы  Российской  электронной
школы, сайт организации).

2. Исследование  особенностей  классного  коллектива
(социометрия,  тревожность  и  пр.),  выявление  детей,
требующих педагогической поддержки.

3.  Реализация  личностно-ориентированной  деятельности
по  воспитанию  и  социализации  обучающихся  с  учетом
возрастных  и  индивидуальных  особенностей  ребенка,  в  том
числе, детей с ОВЗ, формированию классного коллектива.

4.  Персонализация  результатов  воспитательной
деятельности:  разработка  индивидуальных  образовательных
траекторий  и  обеспечение  предпрофессионального
самоопределения,  в  том  числе,  с  использованием  ресурсов
социально-педагогического партнёрства. 

5.  Проектирование  и  реализация  коллективных
творческих  дел,  волонтерства,  воспитательных  событий  (по
планам школы или классного руководителя, составленных на
основе  рекомендованной  Примерной  программы  воспитания
как неотъемлемой части Основной образовательной программы
школы  по  направлениям:  «Школьный  урок»,  «Классное
руководство»,  «Курсы  внеурочной  деятельности»,  «Работа  с
родителями»,  «Самоуправление»,  «Профориентация»,
«Ключевые  общешкольные  дела»,  «Детские  общественные
объединения»,  «Школьные  медиа»,  «Экскурсии,  экспедиции,
походы»,  «Организация  предметно-эстетической  среды»).



Портфолио.

6.  Изучение  форм,  методов,  актуальной  тематики
взаимодействия  с родителями.  План родительского собрания.
Онлайн встречи по актуальной тематике. Определение целей и
задач работы с отдельной семьей по результатам наблюдений
за ребенком, изучения особенностей семейного воспитания.

Заключительный Самоанализ педагогической воспитательной деятельности.
Участие в конференции по итогам практики.
Представление отчетной документации. 
Проведение итоговой конференции.

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА   (ВОЖАТСКАЯ ПРАКТИКА)

1. Цель практики:
Целью  производственной  педагогической  вожатской  практики  является

закрепление  и  углубление  теоретической  подготовки  обучающихся,  овладение
профессиональными  компетенциями,  приобретение  практических  навыков
воспитательной деятельности и опыта профессиональной вожатской деятельности в
образовательных организациях и организациях отдыха детей и их оздоровления. 

Производственная  педагогическая  вожатская  практика  ориентирует  на
педагогическую  деятельность,  ее  прохождение  направлено  на  формирование  и
развитие  следующих  компетенций:  ОПК-2  -  Способен  участвовать  в  разработке
основных и дополнительных образовательных программ, разрабатывать отдельные их
компоненты  (в  том  числе  с  использованием  информационно-коммуникационных
технологий),  ОПК-3  -  Способен  организовывать  совместную  и  индивидуальную
учебную  и  воспитательную  деятельность  обучающихся,  в  том  числе  с  особыми
образовательными  потребностями,  в  соответствии  с  требованиями  федеральных
государственных  образовательных  стандартов,  ОПК-4  -  Способен  осуществлять
духовно-нравственное  воспитание  обучающихся  на  основе  базовых  национальных
ценностей, ОПК-6 - Способен использовать психолого-педагогические технологии в
профессиональной  деятельности,  необходимые  для  индивидуализации  обучения,
развития,  воспитания,  в  том  числе  обучающихся  с  особыми  образовательными
потребностями и ПК-2 - Способен осуществлять целенаправленную воспитательную
деятельность.

2. Задачи  практики:  в  ходе  прохождения  производственной
педагогической вожатской практики обеспечить у обучающихся:

- Умение осуществлять отбор педагогических и других технологий, в том числе
информационно-коммуникационных,  используемых  при  разработке  основных  и
дополнительных образовательных программ, и их элементов;

 Умение ставить диагностируемые цели (требования к результатам) совместной
и индивидуальной воспитательной деятельности обучающихся;

 Умение  организовывать  совместную  и  индивидуальную  воспитательную
деятельность обучающихся;

 Умение  управлять  учебными  группами  с  целью  вовлечения  обучающихся  в
процесс  обучения  и  воспитания,  оказания  помощи  и  поддержки  в  организации
деятельности ученических органов самоуправления.



 Умение  применять  технологии  формирования  базовых  национальных
ценностей,  обеспечивающих  становление  у  воспитанников  нравственной  позиции,
духовности, ценностного отношения к человеку;

 Владение навыками анализа и отбора психолого-педагогических технологий (в
том  числе  инклюзивных)  и  применения  их  в  профессиональной  воспитательной
деятельности с учетом различного контингента обучающихся;

  Владение  психолого-педагогическими  технологиями  индивидуализации
воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями

 Владение  способами  организации  и  оценки  различных  видов  внеурочной
деятельности  ребенка  (учебной,  игровой,  трудовой,  спортивной,  художественной  и
т.д.),  методами  и  формами  организации  коллективных  творческих  дел,  экскурсий,
походов, экспедиций и других мероприятий (по выбору).

 Владение способами оказания консультативной помощи родителям (законным
представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том числе родителям детей
с особыми образовательными потребностями.

3.  Перечень  планируемых  результатов  обучения  при  прохождении  практики,
соотнесенных с установленными индикаторами достижения компетенций

Код компетенции ОПК-2
Формулировка 
компетенции

Способен  участвовать  в  разработке  основных  и
дополнительных  образовательных  программ,  разрабатывать
отдельные  их  компоненты  (в  том  числе  с  использованием
информационно-коммуникационных технологий)

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-2.3. Осуществляет отбор педагогических и других 
технологий, в том числе информационно-коммуникационных, 
используемых при разработке основных и дополнительных 
образовательных программ и их элементов.

Код компетенции ОПК-3
Формулировка 
компетенции

Способен организовывать совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к 
результатам) совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов.
ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные 
содержание, формы, методы и приемы организации совместной
и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся.
ИОПК-3.4. Управляет учебными группами с целью вовлечения 
обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает 
помощь и поддержку в организации деятельности ученических 
органов самоуправления.

Код компетенции ОПК-4



Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание 
обучающихся на основе базовых национальных ценностей

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-4.1. Демонстрирует знание духовно-нравственных 
ценностей личности, базовых национальных ценностей, модели
нравственного поведения в профессиональной деятельности.
ИОПК-4.2. Демонстрирует способность к формированию у 
обучающихся гражданской позиции, толерантности и навыков 
поведения в поликультурной среде, способности к труду и 
жизни в современном мире, общей культуры на основе базовых
национальных ценностей.

Код компетенции ОПК-6
Формулировка 
компетенции

Способен использовать психолого-педагогические технологии 
в профессиональной деятельности, необходимые для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе
обучающихся с особыми образовательными потребностями

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК-6.1. Осуществляет отбор психолого-педагогических 
технологий (в том числе инклюзивных) и применяет их в 
профессиональной деятельности с учетом различного 
контингента обучающихся.
ИОПК-6.2. Применяет специальные технологии и методы, 
позволяющие проводить индивидуализацию обучения, 
развития, воспитания, формировать систему регуляции 
поведения и деятельности обучающихся.

Код компетенции ПК-2
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную 
деятельность

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИПК-2.1. Демонстрирует умение постановки воспитательных 
целей, проектирования воспитательной деятельности и методов
ее реализации в соответствии с требованиями ФГОС ОО и 
спецификой учебного предмета.
ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки 
различных видов внеурочной деятельности ребенка (учебной, 
игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), 
методы и формы организации коллективных творческих дел, 
экскурсий, походов, экспедиций и других мероприятий (по 
выбору).
ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания 
консультативной помощи родителям (законным 
представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том 
числе родителям детей с особыми образовательными 
потребностями.

4. Воспитательная работа

Направление воспитательной
работы

Типы задач Формы работы

Патриотическое  воспитание. педагогический Проведение сценария 



Правовое воспитание. воспитательного мероприятия 
патриотической 
направленности, 
обеспечивающего правовое 
воспитание.

Гражданское  воспитание.
Развитие  студенческого
самоуправления

сопровождения Реализация в практике 
результатов круглого стола 
«Роль студенческого 
самоуправления в подготовке 
вожатого»

Духовно-нравственное
воспитание.  Вовлечение
обучающихся  в  управление
качеством образования

методический Реализация в практике 
результатов круглого стола   
«Роль самооценки в оценки 
качества высшего образования»

5. Место практики в структуре образовательной программы 

Производственная  педагогическая  вожатская  практика  является  обязательным
видом учебной работы бакалавра и относится к блоку Б2 «Практики».

Содержание практики взаимосвязано со следующими дисциплинами и практиками:
«Нормативно-правовые основы профессиональной деятельности», «Возрастная анатомия,
физиология  и  культура  здоровья»,  «Педагогика»,  «Психология»,  «Основы  вожатской
деятельности»,  «Обучение  лиц  с  ОВЗ  и  особыми  образовательными  потребностями»,
«Психология  воспитательных  практик»,  «Технология  и  организация  воспитательных
практик  (классное  руководство)»,  «История  образования  и  педагогической  мысли»,
Учебная  практика  (технологическая)  "Психологические  основы  профессиональной
деятельности",  Учебная  практика  (технологическая)  "Педагогическая  диагностика
метапредметных  образовательных  результатов",  Учебная  практика  (технологическая)
"Психолого-педагогическое  сопровождение  обучающихся  с  ОВЗ",  Производственная
практика  (педагогическая)  "Психолого-педагогические  технологии  в  обучении  и
развивающей деятельности".  Данная практика относится к обязательной части учебного
плана.

Прохождение  производственной  педагогической  вожатской  практики  является
основой для освоения учебно-исследовательского  и предметно-методического  модулей,
прохождения производственной комплексной педагогической практики. 

6. Вид, тип, форма и способ проведения практики
По способу проведения практика может быть как стационарной, так и выездной.
Форма проведения практики – дискретная.
Вид практики – производственная. 
Тип практики – педагогическая практика. 

7. Место и время проведения практики
Базами  практик  являются:  образовательные  организации  и  организации  отдыха

детей  и  их  оздоровления,  обладающие  необходимым  кадровым  потенциалом  и
материально-технической базой.

Время проведения практики: в соответствии с графиком учебного процесса.
Форма промежуточной аттестации по практике: зачет с оценкой

8. Структура и содержание практики
Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц (216 часов). 



Минимальное количество часов контактной работы с преподавателем – 2 часа. 
Продолжительность практики 4 недели.

№
п/п

 Этапы  практики
(трудоемкости  в
часах)

Содержание  деятельности
студентов (трудоемкости в часах)

Отчетные материалы 

1. Подготовительный
этап
6 часов

1.  Установочная  конференция
(ознакомление  с  программой
практики,  этапами  ее  проведения,
содержанием  отчетной
документации,  требованиями  к  ее
оформлению).  Подготовка  и
оформление  организационных
документов  по  практике
(медосмотр,  справка  об  отсутствии
судимости и др.).
Инструктаж  по  технике
безопасности.
Презентация  баз  практики
кураторами  и  представителями
образовательных  организаций  и
организаций  отдыха  детей  и  их
оздоровления. 

1.Участие  в
установочной
конференции.
Правила внутреннего
трудового
распорядка
организации.
Правила  по  технике
безопасности,  охране
труда  и  пожарной
безопасности.
Составление
индивидуальных
планов  прохождения
практики. 
Индивидуальная
книжка
обучающегося  по
практической
подготовке.

2. Организационно-
ознакомительный
этап
12 часов

2.  Собеседование  с  руководителем
практики,  составление  и
утверждение  графика  прохождения
практики.  Ознакомительные
лекции. Тренинговые занятия.
3.  Организация  знакомства  детей
друг с другом и лагерем. Создание
доброжелательной  атмосферы  в
отряде,  условий для формирования
чувства  «Мы»,  раскрытия
способностей  каждого  ребенка.
Выявление  лидеров,  планирование
жизнедеятельности  в  отряде.
Проведение  игр  на  знакомство,
экскурсии  по  лагерю,  КТД  на
раскрытие  творческого  потенциала
воспитанников.  Установление
традиций в отряде.

2.Составление плана-
сетки  лагерной
смены.

3.Составление
психологической
характеристики
младшего
школьника/подростка
цифрового
поколения.

3. Основной этап
180 часов

4.  Организация  жизнедеятельности
временного детского коллектива.
Реализация  технологий  работы
вожатого  в  детском
оздоровительном лагере.
Создание  благоприятных  условий
для  развития  каждого  ребенка,
основываясь  на  традиционных  для

4.Портфолио:
Сценарий
проведённых  трёх
любых  мероприятий
(в начале, середине и
конце  смены),  в  том
числе,  в  рамках
направлений



российского  общества  ценностях.
Проведение  работ  по
общелагерному  и  отрядному
планам.  Игры,  конкурсы,
праздники,  состязания,  спортивные
соревнования,  тематические  дни  (в
том  числе,  с  учетом  профиля
подготовки практиканта), походы и
другие  КТД.  Работа  кружков,
секций,  клубов,  творческих
мастерских  и  др.  Вечерние
«свечки». 

5.  Организация  равноправного
диалога  с  детьми.  Совместное
обсуждение возникающих проблем.

6.  Обеспечение  безопасности
жизнедеятельности  детского
коллектива

7.  Информационно-медийное
сопровождение  вожатской
деятельности

деятельности  РДДМ
«Движение  первых»
и  их  рефлексивный
анализ  (сценарии
приложить  к
индивидуальной
книжке
обучающегося  по
практике)
5.Описание  и  анализ
одной из проблемных
ситуаций,
случившихся  в
лагере.  Схема
анализа  ситуации:  
участники;  
причины;   развитие,
основные  события;  
способ разрешения;  
способы
предупреждения
подобных ситуаций в
детском лагере.

6.Алгоритм действий
в  проблемных  и
чрезвычайных
ситуациях.

7.Лонгрид
(специфическая
подача  текста,  с
разбивкой на части с
помощью  различных
мультимедийных
элементов:
фотографий,  видео,
инфографики и пр.)

4. Аналитический этап
18 часов

8. Итоговый (рефлексивный) анализ
деятельности  обучающегося  в
качестве вожатого 

8.Самоанализ
деятельности
вожатого по схеме: 
1.  Общий
эмоциональный  фон
в отряде. 
2.  Стиль  общения  и
манера  поведения
вожатого. 
3.  Организация
совместной
деятельности
воспитанников. 
4. Итоговый вывод –



самооценка  в  роли
вожатого. 

5. Заключительный
этап
2 часа

9.  Представление  результатов
практики 

9. Участие в 
конференции. 
Характеристика с 
места прохождения
практики. Дневник
вожатого

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА

1.1. Цель и задачи изучения дисциплины
Целью практики  является  формирование  и  развитие  у  студентов  совокупности

практикоориентированных  компетенций  и  овладение  компонентами  педагогической
деятельности  в  условиях  реальной  профессиональной  деятельности  для  повышения
конкурентоспособности выпускников – будущих специалистов на рынке труда.

Производственная педагогическая практика студентов педагогического института
является  составной  частью  ООП  и  представляет  собой  одну  из  форм  организации
учебного  процесса,  заключающуюся  в  профессионально-практической  подготовке
студентов на базах практик. 

1.2. Задачи практики
Задачами практики являются: 
 приобретение  студентами  знаний,  умений  и  навыков  самостоятельного  ведения

учебно-воспитательной работы с обучающимися;
 развитие  способности  формировать  развивающую  образовательную  среду  для

достижения личностных, предметных и метапредметных результатов;
 проведение  различного  типа  занятий  с  использованием  разнообразных

педагогических  методов  и  приемов,  способов  организации  совместной  и
индивидуальной  учебно-воспитательной  работы,  активизирующих
познавательную, общественную и творческую деятельность обучающихся;

 осуществление целенаправленной воспитательной деятельности через проведение
ряда  воспитательных  мероприятий  с  обучающимися,  направленными  на  их
социализацию, формирование нравственных ориентиров и жизненных ценностей;

 развитие умений успешно взаимодействовать в различных ситуациях 
педагогического общения, а также развитие  самостоятельной педагогической 
деятельности в качестве учителя по удмуртскому и английскому языку и классного
руководителя;

 ознакомление и усвоение методологии и технологии решения профессиональных
задач  (проблем),  в  том  числе  разработки  программы  формирования
образовательных результатов и УУД; 

 осуществление  отбора  диагностических  средств,  форм  контроля  и  оценки
сформированности образовательных результатов обучающихся; 

1.2. Перечень  планируемых результатов  обучения  по  дисциплине,  соотнесенных с
установленными индикаторами достижения компетенций
Код компетенции ПК-3
Формулировка 
компетенции

Способен формировать развивающую образовательную среду 
для достижения личностных, предметных и метапредметных 
результатов обучения средствами преподаваемых учебных 
предметов



Индикатор 
достижения 
компетенции

ИПК 3.1 Владеет способами интеграции учебных предметов 
для организации развивающей учебной деятельности 
(исследовательской, проектной, групповой и др.)
ИПК 3.2 Использует образовательный потенциал 
социокультурной среды региона в преподавании (предмета по 
профилю) в учебной и во внеурочной деятельности
ИПК 3.3 Знает психолого-педагогические условия создания 
развивающей образовательной среды для достижения 
личностных и метапредметных результатов обучения

Код компетенции ОПК-8
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять педагогическую деятельность на 
основе специальных научных знаний

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК 8.1 Применяет методы анализа педагогической 
ситуации, профессиональной рефлексии на основе 
специальных научных знаний, в том числе в предметной 
области
ИОПК 8.2 Проектирует и осуществляет учебно-
воспитательный процесс с опорой на знания предметной 
области, психолого-педагогические знания и научно-
обоснованные закономерности организации образовательного 
процесса

Код компетенции ОПК-7
Формулировка 
компетенции

Способен взаимодействовать с участниками образовательных 
отношений в рамках реализации образовательных программ

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК 7.1 Взаимодействует с родителями (законными 
представителями) обучающихся с учетом требований 
нормативно-правовых актов в сфере образования и 
индивидуальной ситуации обучения, воспитания, развития 
обучающегося
ИОПК 7.2 Взаимодействует со специалистами в рамках 
психолого-медико-педагогического консилиума
ИОПК 7.3 Взаимодействует с представителями организаций 
образования, социальной и духовной сферы, СМИ, бизнес-
сообществ и др.

Код компетенции ОПК-5
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять контроль и оценку формирования 
результатов образования обучающихся, выявлять и 
корректировать трудности в обучении

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК 5.1 Осуществляет выбор содержания, методов, приемов 
организации контроля и оценки, в том числе ИКТ, в 
соответствии с установленными требованиями к 
образовательным результатам обучающихся
ИОПК 5.2 Осуществляет контроль и оценку образовательных 
результатов на основе принципов объективности и 
достоверности
ИОПК 5.3 Выявляет и корректирует трудности в обучении, 
разрабатывает предложения по совершенствованию 
образовательного процесса



1.3. Воспитательная работа
Направление

воспитательной работы
Типы задач Формы работы

Формирование  у
обучающихся  осознания
социальной  значимости
своей  будущей
профессии,  мотивации  к
осуществлению
профессиональной
деятельности.

педагогический Технологическая  карта
урока

Научно-
исследовательская 
работа обучающихся

Научно-методическая
статья

1.4. Место дисциплины в структуре образовательной программы
Дисциплина  "Производственная  педагогическая  практика"  относится  к  обязательной
части учебного плана.
Дисциплина  "Производственная  педагогическая  практика  "  относится  к  обязательной
части учебного плана.
Для  успешного  прохождения  практики  у  студентов  должны  быть  сформированы:
коммуникативная компетенция, общепедагогические компетенции на уровне достаточном
для прохождения педагогической практики. 
Производственная педагогическая практика проводится в 7, 8 и 9 семестрах и является
частью  непрерывной  практики.  Педагогическая  практика  опирается  на  такие
теоретические  дисциплины,  как  Методика  преподавания  удмуртского  языка,  Методика
преподавания русского языка, Психология, Педагогика, а также практических дисциплин:
Удмуртский язык, Русский язык.

1.5. Особенности реализации дисциплины
Дисциплина реализуется на русском и удмуртском языках

1.6. Вид, тип, форма и способ проведения практики
По способу проведения  практика  может быть, как  стационарной,  так и выездной.

Форма  проведения  практики  –  дискретная  (по  периодам  проведения  практик).  Вид
практики – производственная. Тип практики – педагогическая

1.7. Место и время проведения практики
Базами  практик  являются:  общеобразовательная  организация.  Время  проведения

практики:  в  соответствии  с  графиком  учебного  процесса.  Форма  промежуточной
аттестации по практике: оценка.

1.8. Особенности реализации дисциплины
Дисциплина реализуется на русском и удмуртском языках.

2. Объем дисциплины

Вид учебной работы по семестрам Всего,
зачетных
единиц

Академ.
часы

Из них
в форме

практической
подготовки

Общая трудоемкость дисциплины 24 860



СЕМЕСТР 7
Контактная работа с преподавателем:
        Аудиторные занятия (всего)  0
              Занятия лекционного типа -
              Лабораторные работы -
              Занятия семинарского типа -
              Практические занятия -
              КСР -
Самостоятельная работа обучающихся  216
Вид промежуточной аттестации: Зачет с 
оценкой

0

СЕМЕСТР 8
Контактная работа с преподавателем:
        Аудиторные занятия (всего)  0
              Занятия лекционного типа -
              Лабораторные работы -
              Занятия семинарского типа -
              Практические занятия -
              КСР -
Самостоятельная работа обучающихся  322
Вид промежуточной аттестации: Зачет с 
оценкой

0

СЕМЕСТР 9
Контактная работа с преподавателем:
        Аудиторные занятия (всего)  0
              Занятия лекционного типа -
              Лабораторные работы -
              Занятия семинарского типа -
              Практические занятия -
              КСР -
Самостоятельная работа обучающихся  322
Вид промежуточной аттестации: Зачет с 
оценкой

0

3. Содержание дисциплины

3.1. Разделы дисциплины и виды занятий (тематический план занятий)
№

этапа
Этапы

практики
Виды работ

1 Подготовительный Проведение установочной конференции.
Составление индивидуального задания на практику.
Анализ организации и содержания деятельности  
организации.
Подготовка и оформление организационных документов по 
практике (медосмотр, справка об отсутствии судимости и др.).

2 Основной
(рабочий)

Выполнение индивидуального плана практики:
7 семестр
провести 6 уроков по удмуртскому языку на начальном этапе;



посетить и обсудить не менее 2 уроков по удмуртскому языку
других практикантов;
провести  1  внеклассное  мероприятие,  связанное  с
этнокультурным компонентом;
8 семестр
провести 10 уроков по удмуртскому языку на среднем этапе;
посетить и обсудить не менее 3 уроков по удмуртскому языку
других практикантов;
провести  1  внеклассное  мероприятие,  связанное  с
этнокультурным компонентом;
Выполнение задания кафедры педагогики и психологии.
9 семестр
провести 15 уроков по удмуртскому языку на старшем этапе;
посетить и обсудить не менее 3 уроков по удмуртскому языку
других практикантов;
провести  1  внеклассное  мероприятие,  связанное  с
этнокультурным компонентом.
Выполнение задания кафедры педагогики и психологии.

3 Заключительный Представление обучающимися отчетной документации. 
Проведение итоговой конференции.

УЧЕБНАЯ (ПРЕДМЕТНАЯ) ПРАКТИКА

1.1. Цель и задачи изучения дисциплины
Цель практики:

Цель  учебной  практики  (ознакомительной  по  удмуртскому  языку  и  литературе,
русскому  языку):  закрепление  и  углубление  теоретических  сведений,  полученных  по
основным  лингвистическим  дисциплинам  направления  подготовки  44.03.05
Педагогическое образование  (с  двумя профилями подготовки)  профили  Родной язык и
Литература (удмуртский) и Русский язык , и интеграция аспектных языковых навыков в
практическую деятельность по работе с удмуртскими и русскими текстами; приобретение
практических  навыков  и  компетенций,  опыта  профессиональной  деятельности  по
выполнению ряда операций с аутентичными и учебными текстами.  
Задачи практики:

Задачами учебной практики (ознакомительной по удмуртскому языку и литературе,
русскому языку) являются: 

1) изучение  различных  типов  текстов  на  удмуртском  и  английском  языках  и
практика в ознакомительном, поисковом и изучающем чтении с глобальным и
детальным пониманием;

2)  развитие и совершенствование фонетических, грамматических, лексических и
речевых умений и навыков, необходимых для успешного освоения дисциплин
по программе ВО и осуществления будущей профессиональной деятельности; 

3) формирование  и  развитие  навыков  самостоятельной  работы  с  текстом  и
справочной литературой;

4) развитие  профессиональных  умений  обработки  текста  как  ресурса  обучения
удмуртскому и русскому языкам. 

1.2. Перечень  планируемых результатов  обучения  по  дисциплине,  соотнесенных с
установленными индикаторами достижения компетенций
Код компетенции ПК-1



Формулировка 
компетенции

Способен осваивать и использовать теоретические знания и 
практические умения и навыки в предметной области при 
решении профессиональных задач

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИПК 1.1 Знает структуру, состав и дидактические единицы 
предметной области (преподаваемого предмета)
ИПК 1.2 Умеет осуществлять отбор учебного содержания для 
его реализации в различных формах обучения в соответствии с 
требованиями ФГОС ОО
ИПК 1.3 Демонстрирует умение разрабатывать различные 
формы учебных занятий, применять методы, приемы и 
технологии обучения, в том числе информационные

Код компетенции ОПК-8
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять педагогическую деятельность на 
основе специальных научных знаний

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИОПК 8.1 Применяет методы анализа педагогической 
ситуации, профессиональной рефлексии на основе 
специальных научных знаний, в том числе в предметной 
области
ИОПК 8.2 Проектирует и осуществляет учебно-
воспитательный процесс с опорой на знания предметной 
области, психолого-педагогические знания и научно-
обоснованные закономерности организации образовательного 
процесса

Код компетенции УК-2
Формулировка 
компетенции

Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 
действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 
ограничений

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК 2.1 Определяет совокупность взаимосвязанных задач и 
ресурсное обеспечение, условия достижения поставленной 
цели, исходя из действующих правовых норм
ИУК 2.2 Оценивает вероятные риски и ограничения, 
определяет ожидаемые результаты решения поставленных 
задач
ИУК 2.3 Использует инструменты и техники цифрового 
моделирования для реализации образовательных процессов

1.3. Воспитательная работа
Направление

воспитательной работы
Типы задач Формы работы

формирование у 
обучающихся осознания 
социальной значимости 
своей будущей 
профессии, мотивации к 
осуществлению 
профессиональной 
деятельности.

педагогический, 
сопровождения

презентация

научно-
исследовательская 

педагогический, 
сопровождения

тезисы доклада



работа обучающихся

1.4. Место дисциплины в структуре образовательной программы
Дисциплина  "Учебная  (предметная)  практика"  относится  к  обязательной  части

учебного плана.
Прохождение  учебной  практики  (ознакомительная  по  удмуртскому  и  русскому

языкам)  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении
обучающимися  следующих  дисциплин:  Удмуртский  язык,  Удмуртская  литература,
Русский язык, Практическая грамматика удмуртского и русского языков. 

Учебная  практика  (ознакомительная  по  удмуртскому  и  русскому  языкам)
формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих
дисциплин:  Практика  устной  и  письменной  речи  удмуртского  и  русского  языка,
Удмуртская литература, Методика обучения и воспитания (удмуртский язык и литература,
русский  язык);  для  проведения  следующих  практик:  производственная  практика
(технологическая)  (проектно-технологическая),  производственная  практика
(педагогическая).

1.5. Особенности реализации дисциплины
Дисциплина реализуется на русском и удмуртском языках.

2. Объем дисциплины

Вид учебной работы по семестрам Всего,
зачетных
единиц

Академ.
часы

Из них
в форме

практической
подготовки

Общая трудоемкость дисциплины 3 106

СЕМЕСТР 2
Контактная работа с преподавателем:
        Аудиторные занятия (всего)  0
              Занятия лекционного типа -
              Лабораторные работы -
              Занятия семинарского типа -
              Практические занятия -
              КСР -
Самостоятельная работа обучающихся  106
Вид промежуточной аттестации: Зачет с 
оценкой

0

3. Содержание дисциплины

3.1. Разделы дисциплины и виды занятий (тематический план занятий)
№
п/
п

Разделы (этапы)
практики

Виды деятельности на практике, включая самостоятельную
работу обучающихся и трудоемкость (в часах)

В 
организации
(база 
практик)

Контактная 
работа с 
руководителем
практики от 
вуза (в том 

Самостоятельная
работа

Общая 
трудоемкость
в часах



числе работа в
ЭИОС)

Раздел 1.  Подготовительно-организационный этап
1. Знакомство с 
целями и 
задачами 
практики;
2. Знакомство с 
требованиями по 
выполнению 
отчетных 
заданий;
3. Выбор книги 
для чтения на 
удмуртском и 
русском языках
4. Составление 
индивидуального 
графика 
прохождения 
практики

2 часа 1 час 3 часа 6 часов

Раздел 2.  Основной (учебный) этап
1. Ежедневное 
прочитывание 10 
страниц 
выбранных книг;
2. Краткое 
изложение 
прочитанного; 
3. Составить 10 
вопросов по 
содержанию 
прочитанного;
4. Выписывание 
незнакомых слов 
с переводом для 
дальнейшего 
включения их в 
свой активный 
словарь (не менее 
15);
5. 
Прогнозирование
будущих событий
книги (не менее 2
предложений)
6. Выписывание 
слов и 
выражений, 
характеризующих
и описывающих 
героев книги для 

40 часов 3 часа 53 часа 96 часов



подготовки 
рассказа.

Раздел 3.  Заключительный (итоговый) этап
Подведение
итогов  практики:
защита  отчета  на
итоговой
конференции
(промежуточная
аттестация).

2 часа 2 часа  4 часа

итого 44 часа 4 часа 58 часов 106 часов

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ФОЛЬКЛОРНАЯ)

1.1. Цель и задачи изучения дисциплины
Целью практики  является  формирование у обучающихся базовых научно-теоретических
знаний и практических умений в профессиональной деятельности в области удмуртского
фольклора.

2. Задачи практики
– сформировать навыки комплексного поиска, анализа и систематизации информации по
проблемам в области удмуртского фольклора с использованием различных источников,
научной  и  учебной  литературы,  информационных  баз  данных,  умение  выражать
собственные мнения и суждения и аргументировать свою позицию;
–  сформировать  умение  объяснять  (интерпретировать)  содержание,  сущность,
закономерности,  особенности  изучаемых  явлений  и  процессов,  базовые  теории  в
предметной области «Удмуртский фольклор»;
– сформировать навык применения в практической деятельности специальных знаний в
области удмуртского фольклора.

1.2. Перечень  планируемых результатов  обучения  по  дисциплине,  соотнесенных с
установленными индикаторами достижения компетенций
Код компетенции ПК-1
Формулировка 
компетенции

Способен осваивать и использовать теоретические знания и 
практические умения и навыки в предметной области при 
решении профессиональных задач

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИПК 1.1 Знает структуру, состав и дидактические единицы 
предметной области (преподаваемого предмета)
ИПК 1.2 Умеет осуществлять отбор учебного содержания для 
его реализации в различных формах обучения в соответствии с 
требованиями ФГОС ОО
ИПК 1.3 Демонстрирует умение разрабатывать различные 
формы учебных занятий, применять методы, приемы и 
технологии обучения, в том числе информационные

Код компетенции УК-5
Формулировка 
компетенции

Способен воспринимать межкультурное разнообразие 
общества в социально-историческом, этическом и 
философском контекстах

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИУК 5.1 Анализирует социокультурные различия социальных 
групп, опираясь на знание этапов исторического развития 
России в контексте мировой истории, социокультурных 



традиций мира, основных философских, религиозных и 
этических учений
ИУК 5.2 Демонстрирует уважительное отношение к 
историческому наследию и социокультурным традициям 
Отечества
ИУК 5.3 Конструктивно взаимодействует с людьми с учетом их
социокультурных особенностей в целях успешного выполнения
профессиональных задач и социальной интеграции

1.3. Воспитательная работа
Направление

воспитательной работы
Типы задач Формы работы

патриотическое 
воспитание

педагогический подготовка доклада,
выступление

межкультурное и 
межнациональное 
взаимодействие 

подготовка презентаций

1.4. Место дисциплины в структуре образовательной программы
Дисциплина "Учебная практика (фольклорная)" относится к обязательной части учебного
плана.

Практика является обязательным видом учебных занятий обучающихся, входит в
«Блок  2.  Практики»  ФГОС  ВО  по  направлению  подготовки  44.03.05  Педагогическое
образование (с двумя профилями подготовки).

Для успешного прохождения практики обучающийся должен владеть «входными»
знаниями, умениями, приобретенными в ходе освоения курса «Удмуртский фольклор»; у
студента  должны  быть  сформированы  общепедагогические  компетенции  на  уровне,
достаточном  для  прохождения  практики  по  получению  первичных  профессиональных
умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской
деятельности (фольклорная и диалектологическая практика).

Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе
первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности проводится во 2
семестре.  Практика  опирается  на  такие  теоретические  дисциплины,  как  Удмуртский
фольклор, Удмуртский язык.

1.5. Особенности реализации дисциплины
Дисциплина реализуется на русском и удмуртском языках.

2. Объем дисциплины

Вид учебной работы по семестрам Всего,
зачетных
единиц

Академ.
часы

Из них
в форме

практической
подготовки

Общая трудоемкость дисциплины 2 70

СЕМЕСТР 4
Контактная работа с преподавателем:
        Аудиторные занятия (всего)  0



              Занятия лекционного типа -
              Лабораторные работы -
              Занятия семинарского типа -
              Практические занятия -
              КСР -
Самостоятельная работа обучающихся  70
Вид промежуточной аттестации: Зачет с 
оценкой

0

3. Содержание дисциплины

3.1. Разделы дисциплины и виды занятий (тематический план занятий)
№

этапа
Этапы

практики
Виды работ

1 Подготовительный Проведение установочной конференции.
Составление плана прохождения практики.

2 Основной
(рабочий)

Выполнение плана практики
– сбор фольклорного материала, включающий не менее 5
жанров;
– письменная фиксация собранного материала;
– заполнение паспорта информантов.

3 Заключительный Представление отчетной документации. 
Проведение итоговой конференции.


	После прохождения практики и сдачи студентами отчетности по практике проводится заключительная конференция по подведению итогов практики.
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