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1. Общие положения 

1.1. Государственная итоговая аттестация является элементом внешней оценки и 

признания работодателями уровня и качества подготовки кадров по программам СПО. 

Целью государственной итоговой аттестации является установление соответствия уровня 

освоенности компетенций, обеспечивающих соответствующую квалификацию и уровень 

образования обучающихся, ФГОС СПО по специальности 38.02.01 «Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям)». ГИА призвана способствовать систематизации и 

закреплению знаний и умений обучающегося по специальности при решении конкретных 

профессиональных задач, определить уровень подготовки выпускника к самостоятельной 

работе. 

1.2. Программа государственной итоговой аттестации является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения видов 

деятельности и освоения профессиональных компетенций: 

ВД Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

активов организации: 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы; 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ВД Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение 

работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации: 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения; 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета; 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации; 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации; 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов; 
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ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

ВД Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами: 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов 

и сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 

бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по 

расчетно-кассовым банковским операциям. 

ВД Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности: 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное 

и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности 

за отчетный период; 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки; 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности; 

ПК 4,5. Принимать участие в составлении бизнес-плана; 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и оценку 

рисков; 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

1.3. Государственная итоговая аттестация является частью оценки качества освоения 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и является обязательной процедурой для выпускников 

очной и заочной форм обучения, завершающих освоение программы подготовки 

специалистов среднего звена (далее ППСЗ) среднего профессионального образования в 

ГГПИ. 

1.4. К итоговым аттестационным испытаниям, входящим в состав государственной итоговой 



аттестации, допускаются обучающиеся, успешно завершившие в полном объеме освоение 

ШТССЗ по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 1.5. 

Необходимым условием допуска к ГИА является представление документов, 

подтверждающих освоение выпускниками общих и профессиональных компетенций при 

изучении теоретического материала и прохождении практики по каждому из основных видов 

профессиональной деятельности. В том числе, выпускниками могут быть представлены 

отчеты о ранее достигнутых результатах, дополнительные сертификаты, свидетельства 

(дипломы) олимпиад, конкурсов, творческие работы по специальности, портфолио учебных 

достижений, характеристики с мест прохождения практик. 

2. Условия проведения государственной итоговой аттестации 

2.1. Государственная итоговая аттестация выпускников ФГБОУ ВО «ГГПИ» по 

программе СПО в соответствии с ФГОС проводится в форме защиты впускной 

квалификационной (дипломной) работы и демонстрационного (государственного) экзамена. 

Демонстрационный (государственной) экзамен является первым этапом 

государственной итоговой аттестации. На втором этапе государственной итоговой 

аттестации проводится защита выпускной квалификационной (дипломной) работы. 

Сроки проведения каждой формы ГИА регламентируются в календарном графике 

учебного процесса. 

2.2. В соответствии с учебным планом специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) объем времени на подготовку и проведение защиты ВКР 

составляет 6 недель, в том числе: подготовка к государственной итоговой аттестации 

(выполнение выпускной квалификационной работы) - 4 недели, проведение 

демонстрационного (государственного) экзамена - 1 неделя, защита выпускной 

квалификационной (дипломной) работы - 1 неделя. 

3. Подготовка аттестационного испытания 

3.1. Темы ВКР разрабатываются преподавателями дисциплин профессионального 

цикла, междисциплинарных курсов совместно со специалистами организаций, 

заинтересованных в разработке данных тем. Тематика ВКР обсуждается на заседании 

цикловой комиссии колледжа. 

3.2. Тематика ВКР должна соответствовать содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей, входящих в образовательную программу СПО. Темы ВКР 

утверждаются приказом ректора университета. 

3.3. Задания демонстрационного  (государственного) экзамена,  фонды оценочных 
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средств разрабатываются преподавателями дисциплин профессионального цикла, 

междисциплинарных курсов совместно со специалистами организаций, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, к которой 

готовятся выпускники. Для разработки заданий демонстрационного (государственного) 

экзамена  могут   использоваться стандарты  Ворлдскиллс;      процедура  

аттестации 

выпускников Центрами оценки квалификаций, другие элементы оценки квалификаций, 

действующие на рынке труда. 

4. Руководство подготовкой и защитой ВКР 

4.1.Программа ГИА, требования к ВКР, задания демонстрационного 

(государственного) экзамена, а также фонды оценочных средств утверждаются проректором 

по учебной и воспитательной работе ГГПИ после их обсуждения на заседании 

педагогического совета колледжа и доводятся до сведения студентов не позднее, чем за 

шесть месяцев до начала государственной итоговой аттестации. 

4.2.Выпускная квалификационная работа выполняется под руководством 

преподавателей профессионального цикла экономико-правового отделения МКПО и 

ведущих специалистов организаций, направление деятельности которых соответствует 

профилю подготовки обучающихся. 

4.3.Задача руководителя ВКР заключается в оказании консультативной помощи 

обучающемуся при выборе источников информации, осмыслении студентом сущности 

решаемой задачи, сравнении и анализе экономических показателей возможных вариантов 

реализации проекта, а также в процесс самостоятельно принимаемого студентом 

обоснованного, грамотного решения. 

4.4. Условия проведения демонстрационного экзамена и выполнения заданий. Задания 

демонстрационного экзамена разрабатываются в соответствии с требованиями ФГОС СПО 

на основе профессиональных стандартов и с учетом оценочных материалов. Участие 

обучающихся в демонстрационном экзамене обязательно. 

4.4.1. Демонстрационный экзамен проводится до защиты выпускной 

квалификационной работы. Даты сдачи демонстрационного экзамена определяются 

расписанием ГИА. Демонстрационный экзамен предполагает выполнение заданий разных 

уровней. Задания демонстрационного экзамена выполняются каждым обучающимся 

индивидуально.. Экзаменационные задания выдаются участникам непосредственно перед 

началом экзамена. 

4.4.2. При проведении демонстрационного экзамена обучающийся получает задание с 

инструкцией о его выполнении, в которой определены время выполнения задания и 

требования к оформлению результатов. На изучение материалов и дополнительные вопросы 
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выделяется время, которое не включается в общее время проведения экзамена. Если задание состоит 

из модулей, то участникам выдается задание перед началом каждого модуля. Минимальное время, 

отводимое в данном случае (модульная работа) на ознакомление с информацией, составляет 15 

минут, которые не входят в общее время проведения экзамена. Ознакомление происходит перед 

началом каждого модуля. 

4.4.3. К выполнению экзаменационных заданий участники приступают после указания членов 

комиссии. В ходе проведения экзамена участникам запрещаются контакты с другими участниками. 

Примерные задания демонстрационного экзамена: Задание 1 «Учет расчетов с поставщиками и 

подрядчиками в программе 1С: Предприятие 8.3»; Задание 2 «Учет расчетов с покупателями и 

заказчиками в программе 1С: Предприятие 8.3»; Задание 3 «Учет денежных средств в программе 1С: 

Предприятие 8.3; Задание 4 «Подготовка стандартных отчетов в программе 1С: Предприятие 8.3» 

4.5.    Оценка    за   демонстрационный    (государственный)    экзамен    определяется 

суммированием    баллов,    полученных    экзаменуемым    на    всех    этапах.    

Результаты демонстрационного (государственного) экзамена объявляются выпускникам в тот же 

день после оформления протокола заседания государственной экзаменационной комиссии. 5. 

Рецензирование выпускных квалификационных работ 

5.1. ВКР подлежат обязательному внешнему рецензированию. Для рецензирования 

выпускных работ привлекаются специалисты с производств, научных организаций, а также 

родственных по профилю обучения образовательных организаций. 

Рецензент составляет письменное заключение в котором в сжатой форме раскрывает 

основное содержание исследования; глубину и объективность сравнительной оценки объектов 

(технологий, систем, процессов, документации и т.п.) с существующими; наличие новых идей и 

оригинальных решении, степень их завершенности и возможность практического 

использования; качество оформления графической части и расчетно-пояснительной записки; 

указываются выявленные ошибки и недостатки работы. 

В заключительной части рецензии дается однозначная оценка выпускной 

квалификационной работы по четырех балльной системе (отлично, хорошо, 

удовлетворительно, неудовлетворительно). Студенту предоставляется возможность ознакомиться 

с замечаниями рецензента не позднее, чем за два дня до защиты, с целью подготовки ответов при 

защите работы на заседании ГЭК. 

6. Защита выпускных квалификационных работ 

6.1. Защита ВКР проводится на открытом заседании государственной 

экзаменационной комиссии с участием не менее двух третей ее состава. К защите ГИА 
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допускается студент, не имеющий академической задолженности и в полном объеме 

выполнивший учебный план по осваиваемой образовательной программе среднего 

профессионального образования. 

6.2. Организация защиты производится в соответствии с Порядком проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программа среднего 

профессионального образования, реализуемым в ФГБОУ ВПО «ГГПИ». На заседание ГЭК 

предоставляется следующий перечень документов: 

- ФГОС СПО; 

- ППССЗ СПО; 

- программа ГИА; 

- приказ о допуске к ГИЛ; 

сводные     ведомости     об     успеваемости     обучающихся    по    

дисциплинам, профессиональным модулям, практикам, а также об освоенных компетенциях; 

- зачетные книжки обучающихся; 

- книга протоколов заседания ГЭК. 
 

6.3. Студент в течение 12-15 минут излагает содержание выполненной выпускной 

квалификационной работы. В процессе защиты работы большое значение имеет умение 

студента изложить основные аспекты работы, аргументировано обосновать принятые 

решения, уложиться в установленное регламентом время. По окончании доклада автору 

работы задаются вопросы членами аттестационной комиссии. На обдумывание ответов 

выделяется время и возможность пользоваться пояснительной запиской и графическими 

материалами. В процессе ответа студент должен проявить умение ориентироваться в 

профессиональных вопросах теории и практики, показать научную и общую эрудицию. 

6.4. В заключение защиты секретарь ГЭК зачитывает отзывы руководителя и 

рецензента. Студенту предоставляется возможность дать соответствующие разъяснения по 

замечаниям руководителя и рецензента, после чего защита выпускной работы считается 

законченной. Пояснительная записка, графические материалы, электронная копия выпускной 

квалификационной работы после защиты сдаются в архив вуза. 

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях. Заседания ГЭК 

протоколируются. 

7. Принятие решений ГЭК 

7.1.     Результаты     защиты     определяются     оценками     «отлично»,     

«хорошо», 

«удовлетворительно»,   «неудовлетворительно»   и   объявляются   в   день   защиты,   

после 

оформления в установленном порядке протоколов заседания ГЭК. По результатам защиты 

ГЭК принимается решение о присвоении выпускнику квалификации по специальности и 



выдаче диплома о среднем профессиональном образовании. 

7.2. Выпускнику, имеющему по дисциплинам учебного плана только хорошие и 

отличные оценки и средний балл 4,75 и более, при защите выпускной работы с оценкой 

«отлично», выдается диплом с отличием. 

7.3. Лучшие выпускные квалификационные работы могут быть представлены на 

конкурсы или отмечены приказом по университету, а работы, имеющие практическую 

ценность, предложены для внедрения. По усмотрению ГЭК отдельные выпускники могут 

быть рекомендованы для поступления на высшее образование в университете. 

7.4. Студенту, не представившему квалификационную работу к защите в 

установленные сроки по уважительной причине (документально подтвержденной), 

предоставляется возможность пройти государственную итоговую аттестацию без отчисления 

из университета. Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные 

университетом сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления лицом, не 

проходившим ГИА по уважительной причине. 

7.5. Студент, не допущенный к защите или получивший оценку 

«неудовлетворительно», проходит повторную государственную итоговую аттестацию не 

ранее, чем через шесть месяцев (после первого прохождения ГИА). 



Приложение 1 

 

 ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА ВЫПУСКНЫХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ РАБОТ 

 1. Анализ и оценка финансовой эффективности корпорации 
 2. Стоимостные методы оценки эффективности бизнеса 
 3. Кредитоспособность корпорации и ее оценка 
 4. Разработка механизма финансовой стабилизации корпорации 
 5. Финансовые ресурсы предприятия и источники их формирования 6. 

 Цена и структура капитала корпорации 
 7.Управление собственным капиталом корпорации 

 8.Управление акционерным капиталом корпорации 
 9. Собственный капитал в финансировании деятельности компании 
 10. Заемный капитал в финансировании предпринимательской деятельности 
 11.Лизинг как инструмент обеспечения развития предпринимательской деятельности 
 12. Политика управления оборотным капиталом 
 13. Ценовая политика корпорации, ее влияние на финансовый результат 

 14.Краткосрочная финансовая политика корпорации. 
 15. Долгосрочная финансовая политика корпорации 
 16. Политика управления финансовыми рисками корпорации 

 17-Управление активами корпорации 
 18.Нематериальные активы и их влияние на стоимость компании 
 19. Управление запасами корпорации 
 20.Управление денежными потоками корпорации 
 21.Управление дебиторской задолженностью корпорации. 
 22. Управление текущими затратами как основа финансовой результативности корпорации 
 23. Операционный анализ и его использование в управлении затратами корпорации 
 24. Управление финансовыми результатами корпорации 

 25.Дивидендная политика корпорации 
26. Методы планирование прибыли в корпорации 

27.Финансовое 

планирование текущей деятельности корпорации 

28.Бюджетирование как инструмент финансового планирования 
29. Управление кредиторской задолженностью как основа финансовой устойчивости 

корпорации 
30. Управление финансами малого бизнеса 
31. Специфика управления финансами в сельско-хозяйственном производстве 
32. Особенности управления финансами транспортной компании 
33. Управление финансами компании сферы общественного питания 
34. Специфические особенности управления финансами сферы торговли 
35. Управление финансами строительной отрасли 
36. Управление внеоборотными активами организации 
37. Инвестиционная политика организации в современных условиях 
38. Управление ликвидностью компании 
39. Налоговая оптимизация в управлении финансовыми результатами компании 

40.Влияние  

 

 

 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 


